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Sevgili hemşehrilerim,

Antalya birçok medeniyete ev sahipliği yapmış, tarihi, turizmi, tarımı ve donanımlı insan 
gücüyle bölgesinin lideri konumundaki bir kenttir. Bu şehrin belediyesini yönetmek büyük bir 
onur olduğu kadar ciddi bir sorumluluğu da beraberinde getirmektedir.

2019 yılının Nisan ayında göreve geldiğimiz ilk andan itibaren her yıl Büyükşehir 
Belediyemiz için hizmet sunum kapasitesinin artırılmasına yönelik kaynak yönetme çalışmalarına 
ağırlık verdik. İnsan merkezli ve ihtiyaç odaklı projelerimizi hayata geçirdik, hizmet sunum 
kapasitemizi arttırdık ve önceki dönemden devraldığımız yarım kalmış yatırımları da süratle 
tamamladık. Kent için hayati önem arz eden yeni projeleri de hazırlamaya ve hayata geçirmeye de 
gayret ediyoruz.

2020-2024 dönemi Stratejik Planımızı hazırlarken yaptığımız gibi hizmet ve yatırım 
önceliklerimizi vatandaşlarımızın önceliklerine ve ihtiyaçlarına göre belirledik. Bu bağlamda 
ulaşım altyapısının güçlendirilmesi, doğal, tarihi ve kültürel değerlerin gün yüzüne çıkarılması ve 
korunması, sağlıklı bir çevre oluşturulması, gençlik ve spor hizmetlerine ağırlık verilmesi, ekonomik 
yapının güçlendirilmesi, kent estetiği ve planlamasına önem verilmesi ve sosyal hizmetlerde de 
daha performanslı bir hizmet üretilmesi hedeflenmektedir.

Bugüne kadar olduğu gibi bundan sonra da kentin paydaşlarıyla koordineli bir şekilde 
hizmet üretmeye ve kente değer katmaya, Cumhuriyetimizin 100. yılında da kenti yönetmenin 
onuru ve gururuyla hizmet kalitemizi hiç durmadan arttırmaya devam edeceğiz.

Biz Birlikte Yaparız sloganıyla çıkılan yolda Büyükşehir Belediyemizin proje ve 
faaliyetlerine destek veren, katkı yapan değerli meclis üyelerine, 2022 yılı Performans Programının 
hazırlanmasında emeği geçen tüm yönetici ve çalışma arkadaşlarıma ve ayrıca hizmetlerimizin 
muhatabı olan siz vatandaşlarıma teşekkür ediyorum.

Muhittin BÖCEK 
Büyükşehir Belediye Başkanı



MİSYON
Doğası, tarihi, turizmi, tarımı ve ticareti ile dünyanın 
en güzel kenti Antalyamızın, yerelden kalkınması için 
"Ben, Sen Yok, Biz Varız. Biz Birlikte Yaparız."
yönetim anlayışıyla refah düzeyini yükselterek tüm 
Antalyalıların yaşam kalitesini arttırmak.

VİZYON
Planlı, Kurallı, Kimlikli Bir Dünya Kenti O lmak.

TEMEL DEĞERLER
• Katılımcılık, • !
• Şeffaflık, • 1
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• Liderlik, • '
• Tarafsızlık , • <

Sosyal belediyecilik , 
Kalite,
Verimlilik,
Yenilikçilik,
Çevreye duyarlılık. □
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Madde 7- Büyükşehir belediyesinin görev, yetki ve 
sorumlulukları şunlardır:

a) İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak büyükşehir belediyesinin 
stratejik plânını, yıllık hedeflerini, yatırım programlarını ve 
bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak.

b) Çevre düzeni plânına uygun olmak kaydıyla, büyükşehir 
belediye sınırları içinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasındaki her 
ölçekte nazım imar plânını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak 
uygulamak; büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plâna 
uygun olarak hazırlayacakları uygulama imar plânlarını, bu 
plânlarda yapılacak değişiklikleri, parselasyon plânlarını ve 
imar ıslah plânlarını aynen veya değiştirerek onaylamak ve 
uygulanmasını denetlemek; nazım imar plânının yürürlüğe 
girdiği tarihten itibaren bir yıl içinde uygulama imar plânlarını 
ve parselasyon plânlarını yapmayan ilçe belediyelerinin 
uygulama imar plânlarını ve parselasyon plânlarını yapmak 
veya yaptırmak.

c) Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev ve 
hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, bakım ve onarım işleriyle 
ilgili her ölçekteki imar plânlarını, parselasyon plânlarını ve her 
türlü imar uygulamasını yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.7.1966 
tarihli ve 775 sayılı Gecekondu Kanununda belediyelere verilen 
yetkileri kullanmak.

d) Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan veya 
işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir belediyesinin 
sorumluluğunda bulunan alanlarda işletilecek yerlere ruhsat 
vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki yetkileri 
kullanmak.

f) Büyükşehir ulaşım ana plânını yapmak veya yaptırmak ve 
uygulamak; ulaşım ve toplu taşıma hizmetlerini plânlamak ve 
koordinasyonu sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde 
işletilen her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, 
bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; 
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri 
yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, 
işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği 
trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

g) (Değişik: 12/11/2012-6360/7 md.) Büyükşehir belediyesinin 
yetki alanındaki mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 
meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, 
bakım ve onarımı ile bu yolların temizliği ve karla mücadele 
çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projelerine uygun 
olarak bu yerlere cephesi bulunan yapılara ilişkin yükümlülükler 
koymak; ilân ve reklam asılacak yerleri ve bunların şekil ve 
ebadını belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad 
ve numaraları ile bunlar üzerindeki binalara numara verilmesi 
işlerini gerçekleştirmek.

h) Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

5216 SAYILI BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ KANUNU i) Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, 
tarım alanlarının ve su havzalarının korunmasını sağlamak; 
ağaçlandırma yapmak; gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, 
halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin 
belirli yerlerinde toplamak; inşaat malzemeleri, hurda 
depolama alanları ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, moloz, 
kum ve çakıl depolama alanlarını, odun ve kömür satış ve 
depolama sahalarını belirlemek, bunların taşınmasında çevre 
kirliliğine meydan vermeyecek tedbirler almak; büyükşehir katı 
atık yönetim plânını yapmak, yaptırmak; katı atıkların kaynakta 
toplanması ve aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı 
atıkların ve hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, depolanması 
ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu 
amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; 
sanayi ve tıbbî atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, bunun için 
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; 
deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve 
bununla ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak.

j) Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayrisıhhî müesseseleri 
ruhsatlandırmak ve denetlemek, yiyecek ve içecek maddelerinin 
tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve işletmek.

k) Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya işlettiği 
alanlarda zabıta hizmetlerini yerine getirmek. l) Yolcu ve yük 
terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, 
işletmek, işlettirmek veya ruhsat vermek.

m) Büyükşehirin bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, 
bölge parkları, hayvanat bahçeleri, hayvan barınakları, 
kütüphane, müze, spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri 
yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek; gerektiğinde 
amatör spor kulüplerine nakdî yardım yapmak, malzeme vermek 
ve gerekli desteği sağlamak, amatör takımlar arasında spor 
müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda 
üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara, teknik 
yönetici, antrenör ve öğrencilere belediye meclis kararıyla ödül 
vermek.

n) Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri 
için bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve kuruluşlarına ait bu 
hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her türlü bakımını, onarımını 
yapmak ve gerekli malzeme desteğini sağlamak.

o) Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent 
tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin 
korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, 
korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden 
inşa etmek.

p) Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini yürütmek ve 
bu amaçla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işlettirmek, büyükşehir sınırları içindeki kara ve denizde taksi ve 
servis araçları dahil toplu taşıma araçlarına ruhsat vermek.

(Ek cümle: 16/5/2018-7144/14 md.) Büyükşehir içindeki toplu 
taşıma hatlarıyla ilgili olarak; şehir merkezine olan uzaklık, nüfus 
ve hattı kullanan sayısı kriterleri esas alınarak tespit edilecek 
hatlarla ilgili toplu taşıma hizmetlerinin işlettirilmesine karar 
vermek.
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r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli 
baraj ve diğer tesisleri kurmak, kurdurmak ve işletmek; derelerin 
ıslahını yapmak; kaynak suyu veya arıtma sonunda üretilen 
suları pazarlamak.

s) Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, 
işletmek, işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

t) Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, 
işletmek veya işlettirmek, imar plânında gösterilen yerlerde 
yapılacak olan özel hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve 
denetlemek.

u) İl düzeyinde yapılan plânlara uygun olarak, doğal afetlerle 
ilgili plânlamaları ve diğer hazırlıkları büyükşehir ölçeğinde 
yapmak; gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve 
malzeme desteği vermek; itfaiye ve acil yardım hizmetlerini 
yürütmek; patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama 
yerlerini tespit etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve 
sanayi kuruluşları ile kamu kuruluşlarını yangına ve diğer 
afetlere karşı alınacak önlemler yönünden denetlemek, bu 
konuda mevzuatın gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek.

v) Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile 
yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara 
yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, 
geliştirmek ve bu amaçla sosyal tesisler kurmak, meslek ve 
beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, 
bu hizmetleri yürütürken üniversiteler, yüksek okullar, meslek 
liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği 
yapmak.

y) Merkezi ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya 
işlettirmek.

z) (Değişik: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski taşıyan veya 
can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye 
etme ve yıkım konusunda ilçe belediyelerinin talepleri hâlinde 
her türlü desteği sağlamak.

aa) (Ek:24/12/2020-7261/29 md.) Bisiklet yollarının 
ve şeritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve şarj 
istasyonlarının, yaya yollarının ve gürültü bariyerlerinin 
planlanması, projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve onarımıyla 
ilgili işleri yürütmek.

Büyükşehir belediyeleri birinci fıkranın (c) bendinde 
belirtilen yetkilerini, imar plânlarına uygun olarak kullanmak ve 
ilgili belediyeye bildirmek zorundadır. (Değişik ikinci cümle: 
12/11/2012-6360/7 md.) Büyükşehir belediyeleri birinci 
fıkranın (l), (s), (t) bentlerindeki görevleri ile temizlik hizmetleri ve 
adres ve numaralandırmaya ilişkin görevlerini belediye meclisi 
kararı ile ilçe belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler. 
(Eküç cümle: 16/5/2018-7144/14 md.) Büyükşehir belediyeleri, 
birinci fıkranın (p) bendinin ikinci cümlesinde yer alan kriterler 
esas alınarak büyükşehir belediye meclisi kararıyla belirlenen 
yerlerdeki toplu taşıma hatlarının işletmesinin o bölgede kurulu 
taşıma birlik veya kooperatiflerinden temin edilmesine karar 
verebilir. Bu durumda ihaleye katılacaklarda ve kullanılacak 
taşıma araçlarında aranacak şartlar belediyelerce belirlenir. 
Taşıma birlik veya kooperatiflerine, belediye bütçelerinden 
toplu taşıma hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli olarak 
yararlanacaklara ilişkin gelir desteği ödemeleri yapılabilir.

İlçe belediyelerinin görev ve yetkileri şunlardır:

a) Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine verilen 
görevler ile birinci fıkrada sayılanlar dışında kalan görevleri 
yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Büyükşehir katı atık yönetim plânına uygun olarak, katı 
atıkları toplamak ve aktarma istasyonuna taşımak.

c) Sıhhî işyerlerini, 2 nci ve 3 üncü sınıf gayrisıhhî müesseseleri, 
umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve 
denetlemek.

d) Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayılı Gecekondu 
Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak, spor, 
dinlenme ve eğlence yerleri ile parkları yapmak; yaşlılar, 
engelliler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve 
kültürel hizmetler sunmak; mesleki eğitim ve beceri kursları 
açmak; mabetler ile sağlık, eğitim, kültür tesis ve binalarının 
yapım, bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve 
tarihî dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem taşıyan 
mekânların ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin hizmetler 
yapmak; bölge otoparkı, kapalı ve açık otoparklar yapmak, 
yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.

f) (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski taşıyan veya can ve 
mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etmek 
ve yıkmak.

(Değişik son fıkra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayılı 
Organize Sanayi Bölgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret 
Bakanlığına ve organize sanayi bölgelerine tanınan yetki ve 
sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına açık havaalanları ve bu 
havaalanları bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun 
kapsamı dışındadır.

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/7 md.) Büyükşehir ve ilçe 
belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek amacıyla her 
türlü faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

ALT YAPI HİZMETLERİ

Madde 8- Büyükşehir içindeki alt yapı hizmetlerinin 
koordinasyon içinde yürütülmesi amacıyla büyükşehir 
belediye başkanı ya da görevlendirdiği kişinin başkanlığında, 
yönetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluşları ile özel 
kuruluşların temsilcilerinin katılacağı alt yapı koordinasyon 
merkezi kurulur. Büyükşehir ilçe belediye başkanları 
kendi belediyesini ilgilendiren konuların görüşülmesinde 
koordinasyon merkezlerine üye olarak katılırlar. Alt yapı 
koordinasyon merkezi toplantılarına ayrıca gündemdeki 
konularla ilgili kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının 
(oda üst kuruluşu bulunan yerlerde üst kuruluşun) temsilcileri 
de davet edilerek görüşleri alınır.

Alt yapı koordinasyon merkezi, kamu kurum ve 
kuruluşları ile özel kuruluşlar tarafından büyükşehir içinde 
yapılacak alt yapı yatırımları için kalkınma plânı ve yıllık 
programlara uygun olarak yapılacak taslak programları 
birleştirerek kesin program hâline getirir. Bu amaçla, kamu 
kurum ve kuruluşları ile özel kuruluşlar alt yapı koordinasyon
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merkezinin isteyeceği coğrafî bilgi sistemleri dâhil her türlü 
bilgi ve belgeyi vermek zorundadırlar. Kesin programlarda 
birden fazla kamu kurum ve kuruluşu tarafından aynı anda 
yapılması gerekenler ortak programa alınır. Ortak programa 
alınan alt yapı hizmetleri için belediye ve diğer bütün kamu 
kurum ve kuruluşlarının bütçelerine konulan ödenekler, alt 
yapı koordinasyon merkezi bünyesinde oluşturulacak alt yapı 
yatırım hesabına aktarılır.

Ortak programa alınan hizmetler için kamu kurum 
ve kuruluş bütçelerinde yeterli ödeneğin bulunmadığının 
bildirilmesi durumunda, büyükşehir belediyesi veya ilgisine 
göre bağlı kuruluş bütçelerinden bu hizmetler için kaynak 
ayrılabilir. Kamu kurum ve kuruluşları alt yapı ortak yatırım 
hizmetleri için harcanan miktarda ödeneği, yeniden değerleme 
oranını da dikkate alarak ertesi yıl bütçesinde ayırır. Ayrılan 
bu ödenek belediye veya ilgili bağlı kuruluşunun hesabına 
aktarılır. Bu bedel ödenmeden ilgili kamu kurum veya kuruluşu, 
büyükşehir belediyesi sınırlarında yeni bir yatırım yapamaz.

Ortak programa alınmayan yatırımlar için bakanlıklar, 
ilgili belediye ve diğer kamu kurum ve kuruluşları alt yapı 
koordinasyon merkezi tarafından belirlenen programa göre 
harcamalarını kendi bütçelerinden yaparlar.

Koordinasyon merkezleri tarafından alınan ortak 
yatırım ve toplu taşımayla ilgili kararlar, belediye ve bütün kamu 
kurum ve kuruluşlarıyla ilgililer için bağlayıcıdır.

Alt yapı koordinasyon merkezinin çalışma esas ve 
usulleri ile bu kurullara katılacak kamu kurum ve kuruluş 
temsilcileri, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından çıkarılacak 
yönetmelikle belirlenir. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, çıkarılacak 
bu yönetmeliğin, alt yapı yatırım hesabının kullanılması ve 
ödenek tahsisi ve aktarmasına ilişkin kısımları hakkında, Maliye 
Bakanlığı ve Devlet Plânlama Teşkilâtı Müsteşarlığının görüşünü 
alır.

ULAŞIM HİZMETLERİ

Madde 9- (Değişik birinci fıkra: 12/11/2012-6360/8 
md.) Büyükşehir içindeki kara, deniz, su, göl ve demiryolu 
üzerindeki her türlü taşımacılık hizmetlerinin koordinasyon 
içinde yürütülmesi amacıyla büyükşehir belediye başkanı 
ya da görevlendirdiği kişinin başkanlığında, yönetmelikle 
belirlenecek kamu kurum ve kuruluşları ile Türkiye Şoförler 
ve Otomobilciler Federasyonunun görevlendireceği ilgili 
odanın temsilcisinin katılacağı Ulaşım Koordinasyon Merkezi 
kurulur. İlçe belediye başkanları kendi belediyesini ilgilendiren 
konuların görüşülmesinde koordinasyon merkezlerine üye 
olarak katılırlar. Ulaşım Koordinasyon Merkezi toplantılarına 
ayrıca gündemdeki konularla ilgili üye olarak belirlenmeyen 
ulaşım sektörü ile ilgili kamu kurumu niteliğindeki meslek 
kuruluşlarından ihtisas meslek odalarının temsilcileri de davet 
edilerek görüşleri alınır.

Bu Kanun ile büyükşehir belediyesine verilen trafik 
hizmetlerini plânlama, koordinasyon ve güzergâh belirlemesi 
ile taksi, dolmuş ve servis araçlarının durak ve araç park yerleri 
ile sayısının tespitine ilişkin yetkiler ile büyükşehir sınırları 
dahilinde il trafik komisyonunun yetkileri ulaşım koordinasyon 
merkezi tarafından kullanılır.

Ulaşım koordinasyon merkezi kararları, büyükşehir 
belediye başkanının onayı ile yürürlüğe girer.

Ulaşım koordinasyon merkezi tarafından toplu taşıma 
ile ilgili alınan kararlar, belediyeler ve bütün kamu kurum ve 
kuruluşlarıyla ilgililer için bağlayıcıdır.

Koordinasyon merkezinin çalışma esas ve usulleri ile bu 
kurullara katılacak kamu kurum ve kuruluş temsilcileri, Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı ile İçişleri Bakanlığı tarafından müştereken 
çıkarılan yönetmelikle belirlenir.

Büyükşehir belediyelerine bu Kanun ile verilen görev 
ve yetkilerin uygulanmasında, 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayılı 
Karayolları Trafik Kanununun bu Kanuna aykırı hükümleri 
uygulanmaz.

(Ek fıkra:24/12/2020-7261/30 md.) Ulaşımdan kaynaklanan 
emisyonların azaltılması amacıyla bisikletli ulaşımın 
yaygınlaştırılmasına yönelik; bu Kanun kapsamında hazırlanacak 
ulaşım ana planlarında bisikletli ulaşıma yer verilmesi ya da 
bisikletli ulaşım ana planının hazırlanması esastır. Bakanlıkça, 
talep hâlinde mahalli idarelere teknik destek verilebilir. Bu 
fıkraya ilişkin idari ve teknik usul ve esaslar Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığınca çıkarılan yönetmelikle belirlenir.

Büyükşehir Belediyesi ve İlçe Belediyelerinin Yetkileri ve 
İmtiyazları

Madde 10- Büyükşehir ve ilçe belediyeleri; görevli oldukları 
konularda bu Kanunla birlikte Belediye Kanunu ve diğer 
mevzuat hükümleri ile ilgisine göre belediyelere tanınan yetki, 
imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

Büyükşehir Belediyesinin İmar Denetim Yetkisi

Madde 11- Büyükşehir belediyesi, ilçe belediyelerinin imar 
uygulamalarını denetlemeye yetkilidir. Denetim yetkisi, 
konu ile ilgili her türlü bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi 
ve gerektiğinde bunların örneklerini almayı içerir. Bu amaçla 
istenecek her türlü bilgi ve belgeler en geç onbeş gün içinde 
verilir. İmar uygulamalarının denetiminde kamu kurum ve 
kuruluşlarından, üniversiteler ve kamu kurumu niteliğindeki 
meslek kuruluşlarından yararlanılabilir.

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykırılıkların 
giderilmesi için ilgili belediyeye üç ayı geçmemek üzere süre 
verilir. Bu süre içinde eksiklik ve aykırılıklar giderilmediği 
takdirde, büyükşehir belediyesi eksiklik ve aykırılıkları 
gidermeye yetkilidir.

Büyükşehir belediyesi tarafından belirlenen ruhsatsız 
veya ruhsat ve eklerine aykırı yapılar, gerekli işlem yapılmak 
üzere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen imara aykırı uygulama, 
ilgili belediye tarafından üç ay içinde giderilmediği takdirde, 
büyükşehir belediyesi 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayılı İmar 
Kanununun 32 ve 42 nci maddelerinde belirtilen yetkilerini 
kullanma hakkını haizdir. Ancak 3194 sayılı Kanunun 42 nci 
madde kapsamındaki konulardan dolayı iki kez ceza verilemez.
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Antalya Büyükşehir Belediyesi, 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununda 
da belirtildiği gibi Büyükşehir Belediye Meclisi, Büyükşehir Belediye Encümeni ve 
Büyükşehir Belediye Başkanı olmak üzere üç temel organa sahiptir.

Büyükşehir Belediyesinde Başkan Danışmanları, Genel Sekreter, Genel 
Sekreter Yardımcıları, Daire Başkanları ve Müdürlerden oluşan hiyerarşik bir yapı 
bulunmaktadır.

Kurum 1 Genel Sekreter, 4 Genel Sekreter Yardımcısı, 1 I. Hukuk Müşaviri, 
1 Teftiş Kurulu Başkanı, 1 İç Denetim Birimi Başkanı, 26 daire başkanı ve 123 müdür 
şeklinde örgütlenmiştir.
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G enel Sekreter Yrd . (Mali) G enel Sekreter Yrd . (İdari) G enel Sekreter Yrd . (Sosyal) G enel Sekreter Yrd . (Teknik)

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dai. Bşk. G e nçlik  ve Spor Hizm etleri Dai. Bşk. Çevre Korum a ve Kontrol Dai. Bşk. Bilgi İşlem Dai. Bşk.
Basın Yayın Şb. Md. Spor Hizmetleri Şb. Md. Atık Yönetimi ve İşletme Şb. Md. Coğrafi Bilgi Sistemleri Şb. Md.
Halkla İlişkiler Şb. Md. Gençlik Hizmetleri Şb. Md. Çevre Sağlığı Şb. Md. Sistem ve Donanım Şb. Md.
D estek Hizm etleri Dai. Bşk. Spor Tesisleri Şb. Md. Hafriyat Denetim ve İşletme Şb. Md. Yönetim Bilgi Sistemleri Şb Md.
İdari İşler Şb. Md. İtfaiye Dai. Bşk. Deniz ve Kıyı Yönetimi Şb. Md. Em lak  ve İstim lak Dai. Bşk.
İhale İşleri Şb. Md. Afet Koordinasyon Şb. Md. İklim Değişikliği ve Temiz Enerji Şb. Md. Emlak Şb. Md.
Satınalma Şb. Md. Eğitim ve Önleme Şb. Md. Dış İlişkiler Dai. Bşk. Kamulaştırma Şb. Md.
Taşınır Mal Şb. Md. İdari Hizmetler Şb. Md. Avrupa Birliği ve Projeler Şb. Md. Tahsisler Şb. Md.

Teknik Destek Şb. Md. Müdahale Şb. Md. Uluslararası İlişkiler Şb. Md. Fen İşleri Dai. Bşk.

İlçe H izm etleri Dai. Bşk. K aynak Geliştirm e ve İştirakler Dai. Bşk. Kültür ve Sosyal İşler Dai. Bşk. AYKOME Şb. Md.

İdari İşler Şb. Md. İşletme ve İştirakler Şb. Md. Konservatuvar Şb. Md. Aydınlatma Şb. Md.

İlçe Hizmet Birimi Şb. Md. (19 adet) 
Mali İşler Şb. Md.

Terminaller Şb. Md. Kültür Şb. Md. Bakım ve Onarım Şb. Md.
Yat Limanı ve Kaleiçi Şb. Md. Tanıtım Şb. Md. Etüd Proje Şb. Md.

İnsan Kaynakları ve Eğitim  Dai. Bşk.
Kent Tarihi ve Tanıtım ı Dai. Bşk. Sağ lık  İşleri Dai. Bşk. Yapım İşleri Şb. Md.
Turizm Şb. Md. Ağız ve Diş Sağlığı Şb. Md. Yatırımlar Şb. Md.

İşçi İlişkileri Şb. Md.
Müzeler Şb. Md. İş Sağlığı ve Güvenliği Şb. Md. İm ar ve Şeh irc ilik  Dai. Bşk.
M uhtarlık  İşleri Dai. Bşk. Mezarlıklar Şb. Md. Harita Şb. Md.Maaş ve Tahakkuk Şb. Md.

Personel Şb. Md.
Mahalle Hizmetleri Şb. Md. Sağlık İşleri Şb. Md. Koruma Uygulama ve Denetim Şb. Md.

Mali H izm etler Dai. Bşk.
Muhtar Bilgi Merkezi Şb. Md. Sosyal H izm etler Dai. Bşk. Nazım Plan Şb. Md.

Bütçe Kesin Hesap ve Denetim Şb. Md.
Aile ve Toplum Hizmetleri Şb. Md. Planlama Şb. Md.
ARGE ve Yapılandırma Şb. Md. Kent Estetiğ i Dai. Bşk.

Gelir Şb. Md. Çocuk ve Gençlik Hizmetleri Şb. Md. Deprem Risk Yönetimi Şb. Md.İç Kontrol Şb. Md. Engelli Hizmetleri Şb. Md. İmar Şb. Md.
İlan ve Reklam Şb. Md. Sosyal Yardımlar Şb. Md. Kentsel Dönüşüm Şb. Md.Muhasebe ve Finansman Şb. Md. 
Strateji Geliştirme Şb. Md.

Yaşlı Hizmetleri Şb. Md. Yapı Kontrol Şb. Md.
Yaygın Eğitim Şb. Md. Kırsal H izm etler Dai. Bşk.

Zabıta Dai. Bşk.
Tarım sal H izm etler Dai. Bşk. Makine İkmal Bakım ve Onarım Şb. Md.

Denetim Zabıta Şb. Md. Bitkisel Üretim ve Eğitim Şb. Md. Yollar Şb. Md.İdari ve Mali İşler Zabıta Şb. Md. 
Koordinasyon Zabıta Şb. Md.

Veteriner İşleri Şb. Md. Park ve Bahçeler Dai. Bşk.
Hayvanat Bahçesi Şb. Md. Yeşil Alanlar Bakım ve Onarım Şb. Md.Koruma ve Güvenlik Şb. Md. Tarımsal Yapılar ve Sulama Şb. Md. Fide ve Fidanlıklar Şb. Md.

Ruhsat Şb. Md. Kırsal Kalkınma ve Kooperatifçilik Şb. Md. Kıyı Yapıları Şb. Md.Toptancı Haller Şb. Md. Araştırma-Geliştirme Proje Şb. Md. Proje, Yatırım ve İdari İşler Şb. Md.
Turizm ve Sahiller Zabıta Şb. Md.

Yazı İşleri ve Kararlar Dai. Bşk. U laşım  P lan lam a ve Raylı Sistem  Dai. Bşk.
Arşiv Şb. Md. Raylı Sistemler Şb. Md.
Kararlar Şb. Md. Ticari Plaka İşlemleri Şb. Md.
Yazı İşleri Şb. Md. Toplu Taşıma ve Denetim Şb. Md.

Trafik Şb. Md.
UKOME Şb. Md.

*Veriler 30.09.2021 tarihi itibariyle mevcut durumu yansıtmaktadır. 
(İnsan Kaynakları ve Eğitim Dai. Bşk.)
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TABLO 1: 2021 YILI ARAÇ DURUMU
S. No Cinsi Belediye Kiralık Toplam

TI- Binek Otomobil 26 103 129
T2- Binek Otomobil - - -
T3- Station-Wagon - - -
T4- Arazi binek (En az 4, en fazla 8 kişilik) 1 - 1
T5- Minibüs (Sürücü dahil en fazla 15 Kişilik) 60 30 90
T6- Kaptıkaçtı (Arazi hizmetleri için) - - -
T7- Pick-up (Kamyonet, sürücü dahil 3 veya 6 kişilik) 38 223 261
T8- Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri için sürücü dahil 3 veya 6 kişilik) 5 157 162
T9- Panelvan 7 26 33
T10- Midibüs (Sürücü dahil en fazla 26 kişilik) 91 52 143
T11- Otobüs (Sürücü dahil en az 27 kişilik) 224 2 226
T12- Kamyon (Şasi - kabin tam yüklü ağırlığı en az 3.501 Kg) 42 144 186
T13- Kamyon (Şasi - kabin tam yüklü ağırlığı en az 12.000 Kg) 48 3 51
T14- Kamyon (Şasi - kabin tam yüklü ağırlığı en az 17.000 Kg) 195 15 210
T15- Ambulans (Tıbbi donanımlı) 2 4 6
T16- Ambulans (Arazi hizmetleri için) - - -
T17- Pick-up (Kamyonet, cenaze arabası yapılmak üzere) 61 18 79
T18- Motorsiklet (En az 45-250 cc.lik) 20 62 82
T19- Motorsiklet (En az 600 cc.lik) 2 1 3
T20- Bisiklet - - -
T21-a Güvenlik önlemli binek otomobil - - -
T21-b Güvenlik önlemli servis taşıtı - - -
T22-1 Diğer taşıtlar 317 - 317
Toplam (Adet) 1.139 840 1.979

TABLO 2: 2021 YILI MAKİNE VE EKİPMANLARIN DURUMU
S. No Cinsi Belediye Kiralık Toplam
01 Kasalı Kamyonlar 5 5 10
02 Damperli Kamyonlar 76 57 133
03 Tanker Kamyon 4 - 4
04 Treyler Çekiciler 50 11 61
05 Distribütör Kamyonlar 9 - 9
06 Sondaj Kamyonları - - -
07 Arazöz Kamyonları 19 20 39
08 Nakliye Treyler ve Römorklar (Dorse) 59 6 65
09 Greyderler 33 4 37
10 Dozerler 14 2 16
11 Paletli Yükleyiciler 6 2 8
12 Paletli Ekskavatörler ve Kanal Kazıcılar 10 10 20
13 Lastik Tekerlekli Traktörler 6 18 24
14 Lastik Tekerlekli Ekskavatörler ve Kanal Kazıcılar 15 29 44
15 Lastik Tekerlekli Silindirler 3 2 5
16 Vibrasyonlu Silindirler 19 7 26
17 Kendi Yürür Mıcır Serici 12 - 12
18 Asfalt Finişerleri 2 2 4
19 Asfalt Kazıma Makineleri 1 - 1
20 Asfalt Kesme Makineleri 9 - 9
21 Kompresörler 41 5 46
22 Vinç ve Vinçli Kamyonlar 10 2 12
23 Bakım Silindiri (5 tondan küçük) 7 2 9
24 Seyyar Kaynak Makinesi 14 - 14
25 Elektrik Jeneratörleri 89 - 89
26 Yol Çizgi Makineleri 6 - 6
27 Motopomplar 158 - 158
28 Paletli Deliciler 1 - 1
29 Deniz Araç ve Ekipmanları - - -
30 Ot Biçme Ekipmanları 10 - 10

Toplam (Adet) 688 184 872
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TABLO 3: BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNİN2021 YILINDA MÜLKİYETİNDE VEYA TASARRUFUNDA BULUNAN TAŞINMAZ BİLGİLERİ
S.No Taşınmazın Türü

01 Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezi (AESHM)
Toplam S.No Taşınmazın Türü

2 35 Katı Atık Aktarma, Depolama, Bertaraf Tesisi
Toplam

18
02 Akaryakıt İstasyonu 36 Kil Hammadde Üretim Ocağı
03 Akvaryum 37 Kollektör Boru Hattı
04 Altyapı Tesisi (Ulaşım Yol ve Kantar Alanı) 38 Kurs Merkezi 31
05 Amfi Tiyatro 39 Mahalle Konağı
06 Anaokulu 40 Kültür Merkezi
07 Asfalt Plent Yeri 41 Lojman 14
08 Asfalt Şantiye Yeri 42 Medrese
09 Aşevi 43 Mesire Yeri 4
10 AVM 44 Mezarlık 2.798
11 Balıkçı Barınağı 45 Mezbaha 10
12 Boğaçayı Taşkın Koruma Projesi 46 Mola Evi
13 Büfe/Halk Ekmek Büfesi 366 47 Muhtarlık Hizmet Binası
14 Cami 13 48 Müze
15 Çay Bahçesi-Kafeterya-Restoran 34 49 Otopark 21
16 Çay Ocağı Yeri 50 Öğrenci Yurdu
17 Çocuk Kampı 51 Park

Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi 52 Raylı Sistem Trafo Yeri
Çok Amaçlı Salon 53 Rekraasyon Alanı

20 Çöp Döküm Sahaları 54 Soğuk Hava Deposu Yeri
21 Dükkan 273 55 Sosyal Tesis 11
22 Ekmek Fabrikası 56 Spor/Oyun Alanı
23 Engelli Hizmet Merkezi 57 Spor ve Fitness Merkezi (ASFİM)
24 Evde Sağlık Hizmet Birimi 58 Sulama Suyu İsale Hattı
25 Günübirlik Kullanım Alanı 59 Sulama Tesisi 24
26 Halı Saha 60 Tarla 88
27 Hasta ve Hasta Yakınları Buluşma Merkezi 61 Teleferik Hattı
28 Hayvanat Bahçesi 62 Terminal 15
29 Hayvan Bakımevi 63 Tiyatro
30 Hemşirelik Hizmet Birimi 64 Toptancı Hal 21
31 Hizmet Binası 21 65 Tünektepe Turistik Tesisi
32 Hobi Bahçesi 66 Yardım Merkezi
33 Huzur Evi/Bakım Evi 67 Yeşilay Danışmanlık Merkezi (YEDAM)
34 İtfaiye İstasyonu 40 68 Ulaşım Depolama Merkezi 8

Genel Toplam (Adet) 3.948
Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 
Sunucu Alt Yapısı

Sunucu altyapısını oluşturan fiziksel bileşenler arasında 
çeşitli ölçeklerde kabinet tipi (rack) sunucular, SAN üniteleri, 
NAS cihazları, kurumsal veri ambarı oluşturulması için Scale- 
Out NAS sistemleri yer almaktadır. Sunucu sanallaştırmasında 
kurum ihtiyaçlarına cevap veren, endüstri lideri sanallaştırma 
ürünleri kullanılmaktadır. Barındırılabilir veri kapasitesi SAN 
sunucularda tam yedekli 72 TB, NAS sistemlerinde, toplamda 
256 TB, veri ambarı scale-out NAS sistemlerinde 1,25 PB 
boyutlarındadır. Felaket Kurtarma Merkezi, kurum bilgi işlem 
merkezinden farklı lokasyonda bulunmakta, ana sistemlerin 
yedeğinin otomatik olarak alınmasını düzenleyen yedekleme 
sistemi kesintisiz olarak çalışmaktadır.

Network Altyapısı
Büyükşehir Belediyesi, Merkez Hizmet Binası ile uzak 

ağ bağlantıları arasında (WAN) fiber optik, VPN tercih edilmiş, 
kurumsal internet erişimi için Metro Ethernet teknolojisi 
kullanılmakta olup, Metro Ethernet teknolojisi Radyo Link 
(R/L) altyapısı ile yedeklenmiştir. Kurum internet erişimi 
altyapısını oluşturan pasif bileşenler (fiber altyapı) servis 
sağlayıcının farklı lokasyonlarda bulunan santrallerinden 
getirilerek karasal hat ve yedekliliği de sağlanmıştır. Bu 
kapsamda; 192 dış hizmet birimi Bilgi İşlem Merkezine 
18

fiber optik, VPN hatları ile bağlanmıştır. Bilgi İşlem Merkezi 
ağı omurga anahtar cihazı ile kabin üstü anahtarları (TOR) 
arasındaki iletişim tamamen fiber optik altyapıda olup 10 
Gbps ve 20 Gbps hızlarında haberleşme sağlanmaktadır. 
Kurumumuzun Sunucu, Network, Güvenlik ve Haberleşme 
altyapısı oldukça iyi seviyede bulunmakta olup, e-Belediye 
ve coğrafi bilgi sistemleri uygulamaları ile kentsel hizmetlerin 
vatandaşlar ile buluşturulması konusunda etkin kullanıldığı, 
ihtiyaç tespitleri doğrultusunda geliştirmelerin yapılarak daha 
fazla uygulamanın vatandaşın kullanımına sunulması gerektiği 
ön görülmektedir.

E-Belediye Uygulamaları
Bilişim teknolojisinin kullanımı, kurumumuzda çok 

yönlü hizmet verme gereksinimleri doğrultusunda yeni ufuk
lar açmakta ve uygun çözümler sunabilmektedir. Bunların ba
şında kurumumuzun hizmetlerini elektronik ortama yansıttığı 
e-Belediye hizmetleri gelmektedir. e-Belediye; kentimize iliş
kin verilerin güncel teknolojiye dayalı bilişim teknolojileri 
destekli çalışmalarla yönetilmesi ve bu verilerden kent ve 
toplum yararına çeşitli bilgiler üretilmesi ve etkin bir biçimde 
vatandaşın hizmetine sunulmasıdır. Kurum içinde vatandaşlara 
verilen hizmetler, veriye dayalı bilişim sistemleri ile işletildiğin
de e-Belediye kapsamında çıkarılacak uygulamalar artacak hem 
de e-Devlet entegrasyonları yapılarak vatandaşların işlemleri
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daha hızlı ve güvenilir ortamda sağlanacaktır. Bu da kentsel hiz
metlerin geliştirilmesi yönünde önemli bir potansiyel teşkil et
mektedir. Bu kapsamda kurumumuzda, 7 Gün 24 Saat Belediye 
işlemlerine ait SMS İle Bildirim, Borç, Tahakkuk, Ödeme, Tahsilat, 
Evrak Takip, Nikah Başvurusu, Hizmet Rehberi, Vergi bilgilerinin 
sorgulanması kredi kartı ile güvenli bir şekilde borç ödemesi ya
pılabilir ve e-Makbuz temin edilebilmektedir.
Diğer Uygulamalar;
• Atatürk Sanat Eğitim Merkezi Merkezi başvuru ve diğer 
işlemler (ATASEM),
• Atatürk Bilgi Eğitim Merkezi başvuru ve diğer işlemler 
(ATABEM),
• Kent Bilgi Sistemi (TAKBİS),
• Toptancı Haller Şube Müdürlüğü iş ve işlemleri için Hal 
Uygulaması (HALİS),
• Mahalle Muhtarlarının Talep ve Şikayetlerini girdiği 
uygulama (MUBİM),
• Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Müdürlüğü (MERNİS),
• Doğrudan Temin Usulüyle Alımları Web Üzerinden 
Yayınlanması ve Yürütülmesi,
• İş Takip Programı Uygulaması,
• E-Market Hizmetleri Uygulamasıdır.

E-Belediye uygulamasının Web Ortamına Açılmış 
Uygulamaları
• Nöbetçi Eczane Sorgulama,
• Beyan Bilgileri Sorgulama,
• Bilgi Edinme Başvurusu ve Sorgulaması,
• Sicil Bilgileri Sorgulama,
• Tahakkuk Bilgileri Sorgulama,
• Tahsilat Bilgileri Sorgulama Sorgulama.

Haberleşme Altyapısı
Büyükşehir Belediyesi telefon sistemi 5 PRI ve 500 DID 

ve 2000 dahili hat ile network içinde bulunan tüm birimlerine 
dijital santral ile hizmet vermektedir. 2.467 adet telefon, 560 
adet harici hat bulunmaktadır. ABİM Çağrı Merkezinde aylık 
15.000-16.000 arasında çağrıya cevap verilmektedir.

Güvenlik Sistemleri Altyapısı
Kurumda kullanılan güvenlik sistemleri; yeni nesil 

güvenlik duvarları (firewall), saldırı önleme sistemleri (IDS), 
ileri atak koruma sistemleri (ATP), istenmeyen posta koruma 
geçitleri (Anti Spam Gateway) ile virüs koruma programları 
(kullanıcı bilgisayarında, ağ geçidinde, sunucuda vb.), casus 
yazılım koruma programları (anti spyware) gibi uygulamaları 
içermektedir.

Teknoloji Kullanımıyla Tasarruf Edilebilecek Alanlar ve 
Süreçler

Kurum içerisinde bilişim teknolojilerinden 
yararlanarak, hem personellerin hem de vatandaşların 
tasarruf sağlayacağı birçok başlık bulunmaktadır. Örneğin;
• Üretilen verinin, bilginin kullanılabilirliği zamansal 
kısıtlanmaz, doğruluk ve zaman yönünden tasarruf sağlanır,
• Web üzerinden online hizmetler verilerek zamandan 
tasarruf sağlanır,
• Dokümantasyon ve kırtasiyecilik maliyetlerinden tasarruf 
sağlanır,
• Birçok veri bütünleştirilerek tek bir sorgulama ile sonuç 
ürünü ekrana yansıtır ve dosya aranmasına imkan sağlamadan 
zamandan ve mekandan tasarruf sağlanır,
• Bilgi teknolojisi sayesinde rutin iş aşama sayısı azaltılır, 
zaman, çaba ve paradan tasarruf sağlanır,

• Kurumda birimler ara sı iç iletişim geliştirilerek (e-posta) 
elektronik ortamda iletişim kurulması, bilgi paylaşımı yapılması 
ve vatandaşların işlerinin daha kolay ve kısa sürede yapılmasına 
imkan sağlanır.

TABLO 4: BİLGİSAYAR ve ÇEVRE BİRİMLERİ YILLARA GORE CİHAZ
SAYILARI
S.No Cihaz Tipi / Yıl 2020 2021

01 Kamera Cihazı 929 1.030
02 Fotoğraf Makinesi 145 124
03 Projeksiyon Cihazı 198 259
04 Ses Kayıt Cihazı 29 29
05 Mesafe Ölçme Cihazı 1 1
06 LCD Monitör 2.511 2.580
07 LCD/Plazma TV 496 527
08 Notebook 326 406
09 Yazıcı 427 440
10 Tarayıcı 113 112
11 Bilgisayar 2.421 2.552
12 Çizici 4 4
13 Kesintisiz güç kaynağı 272 281
14 Network Aktif Cihazlar 935 940(Switch-Modem-Router)
15 Analog Konsol 88 88
16 Analog Santral 72 72
17 Analog Telefon 2.467 2.467
18 Sayısal Santral 15 15
19 Sayısal Telefon 186 186

TABLO 5: BİRİMLERE GORE TELEFON VE ABONE DAĞILIMI
S.No Birimis Telefon Dahili Harici

Abone
01 Başkanlık (Danışmanlar) 20 20 0
02 Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dai. Bşk. 48 48 0
03 Bilgi İşlem Dai. Bşk. 45 45 2
04 Çevre Koruma ve Kontrol Dai. Bşk. 94 94 17
05 Destek Hizmetleri Dai. Bşk. 150 150 7
06 Dış İlişkiler Dai. Bşk. 22 22 2
07 Emlak ve İstimlak Dai. Bşk. 50 50 1
08 Fen İşleri Dai. Bşk. 110 100 2
09 Gençlik ve Spor Hizmetleri Dai. Bşk. 25 18 15
10 Genel Sekreterlik 28 28 2
11 I. Hukuk Müşavirliği 40 40 7
12 İç Denetim Birimi Bşk. 10 10 3
13 İlçe Hizmetleri Dai. Bşk. 130 150 47
14 İmar ve Şehircilik Dai. Bşk. 90 90 7
15 İnsan Kaynakları ve Eğitim Dai. Bşk. 43 43 0
16 İtfaiye Dai. Bşk. 105 40 66
17 Kaynak Geliştirme ve İştirakler 

Dai. Bşk. 40 40 7
18 Kent Estetiği Dai. Bşk. 37 37 4
19 Kent Tarihi ve Tanıtımı Dai. Bşk. 40 36 9
20 Kırsal Hizmetler Dai. Bşk. 15 50 5
21 Kültür ve Sosyal İşler Dai. Bşk. 30 30 19
22 Mali Hizmetler Dai. Bşk. 96 96 4
23 Muhtarlık İşleri Dai. Bşk. 10 10 3
24 Özel Kalem Müd. 32 32 6
25 Park ve Bahçeler Dai. Bşk. 38 38 5
26 Protokol Şube Müd. 10 10 0
27 Sağlık İşleri Dai. Bşk. 140 210 27
28 Sosyal Hizmetler Dai. Bşk. 645 645 138
29 Şehir Tiyatrosu Şube Müd. 26 25 7
30 Tarımsal Hizmetler Dai. Bşk. 60 50 15
31 Teftiş Kurulu Bşk. 18 18 34
32 Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem 

Dai. Bşk. 80 100 19
33 Yazı İşleri ve Kararlar Dai. Bşk. 60 60 2
34 Zabıta Dai. Bşk. 80 60 79

Toplam (Adet) 2.467 2.495 561
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Büyükşehir Belediyesi insan kaynakları yönetimi, 
belediye bünyesinde çalışan tüm personelin en üst düzeyde 
hizmet sunabilmesini ve etkin iş hayatının oluşmasını 
amaçlamaktadır. Belediyeler kamu kurumu niteliğinde 
olduklarından mevcut yasal duruma göre istihdam çeşitleri 
bulunmaktadır.

Büyükşehir Belediyesinde 1.473 erkek, 520 kadın 
personel olmak üzere toplam 1.993 personel çalışmaktadır. 
İstihdam türüne göre 1.200 kişi ile memurlar en fazla sayıyı 
oluştururken ikinci sırayı 444 kişiyle sözleşmeli personeller 
almaktadır. Tüm çalışanların içerisinde kadın çalışanların 
oranı % 26,09 iken erkek çalışanların oranı ise % 73,91'dir.

Büyükşehir Belediyesi çalışanlarından 14 kişi doktora, 
107 kişi yüksek lisans, 928 kişi lisans, 397 kişi ön lisans ve 312 
kişi de lise mezunudur. Memurlardaki lisans mezunu sayısı % 
49,17'lik oranla 590 iken, yüksek lisans mezunları ise % 6,33'lik 
oranla 76 kişiyle memur olarak istihdam edilmiştir.

Büyükşehir Belediyesinde 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanununda belirlenen hizmet sınıflarına göre istihdam edilen 
personele ilişkin bilgiler ise aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

TABLO 9: HİZMET SINIFLARINA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI
Hizmet Sınıfı Personel Sayısı Personel Oranı %

Avukatlık Hizmetleri 7 0.58

Genel İdari Hizmetler 798 66.50

Sağlık Hizmetleri 57 4.75

Teknik Hizmetler 323 26.92

Yardımcı Hizmetler 15 1.25

Toplam 1.200 100

TABLO 10: YAŞ ARALIĞINA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI

Yaş
Aralığı Memur Söz.

Personel
Kadrolu

işçi
Geçici

işçi Sanatçı Toplam

18 - 25 75 3 2 - - 80

26 - 35 162 262 9 - 2 435

36 - 45 474 147 116 16 4 757

46 - 55 313 32 177 12 1 535

55- üstü 176 - 10 - - 186

Toplam 1.200 444 314 28 7 1.993

Büyükşehir Belediyesinin yaş dağılımına bakıldığında 
% 63,82'lik kısmının 18-45 yaş arası, % 36,18'lik kısmının ise 46 
yaş ve üstü olduğu görülmektedir. Genç ve dinamik iş gücü 
ile tecrübe ve deneyimi yüksek personel birlikte çalışmalarını 
yürütmektedir.

TABLO 6: STATÜYE GÖRE PERSONEL DAĞILIMI
İstihdam 2019 2020 2021

Memur 1.080 1.100 1.200

Sözleşmeli Personel 401 431 444

Kadrolu İşçi 370 340 314

Geçici İşçi 29 28 28

Sanatçı 7 - 7

Toplam 1.887 1.889 1.993

TABLO 7: CİNSİYETE GÖRE PERSONEL DAĞILIMI

Cinsiyet 2019 2020 2021

Kadın 478 497 520

Erkek 1.409 1.402 1.473

Toplam 1.887 1.899 1.993

TABLO 8: EĞİTİM DURUMUNA GÖRE PERSONEL DAĞILIMI

Eğitim
Durumu Memur Söz.

Personel
Kadrolu

İşçi
Geçici

İşçi Sanatçı Toplam

İlkokul 35 - 124 - - 159

Ortaokul 34 - 42 - - 76

Lise/
Sanat 192 14 100 4 2 312

Ön Lisans 260 117 14 4 2 397

Lisans 590 283 33 19 3 928

Yüksek
Lisans 76 29 1 1 - 107

Doktora 13 1 - - - 14

Toplam 1.200 444 314 28 7 1.993

TABLO 11 HİZMET SÜRELERİNE GÖRE PERSONEL DAĞILIMI

Hizmet
Süresi
(Yıl)

Memur Söz.
Personel

Kadrolu
İşçi

Geçici
İşçi Sanatçı Toplam

0 - 5 125 130 21 - 6 282

6-10 130 297 6 - - 436

11-15 305 10 47 - - 362

16 - 20 181 5 118 15 1 320

21 - 25 125 2 75 12 - 166

26 - 30 169 - 43 1 - 213

31-üstü 165 - 1 - - 166

Toplam 1.200 444 314 28 7 1.993

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Dai. Bşk.)
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1-Mevzuat
Antalya Büyükşehir Belediyesi; büyükşehir belediyesi 

yönetiminin hukuki statüsünü düzenlemek, hizmetlerin planlı, 
programlı, etkin, verimli ve uyum içinde yürütülmesini sağlamak 
amacıyla hazırlanarak kabul edilen 5216 sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu ile belediyenin kuruluşunu, organlarını, 
yönetimini, görev, yetki ve sorumlulukları ile çalışma usul ve 
esaslarını düzenlemek amacıyla hazırlanarak kabul edilen 5393 
sayılı Belediye Kanunu çerçevesinde görev yapmaktadır. Ayrıca, 
büyükşehir belediyelerine görev veren diğer mer-i mevzuata 
da tabi bulunmaktadır. Performans programı, stratejik planda 
öngörülen amaç ve hedeflerin bir yıllık dilimini kapsamaktadır. 
Bu doğrultuda hazırlanan Performans Programının yasal 
dayanakları şunlardır:
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununa Göre;

Kamu idareleri; kalkınma planları, Cumhurbaşkanı 
tarafından belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat 
ve benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin 
misyon ve vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir 
hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmiş 
olan göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme 
ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle 
stratejik plan hazırlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin 
istenilen düzeyde ve kalitede sunulabilmesi için bütçeleri 
ile program ve proje bazında kaynak tahsislerini; stratejik 
planlarına, yıllık amaç ve hedefleri ile performans göstergelerine 
dayandırmak zorundadırlar. Stratejik plan hazırlamakla yükümlü 
olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama sürecine ilişkin 
takvimin tespitine, stratejik planların politikalar, kalkınma planı 
ve programlarla ilişkilendirilmesine yönelik usul ve esaslar 
Cumhurbaşkanı tarafından belirlenir. Kamu idareleri, program 
bütçeye uygun olarak yürütecekleri faaliyetler ile bunların 
kaynak ihtiyacını, amaç, hedef ve performans göstergelerini 
içeren performans programı hazırlar. Kamu idareleri bütçelerini, 
kalkınma planı, Cumhurbaşkanlığı programı, orta vadeli 
program, Cumhurbaşkanlığı yıllık programı, stratejik planları 
ile program yapısına uyumlu şekilde ve performans esasına 
dayalı olarak hazırlar. Kamu idarelerinin bütçelerinin stratejik 
planlarda belirlenen performans göstergelerine uygunluğu ve 
idarelerin bu çerçevede yürütecekleri faaliyetler ile performans 
esaslı bütçelemeye ilişkin diğer hususlar Cumhurbaşkanı 
tarafından belirlenir. Kamu idareleri, bütçeleri ile stratejik 
plan ve performans programlarını izlemek ve değerlendirmek 
amacıyla nesnel, sistematik ve düzenli olarak veri toplar ve 
analiz eder. İzleme ve değerlendirme sonuçları idare faaliyet 
raporlarında gösterilir. Cumhurbaşkanı tarafından ilgili kamu 
idaresi için uygun görülen performans göstergeleri, kuruluşların 
bütçelerinde yer alır. Performans denetimleri bu göstergeler 
çerçevesinde gerçekleştirilir. (Madde 9).
5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununa Göre;

Büyükşehir Belediye Başkanı; belediyeyi stratejik 
plana uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal 
stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak 
bütçeyi hazırlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve 
personelinin performans ölçütlerini belirlemek, izlemek ve 
değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmakla 
yükümlüdür. (Madde 18-b).
5393 sayılı Belediye Kanununa Göre;

Belediye başkanı, mahalli idareler genel seçimlerinden 
itibaren altı ay içinde; kalkınma planı ve programı ile varsa 
bölge planına uygun olarak stratejik plan ve ilgili olduğu 
yılbaşından önce de yıllık performans programı hazırlayıp 
belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa üniversiteler

ve meslek odaları ile konuyla ilgili sivil toplum örgütlerinin 
görüşleri alınarak hazırlanır ve belediye meclisi tarafından kabul 
edildikten sonra yürürlüğe girer. Nüfusu 50.000'in altında olan 
belediyelerde stratejik plan yapılması zorunlu değildir. Stratejik 
plan ve performans programı bütçenin hazırlanmasına esas 
teşkil eder ve belediye meclisinde bütçeden önce görüşülerek 
kabul edilir (Madde 41).
2- Performans Programı

Performans programı; kamu idarelerinin performans 
esaslı program bütçeye uygun olarak yürütecekleri faaliyetler 
ile bunların kaynak ihtiyacını, amaç, hedef ve performans 
göstergelerini içeren programı ifade etmektedir. Antalya 
Büyükşehir Belediyesi 2022 yılı Performans Programı; Kamu 
İdarelerince Hazırlanacak Performans Programları Hakkında 
Yönetmelik ile Performans Programı Hazırlama Rehberi esas 
alınarak hazırlanmıştır.
Performans Göstergesi: İlgili mevzuatta performans göster
gesi, idarenin performans hedefine ulaşılıp ulaşılamadığını ya 
da ne kadar ulaşıldığını ölçmek, izlemek ve değerlendirmek 
için kullanılan ve sayısal olarak ifade edilen araçlar olarak 
tanımlanmıştır.
Performans göstergeleri için aşağıdaki kurallar belirlenmiş
tir:
• Performans hedeflerine ulaşılıp ulaşılmadığını 
ölçebilmelidir,
• Verilerinin elde edilme ve değerlendirme maliyetleri makul 
ve kabul edilebilir bir seviyede olmalıdır.
Faaliyet: Faaliyet kavramı, belirli bir amaca ve hedefe yöne
len, başlı başına bir bütünlük oluşturan, yönetilebilir ve ma- 
liyetlendirilebilir üretim veya hizmetler şeklinde tanımlan
mış ve faaliyetlerin bu çerçevede belirlenmesi istenmiştir. 
Faaliyetlerin maliyeti tespit edilirken faaliyet ile doğrudan 
ilişkilendirilebilen maliyetlerin dikkate alınması istenmiştir. 
Faaliyetler belirlenirken aşağıdaki kurallara dikkat edilmesi 
istenmiştir:
• İdarenin görev ve yetkileri çerçevesinde yürüteceği ve elin
deki kaynakları tahsis edeceği iş ve hizmetleri yansıtmalıdır,
• Performans hedeflerini gerçekleştirmeye yönelik olarak 
belirlenmelidir,
• Bir hedefe yönelik olarak fazla sayıda faaliyet belirlenme- 
melidir. Benzer nitelik taşıyan faaliyetler ayrı ayrı gösterilmemeli 
ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,
• Hedefin gerçekleşmesine ne ölçüde katkı sağlayacağı ta
nımlanabilir, uygulanabilir olmalı ve maliyetlendirilebilmelidir, 
Faaliyetlerin Maliyeti: Doğrudan ilişkilendirilebilen maliyetler 
faaliyetin gerçekleştirilmesi halinde ortaya çıkacak maliyetler 
olarak değerlendirilmiş olup, diğer bir deyişle faaliyetten vazge
çilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet şeklinde algılanması 
istenmiştir.
Faaliyetlerin maliyetleri belirlenirken aşağıdaki kurallara 
dikkat edilmesi istenmiştir:
• Faaliyet maliyetinin tespitinde bütçe içi kaynakların yanı 
sıra varsa bütçe dışı kaynaklara da yer verilir,
• Her bir faaliyet için hesaplanacak maliyet tutarların
dan bütçe kaynakları ile finanse edilen kısımları analitik 
bütçe sınıflandırmasının ekonomik kodlarına uygun olarak 
belirlenir,
• Maliyetlendirmelerde girdi fiyatları ve diğer ekonomik 
değerler gerçeği ortaya koymalı, tahmini belirlemeler 
gerçekçi öngörülere dayanmalıdır.

Dolayısıyla, performans hedefinin kaynak ihtiyacı, per
formans hedefine ulaşmak amacıyla gerçekleştirilecek faaliyet 
maliyetlerinin toplamından oluşmaktadır.
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Bilindiği üzere 05.07.2008 tarih ve 26927 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanan "Kamu İdarelerince Hazırlanacak 
Performans Programları Hakkında Yönetmelik"in 4 üncü 
maddesinin 3 üncü fıkrasında "Kamu idareleri performans 
programı hazırlıklarında kalkınma planı, hükümet programı, orta 
vadeli program, orta vadeli mali plan, yıllık program ile stratejik 
planlarını esas alırlar" denilmektedir. Cumhurbaşkanlığı Strateji 
ve Bütçe Başkanlığı tarafından hazırlanan On Birinci Kalkınma 
Planı (2019-2023), uzun vadeli bir perspektifle ülkemizin 
kalkınma vizyonunu ortaya koymaktadır. İşleyişini stratejik 
planlamayla yürütmekle yükümlü tüm kurumların temel rehber 
ve yol haritası olan On Birinci Kalkınma Planı, Belediyemizin 
2020-2024 Dönemi Stratejik Planının önceliklerini belirlemede 
başvurduğu en temel referans noktasıdır. Dolayısıyla Antalya 
Büyükşehir Belediyesinin 2022 yılı Performans Programı;

On Birinci Kalkınma Planı ve Antalya Büyükşehir Belediyesi 
Başkanlığının 2020-2024 Dönemi Stratejik Planında yer alan 
stratejik amaçlar ve hedefler doğrultusunda hazırlanmıştır.

On Birinci Kalkınma Planı ülkemiz için; istikrarlı ve 
güçlü ekonomi, rekabetçi üretim ve verimlilik, nitelikli insan 
ve güçlü toplum, yaşanabilir şehirler ve sürdürülebilir çevre ile 
hukuk devleti, demokratikleşme ve iyi yönetişim olmak üzere 
beş temel gelişme ekseninden oluşmaktadır. Planda doğrudan 
belediyelerle ilgili olarak tanımlanan sorumluluklar, hukuk 
devleti, demokratikleşme ve iyi yönetişim ekseninin 'Yerel 
Yönetimler' başlığı altında yer almaktadır. Ancak kalkınmada 
belediyelerin mevcut işleyişleriyle katkı sunabileceği alanlar 
planın tüm eksenlerinde yer bulmaktadır. Belediyelere 
yüklenen sorumluluk ve belediyelerin üstlenebileceği rollerle 
ilgili politika paragraflarına aşağıdaki tabloda yer verilmiştir.

İlgili Bölüm/Referans Verilen Görev/İhtiyaçlar

571.7 numaralı politika paragrafı Gençlerin işgücü piyasasına aktif katılımları ve istihdam edilmelerini kolaylaştırılmak kapsamında; 
gençlerin istihdamını arttırmaya yönelik uygulamaların hayata geçirilmesi

632.1 numaralı politika paragrafı
Kentsel tasarımların, imar planlarının, toplu konutlar ve kamu binalarının peyzaja, şehrin dokusuna, 
estetiğine ve kimliğine katkı sağlamasına özen gösterilmesi ve kentsel dönüşüm uygulamalarının 
kültürel kimliğe ve yapıya uygunluğunun gözetilmesi kapsamındaki uygulamaların geliştirilerek 
sürdürülmesi

655 numaralı politika paragrafı Uzun süreli bakıma gereksinim duyan yaşlılar için hizmetlerin çeşitlendirilmesi ve yaygınlaştırılması 
kapsamında sunduğumuz hizmetlerin geliştirilmesi

675.1 numaralı politika paragrafı Kamusal alanların erişim ve güvenliğinin artırılması için mahalle bazında kırılgan kesimlere yönelik 
olarak ihtiyaç analizi yapılması ve hizmet kalitesinin artırılması

683 numaralı politika paragrafı
Akıllı şehir stratejisinin hazırlanması, akıllı şehir projesinin ulusal katmanda önceliklendirilen alanlar 
ve kabiliyetler dikkate alınarak seçilmesi ve hayata geçirilmesi, akıllı şehir uygulamalarına yönelik 
yerli üretimin öncelikli olarak tercih edilmesi

690.1 numaralı politika paragrafı
Kentsel dönüşüm uygulamalarında tarihi kent merkezi alanlarının yenilenmesi, bu kapsamda 
merkezi yönetimle oluşturulacak olan paylaşımlı finansman modeli ile tarihi kent dokularını kent 
kimliğini ön plana çıkaracak şekilde dönüştürerek, yatay mimari ve insan odaklılık anlayışıyla 
tasarlamak

797 numaralı politika paragrafı Stratejik planda yer alan öncelikler ile kaynak tahsislerinin arasındaki uyumun arttırılması

799 numaralı politika paragrafı İnsan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesinin arttırılması

800 numaralı politika paragrafı Belediyenin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolünün güçlendirilmesi

801, 801.2, 801.3 numaralı 
politika paragrafları

Belediyenin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik yeniden yapılanması kapsamında; köy yer
leşik alanlarının sürdürülebilirliğinin sağlanması, köyden mahalleye dönüşen yerlerde hizmet erişi
minin kolaylaştırılması; Büyükşehir belediyeleriyle ilçe belediyelerinin çakışan yetki ve sorumluluk
ları nedeniyle ortaya çıkan hizmet aksamalarının giderilmesi için görev tanımlarının etkinlik temelli 
olarak yeniden değerlendirilmesi

802.1 numaralı politika paragrafı Kent esenliği ve güvenliğine ilişkin projelerinin hayata geçirilmesi

802.3 numaralı politika paragrafı
Sokak hayvanlarına yönelik yapılacak düzenlemelerin ve önlemlerin etkinleştirilmesini sağlayacak 
mekanizmalar oluşturulması, sokak hayvanlarının rehabilitasyonu projelerinin geliştirilerek 
sürdürülmesi
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1. YÖNETİM-YÖNETİŞİM

2022 PERFORMANS PROGRAMI

Stratejik Amaç 1: Kurumsal kapasiteyi geliştirmek.

Stratejik Hedef 1.1: Şeffaf ve katılımcı bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandaş iletişimini geliştirmek

Stratejik Hedef 1.2: Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve belgeleri güncel, doğru 
ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

Stratejik Hedef 1.3: Ulusal ve uluslararası ağ ve birliklere üyelikler ve dış kaynaklı fonlardan alınan desteklerle Antalya'nın tanıtımına katkı 
sağlamak

Stratejik Hedef 1.4: İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi oluşturarak çalışanların verimlilik ve yetkinlik düzeyinin geliştirilmesini sağlamak

Stratejik Hedef 1.5: Harcama birimlerinin, hizmet ve faaliyetlerini planlama ve raporlamalarında; etkili, verimli ve sürdürülebilir bir raporlama 
sistemi tesis etmek

Stratejik Amaç 2: Güçlü mali yapının sürekliliğini sağlamak.

Stratejik Hedef 2.1: Mali kaynakları etkin yönetmek

Stratejik Hedef 2.2: Şirketler ve iştiraklerin, ekonomik ve verimlilik esasları doğrultusunda hizmet kalitelerinin yükseltilmesi için denetimleri 
arttırmak ve gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak

Stratejik Hedef 2.3: Harcama birimlerinin tasarruf tedbirleri doğrultusunda, ihtiyaçlarını etkin ve verimli bir şekilde karşılamak

2. ÇEVRE YÖNETİMİ

Stratejik Amaç 3: Antalya'yı çevre ve doğa dostu bir kent haline getirmek.

Stratejik Hedef 3.1: Çevreci bir atık yönetimi gerçekleştirmek

Stratejik Hedef 3.2: Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek

Stratejik Hedef 3.3: Yeşil alanları korumak ve arttırmak

Stratejik Hedef 3.4: Hayvanat bahçesindeki doğal yaşam koşullarını iyileştirmek ve hayvan haklarına yönelik farkındalık çalışmalarını 
yürütmek

Stratejik Hedef 3.5: Sahipsiz hayvanlara yönelik rehabilitasyon hizmetlerini iyileştirmek

3. YERLEŞME KALİTESİ

Stratejik Amaç 4: Kentsel yaşam alanlarının kalitesini arttırmak.

Stratejik Hedef 4.1: Kapsayıcı kentsel tasarımlar ve mimari çözümlerle, toplumun tüm kesiminin kentsel hizmetlere erişimini sağlamak

Stratejik Hedef 4.2: Kamu alanlarının ve kentsel yapıların bakım-onarımlarını yaparak kent estetiğinin devamlılığını sağlamak

Stratejik Hedef 4.3: Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda bulunan bina ve tesislerde yenilenebilir enerji kaynaklarını ve teknolojik 
aydınlatma elemanlarını kullanmak

Stratejik Hedef 4.4: Kentin tarihi ve kültürel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelişimine yön veren, modern, estetik ve yaşanabilir bir 
kent planlaması gerçekleştirmek
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Stratejik Amaç 5: Planlı ve kimlikli kent için uygun altyapıyı oluşturmak.

Stratejik Hedef 5.1: Şeffaf ve akıllı yöntemlerle kentsel planlamanın kalitesi arttırılarak, sürdürülebilir kentsel çevre oluşturmak

Stratejik Hedef 5.2: Kentin altyapı kalitesini geliştirmek ve altyapı eksikliği bulunan bölgelerde yatırımların yapılmasına ilişkin koordinasyonu 
sağlamak

Stratejik Hedef 5.3: Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi sağlamak

Stratejik Hedef 5.4: Taşınmaz yönetimi ve kamulaştırma işlemlerini etkin biçimde yürütmek

4. KÜLTÜR, SANAT ve SPOR

Stratejik Amaç 6: Kültürel değerleri korumak, kültür, sanat, spor ve eğitim alanında kentin marka değerini arttırmak.

Stratejik Hedef 6.1: Ulusal ve uluslararası düzeyde, klasik, çağdaş ve geleneksel etkinlik ve festivaller düzenleyerek, kentin kültürel 
zenginliğini arttırmak

Stratejik Hedef 6.2: Kültürel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla uyumlu, destekleyici, nitelikli eğitim faaliyetlerinde 
bulunmak, vatandaşların katılımını arttırmak

Stratejik Hedef 6.3: Antalya'nın tarihi mirasını korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu güçlendirmeye yönelik projeleri hayata 
geçirmek

Stratejik Hedef 6.4: Halkın kültürel gelişimine katkı sağlamak, tiyatro faaliyetlerini arttırmak ve yaygınlaştırmak

Stratejik Hedef 6.5: Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarını nitelik ve nicelik bakımından geliştirerek spor kültürünün kentin her 
alanına yayılmasını sağlamak

5. TURİZM ve TARIM

Stratejik Amaç 7: Turizm potansiyelini geliştirmek.

Stratejik Hedef 7.1: Antalya'da turizm faaliyetlerini çeşitlendirmeye yönelik etkili bir tanıtım çalışması yürütmek

Stratejik Hedef 7.2: Kentteki turizm faaliyetlerinin türünü ve cazibe merkezlerinin sayısını arttırmaya yönelik tasarım ve düzenleme 
çalışmaları yapmak

Stratejik Amaç 8: Yerelden kalkınma modelini gerçekleştirmek.

Stratejik Hedef 8.1: Tüm ilçelerde ticari ve sosyal yaşamı geliştirecek projeler tasarlamak ve uygulamak

Stratejik Hedef 8.2: Halkın sağlıklı hayvansal ürün tüketmesini sağlamak ve üreticilere destek vermek

Stratejik Hedef 8.3: Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme çalışmaları yapmak

Stratejik Hedef 8.4: Tarımda yenilikçi uygulamalarla çiftçinin girdi maliyetlerini hafifletmek

Stratejik Hedef 8.5: Tarımsal amaçlı yapıları yaygınlaştırmak
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6. KENTSEL ULAŞIM

Stratejik Amaç 9: Kentsel ulaşım uygulamalarını geliştirmek.

Stratejik Hedef 9.1: Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum hizmet kalitesine 
ulaşmak

Stratejik Hedef 9.2: Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek

Stratejik Hedef 9.3: Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek

Stratejik Hedef 9.4: Kırsal bölgelerdeki yollarda, kaplaması bozulmuş olanların bakım ve onarımını yapmak ve talepler doğrultusunda yeni 
yollar açarak kentsel ulaşım standartlarını yükseltmek

7. TOPLUM

Stratejik Amaç 10: Toplumsal ihtiyaçlara yönelik destek hizmetlerini geliştirmek ve yaygınlaştırmak.

Stratejik Hedef 10.1: Daha sağlıklı yaşam olanakları sunmak ve hizmet kapasitesini arttırmak

Stratejik Hedef 10.2: Mezarlık ve defin hizmetlerinin belirlenen standartlar çerçevesinde sunulmasını sağlamak

Stratejik Hedef 10.3: Aile, kadın, çocuk ve gençliğe yönelik sosyal hizmetleri yaygınlaştırmak

Stratejik Hedef 10.4: Engelli ve yaşlı vatandaşların yaşam standartlarını yükseltmek ve sosyal hayata aktif katılımlarını arttırmak

Stratejik Hedef 10.5: Sosyal hizmet ve yardımları ihtiyaç sahiplerine doğrudan ulaştırmak

Stratejik Amaç 11: Toplum düzenini iyileştirmek, afet ve acil durum kapasitesini geliştirmek.

Stratejik Hedef 11.1: İtfaiye teşkilatının modernizasyonunu sağlamak, çalışma kalitesini en yüksek düzeye çıkarmak

Stratejik Hedef 11.2: İşyerlerini yangın güvenlik önlemleri yönünden denetlemek ve halkın yangın güvenliği bilincini arttırmak

Stratejik Hedef 11.3: Acil durumlarda modern afet yönetimi ilkelerinin uygulanması için koordinasyon faaliyetlerini uygulamak

Stratejik Hedef 11.4: Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

1. YÖNETİM-YÖNETİŞİM

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
(Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı-Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A1: Kurumsal kapasiteyi geliştirmek

Hedef H1.1 Şeffaf ve katılımcı bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandaş iletişimini geliştirmek

Performans Hedefi PH1.1 Şeffaf ve katılımcı bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandaş iletişimini geliştirmek

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi ile paydaşları arasındaki iletişimin sağlanması ve Büyükşehir Belediyesinin kamuoyundaki imajının güçlü tutulmasına 
yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

PG1.1.1: Hazırlanan bülten sayısı (Adet) 1.400 1.220 1.2301

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi tarafından verilen hizmetlerin ve gerçekleştirilen projelerin halka duyurulması, tanıtılması ve kamuoyu bilgilendirmesi 
amacıyla haber bültenleri hazırlanacaktır.

PG1.1.2: Hazırlanan grafik tasarım sayısı (Adet) 4.283 1.700 4.0002

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi hizmetlerinin tanıtımı ve duyurulması amacıyla tanıtım materyallerinin tasarlanması ve oluşturulması, sosyal medya 
içeriklerinin hazırlanarak paylaşılması, tanıtım filmleri ve kampanyalar yapılması, Büyükşehir Belediyesi hizmetleri ile ilgili haber programları ve 
canlı yayınlar yapılması sağlanacak ve buna yönelik kamera çekimi, montaj, seslendirme ve animasyon gibi içerikler hazırlanacaktır. 2020-2024 
dönemi Stratejik Planında hazırlanan grafik tasarım sayısı 1.800 adet öngörülmüştür. Fakat, 2022 yılı Performans Programı için 4.000 adet olarak 
hedeflenmektedir.

PG1.1.3: Vatandaş şikayetlerinin ortalama giderilme süresi (Gün) 7 Gün 9 Saat3 7 7

Açıklama:
ABİM (Antalya Büyükşehir Belediyesi İletişim Merkezi) kanalıyla vatandaşlardan gelen bildirimler (dilek, öneri ve şikayet), Büyükşehir Belediyesinin 
ilgili birimlerine iletilerek sonuçlanana kadar takibi sağlanacaktır.

PG1.1.4: Yapılan anket sayısı (Adet)4 2

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesinin hizmet, faaliyet ve yatırımlarının vatandaşlar üzerindeki memnuniyetinin ölçülmesi amacıyla kamuoyu araştırması 
yapılacaktır.

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Basın bültenlerinin hazırlanması, yerel, ulusal ve sanal basına servis edilmesi, 
haber takibinin ve arşivinin yapılması 1.700.000,00 0,00 1.700.000,00

2
Hizmet ve faaliyetlerin tanıtılması için grafik tasarımı hazırlanması, yazılı, 
görsel ve sanal basına ilan verilmesi materyal hazırlanması, bastırılması ve 
dağıtımının sağlanması

2.070.000,00 0,00 2.070.000,00

3 ABİM ve CİMER'den gelen başvuru işlemlerinin yapılması ve sonuçlandırılması 0,00 0,00 0,00

4 Büyükşehir Belediyesi hizmetlerinden yararlanan vatandaşların memnuniyet 
düzeyinin ölçülmesi için anket yapılması 300.000,00 0,00 300.000,00

5 Hizmet ve faaliyetlerin tanıtımı için tanıtım filmi, sunum vb. hazırlanması 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

Genel Toplam 6.070.000,00 0,00 6.070.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı)

Amaç A1: Kurumsal kapasiteyi geliştirmek

Hedef H1.2 Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve 
belgeleri güncel, doğru ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

PH1.2 Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve 
belgeleri güncel, doğru ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

Açıklamalar:
Hizmetleri elektronik ortama taşıyarak; yazılım, donanım ve yerel ağ gereksinimlerini uluslararası standartlarda yükselterek, hızlı, sürdürülebilir, 
erişilebilir ve kaliteli bilişim hizmeti sunulmaya devam edilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG1.2.1: Kurum içi e-Belediye uygulama sayısı ve e-Devlet entegrasyon sayısı 
(Adet) 5 7 7

Açıklama:
Kurum iş ve işlemleri için kullanılan e-Belediye uygulaması, diğer kurum ve sistemlerin uygulamaları entegre edilerek geliştirilmektedir. İçişleri 
Bakanlığının analitik bütçe, muhasebe, taşınır, taşınmaz gibi e-Belediye uygulamalarının Bakanlığın tasarrufuyla devreye alınmasından dolayı 
entegrasyonlarının kullanıma açılma zamanlaması değişebilmektedir. Bu nedenle 2022 yılında aktif olarak kullanılması öngörülen uygulama 
sayısının 2 artışla 7 olması hedeflenmektedir.

2 PG1.2.2: Coğrafi bilgi sistemleriyle entegre ortak veri tabanı uygulama sayısı 
(Adet) 11 31 32

Açıklama:
Coğrafi Bilgi Sistemleri ve Yönetim Bilgi Sistemleri ile entegre çalışan programların uygulamaya konulması hedeflenmektedir. 2022 yılında CBS 
ile entegre ortak veri tabanı uygulama sayısının 1 artışla 32 olması öngörülmektedir.

3 PG1.2.3: Akıllı Kent Hizmetleri kapsamında sunulan hizmet sayısı (Adet) 10 13 14

Açıklama:
Akıllı Kent Hizmetleri uygulamaları kapsamında vatandaş odaklı hizmetlerin arttırılması ve kurumun teknolojik yeniliklerle işlemlerini sürdürmesi 
hedeflenmektedir. Akıllı Kent Hizmetleri kapsamında sunulan hizmet sayısına 2 adet uygulama sayısı eklenmiş ve toplam 10 adet uygulama 
sayısına ulaşılmıştır. 2022 yılında Akıllı Kent hizmetleri kapsamında sunulan hizmet sayısının ise toplam 14 olması hedeflenmektedir.

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kurum içi e-Belediye uygulama sayısının arttırılarak personellere eğitimlerinin 
verilmesi ve e-Devlet entegrasyonunun yapılması 12.500,00 0,00 12.500,00

2 Coğrafi bilgi sistemleriyle entegre ortak veri tabanı ile bütünleşik yönetiminin 
yapılması 500.000,00 0,00 500.000,00

3 Akıllı Kent Hizmetleri kapsamındaki sistemlerin sürdürülebilirlik faaliyetlerinin 
arttırılması ve yeni uygulamalar ile yaygınlaştırma çalışmalarının yapılması 12.000.000,00 0,00 12.000.000,00

4 Kurumun işleri ile ilgili otomasyon sistemi işlemlerinin yürütülmesi ve yeni 
eklenen modül eğitimlerinin personele verilmesi 1.002.500,00 0,00 1.002.500,00

5 Birimlerin yazılım güncelleme ve lisans ihtiyaçlarının karşılanması 7.760.000,00 0,00 7.760.000,00

6 Bilgisayar ve çevre birimleri, telefon, santral, bakım ve onarımlarının yapılması 2.767.000,00 0,00 2.767.000,00

Genel Toplam 24.042.000,00 0,00 24.042.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A.1: Kurumsal kapasiteyi geliştirmek

Hedef H1.3 Ulusal ve uluslararası ağ ve birliklere üyelikler ve dış kaynaklı fonlardan alınan desteklerle 
Antalya'nın tanıtımına katkı sağlamak

Performans Hedefi PH1.3 Ulusal ve uluslararası ağ ve birliklere üyelikler ve dış kaynaklı fonlardan alınan desteklerle 
Antalya'nın tanıtımına katkı sağlamak

Açıklamalar:
Ulusal ve uluslararası hibe kaynaklarından yararlanarak hizmet üretmek üzere projelerin hazırlanması/ulusal ve uluslararası işbirliklerin 
geliştirilmesi sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG1.3.1: Fonlardan ve hibe programlarından yararlanılarak başvurusu yapılan 
proje sayısı (Adet) 30 12 15

Açıklama:
Ulusal ve uluslararası hibe makamlarının hibe programı başlatmış olmasından dolayı proje sayısının 2022 yılı için 15 olarak hedeflenmektedir.

2 PG1.3.2: Hibe programlarından yararlanılarak ortaklık kurulan ve iştirakçi 
olunan proje sayısı (Adet) 4 9 12

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesinin STK'larla işbirlikleri güçlendirilerek, kamu kurumlarıyla proje ortaklıkları geliştirilecektir. Bu kapsamda ortak olunan ve 
ortak olarak başvurulan proje sayısı 2022 yılı için 3 olarak hedeflenmektedir. Toplam ortak proje sayısının ise 12 olması öngörülmektedir.

3 PG1.3.3: Avrupa Gönüllü Hizmeti kapsamında yurtdışına gönderilen genç 
sayısı (Kişi) 2 30 30

Açıklama:
Yılda üç başvuru dönemi olan Avrupa Gönüllü Hizmeti kapsamında yurtdışına gönderilen genç sayısının 2022 yılında da 30 olması 
hedeflenmektedir.

4 PG1.3.4: Yapılan işbirliği protokolü sayısı (Adet) 0 1 1

Açıklama:
2022 yılı için 1 adet işbirliği protokolü yapılması hedeflenmektedir.

5 PG1.3.5: Kardeş şehir olunan kent sayısı (Adet) 0 15 16

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesinin yurtdışındaki belediyeler ile kurduğu kardeş kent ilişkisinin toplam sayısını ifade etmektedir. 2022 yılında toplam 
kardeş kent sayısının 16 olacağı öngörülmektedir.

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Hibe programlarından faydalanmak için proje geliştirilmesi, hibe/fon sağlanan 
proje faaliyetlerinin yürütülmesi 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00

2 Avrupa fırsatları hakkında gençlerin ve gençlik çalışanlarının bilgilendirilmesi 
ve fırsatlardan yararlanmalarının sağlanması 500,00 0,00 500,00

3
Üye olunan uluslararası birliklerin yıllık aidat bedellerinin yıl içinde ödemelerinin 
sağlanması, üyelik ile ilgili diğer çalışmaların yürütülmesi ve birliklere ait 
Antalya'da yapılacak olan etkinliklerin organizasyonunun sağlanması

75.000,00 0,00 75.000,00

4
Kardeş şehir, iyi niyet ve işbirliği protokolleri yapılan şehirler olmak üzere 
diğer ülke şehirleriyle işbirliklerinin geliştirilmesi ve karşılıklı olarak etkinliklere 
katılım sağlanması

25.000,00 0,00 25.000,00

5 Şehrimizin ve kültürümüzün tanıtımına yönelik çalışmalar yapılması 14.500,00 0,00 14.500,00

Genel Toplam 15.115.000,00 0,00 15.115.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
(İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı)

Amaç A1: Kurumsal kapasiteyi geliştirmek

Hedef H1.4 İnsan kaynakları yönetim sistemi oluşturarak çalışanların verimlilik ve yetkinlik düzeyinin 
geliştirilmesini sağlamak

Performans Hedefi PH1.4 İnsan kaynakları yönetim sistemi oluşturarak çalışanların verimlilik ve yetkinlik düzeyinin 
geliştirilmesini sağlamak

Açıklamalar:
Çalışanların verimlilik ve yetkinlik düzeylerinin geliştirilmesi sağlanarak, insan kaynaklarının kalitesi yükseltilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG1.4.1: Personel görev ve pozisyon tanımlarının oluşturulma oranı (Yüzde) 10 25 45

Açıklama:
2022 yılında 537 personelin görev ve pozisyon tanımlarının tamamlanarak, personel görev ve pozisyon tanımlarının oluşturulma oranının 
toplam % 45'e ulaşması hedeflenmektedir.

2 PG1.4.2: Personelin kurumdan memnuniyet düzeyi (Yüzde) 0 92 94

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi çalışanlarının beklentilerini ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla personel memnuniyet anketi yapılacaktır. Memnuniyet 
düzeyinin % 94'e ulaşması hedeflenmektedir.

3 PG1.4.3: Düzenlenen hizmetiçi eğitim sayısı (Adet) 8 14 16

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi personelinin mesleki bilgi ve becerilerini geliştirerek verimliliğini arttırmak amacıyla, hizmetiçi eğitim programları 
düzenlenmekte, personelin seminer, konferans, fuar ve çalıştay organizasyonlarına katılımı sağlanmaktadır. 2022 yılında toplam eğitim sayısının 
16 olması hedeflenmektedir.

4 PG1.4.4: Hizmetiçi eğitim verilen personel sayısı (Kişi) 505 2.000 2.200

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi personelinin mesleki bilgi ve becerilerini geliştirerek verimliliğini attırmak amacıyla, 2.200 kişiye mesleki ve kişisel gelişim 
eğitimi verilmesi hedeflenmektedir.

5 PG1.4.5: Hizmetiçi eğitimden faydalanan personelin memnuniyet düzeyi 
(Yüzde) 89 90 91

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi personelinin mesleki bilgi ve becerilerini geliştirerek verimliliğini arttırmak amacıyla yapılan hizmetiçi eğitimden 
faydalanan personelin memnuniyet düzeyinin % 91 olması hedeflenmektedir.

Faaliyetler Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Görev ve pozisyon tanımlarının mevzuat ve iş akışlarına göre hazırlanması 4.045.000,00 0,00 4.045.000,00

2 Personel memnuniyet anketi yapılması 10.000,00 0,00 10.000,00

3 Hizmetiçi eğitim planı hazırlanarak uygulanması 130.000,00 0,00 130.000,00

4 Hizmetiçi eğitim planının tüm birimlere duyurulması 10.000,00 0,00 10.000,00

Genel Toplam 4.195.000,00 0,00 4.195.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A1: Kurumsal kapasiteyi geliştirmek

Hedef H1.5 Harcama birimlerinin, hizmet ve faaliyetlerini planlama ve raporlamalarında; etkili, verimli ve 
sürdürülebilir bir raporlama sistemi tesis etmek

Performans Hedefi PH1.5 Harcama birimlerinin, hizmet ve faaliyetlerini planlama ve raporlamalarında; etkili, verimli ve 
sürdürülebilir bir raporlama sistemi tesis etmek

Açıklamalar:
Stratejik yönetimin geliştirilmesi amacıyla Büyükşehir Belediyesinin idare performans programı izleme ve değerlendirme, stratejik plan izleme 
ve değerlendirme, faaliyet raporu, yatırım izleme ve İç Kontrol Eylem Planı vb. faaliyetler yürütülecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG1.5.1: Faaliyet Raporu sayısı (Adet) 1 1 1

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi faaliyet raporunun ilgili mevzuata uygun ve mevzuatta öngörülen süreler içerisinde hazırlanması, ilgili idarelere 
gönderilmesi ve kamuoyuna açıklanması hedeflenmektedir.

2 PG1.5.2: Performans Programı sayısı (Adet) 1 1 1

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi performans programının ilgili mevzuata uygun ve mevzuatta öngörülen süreler içerisinde hazırlanması, ilgili idarelere 
gönderilmesi ve kamuoyuna açıklanması hedeflenmektedir.

3 PG1.5.3: İç Kontrol Eylem Planı rapor sayısı (Adet) 2 2 2

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi İç Kontrol Eylem Planında öngörülen eylemlere ilişkin çıktıların, zamanında ve istenilen kalitede elde edilip edilmediğinin 
değerlendirilmesinin sağlanması için katkıda bulunulacaktır.

4 PG1.5.4: Yatırımlarla ilgili hazırlanan rapor sayısı (Adet) 4 4 4

Açıklama:
İl Yatırım Takip Sistemine 2022 yılında üçer aylık dönemlerde Büyükşehir Belediyesi yatırım projelerinin raporlanması sağlanacaktır.

5 PG1.5.5: Kalite Yönetim Sistemi çerçevesinde gerçekleştirilen tetkik sayısı (Adet) 1 2 2

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesinde uygulanan Kalite Yönetim Sistemi kapsamında 2022 yılında hem iç denetim hem de dış denetim gerçekleştirilmesi 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Büyükşehir Belediyesinin faaliyet raporları, performans programları ve iç 
kontrol eylem planlarının hazırlanması ve raporlanması 100.000,00 0,00 100.000,00

2 Büyükşehir Belediyesinin yatırım projelerinin İl Yatırım Takip Sistemine 
raporlanması 50.000,00 0,00 50.000,00

3 Kalite Yönetim Sistemi alanında personellere yönelik bilinçlendirme çalışmaları 
yapılması 50.000,00 0,00 50.000,00

Genel Toplam 200.000,00 0,00 200.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A2: Güçlü mali yapının sürekliliğini sağlamak

Hedef H2.1 Mali kaynakları etkin yönetmek

Performans Hedefi PH2.1 Mali kaynakları etkin yönetmek

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi gelirlerine ilişkin tahakkuk, tahsilat, takip ve muhasebe faaliyetleri yürütülerek, Büyükşehir Belediyesinin mali yapısının 
güçlü kalması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG2.1.1: Tahakkukun tahsilata dönüşme oranı (Yüzde) 81 72 73

Açıklama:
İlgili yasal mevzuat çerçevesinde gelir arttırıcı ve gelir kaybını önleyici tedbirler alınacaktır. 7326 sayılı Vergi Affı Kanunu dolasıyla mükelleflere 
borç bilgilendirilmesi yapılarak tahakkukun tahsilata dönüşme oranının %73'e çıkarılması hedeflenmektedir.

2 PG2.1.2: Kayıtsız mükellef sayısının azaltılma oranı (Yüzde) 15 12 16

Açıklama:
İlgili yasal mevzuat çerçevesinde İlan ve Reklam Vergisi Beyannamesi veren mükelleflerin beyannamelerinin doğruluğunun kontrol edilmesi 
amacıyla denetimler yapılmaktadır. Ayrıca mükelleflerin işyerlerini kapatıp kapatmadığı sistem üzerinden taranarak gerekli düzeltmeler 
yapılmaktadır. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılına ilişkin yer alan tahmin %10'dur. Ancak, bu denetimlerle kayıtsız mükellef sayısının 
%16 oranında azaltılması hedeflenmektedir.

3 PG2.1.3: Öz gelirlerin toplam gelire oranı (Yüzde) 19 30 31

Açıklama:
Öz gelirlerin toplam gelire oranının 2022 yılında %31 oranında arttırılması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Mali yapıyı güçlendirecek değişen uygulamalara uyumlu bilişim sistemlerinin 
geliştirilmesi 250.000,00 0,00 250.000,00

2 Mükellef denetimlerinin yapılması 200.000,00 0,00 200.000,00

Genel Toplam 450.000.00 0,00 450.000.00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
(Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A2: Güçlü mali yapının sürekliliğini sağlamak

Hedef H2.2 Şirketler ve iştiraklerin, ekonomik ve verimlilik esasları doğrultusunda hizmet kalitelerinin 
yükseltilmesi için denetimleri arttırmak ve gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak

Performans Hedefi PH2.2 Şirketler ve iştiraklerin, ekonomik ve verimlilik esasları doğrultusunda hizmet kalitesinin 
yükseltilmesi için denetimleri arttırmak ve gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi şirket ve iştiraklerinin genel kurullarına katılma ve kararlarının takibi, sermaye artış taleplerinin değerlendirilmesi, mali 
bilgilerinin takip ve arşivlenmesi ile ilgili işlemlerin yürütülmesi, Yat Limanı ve Kaleiçi Bölgesinde hizmet kalitesini arttırıcı önlemler alınması, 
yolcu terminallerinde hizmet kalitesinin artırılması için gerekli tedbirlerin alınması, iç sular ve göletlerde faaliyet gösteren teknelerle ilgili gerekli 
tedbirlerin alınması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG2.2.1: Takibi yapılan şirket ve iştirak sayısı (Adet) 15 15 15

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesinin 15 adet şirket ve iştirakinin genel kurullarına katılma ve kararlarının takibinin yapılması hedeflenmektedir.

2 PG2.2.2: Terminal işletmelerinin ilgili yönetmelik şartları doğrultusunda 
çalışmasına ilişkin yapılan denetim sayısı (Adet) 12 12 12

Açıklama:
Terminal işletmelerinin, ilgili yönetmelik şartları doğrultusunda çalışmasına ilişkin denetimlerin yapılması hedeflenmektedir.

3 PG2.2.3: Kaleiçi Yat Limanı işletmesinin ilgili yönetmelik şartları doğrultusunda 
çalışmasına ilişkin yapılan denetim sayısı (Adet) 12 12 12

Açıklama:
Kaleiçi Yat Limanı işletmesinin ilgili yönetmelik şartları doğrultusunda çalışmasına ilişkin her ay denetim yapılması hedeflenmektedir.

4 PG2.2.4: İç sular ve göletlerde faaliyet gösteren teknelere yapılan belgelendirme 
ve denetim sayısı (Adet) 12 12 12

Açıklama:
Manavgat ve Oymapınar Baraj Göllerinde faaliyette bulunan teknelerin kayıt, belgelendirme ve denetimlerinin yapılması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Büyükşehir Belediyesi şirket ve iştirakleri ile ilgili işlemlerin yürütülmesi 20.000,00 0,00 20.000,00

2 İhale şartları kapsamında otogarlarda yapılan denetimlerin arttırılarak 
iyileştirme çalışmalarının yapılması 30.000,00 0,00 30.000,00

3 Yat Limanı ve Kaleiçi Bölgesinin ihale şartları kapsamında denetlenerek 
iyileştirme çalışmalarının yapılması 25.000,00 0,00 25.000,00

4 Manavgat ve Oymapınar Baraj Göllerinde faaliyette bulunan teknelerin kayıt, 
belgelendirme ve denetimlerinin sağlanması 15.000,00 0,00 15.000,00

Genel Toplam 90.000,00 0,00 90.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A2: Güçlü Mali Yapının sürekliliğini sağlamak

Hedef H2.3 Harcama birimlerinin tasarruf tedbirleri doğrultusunda, ihtiyaçlarını etkin ve verimli bir şekilde 
karşılamak

Performans Hedefi PH2.3 Harcama birimlerinin tasarruf tedbirleri doğrultusunda, ihtiyaçlarını etkin ve verimli bir şekilde 
karşılamak

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi birimlerinin satınalma talepleri, taşınır işlemleri, araç tahsisleri, araç takip sistemleri ile periyodik denetim ve bakım 
onarımlarının yapılması ile ilgili işlemler, en kısa sürede etkin ve verimli bir şekilde yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG2.3.1: Satınalma işlem süresi (İş günü) 5 5 5

Açıklama:
Satınalma ön isteklerinin talebe dönüştürülüp gerekli onayların alınmasından sonra oluşan sürecin 5 günde tamamlanması hedeflenmektedir.

2 PG2.3.2: Taşınır işlem fişlerinin gönderilme süresi (İş günü) 3 3 3

Açıklama:
Satınalma taleplerine istinaden düzenlenen taşınır işlem fişlerinin imzalatılmasından sonra ödeme emri belgesi düzenlenmesi için satınalma 
evrakları ve taşınır işlem fişleri en kısa sürede gönderilecektir.

3 PG2.3.3: Araç tahsis süresi (Saat) 1 1 1

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi birimlerinden gelen yazılı ve sözlü talepler doğrultusunda araçların, iş akış durumlarına göre 1 saat içinde tahsis edilmesi 
hedeflenmektedir.

4 PG2.3.4: Araç takip sisteminin kontrolü ile sağlanan tasarruf oranı (Yüzde) 40 5 5

Açıklama:
Hız yapılan araçların kontrolü yapılıp şoförlerin ikaz edilmesiyle araçların daha yavaş ve devirli kullanılmasıyla %5 oranında tasarruf sağlanması 
hedeflenmektedir.

5 PG2.3.5: Periyodik denetimlerin ve bakım-onarımlarının yapılması süresi (İş 
günü) 2 2 2

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi hizmet birimlerinin klima arızaları ve hizmet binalarının küçük tadilat ve bakım onarımlarının 2 iş günü içinde yapılması 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Satınalma işlemlerinin yapılması 20.290.500,00 0,00 20.290.500,00

2 Taşınır işlemlerinin yapılması 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

3 Araç temini, sevk ve idaresinin yapılması 242.282.500,00 0,00 242.282.500,00

4 Teknik destek hizmetlerinin verilmesi 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00

Genel Toplam 266.373.000,00 0,00 266.373.000,00
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2. ÇEVRE YÖNETİMİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı)

Amaç A3: Antalya'yı çevre ve doğa dostu bir kent haline getirmek

Hedef H3.1 Çevreci bir atık yönetimi gerçekleştirmek

Performans Hedefi PH3.1 Çevreci bir atık yönetimi gerçekleştirmek
Açıklamalar:
Toplanan evsel nitelikli katı atıkların % 100'ünün bertaraf edilmesi; katı atık bertaraf tesisi olmayan ilçelerde, ilçe belediyeleri tarafından toplanarak 
katı atık transfer istasyonlarına getirilen katı atıkların, belirlenen tesislere transferinin sağlanması; düzenli ve düzensiz depolama sahalarının 
işletilmesi ve çevreye etkilerini en aza indirecek tedbir ve önlemlere ilişkin çalışmalar ve sorumluluk alanlarında yer alan bulvarlar, orta refüjler, 
caddeler, kaldırımlar, piknik ve mesire alanları, sahil temizliği, parkların temizlik hizmetleri, toplanan atıkların, toplandıkları ilçe merkezlerine 
en yakın düzenli depolama sahasına veya transfer istasyonuna tesliminin sağlanması ile daha temiz ve daha sağlıklı kent yaşamına ulaşmak 
amacıyla hizmetler yürütülmeye devam edilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG3.1.1: Katı atık depolama sahasında bertaraf edilen miktar (Ton) 1.010.279 1.400.000 1.450.000

Açıklama:
2022 yılında katı atık depolama sahasında bertaraf edilen miktar 1.450.000 tondur.

2 PG3.1.2: Hafriyat toprağı, inşaat-yıkıntı atığı bertaraf miktarı (Ton) 2.184.136 260.000 280.000

Açıklama:
2022 yılı için hafriyat toprağı, inşaat-yıkıntı atığı bertaraf miktarı 280.000 ton olarak hedeflenmektedir.

3 PG3.1.3: Bertaraf edilen sera atık miktarı (Ton) 0 10.000 105.000

Açıklama:
2022 yılında bertaraf edilen sera atık miktarının 105.000 ton olması hedeflenmektedir.

4 PG3.1.4: Kurulan sera atık merkezi sayısı (Adet) 0 1 1

5 PG3.1.5: Dönüştürülen biyogaz miktarı (m3) 0 0 10.500.000

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Katı atık bertarafı faaliyetlerinin yürütülmesi 41.955.000,00 0,00 41.955.000,00

2 Sera Atıklarının Hem Gübreye Hem De Biyogaza Dönüşmesi Projesi 0,00 0,00 0,00

3 Sera atık merkezlerinin kurulması 0,00 0,00 0,00

4 Hafriyat toprağı, inşaat-yıkıntı atığı bertarafı faaliyetlerinin yürütülmesi 750.000,00 0,00 750.000,00

Genel Toplam 42.705.000,00 0,00 42.705.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı)

Amaç A3: Antalya'yı çevre ve doğa dostu bir kent haline getirmek

Hedef H3.2 Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek

Performans Hedefi PH3.2 Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek

Açıklamalar:
Sağlıklı bir kent yaşamı için temiz hava, temiz deniz ve yüzey suyu gibi parametrelerin sağlanması, sivrisinek, hamam böceği, fare gibi kent 
zararlılarının popülasyonlarının kontrol altında tutulması, gürültü kirliliğinin önlenmesi gibi çevre sağlığı hizmetleri yürütülecek ve halkın çevre 
konusunda bilinçlendirilmesine yönelik faaliyetler gerçekleştirilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG3.2.1: Halkın çevre konusunda bilinçlendirilmesi için düzenlenen faaliyet ve 
eğitim sayısı (Adet) 30 10 10

Açıklama:
Halkın çevre konusunda bilincinin artırılmasına yönelik faaliyet ve eğitimler gerçekleştirilecektir.

2 PG3.2.2: Hava kalitesi ölçüm değerlerinin hava kirliliği kontrol yönetmeliği 
değerlerine uyum oranı (Yüzde) 82 84 87

Açıklama:
Hava kalitesi ölçüm değerlerinin, Hava Kirliliği Kontrol Yönetmeliği değerlerine uyumu hedeflenmektedir.

3 PG3.2.3: Vektörel mücadele hizmetlerinde vatandaş şikayetlerini azaltma oranı 
(Yüzde) 14 5 5

Açıklama:
Kent zararlıları olarak tanımlanan sivrisinek, karasinek, bit, pire, kene, tahtakurusu, hamam böceği, fare vb. vektör (taşıyıcı) popülasyonlarının 
insan sağlığını tehdit etmeyecek düzeyde tutulmasına yönelik çalışmalarla şikayetlerin azaltılması hedeflenmektedir.

4 PG3.2.4: Deniz / yüzey suyu kalitesinin mevzuatlara uyum oranı (Yüzde) 99 93 95
Açıklama:
Deniz/yüzey suyu kalitesinin, ilgili yönetmelik hükümlerine uyumunun % 95 oranına ulaşması hedeflenmektedir.

5 PG3.2.5: Gürültü Haritasının güncellenme oranı (Yüzde) 99 99 99
Açıklama:
Bir çok aşamadan oluşan 19 İlçe için Tüm Kaynaklara (Karayolu, Demiryolu, Endüstri ve Eğlence Tesisleri) ait Gürültü Haritasının Hazırlanması 
Projesinin 2022 yılı içerisindeki iş kalemlerinin %99'unun tamamlanması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Çevre bilincinin artırılmasına yönelik eğitim materyallerinin hazırlanması ve 
halkımızın çevre bilincinin artırılmasına yönelik faaliyetler düzenlenmesi 1.760.000,00 0,00 1.760.000,00

2 Hava kalitesi izleme istasyonlarının akreditasyonlarının sağlanması 910.000,00 0,00 910.000,00

3 Deniz suyu ve yüzey suyu izleme programları çerçevesinde su kalitesinin izlenmesi 697.000,00 0,00 697.000,00

4 Gemi ve deniz araçlarının atıklarını toplamaya yönelik atık alım faaliyetlerinin 
yürütülmesi 3.650.000,00 0,00 3.650.000,00

5 Vektörel mücadele hizmetlerinin gerçekleştirilmesi 37.850.000,00 0,00 37.850.000,00

6 Kentin Gürültü Haritasının her yıl güncellenerek eylem planının oluşturulması 354.000,00 0,00 354.000,00

Genel Toplam 45.221.000,00 0,00 45.221.000,00
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A3: Antalya'yı çevre ve doğa dostu bir kent haline getirmek

Hedef H3.3 Yeşil alanları korumak ve artırmak

Performans Hedefi PH3.3 Yeşil alanları korumak ve artırmak

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırları içindeki park, kaldırım, meydan, kavşak ve refüjlerin peyzaj bakımı yapılacak, çim biçimi, çiçek ve ağaç dikimi, 
sulanması yabancı ot temizliği, budama, gübreleme, ilaçlama gibi işlemler yerine getirilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG3.3.1: Kişi başına düşen yeşil alan miktarı (m2) 3.2 4 4.1

Açıklama:
Dünyada süregelen küresel susuzluk dolayısıyla yeni oluşturulan peyzaj projelerinde su tüketimini azaltmak amacıyla kuru peyzaj donatılarına 
yer verilmesi nedeniyle, kişi başına düşecek yeşil alan miktarında azalma görülecektir.

2 PG3.3.2: Bakımı yapılan yeşil alan miktarı (mfl 4.200.000 4.400.000 4.500.000

Açıklama:
2022 yılında bakımı yapılan yeşil alan miktarının 4.500.000 m2'ye çıkarılması hedeflenmektedir.

3 PG3.3.3: Uygulanan peyzaj projesi sayısı (Adet) 4 9 19

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılı için uygulanan peyzaj projesi sayısının 9 olması planlanmıştı. Ancak, yeni proje alanlarının 
oluşmasıyla bu sayının 19'a çıkacağı öngörülmektedir.

4 PG3.3.4: Dikilen mevsimlik çiçek sayısı (Adet) 5.530.000 5.600.000 5.800.000

Açıklama:
2020 yılında sorumluluk alanlarına dikimi gerçekleşmiş olan mevsimlik çiçek sayısına oranla söz konusu sayının, 2022 yılında 5.800.000'e 
çıkarılması hedeflenmektedir.

5 PG3.3.5: Dikilen ağaç sayısı (Adet) 1.704 2.000 2.500

Açıklama:
2022 yılında dikilen ağaç sayısının 2.500'e çıkarılması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yapım ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi 28.350.000,00 0,00 28.350.000,00

2 Modern Çiçek Soğanı Üretim ve Depolama Tesisi Projesi 500.000,00 0,00 500.000,00

3 Kreş ve gündüz bakımevleri bahçesinin düzenlenmesi 650.000,00 0,00 650.000,00

4 Yeşil alanların engel gruplarının erişimine uygun biçimde düzenlenmesi 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A3: Antalya'yı çevre ve doğa dostu bir kent haline getirmek

Hedef H3.4 Hayvanat bahçesindeki doğal yaşam koşullarını iyileştirmek ve hayvan haklarına yönelik farkındalık 
çalışmalarını yürütmek

Performans Hedefi PH3.4 Hayvanat bahçesindeki doğal yaşam koşullarını iyileştirmek ve hayvan haklarına yönelik 
farkındalık çalışmalarını yürütmek

Açıklamalar:
Hayvan barınakları; hayvanların tür, sayı ve davranış özelliklerine göre planlanarak yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG3.4.1: Yapılan peyzaj çalışması miktarı (mfl 6.000 7.000 8.000

Açıklama:
Hayvanat bahçesi sınırları içinde hayvanların ve ziyaretçilerin ihtiyacına göre yapılan peyzaj çalışmalarını ifade etmektedir. 2022 yılında peyzaj 
çalışması yapılan alanın 8.000 m2'ye çıkarılması hedeflenmektedir.

2 PG3.4.2: Yeni yapılan barınak sayısı (Adet) 2 2 2

Açıklama:
Hayvanat bahçesinde bulunan hayvan türlerine uygun olarak yapılan barınak sayısını ifade etmektedir. 2022 yılında 2 yeni barınak yapılması 
hedeflenmektedir.

3 PG3.4.3: Düzenlenen bilgilendirme semineri sayısı (Adet) 0 10 10

Açıklama:
Hayvan hakları, hayvan türleri, ev ve sokak hayvanları gibi çeşitli konularda farklı odak gruplarına yönelik bilgilendirme seminerleri 
düzenlenecektir. 2022 yılında 10 adet bilgilendirme semineri düzenlenmesi hedeflenmektedir.

4 PG3.4.4: Gerçekleştirilen eğitim programı sayısı (Adet) 0 2 2

Açıklama:
Ev ve süs hayvanı satışı yapan kişiler, hayvan severler gibi farklı odak gruplarına yönelik düzenlenen eğitim programlarını ifade etmektedir. 2022 
yılında düzenlenmesi hedeflenen eğitim programı sayısı 2'dir.

5 PG3.4.5: Hazırlanan görsel materyal sayısı (Adet) 1.000 6.200 6.300

Açıklama:
Görsel mecralarda hayvan sevgisi, hayvan hakları gibi konularda hazırlanan, vatandaşları bilgilendirici, eğitici materyallerin sayısını ifade 
etmektedir. 2022 yılında hazırlanan görsel materyal sayısının 6.300'e çıkarılması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yeşil alana dönüştürülecek alanların belirlenmesi, yapılması ve gerekli malzeme
lerin temin edilmesi 750.000,00 0,00 750.000,00

2 Farklı hayvan temini yapılması ve bunlar için uygun sağlıklı barınağın yapılması 400.000,00 0,00 400.000,00

3 İlköğretim öğrencilerine yönelik Hayvan Sevgisi, Hayvan Davranışı ve Beslenmesi 
konularında eğitim semineri düzenlenmesi 0,00 0,00 0,00

4 Ev ve Süs Hayvanı satışı yapacak kişilere yönelik eğitim programı düzenlenmesi 15.000,00 0,00 15.000,00

5 Vatandaşı bilgilendirmek için görsel mecralar (billboard, tabela, broşür, kitapçık, 
afiş vb) hazırlanması 50.000,00 0,00 50.000,00

Genel Toplam 1.215.000,00 0,00 1.215.000,00
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A3: Antalya'yı çevre ve doğa dostu bir kent haline getirmek.

Hedef H3.5 Sahipsiz hayvanlara yönelik rehabilitasyon hizmetlerini iyileştirmek

Performans Hedefi PH3.5 Sahipsiz hayvanlara yönelik rehabilitasyon hizmetlerini iyileştirmek

Açıklamalar:
Bakımevi faaliyetleri kapsamında sahipsiz hayvanlara cerrahi operasyon, kısırlaştırma, salgın hastalıklarla mücadelede ise sokak hayvanlarına 
kuduz aşısı, karma aşı ve iç- dış parazit ilaçlaması yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG3.5.1: Yeni bakımevinin tamamlanma oranı (Yüzde) 50 100 100

2 PG3.5.2: Kısırlaştırma yapılan sahipsiz hayvan sayısı (Adet) 957 1.200 1.200

Açıklama:
2022 yılında kısırlaştırma yapılacak sahipsiz hayvan sayısının 1.200 olması hedeflenmektedir.

3 PG3.5.3: Cerrahi operasyon yapılan hayvan sayısı (Adet) 176 130 140

Açıklama:
2020 yılında cerrahi operasyon yapılan hayvan sayısına PG3.5.2 değeri içerisinde yer verilmiştir. 2022 yılında bu sayının 140'a çıkması 
hedeflenmektedir.

4 PG3.5.4: Yapılan aşılama ve ilaçlama sayısı (Adet) 11.520 10.000 10.000

Açıklama:
Salgın hastalıklarla mücadele kapsamında, sahipsiz sokak hayvanlarına kuduz aşısı, karma aşı ve iç- dış parazit ilaçlaması yapılmakta olup, 
gösterge değeri yapılan toplam aşılama ve ilaçlama sayısını ifade etmektedir. 2022 yılında bu sayının 10.000 olması hedeflenmektedir.

5 PG3.5.5: Tecrit ve gömü alanının tamamlanma oranı (Yüzde) 0 100 100

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yeni sahipsiz hayvan bakımevi yapılması 1.975.000,00 0,00 1.975.000,00

2 Sahipsiz hayvan bakımevinde ve parklarda bulunan sahipsiz hayvanların 
beslenme ihtiyaçlarının karşılanması 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00

3 Kısırlaştırma operasyonları, ortopedi ve diğer cerrahi ameliyatların medikal sarf 
malzeme ihtiyaçlarının karşılanması 950.000,00 0,00 950.000,00

4 Sahipsiz sokak hayvanlarına kuduz aşısı, karma aşı ve iç- dış parazit ilaçlaması 
yapılması 750.000,00 0,00 750.000,00

5 Ev ve süs hayvanı tecrit ve gömü alanı yapılması 950.000,00 0,00 950.000,00

Genel Toplam 6.225.000,00 0,00 6.225.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

3. YERLEŞME KALİTESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Fen İşleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A4: Kentsel yaşam alanlarının kalitesini arttırmak

Hedef H4.1 Kapsayıcı kentsel tasarımlar ve mimari çözümlerle, toplumun tüm kesiminin kentsel hizmetlere 
erişimini sağlamak

Performans Hedefi PH4.1 Kapsayıcı kentsel tasarımlar ve mimari çözümlerle, toplumun tüm kesiminin kentsel hizmetlere 
erişimini sağlamak

Açıklamalar:
Toplumun tüm kesimlerinin ihtiyaçlarını gözeten kapsayıcı kentsel tasarım projeleri geliştirilerek, sayısı arttırılacaktır. Söz konusu projelerin 
yapım süreleri Büyükşehir Belediyesinin bütçe önceliklerindeki güncel durum göz önünde bulundurularak tamamlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG4.1.1: Kreş ve gündüz bakımevi sayısı (Adet) 0 2 3

Açıklama:
Bazı ilçelerde, kreş, gündüz bakımevi ve kurs merkezleri projesi kapsamında; ihtiyaç dahilinde teknik tespit çalışmaları ile bakım-onarım-tadilat 
işlerinin yapılması hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2022 yılında 1 adet kreş ve gündüz bakımevi daha yapılarak gösterge değerinin 3'e ulaşması 
öngörülmektedir.

2 PG4.1.2: Emekli kahvesi sayısı (Adet) 0 1 2

Açıklama:
Emeklilerin keyifli vakit geçirebilecekleri mekanlar oluşturulması projesi kapsamında, 2022 yılında gösterge değerinin 2'ye ulaşması 
öngörülmektedir.

3 PG4.1.3: Engelsiz Yaşam Evi Projesinin tamamlanma oranı (Yüzde) 0 10 0

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında Engelsiz Yaşam Evi Projesinin tamamlanma oranı 2022 yılı için %100 öngörülmüştür. Ancak, Engelsiz 
Yaşam Evi Projesinde koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı 2022 yılı Performans Programı için hedef 
öngörülememektedir.

4 PG4.1.4: Temin edilen veya hazırlanan etüd proje sayısı (Adet) 0 0 0

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılında %50 hedeflenen projeye, koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen 
değişikliklerden dolayı başlanamayacağı öngörülmektedir.

5 PG4.1.5: Temin edilen veya hazırlanan etüd proje sayısı (Adet) 29 20 30

Açıklama:
Topluma yarar sağlayacak, kentsel ihtiyaçlar kapsamında etüd ve proje çalışmaları yapılacaktır.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kreş ve Gündüz Bakımevleri Projesi 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

2 Emekli Kahvesi Projesi 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

3 Engelsiz Yaşam Evi Projesi 0,00 0,00 0,00

4 Yatırımlara yönelik etüd proje hazırlanması veya etüd proje temininin yapılması 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

5 Toplumun tüm kesimlerinin ihtiyaçlarını gözeten kapsayıcı kentsel projelerin 
geliştirilmesi ve uygulanması 91.700.000,00 0,00 91.700.000,00

Genel Toplam 102.700.000,00 0,00 102.700.000,00

44



2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Fen İşleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A4: Kentsel yaşam alanlarının kalitesini arttırmak

Hedef H4.2 Kamu alanlarının ve kentsel yapıların bakım-onarımlarını yaparak kent estetiğinin devamlılığını 
sağlamak

Performans Hedefi PH4.2 Kamu alanlarının ve kentsel yapıların bakım-onarımlarını yaparak kent estetiğinin devamlılığını 
sağlamak

Açıklamalar:
Kamusal yapı ve kentsel çevre unsurlarının, kullanım yoğunluğuna bağlı olarak yenileme, bakım onarım ve düzenleme çalışmalarının devamlılığı 
sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG4.2.1: Üst geçitlerde bulunan asansör ve yürüyen merdivenlerin bakım sayısı 
(Adet) 36 47 47

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda olan yaya üst geçitlerinde yer alan yürüyen merdiven ve asansörlerin bakım ve arıza takibinin yapılması 
hedeflenmektedir.

2 PG4.2.2: Kuruma ait binaların sıhhi tesisat, elektrik tesisatı, boya vb. bakım ve 
onarımlarının yapılma oranı (Yüzde) 90 90 90

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesine ait binaların sıhhi tesisat, elektrik tesisatı, boya vb. bakım ve onarımlarının yapılması hedeflenmektedir.

3 PG4.2.3: Kaldırım, çevre ve mezarlık düzenlemelerinin yapılma oranı (Yüzde) 90 90 90

Açıklama:
Merkezde ve ilçelerde bulunan kaldırım, çevre ve mezarlıkların ihtiyaçları tespit edilerek, tadilat çalışmalarının yapılması hedeflenmektedir.

4 PG4.2.4: Resmi bina, okul ve camilerin bakım ve onarımlarının yapılma oranı 
(Yüzde) 90 90 90

Açıklama:
Resmi bina, okul ve camilerin bakım ve onarımlarının yapılması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Bakım ve onarım faaliyetlerinin yürütülmesi 28.340.000,00 0,00 28.340.000,00

2 Kaldırım ve mezarlık düzenlemelerinin yapılması 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00

Genel Toplam 58.340.000,00 0,00 58.340.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
(Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı, Fen İşleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A4: Kentsel yaşam alanlarının kalitesini arttırmak

Hedef H4.3 Büyükşehir belediyesi sorumluluğunda bulunan bina ve tesislerde yenilenebilir enerji kaynaklarını 
ve teknolojik aydınlatma elemanlarını kullanmak

Performans Hedefi PH 4.3 Büyükşehir belediyesi sorumluluğunda bulunan bina ve tesislerde yenilenebilir enerji kaynaklarını 
ve teknolojik aydınlatma elemanlarını kullanmak

Açıklamalar:
Yenilenebilir enerji kullanım alanları giderek artarken, bu tür enerjinin üretiminde tahmin edilemeyen atmosfer şartları ve bu enerjinin 
kullanıldığı akıllı aydınlatma sistemlerinde elektronik devre elemanlarının kullanılmasından dolayı, kolay tespit edilemeyen arızaların olması 
söz konusudur. Bu nedenle akıllı aydınlatma sistemlerinin kullanımı yaygınlaştırılacak ve söz konusu teknolojinin kullanımında ihtiyaca göre 
iyileştirmeler yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG4.3.1: Yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanıldığı tesis sayısı (Adet) 0 1 1

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında gösterge değeri plan döneminin her yılı için 1 tesisin yenilenebilir enerji kaynaklarını kullanmaya geçeceği 
hedefini belirtmektedir. 2022 yılında enerjisini yenilenebilir enerji kaynaklarından alan tesis sayısı 1 adet hedeflenmektedir.

2 PG4.3.2: Teknolojik aydınlatma elemanı kullanılan park sayısı (Adet) 0 6 8

Açıklama:
Teknolojik aydınlatma elemanı kullanılan park ve meydan sayısının 2022 yılında 2 arttırılarak toplamda 8'e ulaşması hedeflenmektedir.

3 PG4.3.3: Bilinçlendirici eğitim sayısı (Adet) 0 1 1

Açıklama:
İklim değişikliği ve temiz enerji ile ilgili bilgilendirme semineri düzenlenmesi hedeflenmektedir.

4 PG4.3.4 Muhtelif meydan ve falezlerin aydınlatılması (Adet) 0 4 4

Açıklama:
Çevre doğa dostu Antalya hedefi doğrultusunda, bilime ve tekniğe dayalı projelerle, kamu yararı gözetilerek, Falezlerin aydınlatılması iptal 
edilmiş olup, muhtelif meydan ve tarihi yapıların mimari aydınlatılmasının yapılması öngörülmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Belediyemiz bina ve tesislerinde yenilenebilir enerji kaynaklarının ve teknolojik 
aydınlatma elemanlarının kullanımına ilişkin projeler geliştirilmesi 500.000,00 0,00 500.000,00

2 Enerji tasarrufu ve yenilenebilir enerji üretimine yönelik imalatların yapım 
sürecinde teknik ve idari şartların yerine getirildiğine dair kontrollerin yapılması 0,00 0,00 0,00

3 Enerji verimliliğine ilişkin vatandaşları bilinçlendirici eğitimler verilmesi 950.000,00 0,00 950.000,00

4 Muhtelif meydan ve falezlerin aydınlatılması 16.140.000,00 0,00 16.140.000,00

Genel Toplam 17.590.000,00 0,00 17.590.000,00
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı)

Amaç A4: Kentsel yaşam alanlarının kalitesini arttırmak

Hedef H4.4 Kentin tarihi ve kültürel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelişimine yön veren, modern, estetik 
ve yaşanabilir bir kent planlaması gerçekleştirmek

Performans Hedefi PH4.4 Kentin tarihi ve kültürel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelişimine yön veren, modern, 
estetik ve yaşanabilir bir kent planlaması gerçekleştirmek

Açıklamalar:
İlgili mevzuatlar çerçevesinde, kamu kurum ve kuruluşları ile vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda üst ve alt ölçekli plan çalışmaları 
yapılarak, modern ve estetik kent planlaması çalışmaları etkin bir şekilde yürütülecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG4.4.1: Üst ölçekli planlar doğrultusunda 1/25.000, 1/5.000 ölçekli Nazım İmar 
Planı, 1/1.000 ölçekli Uygulama İmar Planı revizyonu yapılma oranı (Yüzde) 50 100 100

Açıklama:
Kamu kurum ve kuruluşları ile vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda üst ve alt ölçekli plan çalışmaları yapılacaktır.

2 PG4.4.2: Alt yapı ve planlama çalışmalarında kullanılacak haritaların temin ve gün
cellenme oranı (Yüzde) 100 100 100

Açıklama:
Kamu kurum ve kuruluşları ile vatandaşlardan gelen talepler ve alt yapı çalışmaları doğrultusunda harita temin edilecek ve güncelleme 
yapılacaktır.

3 PG4.4.3: Koruma Amaçlı İmar Planı, restorasyon, restitüsyon ve röleve çalışmaları
nın yapılma oranı (Yüzde) 50 100 100

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi yetkisinde olan alanlarda, koruma amaçlı imar planı, restorasyon, restitüsyon ve röleve çalışmaları yapılacaktır.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Üst ölçekli planlar doğrultusunda 1/25.000, 1/5.000 ölçekli Nazım İmar Planı, 
1/1.000 ölçekli Uygulama İmar Planı ve/veya revizyonunun yapılması 685.000,00 0,00 685.000,00

2 Alt yapı ve planlama çalışmalarında kullanılacak haritaların temin edilmesi ve 
güncellenmesi 2.850.000,00 0,00 2.850.000,00

3 Mahalleye dönüşen köy yerleşim alanlarının planlanması 250.000,00 0,00 250.000,00

4 Koruma amaçlı imar planı, restorasyon, restitüsyon ve röleve çalışmalarının 
yapılması 60.000,00 0,00 60.000,00

Genel Toplam 3.845.000,00 0,00 3.845.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı)

Amaç A5: Planlı ve kimlikli kent için uygun altyapıyı oluşturmak

Hedef H5.1 Şeffaf ve akıllı yöntemlerle kentsel planlamanın kalitesi artırılarak, sürdürülebilir kentsel çevre 
oluşturmak

Performans Hedefi PH5.1 Şeffaf ve akıllı yöntemlerle kentsel planlamanın kalitesi artırılarak, sürdürülebilir kentsel çevre 
oluşturmak

Açıklamalar:
Her ölçekteki imar planlarının bütünleştirilmesi, dijital arşivinin oluşturulması ve güncelliği sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG5.1.1: Dijital imar planlama arşivinin oluşturulma oranı (Yüzde) 10 25 30

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının dijital ortama aktarılarak arşivlenme işinin, 2022 yılında %30'u tamamlanacaktır.

2 PG5.1.2: Tüm imar planlarının bütünleşme oranı (Yüzde) 20 30 40

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının dijital ortamda bütünleştirilmesi, yapılacak olan değişiklikler ve iyileştirme 
çalışmalarının %40'ı 2022 yılında tamamlanacaktır.

3 PG5.1.3: İmar planlarının akıllandırılarak yayınlanma oranı (Yüzde) 30 40 50

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının sayısal ortamda bütünleştirilmesi ile planların, Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği 
standartlarına göre dönüşümünün sağlanması işinin gösterge değerinin 2022 yılında %50'ye ulaşması hedeflenmektedir.

4 PG5.1.4: İmar planlarının güncellik oranı (Yüzde) 25 30 40

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının sayısal ortamda bütünleştirilmesi ile planların, Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği 
standartlarına göre dönüşümünün sağlanması işinin gösterge değerinin 2022 yılında %40'a ulaşması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İmar Otomasyon Sistemi'nin (İMOS) kurulması ve sürdürülebilir bir şekilde 
güncellenmesi 0,00 0,00 0,00

2 Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının bütünleştirilmesi 0,00 0,00 0,00

3 İmar Planlarının Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği standartlarına göre 
dönüşümünün sağlanması 0,00 0,00 0,00

4 Planlama dijital arşivinin kurulumunun sağlanması 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Fen İşleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A5: Planlı ve kimlikli kent için uygun altyapıyı oluşturmak

Hedef H5.2 Kentin altyapı kalitesini geliştirmek ve altyapı eksikliği bulunan bölgelerde yatırımların yapılmasına 
ilişkin koordinasyonu sağlamak

PH5.2 Kentin altyapı kalitesini geliştirmek ve altyapı eksikliği bulunan bölgelerde yatırımların yapılmasına 
ilişkin koordinasyonu sağlamak

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırlarındaki her türlü alt yapı tesislerinin yapımında, yatırımcı kamu kurum ve kuruluşları ile koordinasyonu sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG5.2.1: Altyapı kurumları ile ilgili talep-şikayetlerin çözüme kavuşturulma oranı 
(Yüzde) 80 85 85

Açıklama:
Altyapı kurumları ile ilgili talep-şikayetlerin çözüme kavuşturulma oranının 2022 yılında % 85'e ulaşması hedeflenmektedir.

2 PG5.2.2: Altyapı yatırım izleme programının gerçekleşme oranı (Yüzde) 25 25 25

Açıklama:
Altyapı yatırım izleme programının gerçekleşme oranının 2022 yılında %25 olması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Kentimizde altyapı yatırımı yapacak kurumların taleplerinin ortak programa 
alınarak koordinasyonunun sağlanması 140.000,00 0,00 140.000,00

2 Altyapı yatırımlarının imalat sürecinde teknik ve idari şartların yerine getirildiğine 
dair kontrollerin yapılması 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 140.000,00 0,00 140.000,00

49



T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı)

Amaç A5: Planlı ve kimlikli kent için uygun altyapıyı oluşturmak

Hedef H5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli 
kentleşmeyi sağlamak

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli 
kentleşmeyi sağlamak

Açıklamalar:
Kentsel yenileme, canlandırma, gelişim, dönüşüm proje veya projelerinin tamamlanması, inşaat ruhsatı ve yapı kullanma izin belgesi 
başvurularının değerlendirilip ruhsat/izin belgesi verilmesi sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG5.3.1: Kentsel yenileme/canlandırma/gelişim projelerinin tamamlanma oranı 
(Yüzde) 30 50 70

Açıklama:
Tarihi ve kültürel mirasın yok olma tehlikesi ile karşı karşıya kaldığı sit alanları ve yakın çevresi gibi nitelikli alanlarda, yıpranan tarihi ve kültürel 
taşınmaz varlıkların yenilenerek korunması ve yaşatılarak kullanılması amacı ile yürütülen/geliştirilen projelerde imar planı revizyonları, tasarım 
projeleri ve uzlaşı çalışmaları yapılacaktır.

2 PG5.3.2: Kentsel dönüşüm proje veya projelerinin tamamlanma oranı (Yüzde) 90 95 100

Açıklama:
İmar mevzuatına aykırı olarak mühendislik hizmetleri almamış ya da ekonomik ömrünü doldurarak can ve mal sağlığı açısından risk taşıyan 
alanlarda kentsel dönüşüm projelerinin yapılma ve uygulanma oranını ifade etmektedir.

3 PG5.3.3: İnşaat ruhsatı ve yapı kullanma izin belgesi başvurularının değerlendirilip 
ruhsat/izin belgesi verme oranı (Yüzde) 98 100 100

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazların ve kentsel dönüşüm alanlarının yeni yapı ruhsatı, tadilat ruhsatı, eski eser yapı ruhsatı, 
ruhsat yenilemesi gibi ruhsat ve yapı kullanma izin işlemlerinin oranını ifade etmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Balbey-Haşim İşcan-Kaleiçi Turizm Ticaret ve Konaklama Alanı Canlandırma Projesi 190.000,00 0,00 190.000,00

2 Balbey Kentsel Yenileme Projesi 900.000,00 0,00 900.000,00

3 Kepez ve Santral Mahalleleri Kentsel Dönüşüm Projesi 6.500.000,00 0,00 6.500.000,00

4 Güneş Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesi 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00

5
Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazların yapı ruhsatlarının verilmesine 
yönelik işlemlerin (yeni yapı ruhsatı, tadilat ruhsatı, eski eser yapı ruhsatı, ruhsat 
yenilemesi) yapılması

0,00 0,00 0,00

6 Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazlara yapı kullanma izin belgesi 
verilmesine yönelik işlemlerin yapılması 0,00 0,00 0,00

7 Kent Estetiğinin korunmasına yönelik faaliyetlerin yürütülmesi 100.000,00 0,00 100.000,00

8 Jeolojik Zemin Etüdü Raporlarının temin edilmesi 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 12.190.000,00 0,00 12.190.000,00
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı)

Amaç A5: Planlı ve kimlikli kent için uygun altyapıyı oluşturmak

Hedef H5.4 Taşınmaz yönetimi ve kamulaştırma işlemlerini etkin biçimde yürütmek

Performans Hedefi PH5.4 Taşınmaz yönetimi ve kamulaştırma işlemlerini etkin biçimde yürütmek

Açıklamalar:
İlgili mevzuatlar çerçevesinde; Büyükşehir Belediyesi mülkiyetinde kayıtlı taşınmazların yönetimi ve kamulaştırma işlemleri yürütülecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG5.4.1: Satışı gerçekleştirilen taşınmaz sayısı (Adet) 10 155 130

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi mülkiyetinde bulunan 130 adet taşınmazın satışının gerçekleştirilmesi öngörülmektedir.

2 PG5.4.2: Kamulaştırma işlem sayısı (Adet) 2 4 4

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğu altındaki alanlarda gerekli görülen kamulaştırma işlemleri yapılacaktır. 2022 yılında kamulaştırma işlem 
sayısının 4 olması öngörülmektedir.

3 PG5.4.3: Tahsisi yapılan taşınmaz sayısı (Adet) 29 30 30

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi mülkiyetindeki taşınmazların diğer kamu kurum kuruluşları ile kamu yararı taşıyan derneklere bedelli tahsislerine ilişkin 
işlemler yapılacaktır. 2022-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılı için tahsisi yapılan taşınmaz sayısının 45 olması hedeflenmiştir. Ancak 2022 
yılı Performans Programı için 30 adet öngörülmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Satış ve kiralama işlemlerinin yürütülmesi 6.350.000,00 0,00 6.350.000,00

2 Kamulaştırma faaliyetlerinin etkin biçimde yürütülmesi 44.500.000,00 0,00 44.500.000,00

3 Tahsis işlemlerinin yürütülmesi 55.000.000,00 0,00 55.000.000,00

Genel Toplam 105.850.000,00 0,00 105.850.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

4. KÜLTÜR,SANAT ve SPOR

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A6: Kültürel değerleri korumak, kültür, sanat, spor ve eğitim alanında kentin marka değerini arttırmak

Hedef H6.1 Ulusal ve uluslararası düzeyde, klasik, çağdaş ve geleneksel etkinlik ve festivaller düzenleyerek, 
kentin kültürel zenginliğini arttırmak

Performans Hedefi PH6.1 Ulusal ve uluslararası düzeyde, klasik, çağdaş ve geleneksel etkinlik ve festivaller düzenleyerek, 
kentin kültürel zenginliğini arttırmak

Açıklamalar:
Kentimizin kültürel ve sosyal zenginliğini yükseltmeye yönelik ulusal ve uluslararası boyutta çeşitli etkinlikler gerçekleştirilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG 6.1.1: Ulusal ve uluslararası düzenlenen festival sayısı (Adet) 1 4 5

Açıklama:
Halkın ilgiyle takip ettiği ulusal ve uluslararası düzeyde gelenekselleştirilen festivaller düzenlenecektir. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında 
2022 yılı için ulusal ve uluslararası boyutta düzenlenen festival sayısının 6 olması hedeflenmiştir. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle halkın 
toplu olarak bulunacağı organizasyonlarda kısıtlamaya gidilmesi gerektiğinden gösterge hedefinin 5 olması öngörülmektedir.

2 PG 6.1.2: Kültürel ve sanatsal etkinlik sayısı (Adet) 544 1.000 1.200

Açıklama:
Halkın istekleri ve ihtiyaçları doğrultusunda kültür ve sanat alanında çeşitli organizasyonlar düzenlenecektir. 2022 yılı için gösterge hedefinin 
1.200 olması öngörülmektedir.

3 PG 6.1.3: Sergi ve fuar sayısı (Adet) 10 10 15

Açıklama:
Antalya'nın tanıtımını sağlayacak ve halkın ilgisini çekecek fuar ve sergiler düzenlenecektir. 2022 yılı için sergi ve fuar sayısının 27 olması 
hedeflenmiştir. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle gösterge hedefinin 15 olması öngörülmektedir.

4 PG6.1.4: Önemli gün ve haftalar ile kurum ve derneklere verilen destek sayısı 
(Adet) 190 500 550

Açıklama:
Halk için çalışan dernekler, sivil toplum kuruluşları, kurum ve kuruluşlara destek sağlanacaktır.

5 PG6.1.5: Kültür gezilerine katılımcı sayısı (Kişi) 0 4.500 4.500

Açıklama:
Antalya'nın ilçelerinde ikamet eden öğrencilere Antalya'nın tarihini, kültürünü tanıtmak amacıyla gazi ve şehit yakınları öncelikli olmak üzere 
şanlı tarihimizi idrak edebilmek için geziler düzenlenecektir. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılı için kültür gezilerine katılımcı 
sayısının 5.250 olması hedeflenmiştir. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle halkın toplu olarak bulunacağı organizasyonlarda kısıtlamaya 
gidilmesi gerektiğinden gösterge hedefinin 4.500 olması öngörülmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ulusal ve uluslararası festivallerin düzenlenmesi 35.000.000,00 0,00 35.000.000,00

2 Şehirde kültürel ve sanatsal faaliyetler gerçekleştirilmesi ve bu gibi faaliyetlere 
destek verilmesi 7.290.000,00 0,00 7.290.000,00

3 Sergi ve fuarlar düzenlenmesi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

4 Tarihi ve kültürel öneme sahip yerlere geziler düzenlenmesi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Genel Toplam 44.290.000,00 0,00 44.290.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
(Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı-Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A6: Kültürel değerleri korumak, kültür, sanat, spor ve eğitim alanında kentin marka değerini arttırmak

Hedef H6.2 Kültürel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla uyumlu, destekleyici, nitelikli 
eğitim faaliyetlerinde bulunmak, vatandaşların katılımını arttırmak

Performans Hedefi PH6.2 Kültürel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla uyumlu, destekleyici, nitelikli 
eğitim faaliyetlerinde bulunmak, vatandaşların katılımını arttırmak

Açıklamalar:
Türk Müziği ve evrensel sanat eğitiminin geniş kitlelere yayılmasına yönelik faaliyetlerin yanında, yaygın eğitim çalışmaları çerçevesinde nüfusun 
yoğun olduğu bölgelerde kurs merkezleri ve uygun derslik, atölye ve malzeme sağlanarak farklı branşlarda kurslar açılacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG 6.2.1: TSM-THM-Tiyatro-Ses ve Şan Eğitimi, Enstrüman Eğitimi ve Halk Oyunları 
Bölümü öğrenci sayısı (Kişi) 176 190 190

Açıklama:
Konservatuarda, TSM-THM-Tiyatro-Ses ve Şan Eğitimi, Enstrüman Eğitimi ve Halk Oyunları Bölümünde 2022 yılında 190 öğrencinin eğitim alması 
hedeflenmektedir.

2 PG 6.2.2: Çocuk ve gençlere yönelik enstrüman kurslarında eğitim alan kursiyer 
sayısı (Kişi) 588 560 565

Açıklama:
2022 yılında çocuk ve gençlere yönelik enstrüman kurslarında (piyano, gitar, yan flüt, ritim, mandolin, viyolonsel, keman, ud, kanun, ney, 
bağlama) eğitim alan kursiyer sayısının 565 olması hedeflenmektedir.

3
PG 6.2.3: TSM İcra Heyeti, Tasavvuf Müziği Topluluğu, Mehter Takımı, THM İcra 
Heyeti, Çoksesli Koro, Gençlik Korosu, Çocuk Korusu ve öğrenci konserleri ile 
Tiyatro Bölümü öğrencilerinin gösteri sayısı (Adet)

3 38 40

Açıklama:
TSM İcra Heyeti, Tasavvuf Müziği Topluluğu, Mehter Takımı, THM İcra Heyeti, Çoksesli Koro, Gençlik Korosu, Çocuk Korusu ve öğrenci konserleri 
ile Tiyatro Bölümü öğrencilerinin gösteri sayısının 40 olması hedeflenmektedir.

4 PG 6.2.4: Yaygın eğitim programlarından yararlanan sayısı (Kişi) 14.697 25.200 26.565

Açıklama:
Atatürk Sanat Eğitim Merkezlerinden (ATASEM) yararlanan kursiyer sayısının 2022 yılında 26.565'e çıkması hedeflenmektedir.

5 PG 6.2.5: Mesleki eğitimlerden yararlananların memnuniyet oranı (Yüzde) 87 89 91

Açıklama:
Atatürk Sanat Eğitim Merkezinden (ATASEM) yararlanan kursiyerlerin memnuniyet oranının 2022 yılında %91'e ulaşması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Eğitim bölümlerinde, müzik ve tiyatro alanında üniversite eğitimi almak isteyen 
gençlere yönelik yetenek sınavlarına hazırlık amacıyla çalışmalar yapılması 500.000,00 0,00 500.000,00

2 Konservatuvar birimi tarafından ilçelerde ve sonrasında ulusal bazda konserler ve 
tiyatro gösterileri düzenlenmesi 250.000,00 0,00 250.000,00

3 Yeni kurs merkezleri açılması 447.500,00 0,00 447.500,00

4 Farklı branşlarda kurslar açılması 447.500,00 0,00 447.500,00

Genel Toplam 1.645.000,00 0,00 1.645.000,00

53
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı)

Amaç A6: Kültürel değerleri korumak, kültür, sanat, spor ve eğitim alanında kentin marka değerini arttırmak

Hedef H6.3 Antalya'nın tarihi mirasını korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu güçlendirmeye yönelik 
projeleri hayata geçirmek

Performans Hedefi PH6.3 Antalya'nın tarihi mirasını korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu güçlendirmeye yönelik 
projeleri hayata geçirmek

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesine ait müzelerde Antalya'nın tarihi mirası ve kentlilik bilincine yönelik söyleşiler düzenlenecek ve müzelerin ziyaretçi 
sayısını arttırmaya yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG6.3.1: Söyleşi sayısı (Adet) 6 10 12

Açıklama:
2022 yılında Oyuncak Müzesi, Deniz Biyolojisi Müzesi, Özel Yörük Müzesi ve Kent Belleği Merkezinde yapılacak söyleşi sayısının 12 olması 
hedeflenmektedir.

2 PG6.3.2: Tarihi miras ve kentlilik bilincine yönelik gerçekleştirilen etkinlik sayısı 
(Adet) 0 10 12

Açıklama:
Kent ve kentlilik bilincini geliştirecek özellikle öğrenci gruplarına hizmet verecek etkinliklerin düzenlenmesi, kente yeni heykeller kazandırılması 
ve mevcut heykellerin bakım onarım çalışmalarının yapılmasını ifade etmektedir. Etkinlik sayısının 2022 yılında 12 olması hedeflenmektedir.

3 PG6.3.3: Açılan Antalya Kent Belleği Merkezi sayısı (Adet) 0 1 1

Açıklama:
Kentin kültür, tarih ve doğası ile ilgili araştırmaların yapılacağı ve bu araştırmaların yayın ve sergi gibi araçlarla halka ulaştırılacağı ayrıca dışarıdan 
gelen araştırmacılara hizmet verecek araştırma merkezi ve kütüphanenin kurulacağını ifade etmektedir.

4 PG6.3.4: Müze ziyaretçi sayısı (Kişi) 21.425 67.000 69.000

Açıklama:
Oyuncak, Deniz Biyolojisi ve Özel Yörük Müzelerinin ziyaretçi sayılarını ifade etmektedir. 2022 yılında Büyükşehir Belediyesine ait müzeler için 
toplam ziyaretçi sayısının 69.000'e çıkması hedeflenmektedir.

5 PG6.3.5: Açılan müze sayısı (Adet) 0 1 1

Açıklama:
2022 yılında Nekropol Müzesinin açılması hedeflenmektedir. Böylelikle Büyükşehir Belediyesine ait müze sayısı toplam 4'e ulaşması 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Nekropol Müzesinin açılması 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

2 Eski stadyum alanında kültür-sanat etkinliklerinin tertip edilmesi 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

3 Antalya tarihi ile kent ve kentlilik bilincine ilişkin söyleşilerin düzenli olarak 
yapılması 250.000,00 0,00 250.000,00

4 Mevcut müzelerin temel alt yapı ihtiyaçlarının giderilmesi, bu suretle müzelerin 
yerli ve yabancı turistler için çekim merkezi haline getirilmesi 200.000,00 0,00 200.000,00

Genel Toplam 4.450.000,00 0,00 4.450.000,00

54



2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü)

Amaç A6: Kültürel değerleri korumak, kültür, sanat, spor ve eğitim alanında kentin marka değerini arttırmak

Hedef H6.4 Halkın kültürel gelişimine katkı sağlamak, tiyatro faaliyetlerini arttırmak ve yaygınlaştırmak

Performans Hedefi PH6.4 Tiyatro faaliyetlerini niteliksel olarak geliştirip yaygınlaştırmak

Açıklamalar:
Tiyatro sanatını daha geniş kitlelere ulaştırmak, geliştirmek, sevdirmek ve izlenirliğini artırmak için çalışmalara devam edilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG6.4.1: Tiyatro sezonunda sahnelenen oyun sayısı (Adet) 2 8 9
Açıklama:
Tiyatro Sezonunda yetişkin oyunları, çocuk ve gençlik tiyatrosu oyunları ve kukla tiyatrosu oyunları sahnelenmektedir. 2020-2024 dönemi 
Stratejik Planında tiyatro sezonunda sahnelenen oyun sayısının 2022 yılına ilişkin 26 olan hedefi, önceki sezonlardan bu yana oynanan oyunları 
da kapsamaktadır. Ancak Şehir Tiyatrosunda yeniden yapılanma çalışmaları kapsamında önceki sezon oyunları yerine, 9 yeni oyun çıkarılması 
kararı alındığından 2022 yılı gösterge değerinde değişiklik olmuştur.
2 PG6.4.2: Tiyatro sezonunda sahnelenen oyunların temsil sayısı (Adet) 15 168 200
Açıklama:
Tiyatro Sezonunda repertuarda olan çocuk, genç ve yetişkinlere yönelik farklı oyunlar belirlenen program nezdinde tiyatro salonunda kent 
halkına sahnelenmektedir. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında tiyatro sezonunda sahnelenen oyunların temsil sayısının 2022 yılında 145 olması 
hedeflenmiştir. Ancak şehir merkezi ve ilçelerde tespit edilen yeni gösterim salonlarıyla birlikte bu sayının 200'e ulaşabileceği öngörülmektedir.

3 PG6.4.3: Konuk Tiyatrolar Projesi kapsamında misafir olarak gelen tiyatro grubu 
sayısı (Adet) 0 4 15

Açıklama:
Farklı tiyatro grupları arasında sanat alışverişini ve kültür kaynaşmasını sağlamak, karşılıklı deneyim ve fikirleri paylaşmak, tiyatro 
sanatının evrenselliğini yaşayabilmek ve yaşatabilmek adına Tiyatro Sezonu kapsamında çeşitli tiyatro gruplarının kent halkı ile buluşması 
hedeflenmektedir. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında konuk tiyatrolar projesi kapsamında misafir olarak gelen tiyatro grubu sayısının 2022 
yılı için 5 olması hedeflenmiştir. Ancak pandemi sonrası kent halkının daha çok tiyatro grubunu seyredebilmesi amacıyla 2022 yılında bu sayının 
15'e ulaşabileceği öngörülmektedir.

4 PG6.4.4: Ulusal, uluslararası festival ve şenliklere, yurtiçi, yurtdışı ve bölgesel 
turnelere katılım sayısı (Adet) 0 10 55

Açıklama:
Gelen davetler üzerine çocuk, genç ve yetişkin oyunlarıyla sanatsal niteliği olan ulusal, uluslararası festival ve şenliklere katılınmakta, yurtiçi, 
yurtdışı turneler gerçekleştirilmekte, Büyükşehir Belediyesinin sorumluluk alanlarına giren ilçe ve köylerde bölge turneleri kapsamında 
oyunlar seyirci ile buluşturmakta, onların kültürel üretimlerine ve birikimlerine katkı sağlanmaktadır. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında 
ulusal ve uluslararası festivallere, şenliklere ve turnelere katılıma ilişkin gösterge değeri 2022 yılı için 20 olarak hedeflenmiştir. Ancak pandemi 
sonrası Şehir Tiyatrosunun daha çok seyirciye ulaşabilmesi amacıyla özellikle ilçe ve köy turnelerine önem vererek 2022 yılında bu sayının 55'e 
ulaşabileceği öngörülmektedir.__________________________________________________________
5 PG6.4.5: Tiyatro çalışanlarına yönelik gerçekleştirilen eğitim sayısı (Adet) 0 4 6
Açıklama:
Tiyatro sanatını kendi sahnesinde, bölge turneleri kapsamında, ulusal-uluslararası nitelikte çeşitli şenlik, festival ve turneler kapsamında seyirci 
ile buluşturur iken, aynı zamanda da bu hizmetleri gerçekleştiren sanat çalışanı personelin üretime yönelik performanslarını artırabilmek için 
çeşitli tiyatral branşlarda (Commedia dell'arte tekniği ile sirk ve clown oyunculuğu vb.) çeşitli atölye çalışmaları ile yabancı dil, müzik, modern 
dans gibi eğitimler gerçekleştirilmektedir. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında tiyatro çalışanlarına yönelik gerçekleştirilen eğitim sayısının 
2022 yılında 2 olması hedeflenmiştir. Ancak ücretli ve ücretsiz eğitmenlerle gerçekleştirilebilecek eğitimler yeniden gözden geçirildiğinde ve 
pandemi sebebiyle oyun sahnelenmeden geçen dönemler dikkate alındığında oyuncu performanslarını maksimuma çıkarma adına bu sayının 
6 olabileceği öngörülmüştür.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yetişkin, Kukla, Çocuk ve Gençlik Tiyatrosu oyunlarının sahnelenmesi 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00

2 Konuk Tiyatrolar Projesinin geçekleştirilmesi 55.000,00 0,00 55.000,00

3 Ulusal ve uluslararası festival ve şenliklere katılım sağlanması, yurtiçi, yurtdışı ve 
bölgesel turnelerin gerçekleştirilmesi 200.000,00 0,00 200.000,00

4 Tiyatro çalışanlarına yönelik mesleki gelişim eğitimlerinin gerçekleştirilmesi 25.000,00 0,00 25.000,00

Genel Toplam 1.480.000,00 0,00 1.480.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A6: Kültürel değerleri korumak, kültür, sanat, spor ve eğitim alanında kentin marka değerini arttırmak

Hedef H6.5 Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarını nitelik ve nicelik bakımından geliştirerek spor 
kültürünün kentin her alanına yayılmasını sağlamak

Performans Hedefi PH6.5 Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarını nitelik ve nicelik bakımından geliştirerek spor 
kültürünün kentin her alanına yayılmasını sağlamak

Açıklamalar:
Spor faaliyetleri plan ve program dahilinde ve mevzuata uygun bir şekilde yürütülecek, bu faaliyetlerin gelişmesi ve yaygınlaşmasını teşvik edici 
tedbirler alınacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG6.5.1: Vatandaşların katılımına açık spor organizasyonu sayısı (Adet) 11 12 13

Açıklama:
Çocuklar, gençler, kadınlar ve öğrenciler gibi tüm vatandaşların katılımının sağlanması amacıyla düzenlenecek spor organizasyonlarını ifade 
etmektedir.

2 PG6.5.2: Destek verilecek spor organizasyonu sayısı (Adet) 21 22 23

Açıklama:
Antalya'da düzenlenecek spor organizasyonlarına verilecek malzeme, ekipman, personel, lojistik ve nakdi vb. destekleri ifade etmektedir.

3 PG6.5.3: Yardım yapılacak amatör spor kulübü sayısı (Adet) 152 154 156

Açıklama:
Antalya'da faaliyet göstermekte olan amatör spor kulüplerine verilecek ayni/nakdi yardımlar ile ekipman, personel, lojistik destekleri ifade 
etmektedir.

4 PG6.5.4: Spor tesisi sayısı (Adet) 16 17 18

Açıklama:
Vatandaşların kullanımına sunulan spor tesislerini (ASFİM, tenis kortu, basketbol sahası, spor salonu vb.) ifade etmektedir.

5 PG6.5.5: Spor tesislerinden yararlanan vatandaş sayısı (Kişi) 37.000 40.000 43.000

Açıklama:
Vatandaşların kullanımına sunulan spor tesislerinden yararlanan kişi sayısını ifade etmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Vatandaşların katılımına yönelik spor organizasyonları düzenlenmesi 2.070.000,00 0,00 2.070.000,00

2 Amatör spor kulüplerine ayni/nakdi yardım yapılması 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00

3 Spor organizasyonlarına ekipman, personel, ulaşım ve lojistik destek sağlanması 75.000,00 0,00 75.000,00

4 Spor alanları ve tesisleri açılması 230.000,00 0,00 230.000,00

5 e-Spor Etkinlikleri Projesi 160.000,00 0,00 160.000,00

Genel Toplam 6.035.000,00 0,00 6.035.000,00
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5. TURİZM ve TARIM

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı)

Amaç A7: Turizm potansiyelini geliştirmek

Hedef H7.1 Antalya'da turizm faaliyetlerini çeşitlendirmeye yönelik etkili bir tanıtım çalışması yürütmek

Performans Hedefi PH7.1 Antalya'da turizm faaliyetlerini çeşitlendirmeye yönelik etkili bir tanıtım çalışması yürütmek

Açıklamalar:
Antalya'nın tanıtımına yönelik kitap ve kitapçıklar bastırılarak, dağıtımının yapılması ve turizm mecralarında etkin bir şekilde kullanılması 
sağlanacak, kültür ve turizm sahalarının tanıtımına yönelik haritalar hazırlanacaktır.

2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

11 13

Performans Göstergeleri

PG7.1.1: Basılan kitap ve kitapçık sayısı (Adet)1

Açıklama:
Kentin tarihine, tanıtımına ve müzeleri, ziyaretçilerine daha iyi tanıtan yayın çalışmaları yapılacaktır. 2022 yılında basılan kitap ve kitapçık 
sayısının 13'e çıkarılması hedeflenmektedir

PG7.1.2: Hazırlanan harita sayısı (Adet)2 0 2 3

Açıklama:
Kentin tarihi ve doğal güzelliklerini gelen ziyaretçilere gösteren ve tanıtan haritalar hazırlanacaktır. 2022 yılında 1 adet harita hazırlanarak, harita 
sayısının 3 olması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Antalya'nın tanıtımına yönelik kitap ve kitapçıkların basılması, dağıtımının 
yapılması ve turizm mecralarında etkin bir şekilde kullanılması 2.150.000,00 0,00 2.150.000,00

2 Kültür ve turizm sahalarının tanıtımına yönelik haritaların hazırlanması 220.000,00 0,00 220.000,00

Genel Toplam 2.370.000,00 0,00 2.370.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı
ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
(Fen İşleri Dairesi Başkanlığı- Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı- Gençlik ve Spor Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı))

Amaç A7: Turizm potansiyelini geliştirmek

Hedef H7.2 Kentteki turizm faaliyetlerinin türünü ve cazibe merkezlerinin sayısını arttırmaya yönelik tasarım ve 
düzenleme çalışmaları yapmak

PH7.2 Turizme yönelik cazibe merkezlerinin gelişmesi için ihtiyaçları belirleyip projelendirilip sayısını 
arttırmak

Açıklamalar:
Projelendirilecek işler ve yapımı devam eden projelerle; turizm potansiyelinin gelişimine katkı sağlanması ve turizmin yıl geneline yayılması için 
kentteki turizm faaliyetlerinin çeşitlendirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG7.2.1: Kültür ve İnanç Turizmini Geliştirme Projesi (Adet) 0 1 1

Açıklama:
Proje kapsamında 2022 yılında; inanç turizminin geliştirilmesi hedeflenmektedir. Ancak koronovirüs salgını nedeniyle 2022 yılında 1 adet Kültür 
ve İnanç Turizmini Geliştirme Projesi öngörülmektedir.

2 PG7.2.2: Tünektepe İyileştirme Projesinin tamamlanma oranı (Yüzde) 0 10 10

Açıklama:
Turizme yönelik hazırlanan Tünektepe İyileştirme Projesinin tamamlanma oranı; 2020- 2024 dönemi Stratejik Planında; gösterge değerinin, 2022 
yılı için %100 olması hedeflenmiştir. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle gösterge değerinin %10'da kalacağı öngörülmektedir.

3 PG7.2.3: Kaya Tırmanma Parkuru ve Antik Yürüyüş Yolları Projesi (Adet) 0 1 2

Açıklama:
Projeler, Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı ile birlikte yürütülecektir.

4 PG7.2.4: Çocuk Doğa ve Bilim Kampları Projesinin tamamlanma oranı (Yüzde) 0 80 100

Açıklama:
Çocukların ve gençlerin doğa ile iç içe olacağı doğa ve bilim kampları yapabilmesine imkan sağlayacak olan Antalya Büyükşehir Belediyesi Gençlik 
Kampı ve Eğitim Merkezi projesinin 2022 yılında tamamlanması öngörülmektedir. Proje, Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı ile birlikte 
yürütülecektir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yapım, onarım ve güçlendirme işlerinin yapılması veya yaptırılması 20.419.000,00 0,00 20.419.000,00

2 Turizmi Çeşitlendirmeye Yönelik Kültür ve İnanç Turizminin Geliştirilmesi Projesi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

3 Tarihi ve turizm alanlarında düzenleme çalışmalarına yönelik etüd proje 
hazırlanması veya etüd proje temin edilmesi 1.140.000,00 0,00 1.140.000,00

Genel Toplam 22.559.000,00 0,00 22.559.000,00
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Fen İşleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A8: Yerelden kalkınma modelini gerçekleştirmek

Hedef H8.1 Tüm ilçelerde ticari ve sosyal yaşamı geliştirecek projeler tasarlamak ve uygulamak

Performans Hedefi PH8.1 Tüm ilçelerde ticari ve sosyal yaşamı geliştirecek projeler tasarlamak ve uygulamak

Açıklamalar:
Ticari, sosyal ve tarımsal yaşamı geliştirecek projelerin temini ve yapımı sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG8.1.1: Su ürünleri halinin tamamlanma oranı (Yüzde) 0 0 0

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planına göre 2022 yılında %70 hedeflenen göstergeye, koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen 
değişikliklerden dolayı başlanamayacağı öngörülmektedir.

2 PG8.1.2: Mevcut hallerin düzenlenmesi ve iyileştirilmesi kapsamında uygulanan 
proje sayısı (Adet) 2 3 3

Açıklama:
Proje ile sebze ve meyve ticaretinin; gıda güvenilirliği, kaliteli, standartlara uygun olarak serbest rekabet şartları içinde yapılmasının sağlanması, 
üretici ve tüketicilerin hak ve menfaatlerinin korunması amaçlanmaktadır. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında düzenleme ve iyileştirme 
yapılacak hallerin sayısı 1 hedeflenmiş olup, yapımı devam eden hallerle birlikte 2022 yılı gösterge değeri 3'tür.

3 PG8.1.3: Mezbahanın tamamlanma oranı (Yüzde) 0 0 10
Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılı için mezbahanın tamamlanma oranının %50 olması hedeflenmiştir. Ancak Mezbaha Projesi; 
yapım, bakım, onarım ve tadilatının %10 olması planlanmaktadır.

4 PG8.1.4: Antalyaspor Kolejinin tamamlanma oranı (Yüzde) 0 0 0
Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planına göre 2022 yılında %100 hedeflenen göstergeye, koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen 
değişikliklerden dolayı başlanamayacağı öngörülmektedir.

5 PG8.1.5: Yapılan ve/veya tadil edilen çok amaçlı salon ve sosyal tesis sayısı (Adet) 1 2 2
Açıklama:
Spor salonu, düğün salonu, kapalı pazaryeri, okuma salonu gibi sosyal donatı alanlarının planlanıp tüm ilçelerde vatandaşların sosyal ve kültürel 
ihtiyaçlarının sağlanması hedeflenmektedir. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında söz konusu gösterge değerinin 2022 yılında 12 olması 
hedeflenmiştir. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı bu değerin 2 olması öngörülmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yapım, onarım ve güçlendirme işlerinin yapılması veya yaptırılması 56.109.000,00 0,00 56.109.000,00

2 Mevcut Hallerin Düzenlenmesi ve İyileştirilmesi Projesi 200.790.000,00 0,00 200.790.000,00

3 Ticari ve sosyal yatırımlara yönelik etüt proje hazırlanması veya etüt proje temin 
edilmesi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

4 Çok amaçlı salon ve sosyal tesis yapılması 12.090.000,00 0,00 12.090.000,00

Genel Toplam 269.989.000,00 0,00 269.989.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A8: Yerelden kalkınma modelini gerçekleştirmek

Hedef H8.2 Halkın sağlıklı hayvansal ürün tüketmesini sağlamak ve üreticilere destek vermek

Performans Hedefi PH8.2 Halkın sağlıklı hayvansal ürün tüketmesini sağlamak ve üreticilere destek vermek
Açıklamalar:
Sağlıklı hayvansal ürünler için halihazırdaki ve yapılacak olan kesimhanelere paket arıtma tesisi kurulması planlanmaktadır. Ayrıca, ücretsiz 
kurban kesim hizmetlerinin gerçekleştirilmesine devam edilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

PG8.2.1: Mezbahanın makine ve ekipman tedarik edilme oranı (Yüzde) 0 0 01

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında yeni yapılmakta olan Serik Mezbahasına makine ve ekipman tedarikini ifade eden bu göstergenin 2021 
yılında %70 değerine ulaşması hedeflenmiştir. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı 2020 
yılında hazırlıklarına başlanan bu faaliyete ara verilmiş olup, 2022 yılında bir ilerleme kaydedilmesi öngörülmemektedir.

PG8.2.2: Paket arıtma sistemi yapılan mezbaha sayısı (Adet)2 0

Açıklama:
2022 yılı içerisinde Büyükşehir Belediyesince işletilmekte olan 1 adet kesimhaneye paket arıtma sistemi yapılması öngörülmektedir.

3 PG8.2.3: Mobil Kesimhane sayısı (Adet) 0 1

Açıklama:
İlçelerde yapılacak tespitler doğrultusunda ihtiyacı olan noktalara mobil kesimhane temin edilecektir.

4 PG8.2.4: Ücretsiz kurban kesim hizmeti sayısı (Adet) 1 1 1

Açıklama:
Kurban Bayramında uygun ortam ve koşullarda ücretsiz olarak kurban kesim hizmeti verilecektir.

5 PG8.2.5: Arıcılara destek verilme oranı (Yüzde) - - 100

Açıklama:
Antalya balının markalaşması için arıcılara destek verilecektir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yeni bir kesimhane yapılması ve makine ile ekipmanın tedarik edilmesi 550.000,00 0,00 550.000,00

2 Beş ilçe kesimhanesine paket arıtma sistemi yapılması 0,00 0,00 0,00

3 İlçelerin ihtiyaçları doğrultusunda mobil kesimhane temin edilmesi 0,00 0,00 0,00

4 Her yıl Kurban Bayramında uygun kesim yerleri oluşturulup, veteriner hekim 
kontrolünde ücretsiz kurban kesim hizmeti verilmesi 120.000,00 0,00 120.000,00

5 Antalya balının markalaşması için arıcalara destek verilmesi 750.000,00 0,00 750.000,00

Genel Toplam 1.420.000,00 0,00 1.420.000,00
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A8: Yerelden kalkınma modelini gerçekleştirmek

Hedef H8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme 
çalışmaları yapmak

Performans Hedefi PH8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme 
çalışmaları yapmak

Açıklamalar:
Tarımsal üretimi geliştirmek, özendirmek ve yeni teknolojiler için farkındalık yaratmak amacıyla üreticilere destek ve bilinçlendirme çalışmaları 
yapılacak, modern çiçek soğan üretim ve depolama tesisi kurulacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG8.3.1: Dağıtılan fidan sayısı (Adet) 11.000 11.000 12.000

Açıklama:
Çiftçiye bitkisel üretim desteği kapsamında 2022 yılında 12.000 adet fidan dağıtılması hedeflenmektedir.

2 PG8.3.2: Tıbbi Şifa Bahçesi (Adet) - 0 1

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılında 1 adet tıbbi şifa bahçesi yapılması, bakım ve onarım işlemlerinin sürdürülmesi hedeflenmektedir.

3 PG8.3.3: Modern çiçek soğan üretim ve depolama tesisi (Adet) 0 0 0

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında çiçek soğanı üretimine uygun olan ilçelerde plan dönemi boyunca her yıl 1 tane modern çiçek soğan 
üretim ve depolama tesisi yapılması planlanmıştır. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı 2021 
yılında hazırlıklarına başlanan bu projeye geçici olarak ara verilmiş olup, 2022 yılında modern çiçek soğan üretim ve depolama tesisi yapılması 
öngörülmemektedir.

4 PG8.3.4: Çiftçiye verilen eğitim ve seminer sayısı (Adet) 13 8 8

Açıklama:
2022 yılı için çiftçiye verilen eğitim ve seminer sayısı 8 olarak hedeflenmiştir.

5 PG8.3.5: Biyolojik mücadele ile organik üretim yapılan proje sayısı (Adet) 1 0 1

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında Biyolojik Mücadele ile Organik Üretimin Yaygınlaştırılması Projesi ile plan dönemi boyunca her yıl bir örnek 
projenin hayata geçirilmesi planlanmıştır. 2022 yılında 1 adet proje yapılması öngörülmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Çiftçiye bitkisel üretim desteği verilmesi 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

2 Çiftçiye her yıl eğitim desteği verilmesi 0,00 0,00 0,00

3 Tıbbi bitki yetiştiriciliğine yönelik tıbbi şifa bahçesi yapılması 1.370.000,00 0,00 1.370.000,00

4 Modern çiçek soğan üretim ve depolama tesisi yapılması 0,00 0,00 0,00

5 Belediye-Çiftçi El Ele Projesi kapsamında, Büyükşehir Belediyesinin tarım araç ve 
makine parkının zenginleştirilmesi ve çiftçilerin ihtiyaçlarının karşılanması 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00

6 Meyve bahçelerinin budama, ilaçlama, gübreleme gibi bakımlarının uzmanlarca 
yaptırılması 0,00 0,00 0,00

7 Biyolojik Mücadele ile Organik Üretimin Yaygınlaştırılması Projesi 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 7.370.000,00 0,00 7.370.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A8: Yerelden kalkınma modelini gerçekleştirmek

Hedef H8.4 Tarımda yenilikçi uygulamalarla çiftçinin girdi maliyetlerini hafifletmek

Performans Hedefi PH8.4 Tarımda yenilikçi uygulamalarla çiftçinin girdi maliyetlerini hafifletmek
Açıklamalar:
Tarımda yenilikçi uygulamalarla çiftçinin girdi maliyetleri, yapılan desteklerle hafifletilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG8.4.1: Güneş Enerjisi Santrali (GES) sayısı (Adet) 0 1 1

Açıklama:
Tarımsal sulamada kullanılan elektriğin Büyükşehir Belediyesince üretilerek çiftçilere bedelsiz sunulması için tarımsal sulama amaçlı Fotovoltaik 
Güneş Enerjisi Santrali (GES) kurulmuştur. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında mevcut santral sayısının 2022 yılı için toplam 2 adet olması 
hedeflenirken, 2022 yılı için Performans Programı için öngörülen Güneş Enerjisi Santrali (GES) sayısı 1 adettir.

2 PG8.4.2: Güneş Enerji Santrallerinde üretilen elektrik miktarı (Megawatt) 2,82 6 6

Açıklama:
2021 yılında devreye girecek olan yeni GES ile birlikte üretilen toplam elektrik miktarının 2022 yılında 6 megawatt olması hedeflenmektedir.

3 PG8.4.3: Güneş enerjili kurutma tesisi sayısı (Adet) 1 0 0

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında, bazı ilçelerde yayla sebze ve meyveciliği ile mantar için plan döneminin ilk 3 yılı içinde toplam 3 adet 
güneş enerjili kurutma tesisi yapılması planlanmıştır. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı 
hazırlıklarına başlanan projeye geçici olarak ara verilmiştir.

4 PG8.4.4: Destek olunan sera yatırımı sayısı (Adet) 10 15 20

Açıklama:
Sera projelerindeki yatırım maliyetlerini ve bürokratik işlemleri azaltmak için destek olunan sera yatırım sayısının 2022 yılında 20'ye çıkması 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Güneş Enerjisi Santrali (GES) yapılması 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00

2 Güneş enerjili meyve, sebze ve mantar kurutma tesisinin yapılması 0,00 0,00 0,00

3 Sera yatırımları sorunlarındaki bürokratik işlemlerin ve yatırım maliyetlerinin 
azaltılması 2.860.000,00 0,00 2.860.000,00

4 Güneş Enerji Santralleri ile tarımsal sulamada elektrik giderlerinin azaltılması 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 17.860.000,00 0,00 17.860.000,00
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2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A8: Yerelden kalkınma modelini gerçekleştirmek

Hedef H8.5 Tarımsal amaçlı yapıları yaygınlaştırmak

Performans Hedefi PH8.5 Tarımsal amaçlı yapıları yaygınlaştırmak
Açıklamalar:
Tarım kenti olan Antalya'da tarımsal yapılar geliştirilerek, basınçlı sulama sistemleri yaygınlaştırılacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG8.5.1: Sulama tesisi sayısı (Adet) 2 16 25

Açıklama:
2022 yılında 9 adet sulama tesisi yapılarak mevcut tesis sayısının toplam 25'e çıkarılması hedeflenmektedir.

2 PG8.5.2: Soğuk hava deposu sayısı (Adet) 0 1 0

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında mevcut soğuk hava deposu sayısının 2022 yılında 3'e çıkarılması planlanmıştır. Ancak koronavirüs salgını 
nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı gerçekleşmesi öngörülmemektedir.

3 PG8.5.3: Sulama amaçlı pvc boru, vana, pompa, trafo alım sayısı (Adet) 85 90 95

Açıklama:
Sulama suyu kayıplarının azaltılması için, sulama amaçlı PVC boru, vana, pompa ve trafo alımı yapılacaktır. 2022 yılında 95 adet alım gerçekleşmesi 
öngörülmektedir.

4 PG8.5.4: Süt soğutma tankı sayısı (Adet) 4 6 7

Açıklama:
2022 yılında süt soğutma tankı sayısının 7'ye çıkması hedeflenmektedir.

5 PG8.5.5: Meyve konsantre tesisi sayısı (Adet) 0 0 0

Açıklama:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında, 2022 yılında 1 adet meyve konsantre tesisi yapılması planlanmıştır. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle 
bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı bu projenin 2022 yılı içinde yapılması öngörülmemektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Sulama tesisi yapılması ve mevcut sulama kanallarının kullanılabilirliğinin 
arttırılması 19.825.000,00 0,00 19.825.000,00

2 Soğuk hava deposu yapılması 0,00 0,00 0,00

3 Sulama amaçlı pvc boru, trafo, vana ve pompa alınması 8.500.000,00 0,00 8.500.000,00

4 Süt soğutma tankı alınması 700.000,00 0,00 700.000,00

5 Meyve konsantre tesisinin yapılması 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 29.025.000,00 0,00 29.025.000,00
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T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

6. KENTSEL ULAŞIM

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
(Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı)

Amaç A9: Kentsel ulaşım uygulamalarını geliştirmek

Hedef H9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum 
hizmet kalitesine ulaşmak

Performans Hedefi PH9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum 
hizmet kalitesine ulaşmak

Açıklamalar:
Toplu taşıma sisteminde yapılacak denetim, iyileştirme ve yatırımlarla vatandaşın toplu taşıma kullanmasını teşvik etmeye yönelik faaliyetler 
gerçekleştirilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG9.1.1: Denetimi yapılan ticari araç ve toplu taşıma aracı sayısı (Adet) 13.000 26.000 27.000

Açıklama:
Denetimi yapılması sağlanan toplu taşıma araçları, ticari taksiler ve servis araçlarının sayısını ifade etmektedir. 2022 yılında gösterge değerinin 
27.000'e ulaşması hedeflenmektedir.

2 PG9.1.2: Ulaşım çağrılarının karşılanma oranı (Yüzde) 91 95 95

Açıklama:
Toplu taşıma ve ara toplu taşıma sistemleriyle ilgili vatandaşlar tarafından İletişim ve İzleme Merkezine iletilen talep, şikayet ve isteklerle ilgili 
çağrıların yanıtlanma oranını ifade etmektedir.

3 PG9.1.3: Ulaşım çağrılarının ilk 20 saniyede karşılanma oranı (Yüzde) 74 82 83

Açıklama:
Toplu taşıma sistemiyle ilgili vatandaştan İletişim ve İzleme Merkezine yapılan talep, şikayet ve isteklerle ilgili çağrılara ilk 20 saniyede cevap 
verilme oranını ifade etmektedir. 2022 yılında gösterge değerinin %83'e ulaşması hedeflenmektedir.

4 PG9.1.4: Toplu taşıma araçlarını kullanan yolcu sayısı artış oranı (Yüzde) 0 7 7

Açıklama:
Toplu taşıma araçlarını kullanan yolcu sayısında hedeflenen artışı ifade etmektedir. 2022 yılında toplu taşıma araçlarını kullanan yolcu sayısında 
% 7'lik bir artış hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Toplu Taşıma Hizmetleri (destek-puantaj, cezai işlem, durak tespit ve montaj) 
faaliyetlerinin yürütülmesi 62.571.670,00 0,00 62.571.670,00

2 Toplu taşıma hat, güzergah ve çalışma planlarının hazırlanması 0,00 0,00 0,00

3 İletişim ve İzleme Merkezi hizmetinin yürütülmesi 0,00 0,00 0,00

4 Ticari plaka işlemlerinin, ticari taksi durağı tespit ve düzenleme çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi 0,00 0,00 0,00

5 Taşımacılık faaliyetinde bulunan ticari araçların, toplu taşıma araçlarının, araç 
park yerlerinin ve taşıt kaldırım işgallerinin denetimi 0,00 0,00 0,00

6 Raylı Sisteme yönelik çalışmaların yürütülmesi ve Ulaşım Ana Planı kapsamında 
4. Etap Raylı Sistem Hattı için uygulama projelerine yönelik çalışmaların yapılması 181.600.000,00 0,00 181.600.000,00

7 Engelli bireyler için ulaşım hizmetleri ve alanlarının standartlara uygun 
düzenlenmesi 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 244.171.670,00 0,00 244.171.670,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
(Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı)

Amaç A9: Kentsel ulaşım uygulamalarını geliştirmek

Hedef H9.2 Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek

Performans Hedefi PH9.2 Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek
Açıklamalar:
Ulaşım Ana Planının güncellenerek trafik akışındaki tıkanıklıklara karşı önleyici tedbirlerin alınması ve yolların güvenli bir hale getirilmesi 
faaliyetleri gerçekleştirilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG9.2.1: Ulaşım etüd ve proje sayısı (Adet) 100 100 100

Açıklama:
Ulaşım Ana Planı kapsamında, ulaşım hizmetlerine yönelik hazırlanan etüd ve plan çalışmaları ile geliştirilen proje sayısını ifade etmektedir.

2 PG9.2.2: Bisiklet yolu ve yayalaştırma projesi sayısı (Adet) 2 5 5

Açıklama:
Ulaşım Ana Planı kapsamında, il genelinde hazırlanan yaya ve bisiklet yolları proje sayısını ifade etmektedir.

3 PG9.2.3: Sinyalizasyon sistemi kurulan, yenilenen, bakımı ve optimizasyonu yapı
lan kavşak sayısı (Adet) 193 120 120

Açıklama:
Güvenli trafik akışını sağlamak ve ulaşım trafiğini rahatlatmak için kavşaklarda yapılan sinyalizasyon çalışmalarını ifade etmektedir.

4 PG9.2.4: Yapılan yatay işaretleme alanı (m2) 24.375 25.000 25.000

Açıklama:
Yol, yolcu ve trafik güvenliğini sağlamak amacıyla yapılan trafik işaretleme (yatay) çalışmalarını ifade etmektedir. 2022 yılında yatay işaretleme 
alanının 25.000 m2 olması hedeflenmektedir.

5 PG9.2.5: Yapılan düşey işaretleme sayısı (Adet) 16.478 30.000 30.000

Açıklama:
Yol, yolcu ve trafik güvenliğini sağlamak amacıyla yapılan trafik işaretleme (düşey) çalışmalarını ifade etmektedir. 2022 yılında düşey işaretleme 
sayısının 30.000 adet olması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Ulaşım Ana Planı çalışmalarının yürütülmesi 0,00 0,00 0,00

2 Ulaşım etüd ve proje çalışmalarının yürütülmesi 0,00 0,00 0,00

3 UKOME Genel Kurulu sekreterya faaliyetlerinin yürütülmesi 0,00 0,00 0,00

4 Trafik sinyalizasyon sistemlerinin tesis edilmesi, yenilenmesi bakım ve onarım 
çalışmalarının yürütülmesi 16.571.665,00 0,00 16.571.665,00

5 Trafik güvenliği için yatay ve düşey işaretleme çalışmalarının yürütülmesi 21.571.665,00 0,00 21.571.665,00

6 Elektronik Denetleme Sistemiyle ilgili çalışmaların yürütülmesi 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 38.143.330,00 0,00 38.143.330,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Fen İşleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A9: Kentsel ulaşım uygulamalarını geliştirmek

Hedef H9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek

Performans Hedefi PH9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek
Açıklamalar:
Engelli kullanımına uygun yaya yolları ve bisiklet yolları adaptasyonu için yol ve kavşak düzenlemeleri yapılması, yeni açılacak yollara kaldırım 
yapılması ve mevcut kaldırımların gerektiğinde yenilenmesi, Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda olan yollarda, diğer kurum ve altyapı 
kuruluşlarının altyapı çalışmaları neticesinde üst yapısı bozulan yolların yama ile onarılması ve yenilenmesi sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG9.3.1: Yeni açılan yol ve bozulmuş olan kaplamalarda kullanılan asfalt miktarı (Ton) 32.055 90.000 100.000

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda yeni açılan yol ve bozulmuş olan kaplamalarda kullanılan asfalt miktarını ifade etmektedir. 2022 yılında 
10.000 ton asfalt daha kullanılarak toplam 100.000 ton asfalt kullanılması hedeflenmektedir.

2 PG9.3.2: Bisiklet güzergahına eklenen yol uzunluğu (Km) 0 11,25 13,25

Açıklama:
Araç İçin Değil İnsan İçin Ulaşım Projesi kapsamında, 2022 yılında 2 km bisiklet yolu daha yapılarak mevcut bisiklet yolu uzunluğunun 13,25 
km'ye çıkması hedeflenmektedir.

3 PG9.3.4: Yapılan yaya üstgeçidi sayısı (Adet) 35 36 37

Açıklama:
2022 yılında 1 adet yaya üst geçidi yapılarak yaya üst geçidi sayısının 37'ye ulaşması hedeflenmektedir.

PG9.3.5: Yapılan katlı ve yeraltı otoparkı sayısı (Adet)4 0 2 2

Açıklama:
2022 yılında 2 adet katlı ve yeraltı otoparkı yapılması öngörülmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yeni açılan yol ve bozulmuş olan asfalt kaplamalarda iyileştirme yapılması 37.415.000,00 0,00 37.415.000,00

2 Mülkiyet problemi çözülmüş yol projelerinin tamamlanması 30.560.000,00 0,00 30.560.000,00

3 Yeni açılan ve asfaltı yenilenen yollarda yol çizgi çalışmalarının yapılması 5.400.000,00 0,00 5.400.000,00

4 Muhtelif cadde ve bulvarlardaki yaya yollarının düzenlemelerinin yapılması 11.480.000,00 0,00 11.480.000,00

5 Bisiklet yollarının yapım ve bakımı 3.900.000,00 0,00 3.900.000,00

6 Yaya üst geçitleri yapımı 6.585.000,00 0,00 6.585.000,00

7 Katlı ve yeraltı otopark yapımı 72.488.000,00 0,00 72.488.000,00

Genel Toplam 167.828.000,00 0,00 167.828.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A9: Kentsel ulaşım uygulamalarını geliştirmek

Hedef H9.4 Kırsal bölgelerdeki yollarda, kaplaması bozulmuş olanların bakım ve onarımını yapmak ve talepler 
doğrultusunda yeni yollar açarak kentsel ulaşım standartlarını yükseltmek

Performans Hedefi H9.4 Kırsal bölgelerdeki yollarda, kaplaması bozulmuş olanların bakım ve onarımını yapmak ve talepler 
doğrultusunda yeni yollar açarak kentsel ulaşım standartlarını yükseltmek

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırlarındaki kırsal bölgelerdeki yolların bakım-onarımı ve yeni yol yapım işlerinin yürütülmesi, köprü ve menfez 
güçlendirmeleri veya gerektiğinde yeniden yapımı, şev stabilitesi veya heyelan bölgelerinde dayanma yapıları ve istinad duvarları yapılması, 
araç ve iş makinelerinin bakım-onarımlarının yapılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG9.4.1: Sıcak asfalt kaplama yapılan yol uzunluğu (Km) 4,8 190 245

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sınırlarındaki kırsal bölgelerde bulunan yolların bakım-onarım ihtiyaçları ve yeni yol çalışmaları kapsamında yapılan sıcak 
asfaltlama işlerini ifade etmektedir. 2022 yılı sıcak asfalt yapılacak 55 km yol uzunluğu ile toplam 245 km'ye ulaşılması hedeflenmektedir.

2 PG9.4.2: Sathi kaplama asfalt yapılan yol uzunluğu (Km) 153 200 300

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sınırlarındaki kırsal bölgelerde bulunan yolların bakım-onarım ihtiyaçları ve yeni yol çalışmaları kapsamında yapılan 
sathi kaplama asfalt işlerini ifade etmektedir. 2022 yılı içinde sathi kaplama asfalt yapılacak 100 km yol uzunluğu ile 300 km'ye ulaşılması 
hedeflenmektedir.

3 PG9.4.3: Yeni açılan ve güzergahı düzenlenen yol uzunluğu (Km) 7,5 10 15

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sınırlarındaki kırsal bölgelerde ihtiyaç doğrultusunda yapılan yeni yol çalışmalarını ifade etmektedir. 2022 yılında 15 km 
yeni yol açılması hedeflenmektedir.

4 PG9.4.4: Bakım onarım yapılan araçların bakım kayıt sayısı (Adet) 16.734 31.500 34.700

Açıklama:
Araç ve iş makinelerinin bakım-onarımlarının, kayıt altına alınan sayılarını ifade etmektedir. Bu sayının 2022 yılında 34.700 adet olacağı tahmin 
edilmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Köprü ve menfez güçlendirme veya gerektiğinde yeniden yapılması 5.250.000,00 0,00 5.250.000,00

2 Şev stabilitesi veya heyelan bölgelerinde dayanma yapıları ve istinad duvarları 
yapılması 1.750.000,00 0,00 1.750.000,00

3 Yol altyapı ve üstyapı kaplamaları için gerekli malzeme temini yapılması 75.131.000,00 0,00 75.131.000,00

4 Araç, iş makinesi ve bunlara ait donanımların alınması (Yedek parça, lastik vb.) 19.110.000,00 0,00 19.110.000,00

5 İş makineleri ve araçların bakım ve onarımının yapılması 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

Genel Toplam 103.241.000,00 0,00 103.241.000,00
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7. TOPLUM

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A10: Toplumsal ihtiyaçlara yönelik destek hizmetlerini geliştirmek ve yaygınlaştırmak
Hedef H10.1 Daha sağlıklı yaşam olanakları sunmak ve hizmet kapasitesini arttırmak

Performans Hedefi PH10.1 Daha sağlıklı yaşam olanakları sunmak ve hizmet kapasitesini arttırmak
Açıklamalar:
Yardıma ve bakıma muhtaç vatandaşlara evde sağlık ve bakım hizmeti, çocuklara koruyucu diş hekimliği hizmeti ve tüm belediye çalışanlarının 
iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin eksiksiz sunulması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG10.1.1: Evde bakım hizmeti alan hasta sayısı (Kişi) 215 300 150
Açıklama:
Evde bakım hizmeti (bakım elemanı hizmeti, banyo vb.) sunulacak ihtiyaç sahibi kişi sayısı 2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılı için 
300 olarak öngörülmüştür. Ancak, koronavirüs salgını nedeniyle evde bakım hizmeti alacak kişilerin riskleri göz önünde tutularak Evde Bakım 
Hizmeti Alan Hasta sayısı 2022 yılı için 150 kişi olarak hedeflenmiştir.

2 PG10.1.2: Hasta nakil hizmeti (Adet) 5.101 4.500 5.000

Açıklama:
İhtiyaç sahibi kişilere sunulacak Hasta Nakil Hizmeti (nakil ambulansı ile hastaneden eve evden hastaneye ulaşım hizmeti) sayısı 2020-2024 
dönemi Stratejik Planında 2022 yılı için 4.500 adet olarak öngörülmüştür. Ancak, koronavirüs salgını nedeniyle talebin artmasından dolayı 
ihtiyaç sahibi kişilere sunulacak Hasta Nakil Hizmeti 2022 yılı için 5.000 olarak hedeflenmiştir.

3 PG10.1.3: Hasta bakım hizmeti (Adet) 11.424 18.500 15.000

Açıklama:
İhtiyaç sahibi kişilere sunulacak Hasta Bakım Hizmeti (doktor ziyareti, muayene, hemşirelik, diş hekimi, fizyoterapi vb.) sayısı 2020-2024 dönemi 
Stratejik Planında 2022 yılı için 19.000 adet olarak öngörülmüştür. Ancak, koronavirüs salgını nedeniyle riskler göz önünde tutularak ihtiyaç 
sahibi kişilere sunulacak Hasta Bakım Hizmeti sayısı 2022 yılı için 15.000 olarak hedeflenmiştir.

4 PG10.1.4: Diş fırçası ve macunu dağıtılan çocuk sayısı (Kişi) 3.074 15.000 10.000

Açıklama:
Koruyucu diş hekimliği hizmeti kapsamında diş fırçası ve macunu dağıtılacak çocuk sayısı 2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılı için 
15.000 olarak öngörülmüştür. Ancak, koronavirüs salgını sebebiyle günlük muayene sayısının azaltılmasından dolayı 2022 yılı için diş fırçası ve 
macunu dağıtılacak çocuk sayısı 2022 yılı için 10.000 olarak hedeflenmektedir.

5 PG10.1.5: Yapılan ortam gözetim sayısı (Adet) 92 90 90

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi personellerinin yapacağı çalışmaların iş sağlığı ve güvenliği açısından uygunluğu ve uygunsuzluğunun tespitinin 
yapılması için yapılacak çalışma sayısı 2022 yılı için 90 adet olarak hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yardıma muhtaç , gelir seviyesi düşük vatandaşlara evde sağlık hizmeti verilmesi 1.035.500,00 0,00 1.035.500,00

2 Hasta nakil hizmeti verilmesi 61.000,00 0,00 61.000,00

3 Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Merkezine gelen çocuklara fırça ve macun dağıtılarak 
eğitim ve tedavilerinin yapılması 1.777.000,00 0,00 1.777.000,00

4 İş sağlığı ve güvenliği faaliyetlerinin yürütülmesi 8.000,00 0,00 8.000,00

Genel Toplam 2.881.500,00 0,00 2.881.500,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı)

Amaç A10: Toplumsal ihtiyaçlara yönelik destek hizmetlerini geliştirmek ve yaygınlaştırmak

Hedef H10.2 Mezarlık ve defin hizmetlerinin belirlenen standartlar çerçevesinde sunulmasını sağlamak

Performans Hedefi PH10.2 Mezarlık ve defin hizmetlerinin belirlenen standartlar çerçevesinde sunulmasını sağlamak

Açıklamalar:
Antalya il sınırlarında bulunan mezarlıklarda gerekli ihtiyaçların ve vatandaş taleplerinin değerlendirilip cenaze hizmetlerinin ücretsiz ve kaliteli 
bir şekilde verilmesi sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG10.2.1: Cenaze nakil aracı sayısı (Adet) 89 89 89

Açıklama:
Cenaze hizmetlerinde kullanılmak üzere 2022 yılı için 89 araç (cenaze nakil aracı, traktör, kepçe, transit, kamyon) ile hizmet verilmesi 
öngörülmektedir.

2 PG10.2.2: Mezarlık temizliği hizmeti oranı (Yüzde) 100 100 100

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda tespit ve talep edilen mezarlıkların periyodik genel bakım onarım ve temizliğinin yapılması 2022 yılı için 
%100 olarak öngörülmektedir.

3 PG10.2.3: Dağıtılan pide sayısı (Adet) 215.590 111.000 440.000

Açıklama:
Cenazelerde dağıtılan pide-ayran/su sayısı 2020-2024 dönemi Stratejik Planında 2022 yılı için 123.000 adet olarak öngörülmüştür. Hizmete olan 
ihtiyacın artması sebebiyle cenazelerde dağıtılan pide sayısı (pide-ayran/su) 2022 yılı için 440.000 adet olarak hedeflenmiştir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Cenaze defin ve cenaze nakil hizmetlerinin yürütülmesi 11.466.000,00 0,00 11.466.000,00

2 Mezarlıkların bakım onarım ve temizliğinin sağlanması 3.031.500,00 0,00 3.031.500,00

3 Taziye ziyaretlerinde ikramda bulunulması ve taziye çadırı hizmeti verilmesi 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00

Genel Toplam 18.997.500,00 0,00 18.997.500,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A10: Toplumsal ihtiyaçlara yönelik destek hizmetlerini geliştirmek ve yaygınlaştırmak

Hedef H10.3 Aile, kadın, çocuk ve gençliğe yönelik sosyal hizmetleri yaygınlaştırmak

Performans Hedefi PH10.3 Aile, kadın, çocuk ve gençliğe yönelik sosyal hizmetleri yaygınlaştırmak

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesinin sunduğu okul öncesi eğitim hizmetinin tüm ilçelere yaygınlaştırılması faaliyetleri ile kentin ihtiyaç duyulan noktalarında 
aile, çocuk, kadın ve gençlere yönelik merkezlerin açılmasıyla, bu grupların ihtiyaç duyduğu uzman desteği sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG10.3.1: Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezlerinde danışmanlık hizmeti verilen 
vatandaş sayısı (Kişi) 7.900 8.000 7.500

Açıklama:
Aile, kadın ve çocuklara, merkezlerde uzman meslek elemanları tarafından verilen danışmanlık hizmetini ifade etmektedir. 2022 yılında 
merkezlerden faydalanan kişi sayısının 7.500 olması hedeflenmektedir.

2 PG10.3.2: Kadın Konukevinden yararlanan kadınlara yönelik farkındalık arttırıcı 
faaliyet, eğitim ve etkinlik sayısı (Adet) 18 85 95

Açıklama:
Şiddet mağduru kadınlara kadın konukevinde sunulan, sosyal ve eğitsel etkinlikleri ifade etmektedir.

3 PG10.3.3: Kreşlerden yararlanan çocuk sayısı (Kişi) 130 2.500 3.500

Açıklama:
İhtiyaç duyulan yerlerde Büyükşehir Belediyesinin sunduğu okul öncesi eğitim hizmetinden faydalanan çocuk sayısını ifade etmektedir. 
2022 yılında kreşlerden faydalanan çocuk sayısının 3.500'e ulaşması hedeflenmektedir.

4 PG10.3.4: Gençlik Danışma Merkezinden danışmanlık hizmeti alan vatandaş sayısı 
(Kişi) 556 1.200 0

Açıklama:
Ayrı bir birim olarak hizmet veren Gençlik Danışma Merkezi Haşimişcan, Santral, Fatih ve Çamlıbel Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezlerinin 
görev alanına dahil edilmiş olup, danışmanlık hizmeti sayısı PG10.3.1 göstergesine eklenmiştir.

5 PG10.3.5: Aile, çocuk ve gençlere yönelik açılan merkez sayısı (Adet) 3 28 35

Açıklama:
Aile, çocuk ve gençlere yönelik sosyal ve eğitsel hizmet vermek üzere açılan merkez sayısını ifade etmektedir. 2022 yılında aile çocuk ve gençlere 
yönelik faaliyet gösteren 7 yeni merkez açılmasıyla gösterge değerinin 35'e ulaşması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezi faaliyetlerinin yürütülmesi 447.500,00 0,00 447.500,00

2 Kadın Konukevi hizmetlerinin yürütülmesi 447.500,00 0,00 447.500,00

3 Kreş ve Gündüz Bakımevleri Projesi 895.000,00 0,00 895.000,00

Genel Toplam 1.790.000,00 0,00 1.790.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A10: Toplumsal ihtiyaçlara yönelik destek hizmetlerini geliştirmek ve yaygınlaştırmak

Hedef H10.4 Engelli ve yaşlı vatandaşların yaşam standartlarını yükseltmek ve sosyal hayata aktif katılımlarını 
arttırmak

Performans Hedefi PH10.4 Engelli ve yaşlı vatandaşların yaşam standartlarını yükseltmek ve sosyal hayata aktif katılımlarını 
arttırmak

Açıklamalar:
Engelli, yaşlı ve hasta vatandaşlara yönelik hizmet merkezlerinin geliştirilmesi, yaygınlaştırılması ve danışmanlık, yönlendirme, ulaşım ve 
konaklama gibi konularda etkin destek sağlanması faaliyetleri yürütülecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG10.4.1: Engellilere yönelik verilen hizmetlerden faydalanan vatandaş sayısı (Kişi) 1.219 3.400 3.500
Açıklama:
Engelli Hizmet Merkezlerinde sunulan danışmanlık, yönlendirme gibi hizmetlerden faydalanan kişi sayısını ifade etmektedir. 2022 yılında bu 
hizmetlerden faydalanan kişi sayısının 3.500'e ulaşması hedeflenmektedir.

2 PG10.4.2: Engelsiz ulaşım aracı hizmet kayıt sayısı (Adet) 2.896 4.000 4.500

Açıklama:
Toplu taşıma araçlarını kullanamayan bedensel engelli vatandaşların hastane vb. kurumlara ulaşımının engelsiz ulaşım aracıyla ücretsiz 
sağlanmasını ifade etmektedir.

3 PG10.4.3: Hasta ve hasta yakınları sosyal tesisinden yararlanan vatandaş sayısı 
(Kişi) 738 1.500 1.500

Açıklama:
Tedavi amacıyla ilçelerden ve il dışından gelen hasta ve hasta yakınlarına konaklama, yeme-içme, psiko- sosyal destek sağlayan tesisten 
faydalanan kişi sayısını ifade etmektedir.

4 PG10.4.4: Alzheimer merkezinde verilen seminer, eğitim ve konferans sayısı (Adet) 0 20 25

Açıklama:
Alzheimer hastaları ve yakınlarına uzmanlar tarafından bilinçlendirme ve yönlendirme amacıyla verilen eğitim, seminer ve konferans sayısını 
ifade etmektedir. 2022 yılında Alzheimer Hasta ve Hasta Yakınları Merkezinde düzenlenen etkinlik sayısının 25'e çıkarılması hedeflenmektedir.

5 PG10.4.5: Engelli ve yaşlılara yönelik açılan merkez sayısı (Adet) 0 13 16

Açıklama:
Engelli ve yaşlı vatandaşların ihtiyaçları doğrultusunda yapılan Ar-Ge çalışmaları sonucunda açılması uygun görülen merkez sayısını ifade 
etmektedir. 2022 yılında 3 yeni merkez açılması ile toplam merkez sayısının 16 olması hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1
Engellilere yönelik danışmanlık ve rehabilitasyon hizmetleri, mola evi, sesli 
kütüphane ve ulaşım hizmetleri ile diğer sosyal ve kültürel aktivite faaliyetlerinin 
yürütülmesi

447.500,00 0,00 447.500,00

2 Hasta ve Hasta Yakınları Sosyal Tesisi hizmetlerinin yürütülmesi 447.500,00 0,00 447.500,00
3 Alzheimer ve Demans Hastası Yakınlarına Destek Projesi 447.500,00 0,00 447.500,00
4 Aktif Yaşlı Merkezi hizmetlerinin yürütülmesi 447.500,00 447.500,00

Genel Toplam 1.790.000,00 0,00 1.790.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı)

Amaç A10: Toplumsal ihtiyaçlara yönelik destek hizmetlerini geliştirmek ve yaygınlaştırmak

Hedef H10.5 Sosyal hizmet ve yardımları ihtiyaç sahiplerine doğrudan ulaştırmak

Performans Hedefi PH10.5 Sosyal hizmet ve yardımları ihtiyaç sahiplerine doğrudan ulaştırmak

Açıklamalar:
Oluşturulan sabit ve gezici birimlerle sıcak yemek, ayni ve nakdi yardımların ihtiyaç sahiplerine doğrudan ulaştırılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG10.5.1: Sıcak yemek sayısı (Adet) 674.233 800.000 850.000

Açıklama:
İhtiyaç sahibi, yemek yapamayacak durumda bulunan engelli ve yaşlı vatandaşlara günlük sıcak yemek sayısını ifade etmektedir.

2 PG10.5.2: Nakit yardım yapılan vatandaş sayısı (Kişi) 255 10.000 13.000

Açıklama:
Ekonomik desteğe ihtiyacı olan vatandaşlara tek seferlik nakdi yardım sayısını ifade etmektedir.

3 PG10.5.3: Açılan aşevi sayısı (Adet) 0 2 3

Açıklama:
Sıcak yemek hizmetlerinin arttırılması için açılan merkez sayısını ifade etmektedir. 2022 yılı itibariyle aktif biçimde çalışan 3 adet aşevi olması 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Aşevi hizmetlerinin yürütülmesi 26.262.500,00 0,00 26.262.500,00

2 Ayni yardım faaliyetlerinin yürütülmesi 5.250.000,00 0,00 5.250.000,00

3 Nakdi yardım faaliyetlerinin yürütülmesi 5.250.000,00 0,00 5.250.000,00

4 Halk Süt Projesi 10.447.500,00 0,00 10.447.500,00

Genel Toplam 47.210.000,00 0,00 47.210.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(İtfaiye Dairesi Başkanlığı)

Amaç A11: Toplum düzenini iyileştirmek, afet ve acil durum kapasitesini geliştirmek

Hedef PH11.1 İtfaiye teşkilatının modernizasyonunu sağlamak, çalışma kalitesini en yüksek düzeye çıkarmak

Performans Hedefi PH11.1 İtfaiye teşkilatının modernizasyonunu sağlamak, çalışma kalitesini en yüksek düzeye çıkarmak

Açıklamalar:
İtfaiye istasyonlarının araç ve ekipmanlarının teknolojik ilerlemelere dayalı modernizasyonu ve itfaiye personellerinin hizmet içi eğitiminin sü
rekliliği sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG11.1.1: Modernizasyonu sağlanan istasyon sayısı (Adet) 2 2 2

Açıklama:
Ekipman ve araçları yenilenerek iyileştirilen itfaiye istasyonu sayısını ifade etmektedir. 2022 yılında 2 adet istasyonun modernizasyonu 
hedeflenmiştir.

2 PG11.1.2: İlçe merkezlerinde hedeflenen müdahale süresi (Dakika) 9 Dakika 9 Dakika 9 Dakika

Açıklama:
İlçe merkezlerinde olay ihbarının alınması ile Büyükşehir Belediyesi itfaiye ekiplerince olay yerine ulaşımı arasında geçen süreyi ifade etmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 İtfaiye istasyonlarının, ekipmanların ve araçların modernizasyonunun sağlanması 13.522.000,00 0,00 13.522.000,00

2 Personellere verilen hizmet içi eğitimin sürekliliğinin sağlanması 52.000,00 0,00 52.000,00

Genel Toplam 13.574.000,00 0,00 13.574.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(İtfaiye Dairesi Başkanlığı)

Amaç A11: Toplum düzenini iyileştirmek, afet ve acil durum kapasitesini geliştirmek

Hedef H11.2 İşyerlerini yangın güvenlik önlemleri yönünden denetlemek ve halkın yangın güvenliği bilincini 
arttırmak

PH11.2 İşyerlerini yangın güvenlik önlemleri yönünden denetlemek ve halkın yangın güvenliği bilincini 
arttırmak

Açıklamalar:
Halkın yangın güvenliği bilincinin geliştirilmesi ve işyerlerinde yangın güvenlik önlemlerinin aldırılması sağlanacaktır.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG11.2.1: Yangın güvenliği konulu eğitim sayısı (Adet) 360 420 430

Açıklama:
İşyerlerine ve vatandaşlara yönelik düzenlenen yangın güvenliği konulu eğitim sayısını ifade etmektedir.

2 PG11.2.2: Denetim taleplerinin karşılanma oranı (Yüzde) 100 100 100

Açıklama:
İşyerlerinin yangın güvenlik önlemlerinin yeterliliğine ilişkin talep üzerine yapılan denetimlerin karşılanma oranını ifade etmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Yangın güvenliği ile ilgili bilinçlendirme eğitimlerinin yapılması 0,00 0,00 0,00

2 İtfaiye Uygunluk Raporu taleplerinin karşılanması 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

74



2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(İtfaiye Dairesi Başkanlığı)

Amaç A11: Toplum düzenini iyileştirmek, afet ve acil durum kapasitesini geliştirmek

Hedef H11.3 Acil durumlarda modern afet yönetimi ilkelerinin uygulanması için koordinasyon faaliyetlerini 
uygulamak

Performans Hedefi PH11.3 Acil durumlarda modern afet yönetimi ilkelerinin uygulanması için koordinasyon faaliyetlerini 
uygulamak

Açıklamalar:
Afet ve acil durum bilincinin geliştirilmesini sağlamaya yönelik ve modern afet yönetiminin temel ilkelerine göre faaliyetler gerçekleştirilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG11.3.1: Verilen eğitim sayısı (Adet) 10 10 10

Açıklama:
Afet ve acil durum konusunda belirli odak gruplarına yönelik düzenlenen eğitim sayısını ifade etmektedir.

2 PG11.3.2: Afet risk haritasının güncellenme oranı (Yüzde) 100 100 100

Açıklama:
Afet riskleri ve tehlikelerinin analizlerinin yapılarak oluşturulan afet risk haritasının her yıl güncelleme oranını ifade etmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Afet ve acil durum konusunda bilinçlendirici eğitimler verilmesi 2.500,00 0,00 2.500,00

2 Afet riskleri ve tehlikelerinin analizlerinin yapılması, teknik kapasitenin 
geliştirilmesi ve afet risk haritalarının hazırlanması 2.500,00 0,00 2.500,00

Genel Toplam 5.000,00 0,00 5.000,00
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
(Zabıta Dairesi Başkanlığı)

Amaç A11:Toplum düzenine yönelik çalışmaları iyileştirmek

Hedef H11.4 Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak

Performans Hedefi PH11.4 Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak

Açıklamalar:
Kanun ve yönetmeliklerin vermiş olduğu yetkiler dahilinde işleyiş sağlanacaktır. Zabıta Dairesi Başkanlığı ekiplerince Büyükşehir Belediyesi yetki 
ve sorumluluk alanında faaliyet gösteren işyerleri, zabıtaya görev yükleyen kanun, yönetmelik ve talimatlar yönünden denetlenecek, mevzuat 
hükümlerine göre işleyişin sağlanması hususunda personele yönelik eğitimler verilecektir.

Performans Göstergeleri 2020
(Gerçekleşen)

2021
(Hedeflenen)

2022
(Hedeflenen)

1 PG11.4.1: Talep ve şikayetlerin sonuçlandırılma süresi (Gün) 6 6 5

Açıklama:
Talep ve şikayetlerin sonuçlandırılma süresinin en fazla 5 gün olmak kaydıyla asgari süreye indirilmesi hedeflenmektedir.

2 PG11.4.2: Yapılan denetim sayısı (Adet) 1.100 1.200 1.250

Açıklama:
Zabıtaya görev yükleyen mevzuat çerçevesinde yapılacak denetim sayısının 2022 yılında 1.250'ye ulaşması hedeflenmektedir.

3 PG11.4.3: Hizmet veren karakol sayısı (Adet) 8 9 9

Açıklama:
Büyükşehir Belediyesi yetki ve sorumluluk alanında hizmet veren karakollarda, bilgisayar alt yapısı ve gerekli programlar kurularak temel 
ihtiyaçların karşılanması ve çalışma şartlarının iyileştirilmesi için 2022 yılında hizmet veren karakol sayısının toplam 9 olması hedeflenmektedir.

4 PG11.4.4: Kullanılan hizmet aracı sayısı (Adet) 14 15 15

Açıklama:
Zabıta hizmet araçlarının temininde, işin mahiyetine göre ve personel sayısına uygun araçlar sağlanması hedeflenmektedir.

5 PG11.4.5: Zabıta personeline verilen eğitim sayısı (Adet) 1 6 8

Açıklama:
Zabıtanın görev ve sorumluluklarının neler olduğu ile ilgili personele yönelik yapılacak eğitici toplantıların sayısının 2022 yılında 8'e ulaşması 
hedeflenmektedir.

Faaliyetler
Kaynak İhtiyacı (t+1) (TL)

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

1 Vatandaş şikayetlerinin sonuçlandırılması 250.000,00 0,00 250.000,00

2 Zabıta denetimlerinin gerçekleştirilmesi 250.000,00 0,00 250.000,00

3
Akaryakıt ve otogaz istasyonlarının, Büyükşehir Belediyesi tarafından işletilen veya 
işlettirilen iş yerlerinin, 1. Sınıf Gayri Sıhhi Müesseselerin, yolcu ve yük terminalleri 
ile otoparkların ruhsatlandırılması ve denetiminin yapılması

250.000,00 0,00 250.000,00

4 Zabıta Karakol sayısının arttırılması 115.000,00 0,00 115.000,00

5 Zabıta araç ve gereç ihtiyaçlarının karşılanması 150.000,00 0,00 150.000,00

6 Çalışanlara ve vatandaşa yönelik eğitim ve bilinçlendirme çalışmalarının yapılması 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 1.515.000,00 0,00 1.515.000,00
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PERFORMANS BİLGİLERİ
C- PERFORMANS HEDEF ve GÖSTERGELERİ İLE FAALİYETLER 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU (TABLO 2)



2022 PERFORMANS PROGRAMI

1. YÖNETİM-YÖNETİŞİM

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH1.1 Şeffaf ve katılımcı bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandaş iletişimini geliştirmek

Faaliyet Adı Basın bültenlerinin hazırlanması, yerel, ulusal ve sanal basına servis edilmesi, haber takibinin ve arşivinin 
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesinin hizmet ve faaliyetlerinin vatandaşlara duyurulmasına yönelik, basın bültenleri hazırlanacak, yerel, ulusal ve sanal 
basına servis edilecek, haber takibi ve arşivlenmesi yapılacak, yerel-ulusal yazılı ve/veya görsel basına abone olunacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.700.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.700.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.700.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH1.1 Şeffaf ve katılımcı bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandaş iletişimini geliştirmek

Faaliyet Adı Hizmet ve faaliyetlerin tanıtılması için grafik tasarımı hazırlanması, yazılı, görsel ve sanal basına ilan verilmesi 
materyal hazırlanması, bastırılması ve dağıtımının sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi tarafından verilen hizmetlerin ve gerçekleştirilen projelerin tanıtımı, önemli günler ve haftalar ile ulusal ve dini bayram 
kutlamaları ve etkinlik haberlerinin halka duyurulması amacıyla afiş ve panolar ile yazılı ve görsel basında kullanılmak üzere tasarımlar 
hazırlanacak, yazılı, görsel ve sanal basına ilan verilecek, tanıtıcı materyal ve bülten bastırılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.070.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.070.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.070.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH 1.1 Şeffaf ve katılımcı bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandaş iletişimini geliştirmek
Faaliyet Adı ABİM ve CİMER'den gelen başvuru işlemlerinin yapılması ve sonuçlandırılması
Sorumlu Harcama Birimi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
ABİM (Antalya Büyükşehir Belediyesi İletişim Merkezi) kanalıyla (Telefon, e-Posta, yüz yüze, e-Belediye, CİMER, Whatsapp, Açık Kapı, Sosyal Medya 
Hesapları... vb.) vatandaşlardan gelen bildirimlerin (dilek, öneri ve şikayet), Büyükşehir Belediyesinin ilgili birimlerine iletilerek sonuçlanana 
kadar takibi yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH1.1 Şeffaf ve katılımcı bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandaş iletişimini geliştirmek

Faaliyet Adı Büyükşehir Belediyesi hizmetlerinden yararlanan vatandaşların memnuniyet düzeyinin ölçülmesi için anket 
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Kentte yaşayan vatandaşların Büyükşehir Belediyesi hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla hizmet memnuniyeti anketi 
yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 300.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 300.000,00 TL

Bü
tçe

 D
ışı

 
Ka

yn
ak

Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 300.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH 1.1 Şeffaf ve katılımcı bir kamuoyu bilgilendirmesi ile belediye-vatandaş iletişimini geliştirmek
Faaliyet Adı Hizmet ve faaliyet tanıtımı için tanıtım filmi, sunum vb. hazırlanması
Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi hizmetlerinin tanıtımı ve duyurulması amacıyla sosyal medya içeriklerinin hazırlanarak paylaşılması sağlanacak, tanıtım 
filmleri ve kampanyalar, Büyükşehir Belediyesi hizmetleri ile ilgili haber programları ve canlı yayınlar yapılacak ve buna yönelik kamera çekimi, 
montaj, seslendirme ve animasyon gibi içerikler, grafik tasarımları, tanıtım materyalleri hazırlanacak, bastırılacak ve dağıtımı sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.2 Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve belgeleri 
güncel, doğru ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

Faaliyet Adı Kurum içi e-Belediye uygulama sayısının arttırılarak personellere eğitimlerinin verilmesi ve e-Devlet 
entegrasyonunun yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kurum içi e-Belediye uygulama sayısının arttırılarak personellere eğitimlerinin verilmesi ve e-Devlet entegrasyonunun yapılarak, kurum içi 
hizmetlerinin e-Belediye üzerinden yürütülmesi sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 12.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 12.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 12.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.2 Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve belgeleri 
güncel, doğru ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

Faaliyet Adı Coğrafi bilgi sistemleriyle entegre ortak veri tabanı ile bütünleşik yönetiminin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Coğrafi bilgi sistemleriyle entegre ortak veri tabanı ile bütünleşik olarak kurum iş ve işlemlerinin yürütülmesi sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.2 Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve belgeleri 
güncel, doğru ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

Faaliyet Adı Akıllı Kent Hizmetleri kapsamındaki sistemlerin sürdürülebilirlik faaliyetlerinin arttırılması ve yeni uygulamalar 
ile yaygınlaştırma çalışmalarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi ile TÜRKSAT arasında imzalanan ve imzalanacak olan sözleşmeler kapsamında alınan ve alınacak olan; yönetilebilir wifi, 
kurulum bitimi akıllı şehir yönetimi platformu, yönetilebilir wifi hizmeti alımını kapsamaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 12.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 12.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 12.000.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.2 Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve 
belgeleri güncel, doğru ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

Faaliyet Adı Kurumun işleri ile ilgili otomasyon sistemi işlemlerinin yürütülmesi ve yeni eklenen modül eğitimlerinin 
personele verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Otomasyon sistemi mevcut programların güncelleme, program geliştirme ve bakım işleri kapsamında kurumun iş ve işlemlerinin yürütüldüğü 
yazılımın ihtiyaçlarını, ayrıca personele verilecek program eğitimlerini kapsamaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.002.500,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.002.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.002.500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.2 Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve belgeleri 
güncel, doğru ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

Faaliyet Adı Birimlerin yazılım güncelleme ve lisans ihtiyaçlarının karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesinde kullanılacak olan bilgisayar yazılımları ile beraber lisansların temini ve güncellenmesi yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 7.760.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.760.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 7.760.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.2 Coğrafi Bilgi Teknolojileri ile Akıllı Şehircilik hizmetlerini geliştirmek ve kurumun ürettiği bilgi ve belgeleri 
güncel, doğru ve güvenli bir şekilde yöneterek bilişim hizmeti verimliliğini arttırmak

Faaliyet Adı Bilgisayar ve çevre birimleri, telefon, santral, bakım ve onarımlarının yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Kurumun iş ve işlemlerinin yürütülmesi için birimlerde kullanılan bilgisayar ve çevre birimleri (bilgisayar parçaları, kablo, sistem parçaları vb.) ile 
telefon, santral bakım ve onarımlarının yapılması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.767.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.767.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.767.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH 1.3 Ulusal ve uluslararası ağ ve birliklere üyelikler ve dış kaynaklı fonlardan alınan desteklerle Antalya'nın 
tanıtımına katkı sağlamak

Faaliyet Adı Hibe programlarından faydalanmak için proje geliştirilmesi, hibe/fon sağlanan projelerin faaliyetlerinin 
yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Ulusal ve uluslararası kurumlarla işbirlikleri ve ortaklıkların geliştirilmesi, Belediyenin tüm faaliyetlerine ve bu faaliyetler için halkın ve Belediyenin 
ihtiyacı olan kaynaklara yönelik ulusal ve uluslararası kaynaklar, krediler, bağışlar ve sponsorluk ile diğer alınabilecek desteklerle ilgili çalışmalar 
yapılarak proje hazırlanacak, proje yönetimi konusunda da eğitim alınarak hizmet içi eğitim verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH 1.3 Ulusal ve uluslararası ağ ve birliklere üyelikler ve dış kaynaklı fonlardan alınan desteklerle Antalya'nın 
tanıtımına katkı sağlamak

Faaliyet Adı Avrupa fırsatları hakkında gençlerin ve gençlik çalışanlarının bilgilendirilmesi ve fırsatlardan yararlanmalarının 
sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Avrupa Gönüllü Hizmeti kapsamında gençler, bir sivil toplum kuruluşu ve yerel topluluk için sosyal içerikli projelerde çalışmalarda bulunacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH 1.3 Ulusal ve uluslararası ağ ve birliklere üyelikler ve dış kaynaklı fonlardan alınan desteklerle Antalya'nın 
tanıtımına katkı sağlamak

Faaliyet Adı Üye olunan uluslararası birliklerin yıllık aidat bedellerinin yıl içinde ödemelerinin sağlanması, üyelik ile ilgili diğer 
çalışmaların yürütülmesi ve birliklere ait Antalya'da yapılacak olan etkinliklerin organizasyonunun sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
OECD Dayanıklı Şehirler Çerçevesi, MCSR CA - Deniz-Kara İpek Yolu Şehirleri Birliği, UCLG MEWA - Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Orta 
Doğu ve Batı Asya Bölge Teşkilatı, AMF - Asya Belediye Başkanları Forumu, MEDCITIES - Akdeniz Kentler Birliği, SCN - Güçlü Şehirler Ağı, İpek Yolu 
Belediye Başkanları Forumu, İpek Yolu Ekonomi Kuşağı Şehirleri İşbirliği ve Kalkınma Forumu, AER - Avrupa Bölgeler Meclisi, Belediye Başkanları 
Sözleşmesi Topluluğu, UNESCO Irkçılığa Karşı Şehirler Uluslararası Koalisyonu gibi Büyükşehir Belediyesinin üyesi olduğu uluslararası birliklerin 
aidat ödemeleri ve mutat toplantılarının organizasyonları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 75.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 75.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH 1.3 Ulusal ve uluslararası ağ ve birliklere üyelikler ve dış kaynaklı fonlardan alınan desteklerle Antalya'nın 
tanıtımına katkı sağlamak

Faaliyet Adı Kardeş şehir, iyi niyet ve işbirliği protokolleri yapılan şehirler olmak üzere diğer ülke şehirleriyle işbirliklerinin 
geliştirilmesi ve karşılıklı olarak etkinliklere katılım sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kardeş Şehir uygulamaları aracılığıyla halklar arasında kardeşlik duygusunu geliştirmek amacı ile kardeş kent günleri veya kültür günleri 
düzenlenecektir. Büyükşehir Belediyesinin düzenlediği ulusal ve uluslararası etkinliklere kardeş şehirler ile yurt dışından kamu kurum ve 
kuruluşları davet edilecek, bu kurumların yurtdışında düzenledikleri etkinliklere katılım sağlanacak ve kardeş şehirler arasında çeşitli alanlarda 
değişim programları (Personel, sporcu, öğrenci, meslek alanlarda ve sanatçı değişimi gibi) yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH 1.3 Ulusal ve uluslararası ağ ve birliklere üyelikler ve dış kaynaklı fonlardan alınan desteklerle Antalya'nın 
tanıtımına katkı sağlamak

Faaliyet Adı Şehrimizin ve kültürümüzün tanıtımına yönelik çalışmalar yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Antalya'nın ve Büyükşehir Belediyesinin tanıtımını yapmak üzere, Ulusal ve Uluslararası etkinliklere katılmak/destek (Fuar, festival, konferans, 
seminer çalıştay, toplantı sempozyum, temsil ağırlama, tanıtım ve organizasyon vb.) vermek amacıyla, etkinliklerde sunulmak üzere tanıtım 
amaçlı; Türkçe, İngilizce, Almanca ve Rusça dillerinde yazılı ve görsel materyaller yaptırılacak/satın alınacak veya hediyelik eşyalar temin 
edilecektir. Ayrıca, Büyükşehir Belediyesinin üyesi olduğu birlikler ile ilgili yürütülecek faaliyetler ve etkinlikler düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 14.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 14.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 14.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.4: İnsan kaynakları yönetim sistemi oluşturarak çalışanların verimlilik ve yetkinlik düzeyinin geliştirilmesini 
sağlamak

Faaliyet Adı Görev ve pozisyon tanımlarının mevzuat ve iş akışlarına göre hazırlanması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
537 personelin görev ve pozisyon tanımlarının oluşturulması gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.045.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.045.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 4.045.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.4: İnsan kaynakları yönetim sistemi oluşturarak çalışanların verimlilik ve yetkinlik düzeyinin geliştirilmesini 
sağlamak

Faaliyet Adı Personel memnuniyet anketi yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi çalışanlarının beklentilerini ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla personele yönelik yapılacak olan memnuniyet anketi 
için hizmet alımı yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak

Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.4: İnsan kaynakları yönetim sistemi oluşturarak çalışanların verimlilik ve yetkinlik düzeyinin geliştirilmesini 
sağlamak

Faaliyet Adı Hizmetiçi eğitim planı hazırlanarak uygulanması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
2022 yılı için hazırlanan Hizmetiçi Eğitim Programındaki kişisel gelişim ve mesleki eğitimler için eğitmen hizmeti alımı yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 130.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 130.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 130.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.4: İnsan kaynakları yönetim sistemi oluşturarak çalışanların verimlilik ve yetkinlik düzeyinin geliştirilmesini 
sağlamak

Faaliyet Adı Hizmetiçi eğitim planının tüm birimlere duyurulması

Sorumlu Harcama Birimi İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi personelinin mesleki bilgi ve becerilerini geliştirerek verimliliğini attırmak amacıyla, planlaması yapılan hizmetiçi eğitim 
programı tüm harcama birimlerine duyurulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak

Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 10.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.5 Harcama birimlerinin, hizmet ve faaliyetlerini planlama ve raporlamalarında; etkili, verimli ve sürdürüle
bilir bir raporlama sistemi tesis etmek

Faaliyet Adı Büyükşehir Belediyesinin faaliyet raporları, performans programları ve iç kontrol eylem planlarının hazırlanması 
ve raporlanması

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İdare faaliyet raporuna esas olmak üzere birim faaliyet raporlarının hazırlanması için gerekli yazışmalarının yapılması ve konsolide edilmesi, 
hazırlanması, Büyükşehir Belediyesi Meclisine sunularak karara bağlanması, kamuoyuna duyurulması sağlanmakta, performans programında 
belirlenen amaçlara ve hedeflere ne ölçüde ulaşıldığının sistematik olarak izlenmesi, değerlendirilmesi ile sonuçların ölçülmesi ve elde edilen 
bulguların düzenli bir şekilde raporlanması kapsamında performans programının belirlenen periyotlar halinde izlenmesi ve değerlendirilmesi 
yapılmaktadır. İç Kontrol Uyum Eylem Planında öngörülen eylemlere ilişkin çıktıların, zamanında ve istenilen kalitede elde edilip edilmediğinin 
değerlendirilmesi ve İç Kontrol Uyum Eylem Planı kapsamında harcama birimlerinin sorumluluğu altındaki eylemlerin gerçekleştirilerek kamu iç 
kontrol standartlarına uyumun sağlanması için katkıda bulunulmaktadır. Ayrıca, ön mali kontrole tabi tutulacak evrakların kontrol işlemlerinin 
mevzuatta ön görülen süreler içerisinde gerçekleştirilmesi de sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 100.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.5 Harcama birimlerinin, hizmet ve faaliyetlerini planlama ve raporlamalarında; etkili, verimli ve sürdürüle
bilir bir raporlama sistemi tesis etmek

Faaliyet Adı Büyükşehir Belediyesinin yatırım projelerinin İl Yatırım Takip Sistemine raporlanması

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İl düzeyinde yürütülen kamu yatırımlarının elektronik ortama aktarılması, yatırımların aktif olarak izlenmesi amacıyla hayata geçirilen İl Yatırım 
Takip Sistemine, üçer aylık dönemlerde, Büyükşehir Belediyesi yatırımlarının veri girişi ve raporlanması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH1.5 Harcama birimlerinin, hizmet ve faaliyetlerini planlama ve raporlamalarında; etkili, verimli ve sürdürüle
bilir bir raporlama sistemi tesis etmek

Faaliyet Adı Kalite Yönetim Sistemi alanında personellere yönelik bilinçlendirme çalışmaları yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Kalite Yönetim Sistemi, amaçlanan hizmet kalitesine ulaşabilmek için yürütülen tüm süreçleri, açıklanan prosedürleri ve benimsenen prensipleri 
içeren sistem bütünüdür. Kalite Yönetim Sisteminin sürekliliğini sağlamak için personellere yönelik gerekli bilinçlendirme çalışmaları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH2.1 Mali kaynakları etkin yönetmek
Faaliyet Adı Mali yapıyı güçlendirecek değişen uygulamalara uyumlu bilişim sistemlerinin geliştirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi otomasyon sistemi üzerinde tahsilat oranını arttırmak amacıyla yapılacak yazılım geliştirme ve güncelleme faaliyetleri 
yürütülecektir. Diğer kamu idareleri tarafından sağlanacak uygulamaların daha aktif kullanılması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH2.1 Mali kaynakları etkin yönetmek
Faaliyet Adı Mükellef denetimlerinin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Otomasyon sistemi üzerinden mükelleflerin adres ve bakiye kontrolleri yapılarak zaman aşımını durdurmak adına mükelleflere ödeme emri 
belgesi çekilmekte ve gerekli görülenlerin mal varlıkları üzerine elektronik ortamda tedbir uygulanmaktadır. ( e-Haciz Araç, web tapu)

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH2.2 Şirketler ve iştiraklerin, ekonomik ve verimlilik esasları doğrultusunda hizmet kalitelerinin yükseltilmesi 
için denetimleri arttırmak ve gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak

Faaliyet Adı Büyükşehir Belediyesi şirket ve iştirakleri ile ilgili işlemlerin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi şirket ve iştiraklerinin genel kurullarına katılma ve kararlarının takibi, sermaye artış taleplerinin değerlendirilmesi, mali 
bilgilerinin takip ve arşivlenmesi ile ilgili işlemler yürütülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 20.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 20.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH2.2 Şirketler ve iştiraklerin, ekonomik ve verimlilik esasları doğrultusunda hizmet kalitelerinin yükseltilmesi 
için denetimleri arttırmak ve gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak

Faaliyet Adı İhale şartları kapsamında otogarlarda yapılan denetimlerin arttırılarak iyileştirme çalışmalarının yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde bulunan ve Büyükşehir Belediyesi tarafından işletilen veya işlettirilen yolcu terminallerinin standartları 
çerçevesinde çalışmaları sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 30.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH2.2 Şirketler ve iştiraklerin, ekonomik ve verimlilik esasları doğrultusunda hizmet kalitelerinin yükseltilmesi 
için denetimleri arttırmak ve gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak

Faaliyet Adı Yat Limanı ve Kaleiçi Bölgesinin ihale şartları kapsamında denetlenerek iyileştirme çalışmalarının yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Toplu taşıma yapan yolcu gemileri ve diğer deniz araçları ile ilgili diğer kurumlarla koordineli şekilde çalışmak, Kaleiçi Yat Limanının ilgili mevzuat 
kapsamında işletilmesi/işlettirilmesi ve bu konuda işletme ile ilgili hususlar denetlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH2.2 Şirketler ve iştiraklerin, ekonomik ve verimlilik esasları doğrultusunda hizmet kalitelerinin yükseltilmesi 
için denetimleri arttırmak ve gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak

Faaliyet Adı Manavgat ve Oymapınar Baraj Göllerinde faaliyette bulunan teknelerin kayıt, belgelendirme ve denetimlerinin 
sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Manavgat ve Oymapınar Baraj Göllerinde faaliyette bulunan teknelerin kayıt, belgelendirme ve denetimleri yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH2.3 Harcama birimlerinin tasarruf tedbirleri doğrultusunda, ihtiyaçlarını etkin ve verimli bir şekilde karşılamak
Faaliyet Adı Satınalma işlemlerinin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi birimlerinin satınalma talepleri ile ilgili işlemler, en kısa sürede etkin ve verimli bir şekilde yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 19.715.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 575.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.290.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak

Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 20.290.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH2.3 Harcama birimlerinin tasarruf tedbirleri doğrultusunda, ihtiyaçlarını etkin ve verimli bir şekilde karşılamak
Faaliyet Adı Taşınır işlemlerinin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi birimlerinin taşınır ile ilgili işlemleri, en kısa sürede etkin ve verimli bir şekilde yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH2.3 Harcama birimlerinin tasarruf tedbirleri doğrultusunda, ihtiyaçlarını etkin ve verimli bir şekilde karşılamak

Faaliyet Adı Araç temini, sevk ve idaresinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi birimlerinin araç temini, sevk ve idaresi ile ilgili işlemler, en kısa sürede etkin ve verimli bir şekilde yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 119.282.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 123.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 242.282.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 242.282.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH2.3 Harcama birimlerinin tasarruf tedbirleri doğrultusunda, ihtiyaçlarını etkin ve verimli bir şekilde karşılamak
Faaliyet Adı Teknik destek hizmetlerinin verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi birimlerinin bakım onarım ile klima vb. cihazların periyodik denetim ve bakım-onarımlarının yapılması ile ilgili işlemler, en 
kısa sürede etkin ve verimli bir şekilde yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.800.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.800.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.800.000,00 TL

2. ÇEVRE YÖNETİMİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.1 Çevreci bir atık yönetimi gerçekleştirmek
Faaliyet Adı Katı atık bertarafı faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Bahçe atıkları, katı atıkların kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı atıkların yeniden değerlendirilmesi, 
depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetlerin yerine getirilmesi, bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; 
sanayi ve tıbbi atıklara ilişkin hizmetlerin yürütülmesi, bunun için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek ve bununla ilgili 
gerekli düzenlemelerin yapılması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.455.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 41.955.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 41.955.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.1 Çevreci bir atık yönetimi gerçekleştirmek
Faaliyet Adı Sera Atıklarının Hem Gübreye Hem de Biyogaza Dönüşmesi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Bitkisel atıklardan üretilen biyogaz özellikle yeşil alanların bakımında kullanılacaktır. Böylece sera artıklarının değerlendirilmesi de sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.1 Çevreci bir atık yönetimi gerçekleştirmek
Faaliyet Adı Sera atık merkezlerinin kurulması
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Sürdürülebilir atık yönetiminde sera bitkisel atıklarının topraklara kompost olarak geri dönüşümü sağlanarak hem organik madde içeriği fakir 
olan topraklarımızın organik madde içeriği hem de bitki besin maddesi içeriği arttırılmış olacak ve böylece daha az ticari gübre kullanımı 
ile tarımda verim artışları sağlanabilecektir. Çevreye gelişigüzel atılan veya yakılarak bertaraf edilmeye çalışılan büyük bir potansiyele sahip 
sera atıklarının alternatif bir bertaraf yöntemi için kompostlama tesisi yapımı ile tarımsal üretimde faydalarının değerlendirilmesi ülke 
ekonomisine katkı sağlayacak ve çevre kirliliği önlenmiş olacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.1 Çevreci bir atık yönetimi gerçekleştirmek
Faaliyet Adı Hafriyat toprağı, inşaat-yıkıntı atığı bertarafı faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Temiz ve sağlıklı bir kent için toplumsal bilincin arttırılması, hafriyat yönetim sisteminin oluşturulması, atığın kaynağında geri kazanımının 
sağlanarak ülke ekonomisine katkı sağlanması, kaçak kazı ve döküm faaliyetlerini önlemek amacı ile çalışmalar yürütülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.2 Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek

Faaliyet Adı Çevre bilincinin artırılmasına yönelik eğitim materyallerinin hazırlanması ve halkımızın çevre bilincinin 
artırılmasına yönelik faaliyetler düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Halkın çevre ve çevre sorunları hakkında bilinçlendirilmesi ve farkındalık yaratılması ile farklı görüşlerin dile getirilmesi maksadı ile eğitim ve 
bilgilendirme faaliyetleri yapılması öngörülmektedir. Bu kapsamda basılı ve görsel hazırlanabileceği gibi toplantılar ve eğitim faaliyetleri de 
düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.760.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.760.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.760.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.2 Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek
Faaliyet Adı Hava kalitesi izleme istasyonlarının akreditasyonlarının sağlanması
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
2872 sayılı Çevre Kanununun Isınma Kaynaklı Hava Kirliliği Kontrolü Yönetmeliği çerçevesinde kilometrekareye düşen nüfus yoğunluğu göz 
önünde bulundurularak, 5 farklı ilçede sabit hava kalitesi ölçüm istasyonu ve meteorolojik setlerinin temini gerçekleştirilmesi öngörülmektedir. 
Kent bütünlüğü içerisinde mevcut hava kalitesinin tespiti ve bu tespite bağlı olarak ulaşım mastır planı, imar planları ve halk sağlığı konularında 
gerekli modellemelerin yapılarak kentsel yaşamın biçimlendirilmesine altlık sağlayacak veriler elde edilecektir. Ayrıca mevcut hava kalitesi 
izleme istasyonlarının akreditasyonu ile izleme ağı güçlendirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 160.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 910.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 910.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.2 Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek
Faaliyet Adı Deniz suyu ve yüzey suyu izleme programları çerçevesinde su kalitesinin izlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Yüksek bir turizm potansiyeline sahip ve bu potansiyeli de büyük ölçüde temiz denizine borçlu olan Antalya'da deniz kirliliğinin önlenmesi büyük 
önem arz etmektedir. Antalya Körfezi deniz suyu kalitesini izlemek ve bu konuda projeler üretip uygulamak, deniz kirliliğinin önlenmesi, gemi 
ve deniz araçlarından kaynaklanan kirliliğin tespiti ve cezanın kesilmesi ile kirlilik unsurlarına karşı caydırıcı etki oluşturmak amacı ile çalışmalar 
(denetim, numune vb.) yürütülmektedir. Söz konusu hizmetlerin ASAT Genel Müdürlüğü Laboratuvarlarından ve özel laboratuvarlardan alınması 
öngörülmekte olup; Antalya Körfezinde deniz ve yüzey suyu kalitesinin; iyileştirilmesi ve korunmasına yönelik denetim çalışmaları yürütülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 697.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 697.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 697.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.2 Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek
Faaliyet Adı Gemi ve deniz araçlarının atıklarını toplamaya yönelik atık alım faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
2020 yılında yürürlüğe giren deniz çöpleri eylem planında deniz süpürgesi temini noktasında, Büyükşehir Belediyesi yükümlü kılınmıştır. 
2022 yılında 1 adet deniz süpürgesi kiralaması yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.400.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.650.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 3.650.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.2 Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek
Faaliyet Adı Vektörel mücadele hizmetlerinin gerçekleştirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Vektörel mücadele hizmetlerinde vatandaş şikayetlerinin oranının azaltılması için vektör kontrol hizmetlerinde kullanılmak üzere biyosidal ürün 
alınması ve araç/ekipman temin edilmesi öngörülmektedir. Söz konusu ürün ve araç/ekipman vektör olarak nitelenen halk sağlığı zararlılarının 
kontrolü maksadı ile kullanılmakta olup kent genelinde salgın hastalıkların ortaya çıkmasının önlenmesinde kullanılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 37.850.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 37.850.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 37.850.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.2 Çevre sağlığı sorunlarıyla, ekolojik dengeyi gözeten etkin bir mücadele yürütmek
Faaliyet Adı Kentin Gürültü Haritasının her yıl güncellenerek eylem planının oluşturulması
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Marmara Araştırma Merkezi ile Antalya Büyükşehir Belediyesi arasında imzalanan proje 
sözleşmesi kapsamında 2002/49/EC sayılı AB Direktifi ile uyumlu hale getirilen 04.06.2010 tarih ve 27601 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren Çevresel Gürültünün Değerlendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeliği 7 nci maddesi hükümleri çerçevesinde Antalya Büyükşehir 
Belediyesi sorumluluk sınırları içerisinde bulunan 19 İlçedeki endüstri tesisleri, eğlence yerleri, karayolları ve demiryolları kaynaklı stratejik 
gürültü haritalarının oluşturulması amaçlanmaktadır. Stratejik gürültü haritaları 5 senelik periyotlar ile hazırlanması ilgili yönetmeliğin 29 uncu 
maddesinde hüküm altına alınmıştır. Bu amaçla 17/12/2020 tarihinde Antalya İlinin Kaynak Bazlı Stratejik Gürültü Haritalarının Oluşturulması 
Projesi Başlamış olup, proje süresi 3 yıl (36 ay) olarak tespit edilmiştir. 2021 yılında ilk ödeme gerçekleştirilmiş olup 2022 yılı sonunda projenin 
%66'sının tamamlanması öngörülmektedir. Kalan %34'lük kısmın ise 2023 yılı sonunda tamamlanarak Antalya İlinin Kaynak Bazlı Stratejik 
Gürültü Haritalarının tamamlanması planlanmaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 354.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 354.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 354.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.3 Yeşil alanları korumak ve artırmak
Faaliyet Adı Yapım ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırları içindeki park, yan ve orta refüj, meydan ve kavşakların peyzaj bakımları, çim biçimi, çiçek ekme, ağaç dikme, sulama 
yapma, yabancı ot temizleme, budama, gübreleme, ilaçlama vb. yeşil alanların her türlü bakım ve onarımı yapılacaktır. Aynı zamanda; program 
doğrultusunda yeni peyzaj alanları oluşturulacaktır. Ayrıca; Her Bebeğe Bir Fidan Projesi kapsamında, yeşil alanların miktarını arttırmak, yeni 
nesillere ağaç ve doğa sevgisi ile yeşili koruma sorumluluğunu kazandırmak amacıyla; Antalya' da yeni doğan her bebeğe bir fidan dikilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.350.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 28.350.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 28.350.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.3 Yeşil alanları korumak ve artırmak
Faaliyet Adı Modern Çiçek Soğanı Üretim ve Depolama Tesisi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Çiçek Soğanı Üretim ve Depolama Projesinin devamlılığını sağlamak amacıyla; İbradı İlçesi Ormana bölgesinde lale soğanı yetiştiriciliği hakkında 
eğitimler verilerek üreticiler teşvik edilecektir. Dikilen yavru soğanlardan dağıtılarak üretiminin devam edilmesine destek olunacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak

Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.3 Yeşil alanları korumak ve artırmak
Faaliyet Adı Kreş ve gündüz bakımevleri bahçesinin düzenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Kreş ve Gündüz Bakımevi, Aktif Yaşlı Merkezi, Alzheimer Hasta ve Hasta Yakınları Buluşma Merkezi ve Kadın Sığınma Evinin peyzaj projeleri 
hazırlanarak uygulanacaktır. Daha sonra da bu alanların rutin bakımları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 650.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 650.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak

Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 650.000,00 TL

101



T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.3 Yeşil alanları korumak ve artırmak
Faaliyet Adı Yeşil alanların engel gruplarının erişimine uygun biçimde düzenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Erişilebilirliğin sağlanması amacıyla, park ve yeşil alanlarda tasarım ve peyzajlar, engel gruplarına uygun biçimde düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH3.4 Hayvanat bahçesindeki doğal yaşam koşullarını iyileştirmek ve hayvan haklarına yönelik farkındalık 
çalışmalarını yürütmek

Faaliyet Adı Yeşil alana dönüştürülecek alanların belirlenmesi, yapılması ve gerekli malzemelerin temin edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Faaliyet, belediye personeli ve belediye teçhizatı ile mal ve hizmet alımına gidilerek sürdürülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH3.4 Hayvanat bahçesindeki doğal yaşam koşullarını iyileştirmek ve hayvan haklarına yönelik farkındalık 
çalışmalarını yürütmek

Faaliyet Adı Farklı hayvan temini yapılması ve bunlar için uygun sağlıklı barınağın yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Faaliyet, belediye personeli ve belediye teçhizatı ile mal ve hizmet alımına gidilerek sürdürülecektir. Hayvan barınakları, hayvanların tür, sayı ve 
davranış özelliklerine göre planlanarak yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 400.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 400.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 400.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH3.4 Hayvanat bahçesindeki doğal yaşam koşullarını iyileştirmek ve hayvan haklarına yönelik farkındalık 
çalışmalarını yürütmek

Faaliyet Adı İlköğretim öğrencilerine yönelik Hayvan Sevgisi, Hayvan Davranışı ve Beslenmesi konularında eğitim semineri 
düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
İlköğretim öğrencilerine yönelik Hayvan Sevgisi, Davranışı ve Beslenmesi konularında eğitim semineri düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH3.4 Hayvanat bahçesindeki doğal yaşam koşullarını iyileştirmek ve hayvan haklarına yönelik farkındalık 
çalışmalarını yürütmek

Faaliyet Adı Ev ve Süs Hayvanı satışı yapacak kişilere yönelik eğitim programı düzenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu kapsamında üniversitelerden katılım sağlayacak eğitmenler tarafından, Ev ve Süs Hayvanı satışı yapacak 
kişilere yönelik sertifikalı eğitim programı (Petshop Eğitimi) ile hayvanseverlere yönelik Yerel Hayvan Koruma Görevlisi eğitimi düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH3.4 Hayvanat bahçesindeki doğal yaşam koşullarını iyileştirmek ve hayvan haklarına yönelik farkındalık 
çalışmalarını yürütmek

Faaliyet Adı Vatandaşı bilgilendirmek için görsel mecralar (billboard, tabela, broşür, kitapçık, afiş vb) hazırlanması
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Sahipli ve sahipsiz hayvanlara yönelik farkındalık oluşturmak, yapılan faaliyetleri vatandaşa duyurmak ve hizmetin gerektirdiği durumlarda 
yapılacak (kitap, broşür, afiş gibi) süreli veya süresiz yayınlar hazırlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 50.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 50.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 50.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.5 Sahipsiz hayvanlara yönelik rehabilitasyon hizmetlerini iyileştirmek
Faaliyet Adı Yeni sahipsiz hayvan bakımevi yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Sahipsiz Hayvan Bakımevinin yıl içinde tamamlanması ön görülmektedir. Bu sebeple, yeni bakımevi tamamlanıncaya kadar Kepezaltı Sahipsiz 
Hayvan Bakımevinin mevcut durumunu iyileştirmeye yönelik bakım, onarım ve tadilat işlemleri yapılacaktır. Yeni Sahipsiz Hayvan Bakımevinde 
yer alan hizmet binalarının çatılarına bakımevinde ihtiyaç duyulan elektrik enerjisini üretmek amacıyla Güneş Enerji Sistemi yerleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.175.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 800.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.975.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.975.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi H3.5 Sahipsiz hayvanlara yönelik rehabilitasyon hizmetlerini iyileştirmek
Faaliyet Adı Sahipsiz hayvan bakımevinde ve parklarda bulunan sahipsiz hayvanların beslenme ihtiyaçlarının karşılanması
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi tarafından 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu çerçevesinde Sahipsiz Hayvan Bakımevine sevk edilen köpek ile 
kedilerin ve parklara yerleştirilen besleme odakları aracılığıyla kentte yaşayan sahipsiz hayvanların beslenme ihtiyaçları karşılanacaktır. 
Büyükşehir Belediyesi sorumluluk alanında bulunan besleme odakları, köpek parkları ve kedi evleri gibi dış ünitelerinin devamlılığı sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.600.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.600.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.600.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.5 Sahipsiz hayvanlara yönelik rehabilitasyon hizmetlerini iyileştirmek

Faaliyet Adı Kısırlaştırma operasyonları, ortopedi ve diğer cerrahi ameliyatların medikal sarf malzeme ihtiyaçlarının 
karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Sahipsiz hayvanların teşhis ve tedavilerinde kullanılmak üzere bakımevi polikliniklerine 2022 yılında Sahipsiz Hayvan Bakımevine sevk edilen 
sahipsiz hayvanlara yönelik yapılan tüm cerrahi işlemlerin gerçekleştirilebilmesi için geren sarf malzemeler ve tıbbi cihazlar ile operasyon 
ekipmanları/malzemeleri temin edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 950.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 950.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 950.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.5 Sahipsiz hayvanlara yönelik rehabilitasyon hizmetlerini iyileştirmek
Faaliyet Adı Sahipsiz sokak hayvanlarına kuduz aşısı, karma aşı ve iç- dış parazit ilaçlaması yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Halk sağlığı ile hayvan sağlığını korumak, zoonoz ve salgın hastalıkları önlemek için sahipsiz hayvanları aşılamaya ve ilaçlamaya yönelik çalışmalar 
ile salgın hastalıklarla mücadele programı kapsamında, sahipsiz sokak hayvanlarına kuduz aşısı, karma aşı ve iç-dış parazit ilaçlaması yapılacatır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH3.5 Sahipsiz hayvanlara yönelik rehabilitasyon hizmetlerini iyileştirmek
Faaliyet Adı Ev ve süs hayvanı tecrit ve gömü alanı yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yaşayan vatandaşların sahibi olduğu kontrollü hayvanının (ev ve süs hayvanı) ölmesi durumunda çevre 
sağlığının korunması ihtiyacına yönelik talebin karşılanabilmesi için Ev ve Süs Hayvanı Tecrit ve Gömü Alanı yapılması planlanmaktadır. Ayrıca, 
Sahipsiz Hayvan Geçici Bakımevinde ex olan sahipsiz hayvanların ve tedavi ile operasyon sonucunda çıkan, doku, organ vb. atıkların bertarafı 
ile ilgili işlemler yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 950.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 950.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 950.000,00 TL

3. YERLEŞME KALİTESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.1 Kapsayıcı kentsel tasarımlar ve mimari çözümlerle, toplumun tüm kesiminin kentsel hizmetlere erişimini 
sağlamak

Faaliyet Adı Kreş ve Gündüz Bakımevleri Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Ekonomik kreş ve kurs merkezleri, projesi kapsamında; bazı ilçelerde kreş, gündüz bakımevi, kurs merkezleri yapılması ve bakım, onarım, tadilat 
işleri gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.1 Kapsayıcı kentsel tasarımlar ve mimari çözümlerle, toplumun tüm kesiminin kentsel hizmetlere erişimini 
sağlamak

Faaliyet Adı Emekli Kahvesi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Emekli Kahvesi Projesi kapsamında; emeklilerin keyifli vakit geçirebilecekleri mekanlar oluşturulması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 5.000.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.1 Kapsayıcı kentsel tasarımlar ve mimari çözümlerle, toplumun tüm kesiminin kentsel hizmetlere erişimini 
sağlamak

Faaliyet Adı Engelsiz Yaşam Evi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Özel ihtiyaç sahibi grupların desteklenmesine yönelik olarak geliştirilen proje, özel gereksinimli vatandaşların her türlü ihtiyacını karşılayarak 
konaklayabilecekleri bir yaşam alanı oluşturulmasını kapsamaktadır. Büyükşehir Belediyesinin mali durumu göz önünde bulundurularak söz 
konusu projenin tamamlanması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.1 Kapsayıcı kentsel tasarımlar ve mimari çözümlerle, toplumun tüm kesiminin kentsel hizmetlere erişimini 
sağlamak

Faaliyet Adı Yatırımlara yönelik etüd proje hazırlanması veya etüd proje temininin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kentsel ihtiyaçlar kapsamında yapılan proje etüd çalışmalarını kapsamaktadır. Sanat ve Kültür Yapı Projeleri, Cadde ve Çevre Düzenlemeleri, 
Eğitim Yapı Projeleri, Dini Yapı Projeleri, Bakım Gerektiren Bireyler İçin Yapı Projeleri geliştirilirken, proje danışmanlık hizmetleri de verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.1 Kapsayıcı kentsel tasarımlar ve mimari çözümlerle, toplumun tüm kesiminin kentsel hizmetlere erişimini 
sağlamak

Faaliyet Adı Toplumun tüm kesimlerinin ihtiyaçlarını gözeten kapsayıcı kentsel projelerin geliştirilmesi ve uygulanması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Toplumun tüm kesimlerinin ihtiyaçlarını gözeten kapsayıcı kentsel projelerin geliştirilmesi ve uygulanması kapsamında devam eden projeler; 
Kültür Salonları ve Hizmet Birimleri İkmal İnşaatı, Serik Kongre ve Kültür Merkezi, Gazipaşa İlçesi Kültür Merkezi İkmal İnşaatı, Antalya Camii ve 
İslam Eserleri Müzesi Yapımı çalışmalarıdır. Ayrıca, Merkez ve Muhtelif İlçelerde İtfaiye Binası Yapımı, Çeşitli Cadde ve Meydan düzenlemeleri için 
projeler geliştirilecek ve uygulanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 91.700.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 91.700.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 91.700.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH4.2 Kamu alanlarının ve kentsel yapıların bakım-onarımlarını yaparak kent estetiğinin devamlılığını sağlamak
Faaliyet Adı Bakım ve onarım faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Üst geçitlerde bulunan asansör ve yürüyen merdivenlerin bakımı, makine teçhizat bakım onarımı, muhtelif caddelerde Büyükşehir Belediyesi 
sorumluluğunda olan üst geçit sistemlerinin yenileme işi, üst geçitlerin yenileme işleri, alt geçitlerin yenileme işleri, kuruma ait binaların sıhhi 
tesis, elektrik tesisatı, inşa vb. bakım ve onarımları, süs havuzları, park aydınlatma bakımları yenileme çalışmaları, engelli vatandaşlara uygun 
ofisler, engelsiz plajı, engelsiz mekan, engelli vatandaşlar için rampa yapımı vb., muhtelif ilçelerde okul, resmi bina, cami, vb. tadilatlar ve 
yapımları, Büyükşehir Belediyesi sorumluluk alanlarında yer alan; günübirlik piknik alanı, kent merkezlerinde sosyal alanlar, plaj, mesire alanı 
tadilatları, sahil düzenlemeleri gibi bakım ve onarım faaliyetleri gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 21.340.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 7.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 28.340.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 28.340.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH4.2 Kamu alanlarının ve kentsel yapıların bakım-onarımlarını yaparak kent estetiğinin devamlılığını sağlamak
Faaliyet Adı Kaldırım ve mezarlık düzenlemelerinin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Kaldırım, çevre ve mezarlık düzenleme faaliyetleri gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 30.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 30.000.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.3 Büyükşehir belediyesi sorumluluğunda bulunan bina ve tesislerde yenilenebilir enerji kaynaklarını ve 
teknolojik aydınlatma elemanlarını kullanmak

Faaliyet Adı Belediyemiz bina ve tesislerinde yenilenebilir enerji kaynaklarının ve teknolojik aydınlatma elemanlarının 
kullanımına ilişkin projeler geliştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesinin tesislerinde yenilenebilir enerji kaynakları uygulamaları geliştirilip, yapım giderleri karşılanması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.3 Büyükşehir belediyesi sorumluluğunda bulunan bina ve tesislerde yenilenebilir enerji kaynaklarını ve 
teknolojik aydınlatma elemanlarını kullanmak

Faaliyet Adı Enerji tasarrufu ve yenilenebilir enerji üretimine yönelik imalatların yapım sürecinde teknik ve idari şartların 
yerine getirildiğine dair kontrollerin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Güneş Enerji Santrallerinin rutin bakım ve onarım çalışmaları yaptırılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.3 Büyükşehir belediyesi sorumluluğunda bulunan bina ve tesislerde yenilenebilir enerji kaynaklarını ve 
teknolojik aydınlatma elemanlarını kullanmak

Faaliyet Adı Enerji verimliliğine ilişkin vatandaşları bilinçlendirici eğitimler verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İklim değişikliği ve temiz enerji ile ilgili vatandaşlara bilgilendirme seminerleri düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 950.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 950.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 950.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.3 Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda bulunan bina ve tesislerde yenilenebilir enerji kaynaklarını ve 
teknolojik aydınlatma elemanlarını kullanmak

Faaliyet Adı Muhtelif meydan ve falezlerin aydınlatılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Çevre doğa dostu Antalya hedefi doğrultusunda, bilime ve tekniğe dayalı projelerle, kamu yararı gözetilerek, Falezlerin aydınlatılması iptal 
edilmiş olup, muhtelif meydan ve tarihi yapıların mimari aydınlatılmasının yapılması öngörülmektedir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 140.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 16.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 16.140.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 16.140.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.4 Kentin tarihi ve kültürel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelişimine yön veren, modern, estetik ve 
yaşanabilir bir kent planlaması gerçekleştirmek

Faaliyet Adı Üst ölçekli planlar doğrultusunda 1/25.000, 1/5.000 ölçekli Nazım İmar Planı, 1/1.000 ölçekli Uygulama İmar 
Planı yapılması ve/veya revizyonunun yapılması

Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi yetkisinde olan alanlarda, modern, estetik ve kullanımını iyileştirmeye yönelik, üst ölçekli planlar doğrultusunda 1/25.000, 
1/5.000 ölçekli Nazım İmar Planı, 1/1.000 ölçekli Uygulama İmar Planı ve/veya revizyonu yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 685.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 685.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 685.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.4 Kentin tarihi ve kültürel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelişimine yön veren, modern, estetik ve 
yaşanabilir bir kent planlaması gerçekleştirmek

Faaliyet Adı Alt yapı ve planlama çalışmalarında kullanılacak haritaların temin edilmesi ve güncellenmesi
Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi yetkisinde alanlarda, modern, estetik ve kullanımını iyileştirmeye yönelik, üst ölçekli planlar doğrultusunda 1/25.000, 
1/5.000 ölçekli Nazım İmar Planı, 1/1.000 ölçekli Uygulama İmar Planı revizyonun yapılması için, alt yapı ve planlama çalışmalarında kullanılacak 
halihazır haritaların üretilmesi ve güncellenmesi sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.850.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.850.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.850.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.4 Kentin tarihi ve kültürel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelişimine yön veren, modern, estetik ve 
yaşanabilir bir kent planlaması gerçekleştirmek

Faaliyet Adı Mahalleye dönüşen köy yerleşim alanlarının planlanması
Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi yetkisinde olan alanlarda, Mahalleye Dönüşen Köy Yerleşim Alanlarının Planlanmasına yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH4.4 Kentin tarihi ve kültürel dokusuna uygun, sosyal ve ekonomik gelişimine yön veren, modern, estetik ve 
yaşanabilir bir kent planlaması gerçekleştirmek

Faaliyet Adı Koruma Amaçlı İmar Planı, restorasyon, restitüsyon ve röleve çalışmalarının yapılması
Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi yetkisinde olan alanlarda, Koruma Amaçlı İmar Planı, restorasyon, restitüsyon ve röleve çalışmalar yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 60.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 60.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 60.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH5.1 Şeffaf ve akıllı yöntemlerle kentsel planlamanın kalitesi artırılarak, sürdürülebilir kentsel çevre oluşturmak
Faaliyet Adı İmar Otomasyon Sistemi'nin (İMOS) kurulması ve sürdürülebilir bir şekilde güncellenmesi
Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının sayısal ortamlarda bütünleştirilebilmesi için kurulan otomasyon sistemi sürekli 
güncellenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH5.1 Şeffaf ve akıllı yöntemlerle kentsel planlamanın kalitesi artırılarak, sürdürülebilir kentsel çevre oluşturmak
Faaliyet Adı Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının bütünleştirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının bütünleştirilmesi, yapılacak olan değişiklikler, iyileştirme çalışmaları için kullanılması 
ve ulaşılabilirliği sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH5.1 Şeffaf ve akıllı yöntemlerle kentsel planlamanın kalitesi artırılarak, sürdürülebilir kentsel çevre oluşturmak
Faaliyet Adı İmar Planlarının Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği standartlarına göre dönüşümünün sağlanması
Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının sayısal ortamda bütünleştirilmesi ile Planların, Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği 
standartlarına göre dönüşümü sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH5.1 Şeffaf ve akıllı yöntemlerle kentsel planlamanın kalitesi artırılarak, sürdürülebilir kentsel çevre oluşturmak
Faaliyet Adı Planlama dijital arşivinin kurulumunun sağlanması
Sorumlu Harcama Birimi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının sayısal ortamda bütünleştirilmesi ile planların dijital arşivinin kurulumu sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.2 Kentin altyapı kalitesini geliştirmek ve altyapı eksikliği bulunan bölgelerde yatırımların yapılmasına ilişkin 
koordinasyonu sağlamak

Faaliyet Adı Kentimizde altyapı yatırımı yapacak kurumların taleplerinin ortak programa alınarak koordinasyonunun 
sağlanması

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kentimizde altyapı yatırımı yapacak kurumların talepleri ortak programa alınarak koordinasyonu sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 140.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 140.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 140.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.2 Kentin altyapı kalitesini geliştirmek ve altyapı eksikliği bulunan bölgelerde yatırımların yapılmasına ilişkin 
koordinasyonu sağlamak

Faaliyet Adı Altyapı yatırımlarının imalat sürecinde teknik ve idari şartların yerine getirildiğine dair kontrollerin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Altyapı yatırımlarının imalat sürecinde teknik ve idari şartların yerine getirildiğine dair kontroller yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

Faaliyet Adı Balbey-Haşim İşcan-Kaleiçi Turizm Ticaret ve Konaklama Alanı Canlandırma Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Balbey Yenileme Projesi kapsamında, alanın tarihsel ve kültürel kimliği doğrultusunda bölgeye çeşitli fonksiyonların kazandırılması, Haşim İşcan 
ve Kaleiçi ile bağlantısının sağlanarak turizm odaklı bir cazibe merkezi oluşturulması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 190.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 190.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 190.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

Faaliyet Adı Balbey Kentsel Yenileme Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Balbey, Yüksekalan ve Tahılpazarı Mahallelerinin bir kısmını kapsayan yaklaşık 15,87 ha büyüklüğündeki Balbey Kentsel Sit Alanı ve Çevresi 
Yenileme Alanı ilan edilmiştir. Yenileme Projesi kapsamında uygulama kolaylığı sağlaması nedeni ile etaplar halinde ilerlenilmesine karar 
verilmiş, planlama ve kentsel tasarım projesi çalışmaları yürütülmektedir. Ayrıca, yenileme alanı sınırları dahilindeki diğer alanlara ilişkin olarak 
da tespit, planlama ve tasarım projesi çalışmaları eş zamanlı olarak yürütülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 900.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 900.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 900.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

Faaliyet Adı Kepez ve Santral Mahalleleri Kentsel Dönüşüm Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kepez ilçesi, Kepez ve Santral Mahallerini kapsayan mülkiyeti Antalya Büyükşehir Belediyesine ait yaklaşık 132,7 ha büyüklüğündeki alan Riskli 
Alan ilan edilmiştir. Riskli Alan sınırları kapsamında Kentsel Dönüşüm Projesine esas hazırlanan Kepez - Santral Mahalleleri Kentsel Dönüşüm 
Amaçlı 1/5000 ölçekli Nazım ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu uygulanmış, Kepez ve Santral Mahalleleri Kentsel Dönüşüm 
Projesi çalışmalarına devam edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 2.500.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 6.500.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

Faaliyet Adı Güneş Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kepez ilçesi, Güneş Mahallesi sınırları içerisinde Kentsel Dönüşüm Projesi olarak yapılmakta olan alan Antalya Büyükşehir Belediyesi adına tescilli 
olup, proje alanı yaklaşık 9,77 hektardır. 6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanun kapsamında Riskli Alan ilan 
edilmiştir. Söz konusu alanda yapılacak Kentsel Dönüşüm Projesi kapsamında riskli alan sınırları içerisinde bulunan hak sahipleri ile kullanmakta 
oldukları yapıların yıkılarak yerlerine günün koşullarına uygun olarak yeni bir yapı kompleksi inşası yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 4.450.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 50.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 4.500.000,00 TL

119



T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

Faaliyet Adı Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazların yapı ruhsatlarının verilmesine yönelik işlemlerin (yeni 
yapı ruhsatı, tadilat ruhsatı, eski eser yapı ruhsatı, ruhsat yenilemesi) yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazlarda ve kentsel dönüşüm alanlarında inşaat ruhsatı için yapılan başvurular değerlendirilerek 
ruhsat verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

Faaliyet Adı Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazlara yapı kullanma izin belgesi verilmesine yönelik işlemlerin 
yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazlarda ve kentsel dönüşüm alanlarında yapı kullanma izin belgesi için yapılan başvurular 
değerlendirilerek izin belgesi verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

Faaliyet Adı Kent Estetiğinin korunmasına yönelik faaliyetlerin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Sürdürülebilir çevreyi temin edebilmek için, Kent Estetik Komisyonu toplantılarının koordinasyonu ve Büyükşehir Belediyesi sınırları içindeki 
imar uygulamaları ile tereddüde düşülen konularda görüş oluşturulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 100.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 100.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 100.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH5.3 Tarihi ve kültürel mirası yaşatarak korumak ve afet riski altındaki alanlarda planlı ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

Faaliyet Adı Jeolojik Zemin Etüdü Raporlarının temin edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
İmar planına esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporlarının teknik şartnamesinin hazırlanması ve gerekli takiplerin yapılması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH5.4 Taşınmaz yönetimi ve kamulaştırma işlemlerini etkin biçimde yürütmek
Faaliyet Adı Satış ve kiralama işlemlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Taşınmazların kiraya verilmesine yönelik yapılacak tespit işlemleri ve ihale ile ilgili işlemler esnasında gerekli olan ve kiralama işleminden ötürü 
doğabilecek olası giderler ile Büyükşehir Belediyesi adına kiralanan mekanların kira ödemeleri için ödenek ayrılmıştır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.350.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.350.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 6.350.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH5.4 Taşınmaz yönetimi ve kamulaştırma işlemlerini etkin biçimde yürütmek
Faaliyet Adı Kamulaştırma faaliyetlerinin etkin biçimde yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi Uncalı Kent Mezarlığı alanında ve imar yolunda kalan parsel ve muhdesatın kamulaştırma işlemleri, ilçelerdeki itfaiye, hal 
ve mezarlık alanları vb. kamulaştırmalar, yürütülen kamulaştırmalarda uzlaşılamayan taşınmaz ve muhdesatlar için açılan bedel tespit ve tescil 
davalarında mahkeme kararları gereği, kesinleşen mahkeme kararına ilişkin başlatılan icra takipleri sonucunda oluşabilecek faiz ödmeleri gibi 
ihtiyaç duyulacak harcamalar için ödenek ayrılmıştır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 37.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 44.500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 44.500.000,00 TL

122



2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH5.4 Taşınmaz yönetimi ve kamulaştırma işlemlerini etkin biçimde yürütmek
Faaliyet Adı Tahsis işlemlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Diğer kamu kurum ve kuruluşlarının mülkiyeti ve tasarrufundaki taşınmaz ve hakların Büyükşehir Belediyesine tahsisi ile Büyükşehir Belediyesi 
mülkiyetindeki taşınmazların diğer kamu kurum ve kuruluşları ile kamu yararı taşıyan derneklere bedelli tahsislerine ilişkin tahsilat ve ödeme 
işlemlerinden doğacak olası giderler için ödenek ayrılmıştır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 55.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 55.000.000,00 TL

4. KÜLTÜR, SANAT ve SPOR

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.1 Ulusal ve uluslararası düzeyde, klasik, çağdaş ve geleneksel etkinlik ve festivaller düzenleyerek, kentin 
kültürel zenginliğini arttırmak

Faaliyet Adı Ulusal ve uluslararası festivallerin düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Halkın ilgiyle takip ettiği geleneksel hale gelen Altın Portakal Film Festivali, Piyano Festivali, 23 Nisan Uluslararası Çocuk ve Uçurtma Festivali, 
Hobi Festivali gibi festivaller düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 35.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 35.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 35.000.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.1 Ulusal ve uluslararası düzeyde, klasik, çağdaş ve geleneksel etkinlik ve festivaller düzenleyerek, kentin 
kültürel zenginliğini arttırmak

Faaliyet Adı Şehirde kültürel ve sanatsal faaliyetler gerçekleştirilmesi ve bu gibi faaliyetlere destek verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Halkın ihtiyaçları doğrultusunda kültür ve sanat alanında çeşitli organizasyonlar düzenlenecek ve Antalya'nın tanıtılmasına katkı sağlayacak 
sosyal, kültürel ve sanatsal etkinlikler düzenleyen dernekler, sivil toplum örgütleri, kurum ve kuruluşlara destek sağlanmaya devam edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.290.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 7.290.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 7.290.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.1 Ulusal ve uluslararası düzeyde, klasik, çağdaş ve geleneksel etkinlik ve festivaller düzenleyerek, kentin 
kültürel zenginliğini arttırmak

Faaliyet Adı Sergi ve fuarlar düzenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Antalya'nın tanıtımını sağlayacak fuar ve sergiler düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.1 Ulusal ve uluslararası düzeyde, klasik, çağdaş ve geleneksel etkinlik ve festivaller düzenleyerek, kentin 
kültürel zenginliğini arttırmak

Faaliyet Adı Tarihi ve kültürel öneme sahip yerlere geziler düzenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Antalya'nın ilçelerinde ikamet eden öğrencilere Antalya'nın tarihini, kültürünü tanıtmak amacıyla geziler yapılacak ve gaziler, gazi ve şehit 
yakınları öncelikli olmak üzere şanlı tarihimizi idrak edebilmek için geziler düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.2 Kültürel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla uyumlu, destekleyici, nitelikli eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak, vatandaşların katılımını arttırmak

Faaliyet Adı Eğitim bölümlerinde, müzik ve tiyatro alanında üniversite eğitimi almak isteyen gençlere yönelik yetenek 
sınavlarına hazırlık amacıyla çalışmalar yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
THM, TSM, Ses ve Şan Eğitimi, Tiyatro, Enstrüman Eğitimi, Halk Oyunları bölümlerine, İcra Heyetlerine ve Korolara eğitimler verilerek, konservatuvar 
faaliyetleri yürütülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.2 Kültürel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla uyumlu, destekleyici, nitelikli eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak, vatandaşların katılımını arttırmak

Faaliyet Adı Konservatuvar birimi tarafından ilçelerde ve sonrasında ulusal bazda konserler ve tiyatro gösterileri 
düzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Konservatuvar birimi tarafından ilçelerde ve sonrasında ulusal bazda konserler ve tiyatro gösterileri düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.2 Kültürel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla uyumlu, destekleyici, nitelikli eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak, vatandaşların katılımını arttırmak

Faaliyet Adı Yeni kurs merkezleri açılması
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Nüfusun yoğun olduğu bölgelerde hasıl olan ihtiyaç doğrultusunda yeni kurs merkezleri açılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.2 Kültürel, mesleki, teknik ve sanatsal alanlarda ulusal politikalarla uyumlu, destekleyici, nitelikli eğitim 
faaliyetlerinde bulunmak, vatandaşların katılımını arttırmak

Faaliyet Adı Farklı branşlarda kurslar açılması
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Yaygın eğitim faaliyetleri çerçevesinde uygun derslik, atölye ve malzeme sağlanarak, farklı branşlarda kurslar açılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak

Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.3 Antalya'nın tarihi mirasını korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu güçlendirmeye yönelik projeleri 
hayata geçirmek

Faaliyet Adı Nekropol Müzesinin açılması
Sorumlu Harcama Birimi Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Antalya'ya yeni müze kazandırmak ve bu müzeyle birlikte antik dönem Antalya'sını, ölüm ile ölüm ritüellerini ziyaretçilere, çağdaş müze teknik 
ve teknolojileriyle tanıtılması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.3 Antalya'nın tarihi mirasını korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu güçlendirmeye yönelik projeleri 
hayata geçirmek

Faaliyet Adı Eski stadyum alanında kültür-sanat etkinliklerinin tertip edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Karaalioğlu Parkı ve eski Atatürk stadyumunun bulunduğu alanda Antalya'nın tarihi, kültürü ve doğası ile ilgili görsel, işitsel vb. etkinlikler 
düzenleyerek, öncelikle öğrenci gruplarının ve AntalyalIların estetik duygularına hitap edecek şekilde etkinlikler düzenlenecek ve böylece kent 
ve kentlilik bilincine katkı sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.3 Antalya'nın tarihi mirasını korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu güçlendirmeye yönelik projeleri 
hayata geçirmek

Faaliyet Adı Antalya tarihi ile kent ve kentlilik bilincine ilişkin söyleşilerin düzenli olarak yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Antalya tarihi, kültürü ve doğası ile ilgili alanında uzman, akademisyen ve araştırmacılar tarafından söyleşi, konferans ve/veya paneller 
düzenleyerek Antalya'nın çok bilinmeyen fakat öne çıkan özelliklerini bilimsel metotlarla Antalya halkına tanıtılması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.3 Antalya'nın tarihi mirasını korumak, kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu güçlendirmeye yönelik projeleri 
hayata geçirmek

Faaliyet Adı Mevcut müzelerin temel alt yapı ihtiyaçlarının giderilmesi, bu suretle müzelerin yerli ve yabancı turistler için 
çekim merkezi haline getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesine bağlı olarak hizmet vermekte olan müzelerin periyodik ve/veya acil teknik aksaklıkları giderilerek ziyaretçilerin ideal 
konfor şartlarında müze ziyareti yapabilmeleri sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH6.4 Tiyatro faaliyetlerini niteliksel olarak geliştirip yaygınlaştırmak
Faaliyet Adı Yetişkin, Kukla, Çocuk ve Gençlik Tiyatrosu oyunlarının sahnelenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü

Açıklamalar:
Tiyatro sezonunda repertuara yeni eklenen çocuk, genç ve yetişkinlere yönelik farklı oyunlar ve kukla tiyatrosu oyunları belirlenen program 
nezdinde kent halkına sahnelenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.200.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.200.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.200.000,00 TL

129



T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH6.4 Tiyatro faaliyetlerini niteliksel olarak geliştirip yaygınlaştırmak
Faaliyet Adı Konuk Tiyatrolar Projesinin geçekleştirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü

Açıklamalar:
Ülkeler arasında sanat alışverişini ve kültür kaynaşmasını sağlamak, karşılıklı deneyim ve fikirleri paylaşmak, tiyatro sanatının evrenselliğini 
yaşayabilmek ve yaşatabilmek adına tiyatro sezonu boyunca her ayın son haftasında yabancı tiyatro oyunları kent halkıyla buluşturulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 55.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 55.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 55.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH6.4 Tiyatro faaliyetlerini niteliksel olarak geliştirip yaygınlaştırmak

Faaliyet Adı Ulusal ve uluslararası festival ve şenliklere katılım sağlanması, yurtiçi ve yurtdışı bölgesel turnelerin 
gerçekleştirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü
Açıklamalar:
Gelen davetler üzerine çocuk, genç ve yetişkin oyunlarıyla sanatsal niteliği olan ulusal, uluslararası festival ve şenliklere katılım sağlanarak, yurtiçi, 
yurtdışı turneler gerçekleştirilerek, Büyükşehir Belediyesinin sorumluluk alanlarına giren ilçe ve mahallelerde bölge turneleri kapsamındaki 
oyunlar seyirci ile buluşturularak, onların kültürel üretimlerine ve birikimlerine katkı sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 200.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH6.4 Tiyatro faaliyetlerini niteliksel olarak geliştirip yaygınlaştırmak
Faaliyet Adı Tiyatro çalışanlarına yönelik mesleki gelişim eğitimlerinin gerçekleştirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü
Açıklamalar:
Tiyatro sanatını kendi sahnesinde, bölge turneleri kapsamında, ulusal-uluslararası nitelikte çeşitli şenlik, festival ve turneler kapsamında seyirci 
ile buluştururken, aynı zamanda da bu hizmetleri gerçekleştiren sanat çalışanı personelin üretime yönelik performanslarını artırabilmek için 
çeşitli tiyatral branşlarda (Commedia dell'arte tekniği ile sirk ve clown oyunculuğu vb.) ve çeşitli atölye çalışmaları ile yabancı dil, müzik, modern 
dans gibi eğitimler gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 25.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 25.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 25.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.5 Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarını nitelik ve nicelik bakımından geliştirerek spor kültürünün 
kentin her alanına yayılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Vatandaşların katılımına yönelik spor organizasyonları düzenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Vatandaşların katılımına yönelik spor organizasyonları düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.070.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.070.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.070.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.5 Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarını nitelik ve nicelik bakımından geliştirerek spor kültürünün 
kentin her alanına yayılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Amatör spor kulüplerine ayni/nakdi yardım yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi olarak, gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdi yardım, malzeme ve gerekli destek sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 3.500.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 3.500.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.5 Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarını nitelik ve nicelik bakımından geliştirerek spor kültürünün 
kentin her alanına yayılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Spor organizasyonlarına ekipman, personel, ulaşım ve lojistik destek sağlanması
Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Antalya'da gerçekleştirilen spor organizasyonlarına lojistik, ekipman, ulaşım ve personel desteği sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 75.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 75.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.5 Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarını nitelik ve nicelik bakımından geliştirerek spor kültürünün 
kentin her alanına yayılmasını sağlamak

Faaliyet Adı Spor alanları ve tesisleri açılması
Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Vatandaşların kullanımına sunulan spor tesisleri (ASFİM, tenis kortu, basketbol sahası, spor salonu vb.) açılacak ve faaliyetlerin devamlılığı 
sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 230.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 230.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 230.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH6.5 Spor faaliyetlerini desteklemek, spor alanlarını nitelik ve nicelik bakımından geliştirerek spor kültürünün 
kentin her alanına yayılmasını sağlamak

Faaliyet Adı e-Spor Etkinlikleri Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
e-Spor etkinlikleri projesi faaliyetleri yürütülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 160.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 160.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 160.000,00 TL
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5. TURİZM ve TARIM

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH7.1 Antalya'da turizm faaliyetlerini çeşitlendirmeye yönelik etkili bir tanıtım çalışması yürütmek

Faaliyet Adı Antalya'nın tanıtımına yönelik kitap ve kitapçıkların basılması, dağıtımının yapılması ve turizm mecralarında 
etkin bir şekilde kullanılması

Sorumlu Harcama Birimi Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kent sakinlerine ve Büyükşehir Belediyesine ait müzelerin ziyaretçilerine, Antalya'nın tarihini daha iyi tanıtan yayın çalışmaları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.150.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.150.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.150.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH7.1 Antalya'da turizm faaliyetlerini çeşitlendirmeye yönelik etkili bir tanıtım çalışması yürütmek
Faaliyet Adı Kültür ve turizm sahalarının tanıtımına yönelik haritaların hazırlanması
Sorumlu Harcama Birimi Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Antalya'nın turizm açısından cazibe merkezlerine ulaşım, gezinti rotası, yeme-içme gibi yönlendirici bilgilerini içeren haritalar hazırlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 220.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 220.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 220.000,00 TL

134



2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH7.2 Turizme yönelik cazibe merkezlerinin gelişmesi için ihtiyaçları belirleyip projelendirilip sayısını arttırmak
Faaliyet Adı Yapım, onarım ve güçlendirme işlerinin yapılması veya yaptırılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Yapım, onarım ve güçlendirme işleri ile devam eden projeler; Kent Müzesi Kompleksi Zeminaltı Katlı Otopark Çevre Düzenlemesi Yapımı, Antalya 
Nekropol Müzesi Yapımı Tamamlama İşi, Hıdırlık Kulesi Çevresi Arkeolojik Kazı Yapım İşi, Tünektepe İyileştirme Projesi, Kaleiçi Yat Limanı Projesi, 
sahil düzenlemeleri-plaj yapımı, sahil düzenlemeleri, Boğaçayı Çevre Düzenlemesi ve tadilatları yapılacak olup, söz konusu projelerin yapım 
süreleri mali durum göz önünde bulundurularak tamamlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 10.419.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 20.419.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 20.419.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH7.2 Turizme yönelik cazibe merkezlerinin gelişmesi için ihtiyaçları belirleyip projelendirilip sayısını arttırmak
Faaliyet Adı Turizmi Çeşitlendirmeye Yönelik Kültür ve İnanç Turizminin Geliştirilmesi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Turizmi Çeşitlendirmeye Yönelik Kültür ve İnanç Turizminin Geliştirilmesi Projesi kapsamında Demre ve Elmalı ilçelerinde inanç turizmine yönelik 
çalışmalar yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH7.2 Turizme yönelik cazibe merkezlerinin gelişmesi için ihtiyaçları belirleyip projelendirilip sayısını arttırmak

Faaliyet Adı Tarihi ve turizm alanlarında düzenleme çalışmalarına yönelik etüd proje hazırlanması veya etüd proje temin 
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Tarihi Alan Düzenlemeleri ve Yapı Tasarımı, tarihi Yapıların Restorasyon Projelerinin yapılması, cadde ve çevre düzenlemeleri, Mesire Alanı 
Projeleri, Sahil Düzenleme Projeleri, Liman Çevre Düzenleme Projeleri için danışmanlık hizmeti alımı ve devam eden proje alımları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.140.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.140.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.140.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.1 Tüm ilçelerde ticari ve sosyal yaşamı geliştirecek projeler tasarlamak ve uygulamak
Faaliyet Adı Yapım, onarım ve güçlendirme işlerinin yapılması veya yaptırılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi spor tesisleri tadilatı bakımı ve onarımı, Alanyaspor Tesisleri ile 2022 yılı muhtelif ilçelere sosyal alanların yapım işini 
kapsamaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 56.109.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 56.109.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 56.109.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.1 Tüm ilçelerde ticari ve sosyal yaşamı geliştirecek projeler tasarlamak ve uygulamak
Faaliyet Adı Mevcut Hallerin Düzenlenmesi ve İyileştirilmesi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Proje ile sebze ve meyve ticaretinin; gıda güvenilirliği, kaliteli, standartlara uygun olarak serbest rekabet şartları içinde yapılmasını sağlamak, 
üretici ve tüketicilerin hak ve menfaatlerini korumak amaçlanmaktadır. Devam eden Alanya Hal Yapımı, Kaş Kınık Hal Yapımı ve Manavgat Hal 
Yapım işini kapsamaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 200.790.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 200.790.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 200.790.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.1 Tüm ilçelerde ticari ve sosyal yaşamı geliştirecek projeler tasarlamak ve uygulamak
Faaliyet Adı Ticari ve sosyal yatırımlara yönelik etüt proje hazırlanması veya etüt proje temin edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Hal ve tarımsal üretim yapı projeleri, hayvancılık, kesim ve üretim yapı projeleri, şehirlerarası terminal projelerini kapsamaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.000.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.1 Tüm ilçelerde ticari ve sosyal yaşamı geliştirecek projeler tasarlamak ve uygulamak
Faaliyet Adı Çok amaçlı salon ve sosyal tesis yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Kaş Ova Spor Salonu İkmal İnşaatı, Adrasan Çok Amaçlı Salonu, Korkuteli İlçesi Yazır Mahallesi Düğün Salonu yapılması ile çok amaçlı salon ve 
sosyal tesis yapımı veya tadilatı işlerini kapsamaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 12.090.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 12.090.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 12.090.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.2 Halkın sağlıklı hayvansal ürün tüketmesini sağlamak ve üreticilere destek vermek
Faaliyet Adı Yeni bir kesimhane yapılması ve makine ile ekipmanın tedarik edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Yıl içerisinde mevcut ilçe kesimhane hizmetlerinin sürdürülmesi amacıyla zorunlu olan resmi veteriner hekim ücretlerinin ödenmesi ile İl Tarım ve 
Orman Müdürlüğünce talep edilen ve zorunlu olan ilçe kesimhanelerde kesimi gerçekleştirilen hayvanlara ait et numunelerinin analiz ücretlerinin 
aylık olarak ödenmesini kapsamaktadır. Ayrıca, yıl içerisinde kesimhanelerde meydana gelen makine, ekipman, cihaz bakımı ve onarımı ile yedek 
parça alımı ücretleri de kesimhane iş akışını olumsuz yönde etkilememesi için hizmet devamlılığı sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 550.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 550.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 550.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.2 Halkın sağlıklı hayvansal ürün tüketmesini sağlamak ve üreticilere destek vermek
Faaliyet Adı Beş ilçe kesimhanesine paket arıtma sistemi yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Mevcut mezbahalar ve ilçe kesimhanesi için paket arıtma tesisi yapılması planlanmaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.2 Halkın sağlıklı hayvansal ürün tüketmesini sağlamak ve üreticilere destek vermek
Faaliyet Adı İlçelerin ihtiyaçları doğrultusunda mobil kesimhane temin edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Kesimhanesi bulunmayan ilçelerdeki vatandaşların hayvan kesim talepleri doğrultusunda, ilçelere mobil kesimhane temin edilmesi 
planlanmaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

139



T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.2 Halkın sağlıklı hayvansal ürün tüketmesini sağlamak ve üreticilere destek vermek

Faaliyet Adı Her yıl Kurban Bayramında uygun kesim yerleri oluşturulup, veteriner hekim kontrolünde ücretsiz kurban 
kesimi verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Ücretsiz kurban kesim hizmetlerinin gerçekleştirilmesi için 2022 yılı Kurban Bayramında kesim hizmetinin alınması, ayrıca Kurban Komisyonu 
tarafından kullanılan ilçe kesimhanelerinin bakım, onarım ve tadilat işlemleri ile resmi veteriner hekim ücretlerini, kesimhanelerden alınan et 
numune örneklerinin analizlerini kapsamaktadır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 120.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 120.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 120.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.2 Halkın sağlıklı hayvansal ürün tüketmesini sağlamak ve üreticilere destek vermek
Faaliyet Adı Antalya balının markalaşması için arıcalara destek verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Atadan kalma yöntemlerle ve imkansızlıklar içinde yapılan arıcılığın geliştirilmesi için pratik ve teorik eğitimler verilerek Antalya balının 
markalaşması için destek sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 750.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 750.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 750.000,00 TL

140



2022 PERFORMANS PROGRAMI

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme çalışmaları 
yapmak

Faaliyet Adı Çiftçiye bitkisel üretim desteği verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Çiftçiye bitkisel üretim desteği verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 3.000.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme çalışmaları 
yapmak

Faaliyet Adı Çiftçiye her yıl eğitim desteği verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Çiftçiye bitkisel üretim ve iyi tarım uygulamaları konularında eğitimler verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme çalışmaları 
yapmak

Faaliyet Adı Tıbbi bitki yetiştiriciliğine yönelik tıbbi şifa bahçesi yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
2022 yılında 1 adet tıbbi şifa bahçesi yapılması ve plan döneminde bakım ve onarım işlemlerinin sürdürülmesi planlanmıştır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.370.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.370.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.370.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme çalışmaları 
yapmak

Faaliyet Adı Modern çiçek soğan üretim ve depolama tesisi yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında çiçek soğanı üretimine uygun olan ilçelerde plan dönemi boyunca her yıl 1 tane modern çiçek soğan 
üretim ve depolama tesisi yapılması planlanmıştır. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı 2021 
yılında hazırlıklarına başlanan bu projeye geçici olarak ara verilmiş olup, 2022 yılında modern çiçek soğan üretim ve depolama tesisi yapılması 
öngörülmemektedir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme çalışmaları 
yapmak

Faaliyet Adı Belediye-Çiftçi El Ele Projesi kapsamında, Büyükşehir Belediyesinin tarım araç ve makine parkının 
zenginleştirilmesi ve çiftçilerin ihtiyaçlarının karşılanması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Belediye-Çiftçi El Ele Projesi kapsamında, Büyükşehir Belediyesinin tarım araç ve makine parkı zenginleştirilecek ve çiftçilerin ihtiyaçları 
karşılanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme çalışmaları 
yapmak

Faaliyet Adı Meyve bahçelerinin budama, ilaçlama, gübreleme gibi bakımlarının uzmanlarca yaptırılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Çiftçilerin daha kaliteli sebze ve meyve üretmesi için, bahçelerin budama, ilaçlama, gübreleme gibi bakımları uzmanlarca yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.3 Tarımsal üretimi arttıracak projeleri hayata geçirmek, üreticileri bilinçlendirme ve destekleme çalışmaları 
yapmak

Faaliyet Adı Biyolojik Mücadele ile Organik Üretimin Yaygınlaştırılması Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında Biyolojik Mücadele ile Organik Üretimin Yaygınlaştırılması Projesi ile plan dönemi boyunca her yıl bir örnek 
projenin hayata geçirilmesi planlanmıştır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.4 Tarımda yenilikçi uygulamalarla çiftçinin girdi maliyetlerini hafifletmek

Faaliyet Adı Güneş Enerjisi Santrali (GES) yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Tarımsal sulamada kullanılan elektrik Büyükşehir Belediyesince üretilerek çiftçilere bedelsiz sunulması için ANTALYA GES E-F-G 3131,38/ 
KWP/2820 kWe Kurulu Gücünde Tarımsal Sulama Amaçlı Fotovoltaik Güneş Enerjisi Santrali (GES) ile karşılanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 15.000.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.4 Tarımda yenilikçi uygulamalarla çiftçinin girdi maliyetlerini hafifletmek

Faaliyet Adı Güneş enerjili meyve, sebze ve mantar kurutma tesisinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Bazı ilçelerde, yayla sebze ve meyveciliği ile mantar için güneş enerjili kurutma tesisi yapılacaktır. 2020-2024 dönemi Stratejik Planında, bazı 
ilçelerde yayla sebze ve meyveciliği ile mantar için plan döneminin ilk 3 yılı içinde toplam 3 adet güneş enerjili kurutma tesisi yapılması 
planlanmıştır. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle bütçe önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı hazırlıklarına başlanan projeye geçici 
olarak ara verilmiştir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.4 Tarımda yenilikçi uygulamalarla çiftçinin girdi maliyetlerini hafifletmek

Faaliyet Adı Sera yatırımları sorunlarındaki bürokratik işlemlerin ve yatırım maliyetlerinin azaltılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Sera projelerindeki yatırım maliyetlerini ve bürokratik işlemleri azaltmak için sera yatırımlarına destek sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.860.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.860.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.860.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH8.4 Tarımda yenilikçi uygulamalarla çiftçinin girdi maliyetlerini hafifletmek

Faaliyet Adı Güneş Enerji Santralleri ile tarımsal sulamada elektrik giderlerinin azaltılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Mevcut ve yapılacak olan Güneş Enerji Santralleri ile tarımsal sulamada elektrik giderlerinin azaltılması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.5 Tarımsal amaçlı yapıları yaygınlaştırmak

Faaliyet Adı Sulama tesisi yapılması ve mevcut sulama kanallarının kullanılabilirliğinin arttırılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Sulama tesisi yapılacak ve mevcut sulama kanallarının kullanılabilirliği arttırılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 19.825.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.825.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 19.825.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.5 Tarımsal amaçlı yapıları yaygınlaştırmak

Faaliyet Adı Soğuk hava deposu yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Soğuk hava depolarının yetersizliği nedeniyle hem üreticinin emeğinin değer kaybetmemesi hem de gıda israfının oluşmaması için soğuk hava 
deposu yapılması planlanmış, fakat bütçe önceliklerinden dolayı gerçekleşmesi öngörülmemektedir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.5 Tarımsal amaçlı yapıları yaygınlaştırmak

Faaliyet Adı Sulama amaçlı pvc boru, trafo, vana ve pompa alınması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Sulama suyu kayıplarının azaltılması, çiftçilerin kapalı sulama sistemini uygulayabilmesi için, sulama suyu amaçlı PVC boru, trafo, vana, pompa 
dağıtımı yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 8.500.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 8.500.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.5 Tarımsal amaçlı yapıları yaygınlaştırmak

Faaliyet Adı Süt soğutma tankı alınması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Çiftçinin ürettiği sütün gıda güvenliği kurallarına uygun olarak en kısa sürede soğuk zincire dahil edilmesinin sağlanması için, süt soğutma tankı 
alınacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 700.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 700.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 700.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH8.5 Tarımsal amaçlı yapıları yaygınlaştırmak

Faaliyet Adı Meyve konsantre tesisinin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
2020-2024 dönemi Stratejik Planında, 2022 yılında 1 Meyve Konsantre Tesisi yapılması planlanmıştır. Ancak koronavirüs salgını nedeniyle bütçe 
önceliklerinde gidilen değişikliklerden dolayı bu projenin yapılması öngörülmemektedir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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6. KENTSEL ULAŞIM

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum hizmet 
kalitesine ulaşmak

Faaliyet Adı Toplu Taşıma Hizmetleri (destek-puantaj, cezai işlem, durak tespit ve montaj) faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
UKOME Genel Kurulunca uygun bulunan Toplu Taşıma Yaptırım Cetvelinde yer alan hususlara uymadığı tespit edilen araç sahibi ve/veya araç 
sürücülerine yönelik cezai işlem faaliyetleri, topu taşıma araçlarına yönelik puantaj işlemleri, toplu taşıma duraklarına yönelik, tespit, montaj, 
bakım ve onarım çalışmaları gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 61.571.670,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 62.571.670,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 62.571.670,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum hizmet 
kalitesine ulaşmak

Faaliyet Adı Toplu taşıma hat, güzergah ve çalışma planlarının hazırlanması
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Vatandaşlardan ve kurumlardan gelen talep ve şikayetler doğrultusunda gerekli teknik incelemeler yapılarak mevcut hat güzergahlarında deği
şiklik veya yeni hat güzergah planlanması, değişen veya yeni oluşturulmuş hatların zaman tarifelerinin düzenlenmesi, gelen şikayetler doğrul
tusunda sefer saatlerinin güncellenmesi, güzergahların ve zaman tarifelerinin rotasyona aktarılarak çalışma planlarının hazırlanması faaliyetleri 
gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum hizmet 
kalitesine ulaşmak

Faaliyet Adı İletişim ve İzleme Merkezi hizmetinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
İletişim ve İzleme Merkezi ulaşım ile ilgili tüm şikayet, talep ve önerilere en kısa süre içerisinde cevap vermek, hizmet kalitesini ve vatandaş 
memnuniyeti arttırmak amacıyla hizmet vermektedir. Sesli Yanıt Sistemi durak/hat sorgulaması uygulaması, (0242) 606 07 07 No'lu hat aracılı
ğıyla telefonla görüşme ve WhatsApp İhbar Hattı (0530 131 39 07) ile anlık olarak her türlü seçenekle araç sefer bilgilerine ulaşım sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum 
hizmet kalitesine ulaşmak

Faaliyet Adı Ticari plaka işlemlerinin, ticari taksi durağı tespit ve düzenleme çalışmalarının gerçekleştirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Ticari araçlara yönelik araç/model değişikliği ve devir işlemleri gerçekleştirilecek, uygunluk belgeleri verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum hizmet 
kalitesine ulaşmak

Faaliyet Adı Taşımacılık faaliyetinde bulunan ticari araçların, toplu taşıma araçlarının, araç park yerlerinin ve taşıt kaldırım 
işgallerinin denetimi

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Taşımacılık faaliyetinde bulunan ticari araçların ve toplu taşıma araçlarının, araç park yerlerinin ve taşıt kaldırım işgallerinin denetimi yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum hizmet 
kalitesine ulaşmak

Faaliyet Adı Raylı Sisteme yönelik çalışmaların yürütülmesi ve Ulaşım Ana Planı kapsamında 4. Etap Raylı Sistem Hattı için 
uygulama projelerine yönelik çalışmaların yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Raylı Sisteme yönelik çalışmalar yürütülecek ve Ulaşım Ana Planı kapsamında 4. Etap Raylı Sistem Hattı için uygulama projelerine yönelik hazırlık 
çalışmaları yapılarak, toplu taşıma sistemlerinde konforlu, hızlı, güvenli bir ulaşım ağı oluşturulması için çalışmalar yürütülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 4.000.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 172.600.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 181.600.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 181.600.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.1 Toplu taşıma (otobüs, raylı sistem vb.) ve ara toplu taşıma (servis, taksi vb.) sistemlerinde maksimum hizmet 
kalitesine ulaşmak

Faaliyet Adı Engelli bireyler için ulaşım hizmetler ve alanlarının standartlara uygun düzenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Toplu taşıma sisteminin erişilebilirliği ve hizmet düzeyi yükseltilerek, kaliteli bir toplu taşıma hizmeti için özellikle engelli bireylerin, ulaşım hiz
metleri ve alanlarının standartlara uygunluğu sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.2 Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek
Faaliyet Adı Ulaşım Ana Planı Çalışmalarının yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kentteki yolculuk hareketleri tespit edilerek, mekansal planlarıyla paralel, sosyal ve ekonomik özelliklerine göre ulaşım ihtiyaç ve taleplerinin 
dikkate alındığı, tüm ulaşım türlerinin kendi içinde ve birbirleriyle entegrasyonun sağlandığı sürdürülebilirlik ilkeleri çerçevesinde toplu taşım 
sistemleri, otoparklar, bisiklet, yaya yolları, erişilebilirlik ve trafik gibi konularda çözüm önerileri sunan kısa, orta ve uzun vadede sürdürülebilir 
ulaşım planlama ilkeleri doğrultusunda öneriler geliştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.2 Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek
Faaliyet Adı Ulaşım etüd ve proje çalışmalarının yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Kent genelinde yol ve kavşak alanlarında varsa mevcut sorunlar tespit edilerek, trafiği yönetmek/yönlendirmek ve düzenlemek amacıyla etüd 
ve proje çalışmaları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.2 Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek
Faaliyet Adı UKOME Genel Kurulu sekreterya faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
İl genelindeki ulaşım kararlarının alındığı UKOME Genel Kurulu gündemlerinin hazırlanması, toplantıların organize edilmesi, alınan kararların 
yazıya dökülerek, imza altına alınması ve ilgili mercilere gönderilmesi sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.2 Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek
Faaliyet Adı Trafik sinyalizasyon sistemlerinin tesis edilmesi, yenilenmesi bakım ve onarım çalışmalarının yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
UKOME Genel Kurul Kararlarına göre sinyalizasyon sistemlerinin tesis edilmesi, sinyalizasyon sistemi tesis edilmiş olan kavşakların bakım onarım 
çalışmalarının yapılması, sinyal verici cihazların montajı, bakımı ve kablo bağlantılarının yapılması, arızalarının giderilmesi ve kavşak kontrol 
cihazlarının programlanarak sinyal sürelerinin düzenlenmesi çalışmaları yürütülecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 16.571.665,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 16.571.665,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 16.571.665,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.2 Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek
Faaliyet Adı Trafik güvenliği için yatay ve düşey işaretleme çalışmalarının yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
2918 sayılı Karayolları Trafik Kanununda belirtilen standartlar dahilinde, yaya ve taşıt güvenliğinin sağlanması amacıyla yaya geçitleri, hız ke
siciler, kasisler gibi yatay trafik işaretlemelerin boyama çalışmaları ile levha, ayırıcı duba montajı gibi düşey işaretlemelerin montajı, bakım ve 
onarım çalışmaları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 16.571.665,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 21.571.665,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 21.571.665,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.2 Kentsel ulaşım ağını makro ve mikro ölçekte bütüncül olarak planlamak ve yol ağını iyileştirmek
Faaliyet Adı Elektronik Denetleme Sistemiyle ilgili çalışmaların yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Elektronik Denetleme Sistemi (EDS) Projesi kapsamındaki noktalara kamera montaj çalışmalarının yapılması, EDS merkezine görüntüler aktarıl
ması, bilgilendirme amacı ile boyama ve levhalandırma çalışmaları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek
Faaliyet Adı Yeni açılan yol ve bozulmuş olan asfalt kaplamalarda iyileştirme yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Yağmursuyu işi sonrası asfalt, bitümlü sıcak karışık (aşınma, binder) ve plentmiks alımı, muhtelif yollarda alt yapı, yama ve yol yapımı ile iş 
makineleri kiralanması çalışmaları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.915.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 33.500.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 37.415.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 37.415.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek
Faaliyet Adı Mülkiyet problemi çözülmüş yol projelerinin tamamlanması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Mülkiyet problemi çözülmüş, yağmursuyu işi sonrası asfalt, muhtelif yollarda alt yapı, yama ve yol yapımı ile iş makineleri kiralaması yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.775.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 26.785.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 30.560.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 30.560.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek
Faaliyet Adı Yeni açılan ve asfaltı yenilenen yollarda yol çizgi çalışmalarının yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Yeni açılan ve asfaltı yenilenen yollarda yol çizgi çalışmalarının yapılması faaliyeti için iş makineleri kiralaması yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.400.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.400.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 5.400.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek
Faaliyet Adı Muhtelif cadde ve bulvarlardaki yaya yollarının düzenlemelerinin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Yeni açılacak yollara kaldırım yapılması, mevcut kaldırımların gerektiğinde yenilenmesi, engelli bireylerin yaya yollarında bağımsız ve kimseden 
yardım almadan erişebilirliğinin sağlanması için çalışmalar ve yol - yapı malzemeleri temini, iş makineleri kiralaması yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.300.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 6.180.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.480.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 11.480.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek
Faaliyet Adı Bisiklet yollarının yapım ve bakımı
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Yaya ve bisiklet yollarının yapılması için çalışmalar yürütülecek ve iş makineleri kiralaması işi yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.400.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 500.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.900.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 3.900.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek
Faaliyet Adı Yaya üst geçitleri yapımı
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Muhtelif caddelerde yaya üstgeçidi yapımı ve devam eden üstgeçit yapımları gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 6.585.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 6.585.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 6.585.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH9.3 Yeni yollar açmak ve mevcut yol ağlarını güvenli ve konforlu hale getirmek
Faaliyet Adı Katlı ve yeraltı otopark yapımı
Sorumlu Harcama Birimi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Kemer İlçesi otopark alanı düzenlemesi ihalesi yapılmış olup, Akdeniz Üniversite Hastanesi Katlı Otopark yapımı da gerçekleştirilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 72.488.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 72.488.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 72.488.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.4 Kırsal bölgelerdeki yollarda, kaplaması bozulmuş olanların bakım ve onarımını yapmak ve talepler 
doğrultusunda yeni yollar açarak kentsel ulaşım standartlarını yükseltmek

Faaliyet Adı Köprü ve menfez güçlendirme veya gerektiğinde yeniden yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde ihtiyaç duyulan bölgelerde büz-menfez yerleştirilmesi ve mevcut köprülerin bakım onarımı ile yeni 
köprü yapımı işleri gerçekleştirilip, yollarda trafik güvenliğini sağlayacak çalışmalar yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.250.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 5.250.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.4 Kırsal bölgelerdeki yollarda, kaplaması bozulmuş olanların bakım ve onarımını yapmak ve talepler 
doğrultusunda yeni yollar açarak kentsel ulaşım standartlarını yükseltmek

Faaliyet Adı Şev stabilitesi veya heyelan bölgelerinde dayanma yapıları ve istinad duvarları yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde bulunan yollarda, şev stabilitesi amacıyla veya heyelan bölgelerinde dayanma yapıları ve istinad 
duvarları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.750.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.750.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.750.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.4 Kırsal bölgelerdeki yollarda, kaplaması bozulmuş olanların bakım ve onarımını yapmak ve talepler 
doğrultusunda yeni yollar açarak kentsel ulaşım standartlarını yükseltmek

Faaliyet Adı Yol altyapı ve üstyapı kaplamaları için gerekli malzeme temini yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde bulunan yolların altyapı ve üstyapı kaplamaları için gerekli malzeme temini ve uygulamaları yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 75.131.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 75.131.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 75.131.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.4 Kırsal bölgelerdeki yollarda, kaplaması bozulmuş olanların bakım ve onarımını yapmak ve talepler 
doğrultusunda yeni yollar açarak kentsel ulaşım standartlarını yükseltmek

Faaliyet Adı Araç, iş makinesi ve bunlara ait donanımların alınması (Yedek parça lastik v.b.)
Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesine ait taşıtlar ile iş makinelerinin bakım ve onarımları ile yedek parça, lastik ve benzeri ihtiyaçların temini sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 19.110.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 19.110.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 19.110.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH9.4 Kırsal bölgelerdeki yollarda, kaplaması bozulmuş olanların bakım ve onarımını yapmak ve talepler 
doğrultusunda yeni yollar açarak kentsel ulaşım standartlarını yükseltmek

Faaliyet Adı İş makineleri ve araçların bakım ve onarımının yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesine ait taşıtlar ile iş makinelerinin bakım ve onarımları ile yedek parça temini sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.000.000,00 TL

7. TOPLUM

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.1 Daha sağlıklı yaşam olanakları sunmak ve hizmet kapasitesini arttırmak
Faaliyet Adı Yardıma muhtaç, gelir seviyesi düşük vatandaşlara evde sağlık hizmeti verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İhtiyaç sahibi kişilere ücretsiz muayene, tedavi, tahlil işlemleri, ev temizliği, banyo vb. hizmetleri yapılacak, ihtiyaç halinde hasta bezi, tekerlekli 
sandalye vb. tıbbi malzeme yardımları yapılacak, verilen sağlık hizmetlerinin (koruyucu , önleyici, bilgilendirici, tedavi edici ve fiziksel etkinlikler) 
kapasitesinin arttırılmasına yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 981.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 54.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.035.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.035.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.1 Daha sağlıklı yaşam olanakları sunmak ve hizmet kapasitesini arttırmak
Faaliyet Adı Hasta nakil hizmeti verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İhtiyaç sahibi kişilere hastane öncesi/sonrası hasta nakil, araç temini ve refakat hizmeti sunulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 61.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 61.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 61.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.1 Daha sağlıklı yaşam olanakları sunmak ve hizmet kapasitesini arttırmak
Faaliyet Adı Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Merkezine gelen çocuklara fırça ve macun dağıtılarak eğitim ve tedavilerinin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Ağız ve diş sağlığı hizmeti kapsamında diş hekimleri tarafından dolgu, diş çekimi, kanal tedavisi ve diş taşı temizliği, ayrıca çocuklara ağız diş 
hijyeni bilincini oluşturmak için çanta seti ve diş fırçası-macunu dağıtımı yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.775.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 2.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.777.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 1.777.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.1 Daha sağlıklı yaşam olanakları sunmak ve hizmet kapasitesini arttırmak
Faaliyet Adı İş sağlığı ve güvenliği faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetmeliğine göre yenilenmesi gereken ve yeni açılan birimlere ait risk değerlendirme ekip üyesi olarak 
raporlarının tamamlanmasını sağlayarak mevcut ve açılacak birimlerde İş Sağlığı Güvenliğine yönelik ortam gözetimi yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 8.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 8.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 8.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH10.2 Mezarlık ve defin hizmetlerinin belirlenen standartlar çerçevesinde sunulmasını sağlamak

Faaliyet Adı Cenaze defin ve cenaze nakil hizmetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İl mülki sınırları içerisinde yaşayan vatandaşların şehir içi cenazelerinin nakil ve gasilhane hizmetleri ücretsiz olarak sağlanacaktır. Şehir dışı 
cenazeler hava yolu veya cenaze nakil araçları ile istenilen yere nakledilecek, açık ve kapalı tip soğutuculu cenaze nakil, cenaze yıkama araçları 
ile cenaze hizmetleri en iyi şekilde sunulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 11.466.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 11.466.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 11.466.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.2 Mezarlık ve defin hizmetlerinin belirlenen standartlar çerçevesinde sunulmasını sağlamak
Faaliyet Adı Mezarlıkların bakım onarım ve temizliğinin sağlanması
Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda tespit ve talep edilen mezarlıkların; temizliği, ağaç budama işi, duvar tamiri, bakım-onarımları ile mezarlık 
hizmetlerinde kullanılmak üzere malzeme alımı yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 31.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 3.031.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 3.031.500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.2 Mezarlık ve defin hizmetlerinin belirlenen standartlar çerçevesinde sunulmasını sağlamak
Faaliyet Adı Taziye ziyaretlerinde ikramda bulunulması ve taziye çadırı hizmeti verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Taziye ziyaretlerinde ikramda bulunmak ve taziye çadırı hizmeti sunmak için pide-ayran/bardak su ile taziye çadırı ve ekipmanları alımı 
yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 4.500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 4.500.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.3 Aile, kadın, çocuk ve gençliğe yönelik sosyal hizmetleri yaygınlaştırmak
Faaliyet Adı Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezi faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezlerinde uzman meslek elemanları tarafından, aile kadın ve çocuklara yönelik hizmetler verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.3 Aile, kadın, çocuk ve gençliğe yönelik sosyal hizmetleri yaygınlaştırmak
Faaliyet Adı Kadın Konukevi hizmetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Şiddet mağduru kadınlara, kadın konukevinde sunulan bilinçlendirici, sosyal ve eğitsel etkinlik ve eğitimler düzenlenecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.3 Aile, kadın, çocuk ve gençliğe yönelik sosyal hizmetleri yaygınlaştırmak
Faaliyet Adı Kreş ve Gündüz Bakımevleri Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İhtiyaç duyulan yerlerde okul öncesi eğitim hizmetleri sunulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 895.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 895.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 895.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH10.4 Engelli ve yaşlı vatandaşların yaşam standartlarını yükseltmek ve sosyal hayata aktif katılımlarını 
arttırmak

Faaliyet Adı Engellilere yönelik danışmanlık ve rehabilitasyon hizmetleri, mola evi, sesli kütüphane ve ulaşım hizmetleri ile 
diğer sosyal ve kültürel aktivite faaliyetlerinin yürütülmesi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Engelli Hizmet Merkezlerinde sunulan rehabilitasyon, danışmanlık, yönlendirme, kütüphane, ulaşım gibi hizmetler sunulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH10.4 Engelli ve yaşlı vatandaşların yaşam standartlarını yükseltmek ve sosyal hayata aktif katılımlarını 
arttırmak

Faaliyet Adı Hasta ve Hasta Yakınları Sosyal Tesisi hizmetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Hasta ve Hasta Yakınları Sosyal Tesisinde, tedavi amacıyla ilçelerden ve il dışından gelen hasta ve hasta yakınlarına konaklama, yeme-içme, psiko- 
sosyal destek hizmetleri sunulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH10.4 Engelli ve yaşlı vatandaşların yaşam standartlarını yükseltmek ve sosyal hayata aktif katılımlarını 
arttırmak

Faaliyet Adı Alzheimer ve Demans Hastası Yakınlarına Destek Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Alzheimer Hasta ve Hasta Yakınları Merkezinde alzheimer hastaları ve yakınlarına uzmanlar tarafından, bilinçlendirme ve yönlendirme amacıyla 
eğitim, seminer ve konferans gibi etkinlikler sunulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH10.4 Engelli ve yaşlı vatandaşların yaşam standartlarını yükseltmek ve sosyal hayata aktif katılımlarını 
arttırmak

Faaliyet Adı Aktif Yaşlı Merkezi hizmetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Aktif Yaşlı Merkezinde, yaşlı bireylere spor, fizik tedavi, sanat ve sosyal aktiviteler sunularak, yaşlı bireylere hem bedensel hem de ruhsal yönden 
destek sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 447.500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.5 Sosyal hizmet ve yardımları ihtiyaç sahiplerine doğrudan ulaştırmak
Faaliyet Adı Aşevi hizmetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesine ait aşevlerinde ihtiyaç sahiplerine yönelik sıcak yemek hizmeti verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.662.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 24.600.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 26.262.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 26.262.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.5 Sosyal hizmet ve yardımları ihtiyaç sahiplerine doğrudan ulaştırmak
Faaliyet Adı Ayni yardım faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
İhtiyaç sahiplerine giysi, ev eşyası gibi ayni yardımlarda bulunulacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 5.250.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 5.250.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.5 Sosyal hizmet ve yardımları ihtiyaç sahiplerine doğrudan ulaştırmak
Faaliyet Adı Nakdi yardım faaliyetlerinin yürütülmesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Ekonomik desteğe ihtiyacı olan vatandaşlara yapılan tek seferlik nakdi yardım yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 5.250.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 5.250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 5.250.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH10.5 Sosyal hizmet ve yardımları ihtiyaç sahiplerine doğrudan ulaştırmak
Faaliyet Adı Halk Süt Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
2-5 yaş grubu çocukların günlük süt ihtiyacını karşılamayı hedefleyen Halk Süt Projesi ile çocuk başına aylık 8 litre süt dağıtımı yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 447.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 10.000.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 10.447.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 10.447.500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH11.1 İtfaiye teşkilatının modernizasyonunu sağlamak, çalışma kalitesini en yüksek düzeye çıkarmak
Faaliyet Adı İtfaiye istasyonlarının, ekipmanların ve araçların modernizasyonunun sağlanması
Sorumlu Harcama Birimi İtfaiye Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İtfaiye istasyonlarının ekipmanlarının ve araçların modernizasyonu sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.722.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.800.000,00 TL
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 13.522.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak

Döner Sermaye
Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 13.522.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH11.1 İtfaiye teşkilatının modernizasyonunu sağlamak, çalışma kalitesini en yüksek düzeye çıkarmak
Faaliyet Adı Personellere verilen hizmet içi eğitimin sürekliliğinin sağlanması
Sorumlu Harcama Birimi İtfaiye Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İtfaiye personelinin her an yangın ve kurtarma olaylarına karşı hazırlıklı olmalarını ve olaylara müdahale etme tarzını geliştirmek için eğitimler 
yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 52.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 52.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 52.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH 11.2 İşyerlerini yangın güvenlik önlemleri yönünden denetlemek ve halkın yangın güvenliği bilincini 
arttırmak

Faaliyet Adı Yangın güvenliği ile ilgili bilinçlendirme eğitimlerinin yapılması
Sorumlu Harcama Birimi İtfaiye Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Halka, çeşitli kurum ve kuruluş çalışanlarının yanı sıra çeşitli yaş guruplarına yönelik yangın güvenliği ile ilgili bilinçlendirme eğitimleri yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH11.2 İşyerlerini yangın güvenlik önlemleri yönünden denetlemek ve halkın yangın güvenliği bilincini 
arttırmak

Faaliyet Adı İtfaiye Uygunluk Raporu taleplerinin karşılanması
Sorumlu Harcama Birimi İtfaiye Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
İşyerleri açma ruhsatnamesi için başvuran işyeri sahiplerinin ve firmaların, İtfaiye Uygunluk Raporu taleplerinin karşılanması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 0,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH 11.3 Acil durumlarda modern afet yönetimi ilkelerinin uygulanması için koordinasyon faaliyetlerini 
uygulamak

Faaliyet Adı Afet ve acil durum konusunda bilinçlendirici eğitimler verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi İtfaiye Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Afette zarar azaltma, hazırlık, müdahale ve iyileştirme faaliyetleri kapsamında, afet ve acil durum başlıklı bilinçlendirici eğitimler verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi PH11.3 Acil durumlarda modern afet yönetimi ilkelerinin uygulanması için koordinasyon faaliyetlerini 
uygulamak

Faaliyet Adı Afet riskleri ve tehlikelerinin analizlerinin yapılması, teknik kapasitenin geliştirilmesi ve afet risk haritalarının 
hazırlanması

Sorumlu Harcama Birimi İtfaiye Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Afet riskleri ve tehlikelerinin analizlerinin yapılması, teknik kapasitenin geliştirilmesi ve hazırlanan afet risk haritasının güncellenmesi çalışması 
yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.500,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 2.500,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 2.500,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH11.4 Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak
Faaliyet Adı Vatandaş şikayetlerinin sonuçlandırılması
Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Talep ve şikayetlere ivedilikle müdahale edilmesi, sorunun çözüme kavuşmasında, personel sayısının iyileştirilmesi sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH11.4 Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak
Faaliyet Adı Zabıta denetimlerinin gerçekleştirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Zabıta Dairesi Başkanlığı ekiplerince Büyükşehir Belediyesi yetki ve sorumluluk alanında faaliyet gösteren işyerlerine yönelik denetimlerin 
mevzuat çerçevesinde ve belirli periyotlar halinde yapılması ve raporların dijital ortamda arşivlenerek gönderimi sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH11.4 Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak

Faaliyet Adı Akaryakıt ve otogaz istasyonlarının, Büyükşehir Belediyesi tarafından işletilen veya işlettirilen iş yerlerinin, 1. sınıf 
Gayri Sıhhi Müesseselerin, yolcu ve yük terminalleri ile otoparkların ruhsatlandırılması ve denetiminin yapılması

Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Dairesi Başkanlığı
Açıklamalar:
Büyükşehir Belediyesi yetki ve sorumluluk alanında faaliyet gösteren işyerleri ile işyeri açma ve çalışma ruhsatlarının verilmesinde uygulanacak 
esas ve usuller yönetmelikle belirlenmiştir. Akaryakıt ve otogaz istasyonlarının, Büyükşehir Belediyesi tarafından işletilen veya işlettirilen 
işyerlerinin,1. Sınıf Gayri Sıhhı Müesseselerin, yolcu ve yük terminalleri ile otoparkların ilgili mevzuat kapsamında ruhsatlandırma ve denetimler 
yapılacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 250.000,00 TL
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İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH11.4 Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak
Faaliyet Adı Zabıta Karakol sayısının arttırılması
Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Şikayetlere ivedilikle müdahale etmek için, sorunun çözüme kavuşmasında, bölge amirliklerinin teknik alt yapı ve temel ihtiyaçlarının
karşılanması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 115.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 115.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 115.000,00 TL

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH11.4 Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak
Faaliyet Adı Zabıta araç ve gereç ihtiyaçlarının karşılanması
Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
İşin mahiyetine göre ve personel sayısına uygun araçların temini ve faaliyetlerin yürütülmesi esnasında görev alan/denetimde kullanılan hizmet 
araçlarının rutin bakımlarının zamanında yapılması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 150.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 150.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 150.000,00 TL
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İdare Ad ı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
Performans Hedefi PH11.4 Zabıta hizmetlerinin kalitesini ve etkinliğini arttırmak
Faaliyet Adı Çalışanlara ve vatandaşa yönelik eğitim ve bilinçlendirme çalışmalarının yapılması
Sorumlu Harcama Birimi Zabıta Dairesi Başkanlığı

Açıklamalar:
Zabıta personelinin sahada daha etkin olarak görev yapabilmesi amacıyla, icra ettiği görevi esnasında ihtiyaç duyacağı bilgi, yöntem, usul ve 
esasların pekiştirilmesi ve geliştirilmesi, halkla ilişkiler, iletişim vb. alanlarda eğitime tabi tutularak bu sayede göreve her zaman hazır ve etkin 
olması sağlanacaktır.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 500.000,00 TL
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferler
08 Borç Verme

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL

Bü
tç

e
Dı

şı
Ka

yn
ak Döner Sermaye

Diğer Yurt İçi
Yurt Dışı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı
Toplam Kaynak İhtiyacı 500.000,00 TL
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Performans programının kaynak ihtiyacı; faaliyetlerin maliyeti, genel yönetim giderleri ve diğer idarelere transfer 
edilecek kaynaklar toplamından oluşmaktadır. Performans programının kaynak ihtiyacı performans hedeflerine göre Tablo-3'te 
gösterilmiştir.

Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH1.1: Şeffaf ve 
katılımcı bir kamuoyu 
bilgilendirmesi ile 
belediye-vatandaş 
iletişimini geliştirmek

PH1.1.F1 Basın bültenlerinin 
hazırlanması, yerel, ulusal ve sanal 
basına servis edilmesi, haber takibinin 
ve arşivinin yapılması

1.700.000,00 0,05 - - 1.700.000,00 0,05

PH1.1.F2 Hizmet ve faaliyetlerin 
tanıtılması için grafik tasarımı 
hazırlanması, yazılı, görsel ve sanal 
basına ilan verilmesi, materyal 
hazırlanması, bastırılması ve dağıtımının 
sağlanması

2.070.000,00 0,06 - - 2.070.000,00 0,06

PH1.1.F3 ABİM ve CİMER'den gelen 
başvuru işlemlerinin yapılması ve 
sonuçlandırılması

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH1.1.F4 Büyükşehir Belediyesi 
hizmetlerinden yararlanan vatandaşların 
memnuniyet düzeyinin ölçülmesi için 
anket yapılması

300.000,00 0,01 - - 300.000,00 0,01

PH1.1.F5 Hizmet ve faaliyetlerin 
tanıtımı için tanıtım filmi, sunum vb. 
hazırlanması

2.000.000,00 0,06 2.000.000,00 0,06

PH1.2: Coğrafi Bilgi 
Teknolojileri ile Akıllı 
Şehircilik hizmetlerini 
geliştirmek ve kurumun 
ürettiği bilgi ve 
belgeleri güncel, doğru 
ve güvenli bir şekilde 
yöneterek bilişim 
hizmeti verimliliğini 
arttırmak

PH1.2.F1 Kurum içi e-Belediye uygulama 
sayısının arttırılarak personellere 
eğitimlerinin verilmesi ve e-Devlet 
entegrasyonunun yapılması

12.500,00 0,00 - - 12.500,00 0,00

PH1.2.F2 Coğrafi bilgi sistemleriyle 
entegre ortak veri tabanı ile bütünleşik 
yönetiminin yapılması

500.000,00 0,01 - - 500.000,00 0,01

PH1.2.F3 Akıllı Kent Hizmetleri 
kapsamındaki sistemlerin 
sürdürülebilirlik faaliyetlerinin 
arttırılması ve yeni uygulamalar ile 
yaygınlaştırma çalışmalarının yapılması

12.000.000,00 0,34 - - 12.000.000,00 0,34

PH1.2.F4 Kurumun işleri ile ilgili 
otomasyon sistemi işlemlerinin 
yürütülmesi ve yeni eklenen modül 
eğitimlerinin personele verilmesi

1.002.500,00 0,03 - - 1.002.500,00 0,03

PH1.2.F5 Birimlerin yazılım güncelleme 
ve lisans ihtiyaçlarının karşılanması 7.760.000,00 0,22 - - 7.760.000,00 0,22

PH1.2.F6 Bilgisayar ve çevre birimleri, 
telefon, santral, bakım ve onarımlarının 
yapılması

2.767.000,00 0,08 - - 2.767.000,00 0,08
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Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH1.3: Ulusal ve 
uluslararası ağ ve 
birliklere üyelikler ve 
dış kaynaklı fonlardan 
alınan desteklerle 
Antalya'nın tanıtımına 
katkı sağlamak

PH1.3.F1 Hibe programlarından 
faydalanmak için proje geliştirilmesi, 
hibe/fon sağlanan projelerin 
faaliyetlerinin yürütülmesi

15.000.000,00 0,43 - - 15.000.000,00 0,43

PH1.3.F2 Avrupa fırsatları hakkında 
gençlerin ve gençlik çalışanlarının 
bilgilendirilmesi ve fırsatlardan 
yararlanmalarının sağlanması

500,00 0,00 - - 500,00 0,00

PH1.3.F3 Üye olunan uluslararası 
birliklerin yıllık aidat bedellerinin yıl 
içinde ödemelerinin sağlanması, üyelik 
ile ilgili diğer çalışmaların yürütülmesi 
ve birliklere ait Antalya'da yapılacak 
olan etkinliklerin organizasyonunun 
sağlanması

75.000,00 0,00 - - 75.000,00 0,00

PH1.3.F4 Kardeş şehir, iyi niyet ve 
işbirliği protokolleri yapılan şehirler 
olmak üzere diğer ülke şehirleriyle 
işbirliklerinin geliştirilmesi ve karşılıklı 
olarak etkinliklere katılım sağlanması

25.000,00 0,00 - - 25.000,00 0,00

PH1.3.F5 Şehrimizin ve kültürümüzün 
tanıtımına yönelik çalışmalar yapılması 14.500,00 0,00 - - 14.500,00 0,00

PH1.4: İnsan 
kaynakları yönetim 
sistemi oluşturarak 
çalışanların verimlilik 
ve yetkinlik düzeyinin 
geliştirilmesini 
sağlamak

PH1.4.F1 Görev ve pozisyon tanımlarının 
mevzuat ve iş akışlarına göre 
hazırlanması

4.045.000,00 0,12 - - 4.045.000,00 0,12

PH1.4.F2 Personel memnuniyet anketi 
yapılması 10.000,00 0,00 - - 10.000,00 0,00

PH1.4.F3 Hizmetiçi eğitim planı 
hazırlanarak uygulanması 130.000,00 0,00 - - 130.000,00 0,00

PH1.4.F4 Hizmetiçi eğitim planının tüm 
birimlere duyurulması 10.000,00 0,00 - - 10.000,00 0,00

PH1.5: Harcama 
birimlerinin, hizmet ve 
faaliyetlerini planlama 
ve raporlamalarında; 
etkili, verimli ve 
sürdürülebilir bir 
raporlama sistemi tesis 
etmek

PH1.5.F1 Büyükşehir Belediyesinin 
faaliyet raporları, performans 
programları ve iç kontrol eylem 
planlarının hazırlanması ve raporlanması

100.000,00 0,00 - - 100.000,00 0,00

PH1.5.F2 Belediyenin yatırım 
projelerinin İl Yatırım Takip Sistemine 
raporlanması

50.000,00 0,00 - - 50.000,00 0,00

PH1.5.F3 Kalite Yönetim Sistemi alanında 
personellere yönelik bilinçlendirme 
çalışmaları yapılması

50.000,00 0,00 - - 50.000,00 0,00

PH2.1: Mali kaynakları 
etkin yönetmek

PH2.1.F1 Mali yapıyı güçlendirecek 
değişen uygulamalara uyumlu bilişim 
sistemlerinin geliştirilmesi

250.000,00 0,01 - - 250.000,00 0,01

PH2.1.F2 Mükellef denetimlerinin 
yapılması 200.000,00 0,01 - - 200.000,00 0,01

PH2.2: Şirketler ve 
iştiraklerin, ekonomik 
ve verimlilik esasları 
doğrultusunda hizmet 
kalitesinin yükseltilmesi 
için denetimleri 
arttırmak ve gerekli 
tedbirlerin alınmasını 
sağlamak

PH2.2.F1 Büyükşehir Belediyesi şirket ve 
iştirakleri ile ilgili işlemlerin yürütülmesi 20.000,00 0,00 - - 20.000,00 0,00

PH2.2.F2 İhale şartları kapsamında 
otogarlarda yapılan denetimlerin 
arttırılarak iyileştirme çalışmalarının 
yapılması

30.000,00 0,00 - - 30.000,00 0,00

PH2.2.F3 Yat Limanı ve Kaleiçi Bölgesinin 
ihale şartları kapsamında denetlenerek 
iyileştirme çalışmalarının yapılması

25.000,00 0,00 - - 25.000,00 0,00

PH2.2.F4 Manavgat ve Oymapınar Baraj 
Göllerinde faaliyette bulunan teknelerin 
kayıt, belgelendirme ve denetimlerinin 
sağlanması

15.000,00 0,00 - - 15.000,00 0,00
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Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH2.3: Harcama 
birimlerinin 
tasarruf tedbirleri 
doğrultusunda, 
ihtiyaçlarını etkin ve 
verimli bir şekilde 
karşılamak

PH2.3.F1 Satınalma işlemlerinin 
yapılması 20.290.500,00 0,58 - - 20.290.500,00 0,58

PH2.3.F2 Taşınır işlemlerinin yapılması 2.000.000,00 0,06 - - 2.000.000,00 0,06

PH2.3.F3 Araç temini, sevk ve idaresinin 
yapılması 242.282.500,00 6,92 - - 242.282.500,00 6,92

PH2.3.F4 Teknik destek hizmetlerinin 
verilmesi 1.800.000,00 0,05 - - 1.800.000,00 0,05

PH3.1: Çevreci 
bir atık yönetimi 
gerçekleştirmek

PH3.1.F1 Katı atık bertarafı faaliyetlerinin 
yürütülmesi 41.955.000,00 1,20 - - 41.955.000,00 1,20

PH3.1.F2 Sera Atıklarının Hem Gübreye 
Hem de Biyogaza Dönüşmesi Projesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH3.1.F3 Sera atık merkezlerinin 
kurulması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH3.1.F4 Hafriyat toprağı, inşaat-yıkıntı 
atığı bertarafı faaliyetlerinin yürütülmesi 750.000,00 0,02 - - 750.000,00 0,02

PH3.2: Çevre sağlığı 
sorunlarıyla, ekolojik 
dengeyi gözeten etkin 
bir mücadele yürütmek

PH3.2.F1 Çevre bilincinin artırılmasına 
yönelik eğitim materyallerinin 
hazırlanması ve halkımızın çevre 
bilincinin artırılmasına yönelik faaliyetler 
düzenlenmesi

1.760.000,00 0,05 - - 1.760.000,00 0,05

PH3.2.F2 Hava kalitesi izleme 
istasyonlarının akreditasyonlarının 
sağlanması

910.000,00 0,03 - - 910.000,00 0,03

PH3.2.F3 Deniz suyu ve yüzey suyu 
izleme programları çerçevesinde su 
kalitesinin izlenmesi

697.000,00 0,02 - - 697.000,00 0,02

PH3.2.F4 Gemi ve deniz araçlarının 
atıklarını toplamaya yönelik atık alım 
faaliyetlerinin yürütülmesi

3.650.000,00 0,10 - - 3.650.000,00 0,10

PH3.2.F5 Vektörel mücadele 
hizmetlerinin gerçekleştirilmesi 37.850.000,00 1,08 - - 37.850.000,00 1,08

PH3.2.F6 Kentin Gürültü Haritasının 
her yıl güncellenerek Eylem Planının 
oluşturulması

354.000,00 0,01 - - 354.000,00 0,01

PH3.3: Yeşil alanları 
korumak ve artırmak

PH3.3.F1 Yapım ve bakım hizmetleri 
yürütülmesi 28.350.000,00 0,81 - - 28.350.000,00 0,81

PH3.3.F3 Modern Çiçek Soğanı Üretim 
ve Depolama Tesisi Projesi 500.000,00 0,01 - - 500.000,00 0,01

PH3.3.F4 Kreş ve gündüz bakımevleri 
bahçesinin düzenlenmesi 650.000,00 0,02 - - 650.000,00 0,02

PH3.3.F5 Yeşil alanların engel gruplarının 
erişimine uygun biçimde düzenlenmesi 500.000,00 0,01 - - 500.000,00 0,01
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Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH3.4: Hayvanat 
bahçesindeki doğal 
yaşam koşullarını 
iyileştirmek ve hayvan 
haklarına yönelik 
farkındalık çalışmalarını 
yürütmek

PH3.4.F1 Yeşil alana dönüştürülecek 
alanların belirlenmesi, yapılması ve 
gerekli malzemelerin temin edilmesi

750.000,00 0,02 - - 750.000,00 0,02

PH3.4.F2 Farklı hayvan temini yapılması 
ve bunlar için uygun sağlıklı barınağın 
yapılması

400.000,00 0,01 - - 400.000,00 0,01

PH3.4.F3 İlköğretim öğrencilerine 
yönelik Hayvan Sevgisi, Hayvan 
Davranışı ve Beslenmesi konularında 
eğitim semineri düzenlenmesi

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH3.4.F4 Ev ve süs hayvanı satışı 
yapacak kişilere yönelik eğitim programı 
düzenlenmesi

15.000,00 0,00 - - 15.000,00 0,00

PH3.4.F5 Vatandaşı bilgilendirmek 
için görsel mecralar (billboard, tabela, 
broşür, kitapçık, afiş vb) hazırlanması

50.000,00 0,00 - - 50.000,00 0,00

PH3.5: Sahipsiz 
hayvanlara yönelik 
rehabilitasyon 
hizmetlerini 
iyileştirmek

PH3.5.F1 Yeni sahipsiz hayvan bakımevi 
yapılması 1.975.000,00 0,06 - - 1.975.000,00 0,06

PH3.5.F2 Sahipsiz hayvan bakımevinde 
ve parklarda bulunan sahipsiz 
hayvanların beslenme ihtiyaçlarının 
karşılanması

1.600.000,00 0,05 - - 1.600.000,00 0,05

PH3.5.F3 Kısırlaştırma operasyonları, 
ortopedi ve diğer cerrahi ameliyatların 
medikal sarf malzeme ihtiyaçlarının 
karşılanması

950.000,00 0,03 - - 950.000,00 0,03

PH3.5.F4 Sahipsiz sokak hayvanlarına 
kuduz aşısı, karma aşı ve iç- dış parazit 
ilaçlaması yapılması

750.000,00 0,02 - - 750.000,00 0,02

PH3.5.F5 Ev ve süs hayvanı tecrit ve 
gömü alanı yapılması 950.000,00 0,03 - - 950.000,00 0,03

PH4.1: Kapsayıcı kentsel 
tasarımlar ve mimari 
çözümlerle, toplumun 
tüm kesiminin kentsel 
hizmetlere erişimini 
sağlamak

PH4.1.F1 Kreş ve Gündüz Bakımevleri 
Projesi 5.000.000,00 0,14 - - 5.000.000,00 0,14

PH4.1.F2 Emekli Kahvesi Projesi 5.000.000,00 0,14 - - 5.000.000,00 0,14

PH4.1.F3 Engelsiz Yaşam Evi Projesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH4.1.F4 Yatırımlara yönelik etüd proje 
hazırlanması veya etüd proje temininin 
yapılması

1.000.000,00 0,03 - - 1.000.000,00 0,03

PH4.1.F5 Toplumun tüm kesimlerinin 
ihtiyaçlarını gözeten kapsayıcı kentsel 
projelerin geliştirilmesi ve uygulanması

91.700.000,00 2,62 - - 91.700.000,00 2,62

PH4.2: Kamu 
alanlarının ve kentsel 
yapıların bakım- 
onarımlarını yaparak 
kent estetiğinin 
devamlılığını sağlamak

PH4.2.F1 Bakım ve onarım faaliyetlerinin 
yürütülmesi 28.340.000,00 0,81 - - 28.340.000,00 0,81

PH4.2.F2 Kaldırım ve mezarlık 
düzenlemelerinin yapılması 30.000.000,00 0,86 - - 30.000.000,00 0,86
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Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH4.3: Büyükşehir 
Belediyesi 
sorumluluğunda 
bulunan bina ve 
tesislerde yenilenebilir 
enerji kaynaklarını ve 
teknolojik aydınlatma 
elemanlarını kullanmak

PH4.3.F1 Belediyemiz bina ve 
tesislerinde yenilenebilir enerji 
kaynaklarının ve teknolojik aydınlatma 
elemanlarının kullanımına ilişkin 
projeler geliştirilmesi

500.000,00 0,01 - - 500.000,00 0,01

PH4.3.F2 Enerji tasarrufu ve yenilenebilir 
enerji üretimine yönelik imalatların 
yapım sürecinde teknik ve idari şartların 
yerine getirildiğine dair kontrollerin 
yapılması

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH4.3.F3 Enerji verimliliğine ilişkin 
vatandaşları bilinçlendirici eğitimler 
verilmesi

950.000,00 0,03 - - 950.000,00 0,03

PH4.3.F4 Muhtelif meydan ve falezlerin 
aydınlatılması 16.140.000,00 0,46 - - 16.140.000,00 0,46

PH4.4: Kentin tarihi 
ve kültürel dokusuna 
uygun, sosyal ve 
ekonomik gelişimine 
yön veren, modern, 
estetik ve yaşanabilir 
bir kent planlaması 
gerçekleştirmek

PH4.4.F1 Üst ölçekli planlar 
doğrultusunda 1/25.000, 1/5.000 
ölçekli Nazım İmar Planı, 1/1.000 ölçekli 
Uygulama İmar Planı yapılması ve/veya 
revizyonunun yapılması

685.000,00 0,02 - - 685.000,00 0,02

PH4.4.F2 Alt yapı ve planlama 
çalışmalarında kullanılacak haritaların 
temin edilmesi ve güncellenmesi

2.850.000,00 0,08 - - 2.850.000,00 0,08

PH4.4.F3 Mahalleye dönüşen köy 
yerleşim alanlarının planlanması 250.000,00 0,01 - - 250.000,00 0,01

PH4.4.F4 Koruma Amaçlı İmar Planı, 
restorasyon, restitüsyon ve röleve 
çalışmalarının yapılması

60.000,00 0,00 - - 60.000,00 0,00

PH5.1: Şeffaf ve 
akıllı yöntemlerle 
kentsel planlamanın 
kalitesi artırılarak, 
sürdürülebilir kentsel 
çevre oluşturmak

PH05.1.F1 İmar Otomasyon Sistemi'nin 
(İMOS) kurulması ve sürdürülebilir bir 
şekilde güncellenmesi

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH5.1.F2 Büyükşehir Belediyesi 
sorumluluğundaki imar planlarının 
bütünleştirilmesi

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH5.1.F3 İmar Planlarının Mekansal 
Planlar Yapım Yönetmeliği standartlarına 
göre dönüşümünün sağlanması

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH5.1.F4 Planlama dijital arşivinin 
kurulumunun sağlanması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH5.2: Kentin altyapı 
kalitesini geliştirmek 
ve altyapı eksikliği 
bulunan bölgelerde 
yatırımların 
yapılmasına ilişkin 
koordinasyonu 
sağlamak

PH5.2.F1 Kentimizde altyapı yatırımı 
yapacak kurumların taleplerinin ortak 
programa alınarak koordinasyonunun 
sağlanması

140.000,00 0,00 - - 140.000,00 0,00

PH5.2.F2 Altyapı yatırımlarının imalat 
sürecinde teknik ve idari şartların yerine 
getirildiğine dair kontrollerin yapılması

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

183



T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam
Performans Hedefi Faaliyetler
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PH5.3.F1 Balbey-Haşim İşcan-Kaleiçi 
Turizm Ticaret ve Konaklama Alanı 
Canlandırma Projesi

190.000,00 0,01 - - 190.000,00 0,01

PH5.3.F2 Balbey Kentsel Yenileme 
Projesi 900.000,00 0,03 - - 900.000,00 0,03

PH5.3.F3 Kepez ve Santral Mahalleleri 
Kentsel Dönüşüm Projesi 6.500.000,00 0,19 - - 6.500.000,00 0,19

PH5.3: Tarihi ve kültürel 
mirası yaşatarak 
korumak ve afet riski 
altındaki alanlarda 
planlı ve nitelikli 
kentleşmeyi sağlamak

PH5.3.F4 Güneş Mahallesi Kentsel 
Dönüşüm Projesi 4.500.000,00 0,13 - - 4.500.000,00 0,13

PH5.3.F5 Büyükşehir Belediyesinin 
tasarrufundaki taşınmazların yapı 
ruhsatlarının verilmesine yönelik 
işlemlerin (yeni yapı ruhsatı, tadilat 
ruhsatı, eski eser yapı ruhsatı, ruhsat 
yenilemesi) yapılması

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH5.3.F6 Büyükşehir Belediyesinin 
tasarrufundaki taşınmazlara yapı 
kullanma izin belgesi verilmesine 
yönelik işlemlerin yapılması

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH5.3.F7 Kent Estetiğinin korunmasına 
yönelik faaliyetlerin yürütülmesi 100.000,00 0,00 - - 100.000,00 0,00

PH5.3.F8 Jeolojik Zemin Etüdü 
Raporlarının temin edilmesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH5.4: Taşınmaz 
yönetimi ve 
kamulaştırma 
işlemlerini etkin

PH5.4.F1 Satış ve kiralama işlemlerinin 
yürütülmesi 6.350.000,00 0,18 - - 6.350.000,00 0,18

PH5.4.F2 Kamulaştırma faaliyetlerinin 
etkin biçimde yürütülmesi 44.500.000,00 1,27 - - 44.500.000,00 1,27

biçimde yürütmek PH5.4.F3 Tahsis işlemlerinin yürütülmesi 55.000.000,00 1,57 - - 55.000.000,00 1,57

PH6.1: Ulusal ve
PH6.1.F1 Ulusal ve uluslararası 
festivallerin düzenlenmesi 35.000.000,00 1,00 - - 35.000.000,00 1,00

uluslararası düzeyde, 
klasik, çağdaş ve 
geleneksel etkinlik 
ve festivaller

PH6.1.F2 Şehirde kültürel ve sanatsal 
faaliyetler gerçekleştirilmesi ve bu gibi 
faaliyetlere destek verilmesi

7.290.000,00 0,21 - - 7.290.000,00 0,21

düzenleyerek, kentin 
kültürel zenginliğini 
arttırmak

PH6.1.F3 Sergi ve fuarlar düzenlenmesi 1.000.000,00 0,03 - - 1.000.000,00 0,03

PH6.1.F4 Tarihi ve kültürel öneme sahip 
yerlere geziler düzenlenmesi 1.000.000,00 0,03 - - 1.000.000,00 0,03

PH6.2: Kültürel, mesleki, 
teknik ve sanatsal 
alanlarda ulusal

PH6.2.F1 Eğitim bölümlerinde, müzik 
ve tiyatro alanında üniversite eğitimi 
almak isteyen gençlere yönelik yetenek 
sınavlarına hazırlık amacıyla çalışmalar 
yapılması

500.000,00 0,01 - - 500.000,00 0,01

politikalarla uyumlu, 
destekleyici, nitelikli 
eğitim faaliyetlerinde 
bulunmak,
vatandaşların katılımını 
arttırmak

PH6.2.F2 Konservatuvar birimi 
tarafından ilçelerde ve sonrasında ulusal 
bazda konserler ve tiyatro gösterileri 
düzenlenmesi

250.000,00 0,01 - - 250.000,00 0,01

PH6.2.F3 Yeni kurs merkezleri açılması 447.500,00 0,01 - - 447.500,00 0,01

PH6.2.F4 Farklı branşlarda kurslar 
açılması 447.500,00 0,01 - - 447.500,00 0,01
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Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam
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(%) TL PAY

(%) TL PAY
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PH6.3: Antalya'nın 
tarihi mirasını korumak, 
kentlilik bilinci ve 
aidiyet duygusunu 
güçlendirmeye yönelik 
projeleri hayata 
geçirmek

PH6.3.F1 Nekropol Müzesinin açılması 2.000.000,00 0,06 - - 2.000.000,00 0,06
PH6.3.F2 Eski stadyum alanında kültür- 
sanat etkinliklerinin tertip edilmesi 2.000.000,00 0,06 - - 2.000.000,00 0,06

PH6.3.F3 Antalya tarihi ile kent ve 
kentlilik bilincine ilişkin söyleşilerin 
düzenli olarak yapılması

250.000,00 0,01 - - 250.000,00 0,01

PH6.3.F4 Mevcut müzelerin temel alt 
yapı ihtiyaçlarının giderilmesi, bu suretle 
müzelerin yerli ve yabancı turistler için 
çekim merkezi haline getirilmesi

200.000,00 0,01 - - 200.000,00 0,01

PH6.4: Tiyatro 
faaliyetlerini niteliksel 
olarak geliştirip 
yaygınlaştırmak

PH6.4.F1 Yetişkin, Kukla, Çocuk 
ve Gençlik Tiyatrosu oyunlarının 
sahnelenmesi

1.200.000,00 0,03 - - 1.200.000,00 0,03

PH6.4.F2 Konuk Tiyatrolar Projesinin 
geçekleştirilmesi 55.000,00 0,00 - - 55.000,00 0,00

PH6.4.F3 Ulusal ve uluslararası festival 
ve şenliklere katılım sağlanması, 
yurtiçi, yurtdışı ve bölgesel turnelerin 
gerçekleştirilmesi

200.000,00 0,01 - - 200.000,00 0,01

PH6.4.F4 Tiyatro çalışanlarına 
yönelik mesleki gelişim eğitimlerinin 
gerçekleştirilmesi

25.000,00 0,00 - - 25.000,00 0,00

PH6.5: Spor 
faaliyetlerini 
desteklemek, spor 
alanlarını nitelik ve 
nicelik bakımından 
geliştirerek spor 
kültürünün kentin her 
alanına yayılmasını 
sağlamak

PH6.5.F1 Vatandaşların katılımına 
yönelik spor organizasyonları 
düzenlenmesi

2.070.000,00 0,06 - - 2.070.000,00 0,06

PH6.5.F2 Amatör spor kulüplerine ayni/ 
nakdi yardım yapılması 3.500.000,00 0,10 - - 3.500.000,00 0,10

PH6.5.F3 Spor organizasyonlarına 
ekipman, personel, ulaşım ve lojistik 
destek sağlanması

75.000,00 0,00 - - 75.000,00 0,00

PH6.5.F4 Spor alanları ve tesisleri 
açılması 230.000,00 0,01 - - 230.000,00 0,01

PH6.5.F5 e-Spor Etkinlikleri Projesi 160.000,00 0,00 - - 160.000,00 0,00

PH7.1: Antalya'da 
turizm faaliyetlerini 
çeşitlendirmeye 
yönelik etkili bir tanıtım 
çalışması yürütmek

PH7.1.F1 Antalya'nın tanıtımına 
yönelik kitap ve kitapçıkların 
basılması, dağıtımının yapılması ve 
turizm mecralarında etkin bir şekilde 
kullanılması

2.150.000,00 0,06 - - 2.150.000,00 0,06

PH7.1.F2 Kültür ve turizm sahalarının 
tanıtımına yönelik haritaların 
hazırlanması

220.000,00 0,01 - - 220.000,00 0,01

PH7.2: Turizme yönelik 
cazibe merkezlerinin 
gelişmesi için 
ihtiyaçları belirleyip 
projelendirilip sayısını 
arttırmak

PH7.2.F1 Yapım, onarım ve güçlendirme 
işlerinin yapılması veya yaptırılması 20.419.000,00 0,58 - - 20.419.000,00 0,58

PH7.2.F2 Turizmi Çeşitlendirmeye 
Yönelik Kültür ve İnanç Turizminin 
Geliştirilmesi Projesi

1.000.000,00 0,03 1.000.000,00 0,03

PH7.2.F3 Tarihi ve turizm alanlarında 
düzenleme çalışmalarına yönelik etüd 
proje hazırlanması veya etüd proje 
temin edilmesi

1.140.000,00 0,03 - - 1.140.000,00 0,03
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Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH8.1: Tüm ilçelerde 
ticari ve sosyal 
yaşamı geliştirecek 
projeler tasarlamak ve 
uygulamak

PH8.1.F1 Yapım, onarım ve güçlendirme 
işlerinin yapılması veya yaptırılması 56.109.000,00 1,60 - - 56.109.000,00 1,60

PH8.1.F2 Mevcut Hallerin Düzenlenmesi 
ve İyileştirilmesi Projesi 200.790.000,00 5,74 - - 200.790.000,00 5,74

PH8.1.F3 Ticari ve sosyal yatırımlara 
yönelik etüt proje hazırlanması veya 
etüt proje temin edilmesi

1.000.000,00 0,03 - - 1.000.000,00 0,03

PH8.1.F4 Çok amaçlı salon ve sosyal tesis 
yapılması 12.090.000,00 0,35 - - 12.090.000,00 0,35

PH8.2: Halkın sağlıklı 
hayvansal ürün 
tüketmesini sağlamak 
ve üreticilere destek 
vermek

PH8.2.F1 Yeni bir kesimhane yapılması 
ve makine ile ekipmanın tedarik 
edilmesi

550.000,00 0,02 - - 550.000,00 0,02

PH8.2.F2 Beş ilçe kesimhanesine paket 
arıtma sistemi yapılması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH8.2.F3 İlçelerin ihtiyaçları 
doğrultusunda mobil kesimhane temin 
edilmesi

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH8.2.F4 Her yıl Kurban Bayramında 
uygun kesim yerleri oluşturulup, 
veteriner hekim kontrolünde ücretsiz 
kurban kesim hizmeti verilmesi

120.000,00 0,00 - - 120.000,00 0,00

PH8.2.F5 Antalya balının markalaşması 
için arıcalara destek verilmesi 750.000,00 0,02 750.000,00 0,02

PH8.3: Tarımsal 
üretimi arttıracak 
projeleri hayata 
geçirmek, üreticileri 
bilinçlendirme ve 
destekleme çalışmaları 
yapmak

PH8.3.F1 Çiftçiye bitkisel üretim desteği 
verilmesi 3.000.000,00 0,09 - - 3.000.000,00 0,09

PH8.3.F2 Çiftçiye her yıl eğitim desteği 
verilmesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH8.3.F3 Tıbbi bitki yetiştiriciliğine 
yönelik tıbbi şifa bahçesi yapılması 1.370.000,00 0,04 - - 1.370.000,00 0,04

PH8.3.F4 Modern çiçek soğan üretim ve 
depolama tesisi yapılması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH8.3.F5 Belediye-Çiftçi El Ele 
Projesi kapsamında, Büyükşehir 
Belediyesinin tarım araç ve makine 
parkının zenginleştirilmesi ve çiftçilerin 
ihtiyaçlarının karşılanması

2.500.000,00 0,07 - - 2.500.000,00 0,07

PH8.3.F6 Meyve bahçelerinin budama, 
ilaçlama, gübreleme gibi bakımlarının 
uzmanlarca yaptırılması

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH8.3.F7 Biyolojik Mücadele ile Organik 
Üretimin Yaygınlaştırılması Projesi 500.000,00 0,01 - - 500.000,00 0,01

PH8.4: Tarımda yenilikçi 
uygulamalarla çiftçinin 
girdi maliyetlerini 
hafifletmek

PH8.4.F1 Güneş Enerjisi Santrali (GES) 
yapılması 15.000.000,00 0,43 - - 15.000.000,00 0,43

PH8.4.F2 Güneş enerjili meyve, sebze ve 
mantar kurutma tesisinin yapılması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH8.4.F3 Sera yatırımları sorunlarındaki 
bürokratik işlemlerin ve yatırım 
maliyetlerinin azaltılması

2.860.000,00 0,08 - - 2.860.000,00 0,08

PH8.4.F4 Güneş Enerji Santralleri ile 
tarımsal sulamada elektrik giderlerinin 
azaltılması

0,00 0,00 - - 0,00 0,00
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Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam
Performans Hedefi Faaliyetler

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH8.5.F1 Sulama tesisi yapılması 
ve mevcut sulama kanallarının 
kullanılabilirliğinin arttırılması

19.825.000,00 0,57 - - 19.825.000,00 0,57

PH8.5.F2 Soğuk hava deposu yapılması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH8.5: Tarımsal amaçlı 
yapıları yaygınlaştırmak PH8.5.F3 Sulama amaçlı pvc boru, trafo, 

vana ve pompa alınması 8.500.000,00 0,24 - - 8.500.000,00 0,24

PH8.5.F4 Süt soğutma tankı alınması 700.000,00 0,02 - - 700.000,00 0,02

PH8.5.F5 Meyve konsantre tesisinin 
yapılması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH9.1.F1 Toplu Taşıma Hizmetleri 
(destek-puantaj, cezai işlem, durak tespit 
ve montaj) faaliyetlerinin yürütülmesi

62.571.670,00 1,79 - - 62.571.670,00 1,79

PH9.1.F2 Toplu taşıma hat, güzergah ve 
çalışma planlarının hazırlanması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH9.1.F3 İletişim ve İzleme Merkezi 
hizmetinin yürütülmesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH9.1: Toplu taşıma 
(otobüs, raylı sistem 
vb.) ve ara toplu 
taşıma (servis, taksi 
vb.) sistemlerinde 
maksimum hizmet 
kalitesine ulaşmak

PH9.1.F4 Ticari plaka işlemlerinin, 
ticari taksi durağı tespit ve düzenleme 
çalışmalarının gerçekleştirilmesi

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH9.1.F5 Taşımacılık faaliyetinde 
bulunan ticari araçların, toplu taşıma 
araçlarının, araç park yerlerinin ve taşıt 
kaldırım işgallerinin denetimi

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH9.1.F6 Raylı Sisteme yönelik 
çalışmaların yürütülmesi ve Ulaşım Ana 
Planı kapsamında 4. Etap Raylı Sistem 
Hattı için uygulama projelerine yönelik 
çalışmaların yapılması

181.600.000,00 5,19 - - 181.600.000,00 5,19

PH9.1.F7 Engelli bireyler için ulaşım 
hizmetleri ve alanlarının standartlara 
uygun düzenlenmesi

0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH9.2.F1 Ulaşım Ana Planı çalışmalarının 
yürütülmesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH9.2.F2 Ulaşım etüd ve proje 
çalışmalarının yürütülmesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH9.2: Kentsel ulaşım
PH9.2.F3 UKOME Genel Kurulu 
sekreterya faaliyetlerinin yürütülmesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

ağını makro ve mikro 
ölçekte bütüncül olarak 
planlamak ve yol ağını 
iyileştirmek

PH9.2.F4 Trafik sinyalizasyon 
sistemlerinin tesis edilmesi, yenilenmesi 
bakım ve onarım çalışmalarının 
yürütülmesi

16.571.665,00 0,47 - - 16.571.665,00 0,47

PH9.2.F5 Trafik güvenliği için yatay 
ve düşey işaretleme çalışmalarının 
yürütülmesi

21.571.665,00 0,62 - - 21.571.665,00 0,62

PH9.2.F6 Elektronik Denetleme 
Sistemiyle ilgili çalışmaların yürütülmesi 0,00 0,00 - - 0,00 0,00
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Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH9.3: Yeni yollar 
açmak ve mevcut yol 
ağlarını güvenli ve 
konforlu hale getirmek

PH9.3.F1 Yeni açılan yol ve bozulmuş 
olan asfalt kaplamalarda iyileştirme 
yapılması

37.415.000,00 1,07 - - 37.415.000,00 1,07

PH9.3.F2 Mülkiyet problemi çözülmüş 
yol projelerinin tamamlanması 30.560.000,00 0,87 - - 30.560.000,00 0,87

PH9.3.F3 Yeni açılan ve asfaltı yenilenen 
yollarda yol çizgi çalışmalarının 
yapılması

5.400.000,00 0,15 - - 5.400.000,00 0,15

PH9.3.F4 Muhtelif cadde ve bulvar
lardaki yaya yollarının düzenlemelerinin 
yapılması

11.480.000,00 0,33 - - 11.480.000,00 0,33

PH9.3.F5 Bisiklet yollarının yapım ve 
bakımı 3.900.000,00 0,11 - - 3.900.000,00 0,11

PH9.3.F6 Yaya üst geçitleri yapımı 6.585.000,00 0,19 - - 6.585.000,00 0,19

PH9.3.F7 Katlı ve yeraltı otopark yapımı 72.488.000,00 2,07 - - 72.488.000,00 2,07

PH9.4: Kırsal 
bölgelerdeki 
yollarda, kaplaması 
bozulmuş olanların 
bakım ve onarımını 
yapmak ve talepler 
doğrultusunda yeni 
yollar açarak kentsel 
ulaşım standartlarını 
yükseltmek

PH9.4.F1 Köprü ve menfez güçlendirme 
veya gerektiğinde yeniden yapılması 5.250.000,00 0,15 - - 5.250.000,00 0,15

PH9.4.F2 Şev stabilitesi veya heyelan 
bölgelerinde dayanma yapıları ve 
istinad duvarları yapılması

1.750.000,00 0,05 - - 1.750.000,00 0,05

PH9.4.F3 Yol altyapı ve üstyapı kapla
maları için gerekli malzeme temini 
yapılması

75.131.000,00 2,15 - - 75.131.000,00 2,15

PH9.4.F4 Araç, iş makinesi ve bunlara 
ait donanımların alınması (Yedek parça, 
lastik v.b.)

19.110.000,00 0,55 - - 19.110.000,00 0,55

PH9.4.F5 İş makineleri ve araçların 
bakım ve onarımının yapılması 2.000.000,00 0,06 - - 2.000.000,00 0,06

PH10.1: Daha sağlıklı 
yaşam olanakları 
sunmak ve hizmet 
kapasitesini arttırmak

PH10.1.F1 Yardıma muhtaç, gelir seviyesi 
düşük vatandaşlara evde sağlık hizmeti 
verilmesi

1.035.500,00 0,03 - - 1.035.500,00 0,03

PH10.1.F2 Hasta nakil hizmeti verilmesi 61.000,00 0,00 - - 61.000,00 0,00
PH10.1.F3 Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı 
Merkezine gelen çocuklara fırça ve ma
cun dağıtılarak eğitim ve tedavilerinin 
yapılması

1.777.000,00 0,05 - - 1.777.000,00 0,05

PH10.1.F4 İş sağlığı ve güvenliği faali
yetlerinin yürütülmesi 8.000,00 0,00 - - 8.000,00 0,00

PH10.2: Mezarlık ve 
defin hizmetlerinin 
belirlenen standartlar 
çerçevesinde 
sunulmasını sağlamak

PH10.2.F1 Cenaze defin ve cenaze nakil 
hizmetlerinin yürütülmesi 11.466.000,00 0,33 - - 11.466.000,00 0,33

PH10.2.F2 Mezarlıkların bakım onarım 
ve temizliğinin sağlanması 3.031.500,00 0,09 - - 3.031.500,00 0,09

PH10.2.F3 Taziye ziyaretlerinde ikramda 
bulunulması ve taziye çadırı hizmeti 
verilmesi

4.500.000,00 0,13 - - 4.500.000,00 0,13

PH10.3: Aile, 
kadın, çocuk ve 
gençliğe yönelik 
sosyal hizmetleri 
yaygınlaştırmak

PH10.3.F1 Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet 
Merkezi faaliyetlerinin yürütülmesi 447.500,00 0,01 - - 447.500,00 0,01

PH10.3.F2 Kadın Konukevi hizmetlerinin 
yürütülmesi 447.500,00 0,01 - - 447.500,00 0,01

PH10.3.F3 Kreş ve Gündüz Bakımevleri 
Projesi 895.000,00 0,03 - - 895.000,00 0,03

188



2022 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Faaliyetler
Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam

TL PAY
(%) TL PAY

(%) TL PAY
(%)

PH10.4: Engelli ve 
yaşlı vatandaşların 
yaşam standartlarını 
yükseltmek ve 
sosyal hayata aktif 
katılımlarını arttırmak

PH10.4.F1 Engellilere yönelik 
danışmanlık ve rehabilitasyon 
hizmetleri, mola evi, sesli kütüphane 
ve ulaşım hizmetleri ile diğer sosyal 
ve kültürel aktivite faaliyetlerinin 
yürütülmesi

447.500,00 0,01 - - 447.500,00 0,01

PH10.4.F2 Hasta ve Hasta Yakınları 
Sosyal Tesisi hizmetlerinin yürütülmesi 447.500,00 0,01 - - 447.500,00 0,01

PH10.4.F3 Alzheimer ve Demans Hastası 
Yakınlarına Destek Projesi 447.500,00 0,01 - - 447.500,00 0,01

PH10.4.F4 Aktif Yaşlı Merkezi 
hizmetlerinin yürütülmesi 447.500,00 0,01 447.500,00 0,01

PH10.5: Sosyal hizmet 
ve yardımları ihtiyaç 
sahiplerine doğrudan 
ulaştırmak

PH10.5.F1 Aşevi hizmetlerinin 
yürütülmesi 26.262.500,00 0,75 - - 26.262.500,00 0,75

PH10.5.F2 Ayni yardım faaliyetlerinin 
yürütülmesi 5.250.000,00 0,15 - - 5.250.000,00 0,15

PH10.5.F3 Nakdi yardım faaliyetlerinin 
yürütülmesi 5.250.000,00 0,15 - - 5.250.000,00 0,15

PH10.5.F4 Halk Süt Projesi 10.447.500,00 0,30 - - 10.447.500,00 0,30
PH11.1: İtfaiye 
teşkilatının 
modernizasyonunu 
sağlamak, çalışma 
kalitesini en yüksek 
düzeye çıkarmak

PH11.1.F1 İtfaiye istasyonlarının, 
ekipmanların ve araçların 
modernizasyonunun sağlanması

13.522.000,00 0,39 - - 13.522.000,00 0,39

PH11.1.F2 Personellere verilen hizmet içi 
eğitimin sürekliliğinin sağlanması 52.000,00 0,00 - - 52.000,00 0,00

PH11.2: İşyerlerini 
yangın güvenlik 
önlemleri yönünden 
denetlemek ve halkın 
yangın güvenliği 
bilincini arttırmak

PH11.2.F1 Yangın güvenliği ile ilgili 
bilinçlendirme eğitimlerinin yapılması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH11.2.F2 İtfaiye Uygunluk Raporu 
taleplerinin karşılanması 0,00 0,00 - - 0,00 0,00

PH11.3: Acil 
durumlarda modern 
afet yönetimi 
ilkelerinin uygulanması 
için koordinasyon 
faaliyetlerini 
uygulamak

PH11.3.F1 Afet ve acil durum konusunda 
bilinçlendirici eğitimler verilmesi 2.500,00 0,00 - - 2.500,00 0,00

PH11.3.F2 Afet riskleri ve tehlikelerinin 
analizlerinin yapılması, teknik 
kapasitenin geliştirilmesi ve afet risk 
haritalarının hazırlanması

2.500,00 0,00 - - 2.500,00 0,00

PH11.4: Zabıta 
hizmetlerinin kalitesini 
ve etkinliğini arttırmak

PH11.4.F1 Vatandaş şikayetlerinin 
sonuçlandırılması 250.000,00 0,01 - - 250.000,00 0,01

PH11.4.F2 Zabıta denetimlerinin 
gerçekleştirilmesi 250.000,00 0,01 - - 250.000,00 0,01

PH11.4.F3 Akaryakıt ve otogaz 
istasyonlarının, Büyükşehir Belediyesi 
tarafından işletilen veya işlettirilen 
iş yerlerinin, 1. sınıf Gayri Sıhhi 
Müesseselerin, yolcu ve yük terminalleri 
ile otoparkların ruhsatlandırılması ve 
denetiminin yapılması

250.000,00 0,01 - - 250.000,00 0,01

PH11.4.F4 Zabıta Karakol sayısının 
arttırılması 115.000,00 0,00 - - 115.000,00 0,00

PH11.4.F5 Zabıta araç ve gereç 
ihtiyaçlarının karşılanması 150.000,00 0,00 - - 150.000,00 0,00

PH11.4.F6 Çalışanlara ve vatandaşa 
yönelik eğitim ve bilinçlendirme 
çalışmalarının yapılması

500.000,00 0,01 - - 500.000,00 0,01

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamı 1.792.196.000,00 51,00 - - 1.792.196.000,00 51,00
Genel Yönetim Giderleri 1.707.804.000,00 49,00 - - 1.707.804.000,00 49,00
Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamı 0,00 - - 0,00
Genel Toplam 3.500.000.000,00 100 - - 3.500.000.000,00 100
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S.No Harcama Birimi Adı Performans 
Hedefi Sayısı

Faaliyet
Sayısı

Gösterge
Sayısı

2022 Yılı 
Kaynak İhtiyacı (TL)

1 Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 1 4 3 4.070.000,00

2 Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 1 6 3 24.042.000,00

3 Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 3 12 12 89.376.000,00

4 Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 1 4 5 266.373.000,00

5 Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı 1 5 5 15.115.000,00

6 Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı 1 3 3 105.850.000,00

7 Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 7 25 26 637.696.000,00

8 Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 2 5 6 6.035.000,00

9 İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 2 8 7 3.845.000,00

10 İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 1 4 5 4.195.000,00

11 İtfaiye Dairesi Başkanlığı 3 6 6 13.579.000,00

12 Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı 1 4 4 90.000,00

13 Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı 1 8 3 12.190.000,00

14 Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı 3 6 7 6.820.000,00

15 Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 1 5 4 103.241.000,00

16 Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı 3 7 9 47.040.000,00

17 Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 2 5 8 650.000,00

18 Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 1 4 5 30.000.000,00

19 Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı 2 7 8 21.879.000,00

20 Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 4 13 15 51.685.000,00

21 Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü 1 4 5 1.480.000,00

22 Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 6 31 29 63.115.000,00

23 Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı 2 13 9 282.315.000,00

24 Zabıta Dairesi Başkanlığı 1 6 5 1.515.000,00

Toplam* 51 195 192 1.792.196.000,00

*Harcama Birimlerince ortak kullanılan performans hedefi, faaliyet ve göstergeler toplama dahil edilmiştir.
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GENEL YÖNETİM GİDERLERİ
İdarenin genel yönetim giderleri tüm amaçların gerçekleşmesine hizmet ettiğinden amaçların altında yer verilmemiştir. 

Genel yönetim giderleri aşağıdaki tabloda ayrıca yer almaktadır.

GENEL YÖNETİM GİDERLERİ

Personel Giderleri 819.018.500,00

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 130.981.500,00

Faiz Giderleri 190.000.000,00

Dış Borçlanma Genel Giderleri 200.000.000,00

Dağıtılamayan Genel Yönetim 
Gideri

Görev Giderleri 17.219.000,00

Cari Transferler 62.500.000,00

Sermaye Transferleri 6.000.000,00

Diğer Genel Giderler 2.085.000,00

Yedek Ödenekler 280.000.000,00

Toplam (TL) 1.707.804.000,00

Ekonomik Kod Açıklama Ödenek (TL) Oranı (%)

1 Personel Giderleri 819.018.500,00 23,40

2 Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 130.981.500,00 3,74

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 864.623.000,00 24,70

4 Faiz Giderleri 190.000.000,00 5,43

5 Cari Transferler 118.764.000,00 3,40

6 Sermaye Giderleri 1.090.613.000,00 31,16

7 Sermaye Transferleri 6.000.000,00 0,17

8 Borç Verme 0,00 0,00

9 Yedek Ödenekler 280.000.000,00 8,00

Toplam 3.500.000.000,00 100
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Performans programında idarenin toplam kaynak ihtiyacı analitik bütçe sınıflandırmasının ekonomik kodlarına uygun 
olarak da Tablo-4'te gösterilmiştir.

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı Genel Yönetim 
Giderleri Toplamı

Diğer İdarelere 
Transfer Edilecek 

Kaynaklar Toplamı
Genel Toplam 

(TL)

Bü
tçe

 K
ay

na
k 

İh
tiy

ac
ı

01 PERSONEL GİDERLERİ 0,00 819.018.500,00 0,00 819.018.500,00

02
SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

0,00 130.981.500,00 0,00 130.981.500,00

03 MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 666.067.500,00 198.555.500,00 0,00 864.623.000,00

04 FAİZ GİDERLERİ 0,00 190.000.000,00 0,00 190.000.000,00

05 CARİ TRANSFERLER 56.116.000,00 62.648.000,00 0,00 118.764.000,00

06 SERMAYE GİDERLERİ 1.070.012.500,00 20.600.500,00 0,00 1.090.613.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERİ 0,00 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00

08 BORÇ VERME 0,00 0,00 0,00 0,00

09 YEDEK ÖDENEKLER 0,00 280.000.000,00 0,00 280.000.000,00

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı 1.792.196.000,00 1.707.804.000,00 0,00 3.500.000.000,00

Bü
tçe

 D
ışı

 K
ay

na
k

Döner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00

Diğer Yurt İçi 0,00 0,00 0,00 0,00

Yurt Dışı 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İhtiyacı 0,00 0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak İhtiyacı 1.792.196.000,00 1.707.804.000,00 0,00 3.500.000.000,00
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Performans programı hazırlama ve uygulama sürecinde harcama birimleri önemli role sahiptir. Bu nedenle, 
faaliyetlerden sorumlu harcama birimlerinin izlenebilmesi için, faaliyetler ve sorumlu birim ilişkisi Tablo-5'te gösterilmiştir.

İdare Adı ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

PH1.1: Şeffaf ve 
katılımcı bir kamuoyu 
bilgilendirmesi ile 
belediye-vatandaş 
iletişimini geliştirmek

PH1.1.F1 Basın bültenlerinin hazırlanması, yerel, ulusal ve sanal 
basına servis edilmesi, haber takibinin ve arşivinin yapılması Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.1.F2 Hizmet ve faaliyetlerin tanıtılması için grafik tasarımı 
hazırlanması, yazılı, görsel ve sanal basına ilan verilmesi, materyal 
hazırlanması, bastırılması ve dağıtımının sağlanması

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.1.F3 ABİM ve CİMER'den gelen başvuru işlemlerinin yapılması ve 
sonuçlandırılması Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.1.F4 Büyükşehir Belediyesi hizmetlerinden yararlanan 
vatandaşların memnuniyet düzeyinin ölçülmesi için anket yapılması Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.1.F5 Hizmet ve faaliyetlerin tanıtımı için tanıtım filmi, sunum vb. 
hazırlanması Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

PH1.2: Coğrafi Bilgi 
Teknolojileri ile Akıllı 
Şehircilik hizmetlerini 
geliştirmek ve kurumun 
ürettiği bilgi ve belgeleri 
güncel, doğru ve 
güvenli bir şekilde 
yöneterek bilişim hizmeti 
verimliliğini arttırmak

PH1.2.F1 Kurum içi e-Belediye uygulama sayısının arttırılarak 
personellere eğitimlerinin verilmesi ve e-Devlet entegrasyonunun 
yapılması

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

PH1.2.F2 Coğrafi bilgi sistemleriyle entegre ortak veri tabanı ile 
bütünleşik yönetiminin yapılması Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

PH1.2.F3 Akıllı Kent Hizmetleri kapsamındaki sistemlerin 
sürdürülebilirlik faaliyetlerinin arttırılması ve yeni uygulamalar ile 
yaygınlaştırma çalışmalarının yapılması

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

PH1.2.F4 Kurumun işleri ile ilgili otomasyon sistemi işlemlerinin 
yürütülmesi ve yeni eklenen modül eğitimlerinin personele verilmesi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

PH1.2.F5 Birimlerin yazılım güncelleme ve lisans ihtiyaçlarının 
karşılanması Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

PH1.2.F6 Bilgisayar ve çevre birimleri, telefon, santral, bakım ve 
onarımlarının yapılması Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

PH1.3: Ulusal ve 
uluslararası ağ ve 
birliklere üyelikler ve dış 
kaynaklı fonlardan alınan 
desteklerle Antalya'nın 
tanıtımına katkı 
sağlamak

PH1.3.F1 Hibe programlarından faydalanmak için proje geliştirilmesi, 
hibe/fon sağlanan projelerin faaliyetlerinin yürütülmesi Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.3.F2 Avrupa fırsatları hakkında gençlerin ve gençlik çalışanlarının 
bilgilendirilmesi ve fırsatlardan yararlanmalarının sağlanması Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.3.F3 Üye olunan uluslararası birliklerin yıllık aidat bedellerinin 
yıl içinde ödemelerinin sağlanması, üyelik ile ilgili diğer çalışmaların 
yürütülmesi ve birliklere ait Antalya'da yapılacak olan etkinliklerin 
organizasyonunun sağlanması

Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.3.F4 Kardeş şehir, iyi niyet ve işbirliği protokolleri yapılan şehirler 
olmak üzere diğer ülke şehirleriyle işbirliklerinin geliştirilmesi ve 
karşılıklı olarak etkinliklere katılım sağlanması

Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.3.F5 Şehrimizin ve kültürümüzün tanıtımına yönelik çalışmalar 
yapılması Dış İlişkiler Dairesi Başkanlığı

PH1.4: İnsan kaynakları 
yönetim sistemi 
oluşturarak çalışanların 
verimlilik ve yetkinlik 
düzeyinin geliştirilmesini 
sağlamak

PH1.4.F1 Görev ve pozisyon tanımlarının mevzuat ve iş akışlarına 
göre hazırlanması İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

PH1.4.F2 Personel memnuniyet anketi yapılması İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı
PH1.4.F3 Hizmetiçi eğitim planı hazırlanarak uygulanması İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı
PH1.4.F4 Hizmetiçi eğitim planının tüm birimlere duyurulması İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı

PH1.5: Harcama 
birimlerinin, hizmet ve 
faaliyetlerini planlama ve 
raporlamalarında; etkili, 
verimli ve sürdürülebilir 
bir raporlama sistemi 
tesis etmek

PH1.5.F1 Büyükşehir Belediyesinin faaliyet raporları, performans 
programları ve iç kontrol eylem planlarının hazırlanması ve 
raporlanması

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH1.5.F2 Büyükşehir Belediyesinin yatırım projelerinin İl Yatırım 
Takip Sistemine raporlanması Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH1.5.F3 Kalite Yönetim Sistemi alanında personellere yönelik 
bilinçlendirme çalışmaları yapılması Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH2.1: Mali kaynakları 
etkin yönetmek

PH2.1.F1 Mali yapıyı güçlendirecek değişen uygulamalara uyumlu 
bilişim sistemlerinin geliştirilmesi Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH2.1.F2 Mükellef denetimlerinin yapılması Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı
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Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler
PH2.2: Şirketler ve 
iştiraklerin, ekonomik 
ve verimlilik esasları 
doğrultusunda hizmet 
kalitesinin yükseltilmesi 
için denetimleri 
arttırmak ve gerekli 
tedbirlerin alınmasını 
sağlamak

PH2.2.F1 Büyükşehir Belediyesi şirket ve iştirakleri ile ilgili işlemlerin 
yürütülmesi

Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi 
Başkanlığı

PH2.2.F2 İhale şartları kapsamında otogarlarda yapılan denetimlerin 
arttırılarak iyileştirme çalışmalarının yapılması

Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi 
Başkanlığı

PH2.2.F3 Yat Limanı ve Kaleiçi Bölgesinin ihale şartları kapsamında 
denetlenerek iyileştirme çalışmalarının yapılması

Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi 
Başkanlığı

PH2.2.F4 Manavgat ve Oymapınar Baraj Göllerinde faaliyette bulunan 
teknelerin kayıt, belgelendirme ve denetimlerinin sağlanması

Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi 
Başkanlığı

PH2.3: Harcama 
birimlerinin tasarruf 
tedbirleri doğrultusunda, 
ihtiyaçlarını etkin ve 
verimli bir şekilde 
karşılamak

PH2.3.F1 Satınalma işlemlerinin yapılması Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

PH2.3.F2 Taşınır işlemlerinin yapılması Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

PH2.3.F3 Araç temini, sevk ve idaresinin yapılması Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

PH2.3.F4 Teknik destek hizmetlerinin verilmesi Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

PH3.1: Çevreci 
bir atık yönetimi 
gerçekleştirmek

PH3.1.F1 Katı atık bertarafı faaliyetlerinin yürütülmesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
PH3.1.F2 Sera Atıklarının Hem Gübreye Hem de Biyogaza Dönüşmesi 
Projesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH3.1.F3 Sera atık merkezlerinin kurulması Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
PH3.1.F4 Hafriyat toprağı, inşaat-yıkıntı atığı bertarafı faaliyetlerinin 
yürütülmesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH3.2: Çevre sağlığı 
sorunlarıyla, ekolojik 
dengeyi gözeten etkin 
bir mücadele yürütmek

PH3.2.F1 Çevre bilincinin artırılmasına yönelik eğitim materyallerinin 
hazırlanması ve halkımızın çevre bilincinin artırılmasına yönelik 
faaliyetler düzenlenmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH3.2.F2 Hava kalitesi izleme istasyonlarının akreditasyonlarının 
sağlanması Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH3.2.F3 Deniz suyu ve yüzey suyu izleme programları çerçevesinde 
su kalitesinin izlenmesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH3.2.F4 Gemi ve deniz araçlarının atıklarını toplamaya yönelik atık 
alım faaliyetlerinin yürütülmesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH3.2.F5 Vektörel mücadele hizmetlerinin gerçekleştirilmesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
PH3.2.F6 Kentin Gürültü Haritasının her yıl güncellenerek eylem 
planının oluşturulması Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH3.3: Yeşil alanları 
korumak ve artırmak

PH3.3.F1 Yapım ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı
PH3.3.F2 Modern Çiçek Soğanı Üretim ve Depolama Tesisi Projesi Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı
PH3.3.F3 Kreş ve gündüz bakımevleri bahçesinin düzenlenmesi Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı
PH3.3.F4 Yeşil alanların engel gruplarının erişimine uygun biçimde 
düzenlenmesi Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı

PH3.4: Hayvanat 
bahçesindeki doğal 
yaşam koşullarını 
iyileştirmek ve hayvan 
haklarına yönelik 
farkındalık çalışmalarını 
yürütmek

PH3.4.F1 Yeşil alana dönüştürülecek alanların belirlenmesi, yapılması 
ve gerekli malzemelerin temin edilmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH3.4.F2 Farklı hayvan temini yapılması ve bunlar için uygun sağlıklı 
barınağın yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH3.4.F3 İlköğretim öğrencilerine yönelik Hayvan Sevgisi, Hayvan 
Davranışı ve Beslenmesi konularında eğitim semineri düzenlenmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH3.4.F4 Ev ve süs hayvanı satışı yapacak kişilere yönelik eğitim 
programı düzenlenmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH3.4.F5 Vatandaşı bilgilendirmek için görsel mecralar (billboard, 
tabela, broşür, kitapçık, afiş vb) hazırlanması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH3.5: Sahipsiz 
hayvanlara yönelik 
rehabilitasyon 
hizmetlerini iyileştirmek

PH3.5.F1 Yeni sahipsiz hayvan bakımevi yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
PH3.5.F2 Sahipsiz hayvan bakımevinde ve parklarda bulunan 
sahipsiz hayvanların beslenme ihtiyaçlarının karşılanması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH3.5.F3 Kısırlaştırma operasyonları, ortopedi ve diğer cerrahi 
ameliyatların medikal sarf malzeme ihtiyaçlarının karşılanması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH3.5.F4 Sahipsiz sokak hayvanlarına kuduz aşısı, karma aşı ve iç- dış 
parazit ilaçlaması yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH3.5.F5 Ev ve süs hayvanı tecrit ve gömü alanı yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
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Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

PH4.1: Kapsayıcı kentsel 
tasarımlar ve mimari 
çözümlerle, toplumun 
tüm kesiminin kentsel 
hizmetlere erişimini 
sağlamak

PH4.1.F1 Kreş ve Gündüz Bakımevleri Projesi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
PH4.1.F2 Emekli Kahvesi Projesi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
PH4.1.F3 Engelsiz Yaşam Evi Projesi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
PH4.1.F4 Yatırımlara yönelik etüd proje hazırlanması veya etüd proje 
temininin yapılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH4.1.F5 Toplumun tüm kesimlerinin ihtiyaçlarını gözeten kapsayıcı 
kentsel projelerin geliştirilmesi ve uygulanması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH4.2: Kamu alanlarının 
ve kentsel yapıların 
bakım-onarımlarını 
yaparak kent estetiğinin 
devamlılığını sağlamak

PH4.2.F1 Bakım ve onarım faaliyetlerinin yürütülmesi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH4.2.F2 Kaldırım ve mezarlık düzenlemelerinin yapılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH4.3: Büyükşehir 
Belediyesi 
sorumluluğunda 
bulunan bina ve 
tesislerde yenilenebilir 
enerji kaynaklarını ve 
teknolojik aydınlatma 
elemanlarını kullanmak

PH4.3.F1 Belediyemiz bina ve tesislerinde yenilenebilir enerji 
kaynaklarının ve teknolojik aydınlatma elemanlarının kullanımına 
ilişkin projeler geliştirilmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH4.3.F2 Enerji tasarrufu ve yenilenebilir enerji üretimine yönelik 
imalatların yapım sürecinde teknik ve idari şartların yerine 
getirildiğine dair kontrollerin yapılması

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH4.3.F3 Enerji verimliliğine ilişkin vatandaşları bilinçlendirici 
eğitimler verilmesi Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

PH4.3.F4 Muhtelif meydan ve falezlerin aydınlatılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH4.4: Kentin tarihi 
ve kültürel dokusuna 
uygun, sosyal ve 
ekonomik gelişimine 
yön veren, modern, 
estetik ve yaşanabilir 
bir kent planlaması 
gerçekleştirmek

PH4.4.F1 Üst ölçekli planlar doğrultusunda 1/25.000, 1/5.000 ölçekli 
Nazım İmar Planı, 1/1.000 ölçekli Uygulama İmar Planı yapılması ve/ 
veya revizyonunun yapılması

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

PH4.4.F2 Alt yapı ve planlama çalışmalarında kullanılacak haritaların 
temin edilmesi ve güncellenmesi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

PH4.4.F3 Mahalleye dönüşen köy yerleşim alanlarının planlanması İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
PH4.4.F4 Koruma Amaçlı İmar Planı, restorasyon, restitüsyon ve 
röleve çalışmalarının yapılması İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

PH5.1: Şeffaf ve akıllı 
yöntemlerle kentsel 
planlamanın kalitesi 
artırılarak, sürdürülebilir 
kentsel çevre oluşturmak

PH05.1.F1 İmar Otomasyon Sistemi'nin (İMOS) kurulması ve 
sürdürülebilir bir şekilde güncellenmesi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

PH5.1.F2 Büyükşehir Belediyesi sorumluluğundaki imar planlarının 
bütünleştirilmesi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

PH5.1.F3 İmar Planlarının Mekansal Planlar Yapım Yönetmeliği 
standartlarına göre dönüşümünün sağlanması İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

PH5.1.F4 Planlama dijital arşivinin kurulumunun sağlanması İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
PH5.2: Kentin altyapı 
kalitesini geliştirmek ve 
altyapı eksikliği bulunan 
bölgelerde yatırımların 
yapılmasına ilişkin 
koordinasyonu sağlamak

PH5.2.F1 Kentimizde altyapı yatırımı yapacak kurumların taleplerinin 
ortak programa alınarak koordinasyonunun sağlanması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH5.2.F2 Altyapı yatırımlarının imalat sürecinde teknik ve idari 
şartların yerine getirildiğine dair kontrollerin yapılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH5.3: Tarihi ve kültürel 
mirası yaşatarak 
korumak ve afet riski 
altındaki alanlarda planlı 
ve nitelikli kentleşmeyi 
sağlamak

PH5.3.F1 Balbey-Haşim İşcan-Kaleiçi Turizm Ticaret ve Konaklama 
Alanı Canlandırma Projesi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

PH5.3.F2 Balbey Kentsel Yenileme Projesi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı
PH5.3.F3 Kepez ve Santral Mahalleleri Kentsel Dönüşüm Projesi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı
PH5.3.F4 Güneş Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı
PH5.3.F5 Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazların yapı 
ruhsatlarının verilmesine yönelik işlemlerin (yeni yapı ruhsatı, tadilat 
ruhsatı, eski eser yapı ruhsatı, ruhsat yenilemesi) yapılması

Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

PH5.3.F6 Büyükşehir Belediyesinin tasarrufundaki taşınmazlara yapı 
kullanma izin belgesi verilmesine yönelik işlemlerin yapılması Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

PH5.3.F7 Kent Estetiğinin korunmasına yönelik faaliyetlerin 
yürütülmesi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

PH5.3.F8 Jeolojik Zemin Etüdü Raporlarının temin edilmesi Kent Estetiği Dairesi Başkanlığı

PH5.4: Taşınmaz 
yönetimi ve
kamulaştırma işlemlerini 
etkin biçimde yürütmek

PH5.4.F1 Satış ve kiralama işlemlerinin yürütülmesi Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

PH5.4.F2 Kamulaştırma faaliyetlerinin etkin biçimde yürütülmesi Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

PH5.4.F3 Tahsis işlemlerinin yürütülmesi Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı

197



T.C. ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ

Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler
PH6.1: Ulusal ve 
uluslararası düzeyde, 
klasik, çağdaş ve 
geleneksel etkinlik ve 
festivaller düzenleyerek, 
kentin kültürel 
zenginliğini arttırmak

PH6.1.F1 Ulusal ve uluslararası festivallerin düzenlenmesi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı
PH6.1.F2 Şehirde kültürel ve sanatsal faaliyetler gerçekleştirilmesi ve 
bu gibi faaliyetlere destek verilmesi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

PH6.1.F3 Sergi ve fuarlar düzenlenmesi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

PH6.1.F4 Tarihi ve kültürel öneme sahip yerlere geziler düzenlenmesi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

PH6.2: Kültürel, mesleki, 
teknik ve sanatsal 
alanlarda ulusal 
politikalarla uyumlu, 
destekleyici, nitelikli 
eğitim faaliyetlerinde 
bulunmak, vatandaşların 
katılımını arttırmak

PH6.2.F1 Eğitim bölümlerinde, müzik ve tiyatro alanında üniversite 
eğitimi almak isteyen gençlere yönelik yetenek sınavlarına hazırlık 
amacıyla çalışmalar yapılması

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

PH6.2.F2 Konservatuvar birimi tarafından ilçelerde ve sonrasında 
ulusal bazda konserler ve tiyatro gösterileri düzenlenmesi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı

PH6.2.F3 Yeni kurs merkezleri açılması Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
PH6.2.F4 Farklı branşlarda kurslar açılması Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH6.3: Antalya'nın 
tarihi mirasını korumak, 
kentlilik bilinci ve 
aidiyet duygusunu 
güçlendirmeye yönelik 
projeleri hayata 
geçirmek

PH6.3.F1 Nekropol Müzesinin açılması Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı
PH6.3.F2 Antalya Kent Belleği Merkezi ile kütüphanesinin hazır hale 
getirilmesi Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı

PH6.3.F3 Eski stadyum alanında kültür-sanat etkinliklerinin tertip 
edilmesi Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı

PH6.3.F4 Antalya tarihi ile kent ve kentlilik bilincine ilişkin söyleşilerin 
düzenli olarak yapılması Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı

PH6.3.F5 Mevcut müzelerin temel alt yapı ihtiyaçlarının giderilmesi, 
bu suretle müzelerin yerli ve yabancı turistler için çekim merkezi 
haline getirilmesi

Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı

PH6.4: Tiyatro 
faaliyetlerini niteliksel 
olarak geliştirip 
yaygınlaştırmak

PH6.4.F1 Yetişkin, Kukla, Çocuk ve Gençlik Tiyatrosu oyunlarının 
sahnelenmesi Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü

PH6.4.F2 Konuk Tiyatrolar Projesinin geçekleştirilmesi Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü
PH6.4.F3 Ulusal ve uluslararası festival ve şenliklere katılım 
sağlanması, yurtiçi, yurtdışı ve bölgesel turnelerin gerçekleştirilmesi Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü

PH6.4.F4 Tiyatro çalışanlarına yönelik mesleki gelişim eğitimlerinin 
gerçekleştirilmesi Şehir Tiyatrosu Şube Müdürlüğü

PH6.5: Spor faaliyetlerini 
desteklemek, spor 
alanlarını nitelik ve 
nicelik bakımından 
geliştirerek spor 
kültürünün kentin her 
alanına yayılmasını 
sağlamak

PH6.5.F1 Vatandaşların katılımına yönelik spor organizasyonları 
düzenlenmesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

PH6.5.F2 Amatör spor kulüplerine ayni/nakdi yardım yapılması Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

PH6.5.F3 Spor organizasyonlarına ekipman, personel, ulaşım ve 
lojistik destek sağlanması Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

PH6.5.F4 Spor alanları ve tesisleri açılması Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
PH6.5.F5 e-Spor Etkinlikleri Projesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

PH7.1: Antalya'da 
turizm faaliyetlerini 
çeşitlendirmeye 
yönelik etkili bir tanıtım 
çalışması yürütmek

PH7.1.F1 Antalya'nın tanıtımına yönelik kitap ve kitapçıkların 
basılması, dağıtımının yapılması ve turizm mecralarında etkin bir 
şekilde kullanılması

Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı

PH7.1.F2 Kültür ve turizm sahalarının tanıtımına yönelik haritaların 
hazırlanması Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlığı

PH7.2: Turizme yönelik 
cazibe merkezlerinin 
gelişmesi için ihtiyaçları 
belirleyip projelendirilip 
sayısını arttırmak

PH7.2.F1 Yapım, onarım ve güçlendirme işlerinin yapılması veya 
yaptırılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH7.2.F2 Turizmi Çeşitlendirmeye Yönelik Kültür ve İnanç Turizminin 
Geliştirilmesi Projesi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH7.2.F3 Tarihi ve turizm alanlarında düzenleme çalışmalarına 
yönelik etüd proje hazırlanması veya etüd proje temin edilmesi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH8.1: Tüm ilçelerde 
ticari ve sosyal 
yaşamı geliştirecek 
projeler tasarlamak ve 
uygulamak

PH8.1.F1 Yapım, onarım ve güçlendirme işlerinin yapılması veya 
yaptırılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH8.1.F2 Mevcut Hallerin Düzenlenmesi ve İyileştirilmesi Projesi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
PH8.1.F3 Ticari ve sosyal yatırımlara yönelik etüt proje hazırlanması 
veya etüt proje temin edilmesi Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH8.1.F4 Çok amaçlı salon ve sosyal tesis yapılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
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PH8.2: Halkın sağlıklı 
hayvansal ürün 
tüketmesini sağlamak ve 
üreticilere destek vermek

PH8.2.F1 Yeni bir kesimhane yapılması ve makine ile ekipmanın 
tedarik edilmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.2.F2 Beş ilçe kesimhanesine paket arıtma sistemi yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
PH8.2.F3 İlçelerin ihtiyaçları doğrultusunda mobil kesimhane temin 
edilmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.2.F4 Her yıl Kurban Bayramında uygun kesim yerleri oluşturulup, 
veteriner hekim kontrolünde ücretsiz kurban kesim hizmeti verilmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.2.F5 Antalya balının markalaşması için arıcalara destek verilmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.3: Tarımsal üretimi 
arttıracak projeleri 
hayata geçirmek, 
üreticileri bilinçlendirme 
ve destekleme 
çalışmaları yapmak

PH8.3.F1 Çiftçiye bitkisel üretim desteği verilmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.3.F2 Çiftçiye her yıl eğitim desteği verilmesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.3.F3 Tıbbi bitki yetiştiriciliğine yönelik tıbbi şifa bahçesi 
yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.3.F4 Modern çiçek soğan üretim ve depolama tesisi yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.3.F5 Belediye-Çiftçi El Ele Projesi kapsamında, Büyükşehir 
Belediyesinin tarım araç ve makine parkının zenginleştirilmesi ve 
çiftçilerin ihtiyaçlarının karşılanması

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.3.F6 Meyve bahçelerinin budama, ilaçlama, gübreleme gibi 
bakımlarının uzmanlarca yaptırılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.3.F7 Biyolojik Mücadele ile Organik Üretimin Yaygınlaştırılması 
Projesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.4: Tarımda yenilikçi 
uygulamalarla çiftçinin 
girdi maliyetlerini 
hafifletmek

PH8.4.F1 Güneş Enerjisi Santrali (GES) yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
PH8.4.F2 Güneş enerjili meyve, sebze ve mantar kurutma tesisinin 
yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.4.F3 Sera yatırımları sorunlarındaki bürokratik işlemlerin ve 
yatırım maliyetlerinin azaltılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.4.F4 Güneş Enerji Santralleri ile tarımsal sulamada elektrik 
giderlerinin azaltılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.5: Tarımsal amaçlı 
yapıları yaygınlaştırmak

PH8.5.F1 Sulama tesisi yapılması ve mevcut sulama kanallarının 
kullanılabilirliğinin arttırılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.5.F2 Soğuk hava deposu yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.5.F3 Sulama amaçlı pvc boru, trafo, vana ve pompa alınması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.5.F4 Süt soğutma tankı alınması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH8.5.F5 Meyve konsantre tesisinin yapılması Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH9.1: Toplu taşıma 
(otobüs, raylı sistem 
vb.) ve ara toplu taşıma 
(servis, taksi vb.) 
sistemlerinde maksimum 
hizmet kalitesine 
ulaşmak

PH9.1.F1 Toplu Taşıma Hizmetleri (destek-puantaj, cezai işlem, durak 
tespit ve montaj) faaliyetlerinin yürütülmesi

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.1.F2 Toplu taşıma hat, güzergah ve çalışma planlarının 
hazırlanması

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.1.F3 İletişim ve İzleme Merkezi hizmetinin yürütülmesi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.1.F4 Ticari plaka işlemlerinin, ticari taksi durağı tespit ve 
düzenleme çalışmalarının gerçekleştirilmesi

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.1.F5 Taşımacılık faaliyetinde bulunan ticari araçların, toplu 
taşıma araçlarının, araç park yerlerinin ve taşıt kaldırım işgallerinin 
denetimi

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.1.F6 Raylı Sisteme yönelik çalışmaların yürütülmesi ve Ulaşım 
Ana Planı kapsamında 4. Etap Raylı Sistem Hattı için uygulama 
projelerine yönelik çalışmaların yapılması

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.1.F7 Engelli bireyler için ulaşım hizmetleri ve alanlarının 
standartlara uygun düzenlenmesi

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı
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PH9.2: Kentsel ulaşım 
ağını makro ve mikro 
ölçekte bütüncül olarak 
planlamak ve yol ağını 
iyileştirmek

PH9.2.F1 Ulaşım Ana Planı çalışmalarının yürütülmesi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.2.F2 Ulaşım etüd ve proje çalışmalarının yürütülmesi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.2.F3 UKOME Genel Kurulu sekreterya faaliyetlerinin yürütülmesi Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.2.F4 Trafik sinyalizasyon sistemlerinin tesis edilmesi, yenilenmesi 
bakım ve onarım çalışmalarının yürütülmesi

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.2.F5 Trafik güvenliği için yatay ve düşey işaretleme çalışmalarının 
yürütülmesi

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.2.F6 Elektronik Denetleme Sistemiyle ilgili çalışmalarının 
yürütülmesi

Ulaşım Planlama ve Raylı Sistem Dairesi 
Başkanlığı

PH9.3: Yeni yollar açmak 
ve mevcut yol ağlarını 
güvenli ve konforlu hale 
getirmek

PH9.3.F1 Yeni açılan yol ve bozulmuş olan asfalt kaplamalarda 
iyileştirme yapılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH9.3.F2 Mülkiyet problemi çözülmüş yol projelerinin tamamlanması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH9.3.F3 Yeni açılan ve asfaltı yenilenen yollarda yol çizgi 
çalışmalarının yapılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH9.3.F4 Muhtelif cadde ve bulvarlardaki yaya yollarının 
düzenlemelerinin yapılması Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH9.3.F5 Bisiklet yollarının yapım ve bakımı Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH9.3.F6 Yaya üst geçitleri yapımı Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH9.3.F7 Katlı ve yeraltı otopark yapımı Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

PH9.4: Kırsal 
bölgelerdeki yollarda, 
kaplaması bozulmuş 
olanların bakım ve 
onarımını yapmak ve 
talepler doğrultusunda 
yeni yollar açarak kentsel 
ulaşım standartlarını 
yükseltmek

PH9.4.F1 Köprü ve menfez güçlendirme veya gerektiğinde yeniden 
yapılması Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH9.4.F2 Şev stabilitesi veya heyelan bölgelerinde dayanma yapıları 
ve istinad duvarları yapılması Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH9.4.F3 Yol altyapı ve üstyapı kaplamaları için gerekli malzeme 
temini yapılması Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH9.4.F4 Araç, iş makinesi ve bunlara ait donanımların alınması 
(Yedek parça, lastik v.b.) Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH9.4.F5 İş makineleri ve araçların bakım ve onarımının yapılması Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.1: Daha sağlıklı 
yaşam olanakları sunmak 
ve hizmet kapasitesini 
arttırmak

PH10.1.F1 Yardıma muhtaç, gelir seviyesi düşük vatandaşlara evde 
sağlık hizmeti verilmesi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

PH10.1.F2 Hasta nakil hizmeti verilmesi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

PH10.1.F3 Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Merkezine gelen çocuklara fırça 
ve macun dağıtılarak eğitim ve tedavilerinin yapılması Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

PH10.1.F4 İş sağlığı ve güvenliği faaliyetlerinin yürütülmesi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

PH10.2: Mezarlık ve defin 
hizmetlerinin belirlenen 
standartlar çerçevesinde 
sunulmasını sağlamak

PH10.2.F1 Cenaze defin ve cenaze nakil hizmetlerinin yürütülmesi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

PH10.2.F2 Mezarlıkların bakım onarım ve temizliğinin sağlanması Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı

PH10.2.F3 Taziye ziyaretlerinde ikramda bulunulması ve taziye çadırı 
hizmeti verilmesi Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı
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PH10.3: Aile, kadın, 
çocuk ve gençliğe 
yönelik sosyal hizmetleri 
yaygınlaştırmak

PH10.3.F1 Aile Eğitim ve Sosyal Hizmet Merkezi faaliyetlerinin 
yürütülmesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.3.F2 Kadın Konukevi hizmetlerinin yürütülmesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.3.F3 Kreş ve Gündüz Bakımevleri Projesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.4: Engelli ve 
yaşlı vatandaşların 
yaşam standartlarını 
yükseltmek ve sosyal 
hayata aktif katılımlarını 
arttırmak

PH10.4.F1 Engellilere yönelik danışmanlık ve rehabilitasyon 
hizmetleri, mola evi, sesli kütüphane ve ulaşım hizmetleri ile diğer 
sosyal ve kültürel aktivite faaliyetlerinin yürütülmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.4.F2 Hasta ve Hasta Yakınları Sosyal Tesisi hizmetlerinin 
yürütülmesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.4.F3 Alzheimer ve Demans Hastası Yakınlarına Destek Projesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.4.F4 Aktif Yaşlı Merkezi hizmetlerinin yürütülmesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.5: Sosyal hizmet 
ve yardımları ihtiyaç 
sahiplerine doğrudan 
ulaştırmak

PH10.5.F1 Aşevi hizmetlerinin yürütülmesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.5.F2 Ayni yardım faaliyetlerinin yürütülmesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.5.F3 Nakdi yardım faaliyetlerinin yürütülmesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH10.5.F4 Halk Süt Projesi Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

PH11.1: İtfaiye 
teşkilatının 
modernizasyonunu 
sağlamak, çalışma 
kalitesini en yüksek 
düzeye çıkarmak

PH11.1.F1 İtfaiye istasyonlarının, ekipmanların ve araçların 
modernizasyonunun sağlanması İtfaiye Dairesi Başkanlığı

PH11.1.F2 Personellere verilen hizmet içi eğitimin sürekliliğinin 
sağlanması İtfaiye Dairesi Başkanlığı

PH11.2: İşyerlerini 
yangın güvenlik 
önlemleri yönünden 
denetlemek ve halkın 
yangın güvenliği bilincini 
arttırmak

PH11.2.F1 Yangın güvenliği ile ilgili bilinçlendirme eğitimlerinin 
yapılması İtfaiye Dairesi Başkanlığı

PH11.2.F2 İtfaiye Uygunluk Raporu taleplerinin karşılanması İtfaiye Dairesi Başkanlığı

PH11.3: Acil durumlarda 
modern afet yönetimi 
ilkelerinin uygulanması 
için koordinasyon 
faaliyetlerini uygulamak

PH11.3.F1 Afet ve acil durum konusunda bilinçlendirici eğitimler 
verilmesi İtfaiye Dairesi Başkanlığı

PH11.3.F2 Afet riskleri ve tehlikelerinin analizlerinin yapılması, teknik 
kapasitenin geliştirilmesi ve afet risk haritalarının hazırlanması İtfaiye Dairesi Başkanlığı

PH11.4: Zabıta 
hizmetlerinin kalitesini 
ve etkinliğini arttırmak

PH11.4.F1 Vatandaş şikayetlerinin sonuçlandırılması Zabıta Dairesi Başkanlığı

PH11.4.F2 Zabıta denetimlerinin gerçekleştirilmesi Zabıta Dairesi Başkanlığı

PH11.4.F3 Akaryakıt ve otogaz istasyonlarının, Büyükşehir Belediyesi 
tarafından işletilen veya işlettirilen iş yerlerinin, 1. sınıf Gayri 
Sıhhi Müesseselerin, yolcu ve yük terminalleri ile otoparkların 
ruhsatlandırılması ve denetiminin yapılması

Zabıta Dairesi Başkanlığı

PH11.4.F4 Zabıta Karakol sayısının arttırılması Zabıta Dairesi Başkanlığı

PH11.4.F5 Zabıta araç ve gereç ihtiyaçlarının karşılanması Zabıta Dairesi Başkanlığı

PH11.4.F6 Çalışanlara ve vatandaşa yönelik eğitim ve bilinçlendirme 
çalışmalarının yapılması Zabıta Dairesi Başkanlığı
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