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% ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI <neadm>
Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig1 NS

Say1 :E-43891512-840-206596 25.10.2022
Konu : KONYAALTI BELEDIYESI EK BUTCE

BASKANLIK MAKAMINA

Konyaalt: Belediye Baskanligi Mali Hizmetler Miidiirliigtiniin 21.10.2022 tarih ve E-42769677-
841.01.02-2765-10198 sayil1 yazisi, 11.010.2022 tarih ve 134 Nolu Meclis Karari ile 100.000.000,00 TL ek
biitge yapilmas1 Mahalli Idareler Biitge Muhasebe Yé6netmeliginin 37.ci maddesi geregince Bilyiiksehir
Belediye Meclisine havalesi hususunu takdir ve tensiplerinize arz ederim.

Selahattin ARTUN
Mali Hizmetler Dairesi Baskam

Uygun goriisle arz ederim.
Ramazan DEMIR
Genel Sekreter Yardimcisi

OLUR
Mustafa GURBUZ
Bagkan a.
Genel Sekreter V.

Ek: Ek Listesi (1 Sayfa)

Dogrulama Kodu: Ratxvn-W0cm9g-1KR01P-ZWSmCi-deQTCwr / Dogrulama Linki: kttps://www.turkive gov.tr/icisleri-beledive-ebys

Yiiksekalan Mahallesi Adnan Menderes Bulvart No:20 07310 Muratpaga/Antalya
Telefon No: (242)249 50 00 Faks No: (242)249 52 75 Ekonomist gk e
e-Posta: info@antalya bel.tr Internet Adresi: https://www.antalya.bel.tr Telefon No: 3R ! .'-'_. [
Kep Adresi: abb@hs01 kep.tr =




.  Konyaalti Belediyesi 2022 YILI
EK BUTCE
KURUM Fonksiyonel Kod | Finans Ekonomik Biitge
Agiklamast

Pl vy e fnfmv|{Kodu | I | 0 |HINY|IV Odenedi(TL)
46 | 07 | 22 KONYAALTI BELEDIYESI 100.000.000,00
46| 07|22 | 02 6ZEL KALEM MUDURLUGU 548.000,00
46| 07 22|02| 01| 1 | 1 5 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaglar 2.000,00
46| 07| 22| 02{ 01| 1 | 1 5 |01 1| 1 | 02| Taban Ayhk 5.000,00
46| 07| 22| 02| 01| 1 | 1 5§ | 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 5.000,00
46| 07|22 02|01 1 | 1 5 [01| 1| 3 | 01| Odenekler 8.000,00
46| 07221 02| 01| 1 | 1 5 (01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 3.000,00
46| 07(22{ 02| 01| 1 | 1 5 01| 2 | 1 | 02 |Kadro Karsihii Sézlesmeli Personel Ucretleri 87.000,00
46| 07| 22| 02| 01| 1 | 1 5 01| 2 | 2 | 02 |Kadro Kargihii Sézlegsmeli Personel Zam ve Tazminatlar 21.000,00
46| 07 (22| 02| 01| 1 | 1 5 01| 2 | 4 | 02 |Kadro Kargihg: S6zlegsmeli Personel Sosyal Haklan 14.000,00
46| 07 22| 02| 01| 1 | 1 5 01| 5 | 1 | 51 |Belediye Bagkanina Yapilan Odemeler 160.000,00
46| 07| 22| 02( 01| 1 | 1 5 01| 5 | 1 | 52 |Belediye Meclis Uyelerine yapilan Odemeler 220.000,00
46| 07| 22) 02| 01| 1 | 1 5 | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 2.000,00
46| 07| 22|02 01| 1 | 1 5 02( 1 | 6 | 02| Saglk Pirim Odemeleri 1.000,00
46| 07| 22( 02| 01| 1 | 1 5 02| 2 | 6 | 01|S6zlesmeli Personel Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 20.000,00
46| 07| 22 | 04 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 5.016.000,00
46| 07| 22( 04| 01| 3 | 9 5 |01| 1| 1 | 01| Temel Maaglar 7.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 01| 1 | 1 | 02| Taban Ayhk 16.000,00

46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 3 | 01| O6denekler 12.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 55.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Kargihg: Sézlesmeli Personel Ucretleri 147.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Kargihin Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 32.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 4 | 02| Kadro Kargilign Sézlesmeli Personel Sosyal Haklan 18.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 01| 3 | 1 | 01| Sirekii iggilerin Ucretleri 3.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 4.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 02| 1| 6 | 02| Saghk Pirim Odemeleri 3.000,00
46| 07| 22( 04| 01| 3 | 9 5 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 34.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03| 2| 1| 01]|Kirtasiye Ahmlan 100.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03| 2| 2| 01]|SuAlmlan 100.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03] 2| 3 | 01]Yakacak Aimlan 50.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03| 2 | 3 | 03| Elektrik Ahmlart 2.000.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03| 2 | 4| 02]igecek Aimlari 500.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03| 5| 4 | 01]ilan Giderleri 100.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03| 5| 5 | 02| Tasit Kiralamasi Giderleri 500.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03| 5| 9 | 90| Diger Hizmet Alimlan 75.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 | 03| 7 | 1 | 01]Biiro ve igyeri Mal ve Malzeme Alimlari 200.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 03| 7 | 1 | 04 |Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlan 100.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 03| 7 | 1 | 90 |Diger Dayanikh Mal ve Maizeme Ahmlari 100.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 03| 7 | 3 | 02| Makine Techizat Bakim ve Onanm Giderleri 100.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 03| 8 | 1 | 90| Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onanm Giderleri 500.000,00
46| 07| 22| 04| 01| 3 | 9 5 03| 8 | 2 | 01 |Lojman Bakim Onarim Giderleri 260.000,00
46| 07| 22| 5 INSAN KAYNAKLARI ve EGT.MUD 221.000,00
46| 07| 22| 05[( 01| 3 | 1 5 | 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaglar 2.000,00
46| 07| 22| 05| 01| 3 | 1 5 |01 1 | 1 | 02| Taban Aylk 7.000,00
46| 07| 22| 05(01)| 3 | 1 5 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 2.000,00
46| 07| 22| 05| 01| 3 | 1 5 | 01| 1| 3 | 01| 6denekler 5.000,00
46| 07| 22| 05| 01| 3 | 1 5 |[01]| 1 | 4 | 01| Sosyal Haklar 8.000,00




46| 97| 22| 05|/ 01| 3 | 1 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Kargih@ Sézlesmeli Personel Ucretleri 130.000,00
46 0'; 22(05(01) 3 | 1 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Kargihdn Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 21.000,00
46| 07| 22| 05|/ 01| 3 | 1 5 01| 2 | 4 | 02| Kadro Karsihi Sézlesmeli Personel Sosyal Haklar 14.000,00
46| 07| 22( 05/ 01| 3 | 1 5 | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 2.000,00
46| 07| 22| 05| 01| 3 | 1 5 | 02| 1 | 6 | 02| Saglk Pirim Odemeleri 1.000,00
46| 07| 22| 05| 01| 3 | 1 5 | 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 29.000,00
46| 07| 22| 10 BiLGi iISLEM MUDURLUGU 230.000,00
46| 07| 22| 10| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 1 | 01| Temel Maaglar 1.000,00
46| 07| 22|10/ 01| 3 | 9 5 01| 1 | 1 | 02| Taban Aylik 4.000,00
46| 07| 22| 10| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 2 | 01|Zamlar ve Tazminatiar 3.000,00
46| 07| 22| 10| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 3| 01| Odenekler 3.000,00
46| 07 22( 10| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsih@ Sézlesmeli Personel Ucretleri 129.000,00
46| 07| 22| 10{ 01| 3 | 9 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Karsihit Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 39.000,00
46| 07| 221 10| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 4 | 02| Kadro Kargihi Sézlesmeli Personel Sosyal Haklan 18.000,00
46| 07| 22| 10| 01| 3 | 9 s | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 2.000,00
46| 07| 22| 10| 01| 3 | 9 5 | 02| 1 | 6 | 02| Saghk Pirim Odemeleri 1.000,00
46| 07| 22(10( 01| 3 | 9 5 | 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 30.000,00
46| 07| 22| 18 YAZI iSLERi MUDURLUGU 653.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaglar 2.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 01| 1| 1 | 02| Taban Ayhk 11.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 | 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 5.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 3 | 01| Odenekler 8.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 01| 1 | 4 | 01| Sosyal Haklar 8.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsih@ Sozlesmeli Personel Ucretleri 18.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Karsihin Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 1.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 4 | 02| Kadro Karsithin Sézlegsmeli Personel Sosyal Haklan 1.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 | 01| 3 | 1 | 01 Sirekli Igcilerin Ucretleri 58.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 | 01| 3 | 3 | 01/ Siirekli Iggilerin Sosyal Haklari 13.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 3.000,00
46| 07| 22/ 18| 01| 3 | 9 5 | 02| 1 | 6 | 02| Saghk Pirim Odemeleri 3.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 | 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 14.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 02| 3 | 4 | 01 [igsizlik Sigortasi Fonuna 1.000,00
46| 07| 22 18| 01| 3 | 9 5 |02| 3 | 6 | 01]|Sosyal Giivenlik Prii Odemeleri 7.000,00
46| 07| 22| 18| 01| 3 | 9 5 3| 7 | 1 | 01|Biiro ve igyeri Makine ve Techizat Alimlan 500.000,00
46| 07| 22| 24 HUKUK iSLERI MUDORLUGU 101.000,00
46| 07| 22| 24| 01| 3 | 9 5§ |01 1| 1 | 02| Taban Aylik 4.000,00
46| 07| 22| 24|({ 01| 3 | 9 5§ | 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 3.000,00
46| 07| 22| 24| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 3| 01| Gdenekler 4.000,00
46| 07| 22| 24{ 01| 3 | 9 5 |01] 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 1.000,00
46| 07| 22( 24| 01| 3 | 9 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsih@i Sozlegmeli Persone! Ucretleri 70.000,00
46| 07| 22| 24| 01| 3 | 9 01| 2 | 2 | 02| Kadro Kargihg Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 5.000,00
46| 07| 22| 24| 01 02 02 | Saglik Pirim Odemeleri 1.000,00
46| 07| 22| 24| 01 02| 2 01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 13.000,00
46| 07| 22| 25 BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MODURLUGU 15.000,00
46| 07| 22| 25( 01| 1 | 1 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Kargiig Sézlesmeli Personel Ucretleri 4.000,00
46| 07| 22| 25| 01| 1 | 1 01 02 | Kadro Kargihg Sézlegsmeli Personel Zam ve Tazmina 2.000,00
46| 07| 22| 25(01| 1 | 1 02 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 9.000,00
46| 07| 22| 30 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGD 10.000,00
46| 07| 22| 30| 05| 9 | 9 5 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatiar 10.000,00
46| 07| 22| 31 EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 59.054.000,00
46| 07| 22| 31| 06| 1| O 5 |01 1| 1 | 01| Temel Maaglar 2.000,00




46|07 22(31|06| 1 | 0 5 |01]| 1| 1 | 02| Taban Aylik 4.000,00
46| 07| 22| 31| 06( 1 | O 5 | 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 3.000,00
46| 07| 22| 31| 06| 1 | O 5 | 01| 1| 3 | 01| Odenekler 5.000,00
46| 07|22 31| 06| 1 | O 5 01| 1 | 4 | 01| Sosyal Haklar 4.000,00
46| 07|22 31| 06| 1 | O 5 01| 2 | 1 | 02 |Kadro Karsihg: S6zlegmeli Personel Ocretleri 21.000,00
46| 07| 22| 31| 06| 1 | O 5 01| 2 | 2 | 02 |Kadro Karsih§ Sézlesmeli Personel Zam ve Tazminatlar 7.000,00
46| 07| 22| 31|06 1|0 5 01| 2 | 4 | 02 |Kadro Karsihi Sézlegmeli Personel sosyal haklari 2.000,00
46| 07| 22( 31| 06| 1 | 0 5 | 02| 1 | 6 | 02| Saglk Pirim Odemeleri 1.000,00
46| 07| 22| 31|06 1 | O 5 | 02| 2 | 6 | 01|Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 5.000,00
46| 07| 22| 31| 06| 1 | O 5 | 03| 4 | 2 | 90| Diger Yasal Giderler 59.000.000,00
46| 07| 22| 32 FEN iSLERI MUDURLUGU 9.661.000,00
46| 07| 22| 32( 06| 2 | O 5 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaglar 6.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 01| 1| 1 | 02| Taban Aylik 28.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 22.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 | 01| 1| 3| 01| Odenekler 21.000,00
46| 07| 22| 32(06| 2 | O 5 | 01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 21.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 [ O 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsiligi Sézlesmeli Personel Ucretleri 138.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Kargiiii Sézlegmeli Personel Zam ve Tazmina 23.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 01| 2 | 4 | 02| Kadro Kargilign Sézlegmeli Personel Sosyal Haklar 14.000,00
46| 07| 22| 32|/ 06| 2 | 0 5 01| 3 | 4 | 01/ Siirekli Iggilerin Fazla Mesaileri 46.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 6.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 | 02| 1 | 6 | 02| Saglik Pirim Odemeleri 5.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 (02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 31.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 | 03| 2 | 3 | 02| Akaryakit ve Yag Ahmlan 5.000.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 03| 7 | 1 | 3 |Avadanlik ve Yedek Parga Ahmlari 100.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 03| 7 | 3 | 03| Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 500.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 03| 7 | 3 | 04/ is Makinasi Onanim Giderleri 700.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 | 03| 8 | 6 | 01| Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 1.000.000,00
46| 07| 22| 32( 06| 2 | O 5 | 06| 5| 7 | 07| Yol Yapim Giderleri 1.000.000,00
46| 07| 22| 32| 06| 2 | O 5 | 06| 5| 7 |90 |Digerleri 1.000.000,00
46| 07| 22| 33 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 548.000,00
46| 07| 22| 33|/ 06| 1| 0 5§ 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaglar 14.000,00
46| 07| 22| 33[(06| 1| O 5 01| 1 | 1 | 02| Taban Ayhk 43.000,00
46| 07| 22( 33|/ 06| 1 | O 5 | 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 38.000,00
46| 07| 22| 33/ 06| 1 | O 5 |o1| 1| 3| 01| Odenekler 42.000,00
46| 07| 22(33/06| 1| O 5 | 01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 30.000,00
46| 07| 22| 33/06| 1 | O 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsilign Sézlegsmeli Personei Ucretleri 204.000,00
46| 07| 22( 33|/ 06| 1 | O 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Karsih Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 20.000,00
46| 07| 22| 33|/ 06| 1 | O 5 | 01] 3| 1 | 02|Gegici iggilerin Ucretleri 101.000,00
46| 07| 22| 33|/ 06] 1 | O 5 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 12.000,00
46| 07| 22| 33| 06| 1| O 5 | 02| 1 | 6 | 02| Saglik Pirim Odemeleri 7.000,00
46| 07| 2233|061 | O 5 | 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 37.000,00
46| 07| 22| 34 KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 4.765.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 |01 1| 1 | 01| Temel Maaslar 13.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 01| 1 | 1 | 02| Taban Aylik 42.000,00
46| 07| 22| 34|/ 08| 2 | O 5 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 39.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 | 01| 1| 3 | 01| Odenekler 38.000,00
46| 07 22| 34| 08| 2 | O 5 | 01| 1 | 4 | 01| Sosyal Haklar 43.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsilig Sézlegmeli Personel Ucretleri 169.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Kargihgn Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 35.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 01 4 | 02| Kadro Kargih§ Sézlegsmeli Personel Sosyal Haklari 34.000,00
46| 07| 22| 34| 08 01| 3 | 4 | 01 |Siirekli iggilerin Fazla Mesaileri 10.000,00




16.000,00

46| 97| 22| 34( 08| 2 | O 5 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri

46| 07°| 22| 34| 08| 2 | O 5 | 02| 1| 6 | 02]|Saghk Pirim Odemeleri 10.000,00
46| 07|22 34| 08| 2 | O 5 | 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 41.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 (03| 2 | 1 | 01|Kirtasiye Alimlan 250.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 | 03| 2 | 4 | 01|Yiyecek Alimlan 180.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 | 03| 2| 5 | 01|Giyecek Almlan 5.000,00
46| 07| 22| 34( 08| 2 | O 5 03| 5 | 5 | 01 |Dayanikli Mal ve Malzeme Kiralamasi Giderleri 800.000,00
46| 07| 22| 34( 08| 2 | O 5 | 03| 5| 9 | 90 |Diger Hizmet Alimlan 100.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 03| 6 | 2 | 01| Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon Gider 2.400.000,00
46| 07| 22| 34| 08| 2 | O 5 03| 7 | 1 | 90 |Diger Dayanmikh Mal ve Malzeme Alimlan 150.000,00
46| 07| 22| 34( 08| 2 | O 5 05| 3 | 1 | 01 |Dernek, Birlik, Kurum, Kuruiug, Sandik vb. Kurul 65.000,00
46| 07| 22| 34| 09| 5 | O 5 01| 4 | 1 | 03 |Usta Ogreticilere Yapilacak Odemeler 25.000,00
46| 07| 22| 34| 09| 5 | 0 5 01| 4 | 1 | 90 |Diger Gegici Personele Yapilacak Odemeler 300.000,00
46| 07| 22| 35 MALIi HIZMETLER MUDURLUGU 11.736.000,00
46| 07| 22| 35(01| 1| 2 5 | 01| 1| 1| 02]Taban Ayhk 20.000,00
46| 07| 22| 35| 01| 1 | 2 5 | 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar

46| 07| 22| 35| 01| 1 | 2 5 [01| 1| 3 | 01| Odenekler 6.000,00
46| 07 22| 35| 01| 1 | 2 5 | 01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 12.000,00
46| 07| 22| 35|/ 01| 1| 2 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsiligi S6zlegsmeli Personel Ucretleri 60.000,00
46| 07| 22| 35/01] 1| 2 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Kargiig Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 16.000,00
46| 07| 22| 35({ 01| 1 | 2 5 01| 2 | 4 | 02| Kadro Kargili§i Sézlegsmeli Personel Sosyal Haklan 8.000,00
46| 07| 22| 35(01| 1 | 2 5 01| 3 | 3 | 02| Gegici isgilerin Sosyal Haklari 2.000,00
46| 07| 22| 35| 01| 1 | 2 5 | 02| 3 | 6 | 01|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 7.000,00
46| 07| 22| 35/ 01| 1| 2 5 02| 2 | 9 | 01|TL Cinsinden Diger ig Borg Faiz Giderleri 1.500.000,00
46| 07| 22| 35|/ 01| 1 | 2 5 | 05| 2 | 5 | 04 |Mahalli idare Birliklerine 265.000,00
46| 07| 22|35/ 01| 1 | 2 5 05| 8 | 5 | 02 |Biiyiiksehir Belediyelerine Ayrlan Paylar 40.000,00
46| 07| 22| 35( 01| 1| 2 5 05| 8 | 9 | 51 |iller Bankasina Verilen Paylar 800.000,00
46| 07| 22| 35| 01| 1 | 2 5 | 09| 6| 1| 01]Yedek Odenek 9.000.000,00
46| 07| 22| 36 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 1.551.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | O 5 (01| 1| 1 | 01| Temel Maaglar 4.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | 0 5§ |01 1 | 1 | 02 Taban Aylik 13.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | 0 5§ 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 9.000,00
46| 07| 22| 36|/ 08| 1 | 0 5 | 61| 1| 3 | 01| Odenekler 13.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | 0 5§ |01]| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 16.000,00
46| 07| 22| 36(08| 1| 0 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsilig S6zlegsmeli Personel Ucretleri 175.000,00
46| 07| 22| 36|/ 08| 1| 0 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Kargihi Sézlegmeli Personel Zam ve Tazmina 48.000,00
46| 07) 22| 36| 08| 1 | O 5 01| 2 | 4 | 02| Kadro Karg:h@i S6zlegsmeli Personel Sosyal Haklari 17.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | O 5 | 01| 3 | 3 | 02| Gegici isgilerin Sosyal Haklan 2.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | 0 5 | 01| 3 | 4 | 01] Siirekli Ig¢ilerin Fazla Mesaileri 11.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | O 5 | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 3.000,00
46| 07| 22| 36|/ 08| 1 | 0 5 02| 1| 6 | 02]SaghkPirim Odemeleri 2.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | O 5 | 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 38.000,00
46| 07| 22| 36|/ 08| 1 | O 5 | 03| 2 | 3 | 03|Elektrik Alimlari 200.000,00
46| 07| 22| 36|/ 08| 1 | O 5 03| 7 | 1 | 90 |Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlan 250.000,00
46| 07| 22| 36| 08| 1 | O 5 03| 7 | 3 | 90 |Diger Bakim Onarim Giderleri 250.000,00
46| 07| 22| 36( 08| 1 | 0 5 | 06| 2 | 9 | 01|Diger Alimlar 500.000,00
46| 07| 22| 37 SAGLIK ISLERI MUDURLUGOD 58.000,00
46| 07| 22| 37( 07| 4 | O 5 |01 1| 1 | 01| Temel Maaglar 1.000,00
46| 07| 22| 37|/ 07| 4 | O 5 |01 1| 1 | 02| Taban Aylik 4.000,00
46| 07| 22| 37| 07| 4 | O 5 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 4.000,00
46| 07| 22| 37( 07| 4 | O 5 [01] 1| 3 [ 01| Odenekler 14.000,00
46| 07| 22| 37| 07| 4 | O 5 |01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 7.000,00
46| 07| 22| 37( 07| 4 | O 5 |o01| 3 | 1 | 01|sirekiiiggilerin Ucretleri 19.000,00




3.000,00

46| Q7| 22| 37| 07| 4 | O 5 01| 3 | 3 | 01 |Siirekli iscilerin Sosyal Haklan

46| 07| 22| 37| 07| 4 | O 5 | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 1.000,00
46| 07| 22| 37| 07| 4 | O 5 02| 1 | 6 | 02| Saglik Pirim Odemeleri 1.000,00
46| 07| 22| 37| 07| 4 | O 5 02| 3 | 4 | 01 |igsizlik Sigortasi Fonuna 1.000,00
46| 07| 22| 37|07 4 | O 5 02| 3 | 6 | 01 [igsizlik Sigortasi Fonuna 3.000,00
46| 07| 22| 38 TEMIZLIK iSLERI MODURLUGU 429.000,00
46| 07| 22| 38|05/ 1 | 0 5 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaglar 10.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | O s (01| 1| 1 | 02| Taban Ayhk 45.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | 0 5 |01 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 16.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | O 5 | 01| 1| 3 | 01| Gdenekler 35.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | O 5 | 01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 30.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | 0 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsihin Séziesmeli Personel Ucretleri 92.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | O 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Karsilifi S6zlesmeli Personel Zam ve Tazmina 10.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | O 5 01| 3 | 1 | 01 |Surekli iggilerin Ucretieri 108.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | 0 5 01| 3 | 3 | 01 [sirekli iggilerin Sosyal Haklan 11.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | O 5 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 14.000,00
46| 07) 22| 38|/ 05| 1| O 5 02| 1 | 6 | 02| Saglk Pirim Odemeleri 5.000,00
46| 07| 22| 38| 05| 1 | O 5 | 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giiventik Primi Odemeleri 22.000,00
46| 07) 22| 38| 05| 1 | O 5 02| 3 | 4 | 01 |igsizlik Sigortas) Fonuna 8.000,00
46| 07| 22| 38|05/ 1 | 0 5 | 02| 3 | 6 | 01 |igsizlik Sigortast Fonuna 23.000,00
46| 07| 22| 40 ZABITA MUDURLUGU 545.000,00
46| 07| 22| 40| 05| 9 | 9 5 (01| 1| 1 | 01| Temel Maaglar 29.000,00
46| 07| 22| 40| 05| 9 | 9 5 01| 1 | 1 | 02| Taban Aylik 102.000,00
46| 07| 22| 40| 05| 9 | © 5 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 61.000,00
46| 07| 22| 40| 05| 9 | 9 5 01| 1 | 3 | 01| Gdenekler 85.000,00
46| 07| 22| 40| 05| 9 | 9 5 01| 1 | 4 | 01| Sosyal Haklar 230.000,00
46| 07| 22| 40|/ 05| 9 | 9 5 01| 3 | 1 | 02| Gegici iggilerin Ucretleri 1.000,00
46| 07| 22| 40| 05| 9 | 9 5 01| 3 | 3 | 02| Gegici iggilerin Sosyal Hakiari 1.000,00
46| 07| 22| 40| 05| 9 | 9 5 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 23.000,00
46| 07| 22| 40|/ 05| 9 | 9 5 02| 1 | 6 | 02| Saglk Pirim Odemeleri 13.000,00
46| 07| 22| 41 ETUT PROJE MUDURLUGU 93.000,00
46| 07| 22| 41| 06| 9 | 9 5 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaslar 2.000,00
46| 07| 22|/ 41| 06| 9 | 9 5 01| 1 | 1 | 02| Taban Ayhk 6.000,00
46| 07| 22| 41| 06| 9 | 9 5 | 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 6.000,00
46| 07| 22| 41| 06| 9 | 9 5 | 01| 1 | 3 | 01| Odenekler 6.000,00
46| 07| 22| 41| 06| 9 | 9 5 01| 1 | 4 | 01| Sosyal Haklar 9.000,00
46| 07| 22| 41| 06| 9 | 9 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsigi Sézlesmeli Personel Ucretleri 45.000,00
46| 07| 22| 41| 06| 9 | 9 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Karsih§h Sézlesmeli Personel Zam ve Tazmina 3.000,00
46| 07| 22| 41| 06| 9 | 9 5 | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Gdemeleri 1.000,00
46| 07| 22| 41| 06| 9 | 9 5 02| 1 | 6 | 02| Saglk Pirim Odemeleri 2.000,00
46| 07| 22| 41|/ 06| 9 | 9 5 02| 2 | 6 | 01|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 13.000,00
46| 07| 22| 42 SPOR iSLERI MUDURLUGU 1.613.000,00
46| 07| 22| 42| 08| 1 | 0 5 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaglar 55.000,00
46| 07) 22| 42| 08| 1 | O 5 01| 1 | 1 | 02| Taban Aylik 130.000,00
46| 07| 22| 42| 08| 1 | © 5 | 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 45.000,00
46| 07| 22| 42| 08| 1 | © 5 | 01| 1| 3 | 01| Odenekler 57.000,00
46| 07| 22| 42| 08| 1 | O 5 | 01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 50.000,00
46| 07| 22| 42|/ 08| 1 | O 5 01| 2 | 1 | 02 |Kadro Karsiigi Sézlesmeli Personel Ucretleri 4.000,00
46| 07| 22( 42|/ 08| 1 | O 5 01| 2 | 2 | 02 |Kadro Karsiigi Sézlegsmeli Personel Zam ve Tazminatlart 15.000,00
46| 07| 22| 42| 08| 1 | O 5 01| 2 | 4 | 02 |Kadro Kargihdi S6zlegsmeli Personel sosyal Haklan 15.000,00
46| 07| 22| 42| 08| 1 | O 5 02| 1 | 6 | 01|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 18.000,00
46| 07| 22| 42| 08| 1 | 0 5 02| 1 | 6 | 02|Saglik Primi Odemeleri 12.000,00
46| 07| 22|/ 42| 08| 1| O 5 02| 2 | 6 | 01|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 12.000,00




700.000,00

46|07 22| 42| 08| 1 | O 03 02 | Spor Malzemeleri Ahmlan

46| 07| 22| 42| 08| 1 03| 4 05 |Odiil, ikramiye ve Benzeri Odemeler 250.000,00
46| 07| 22| 42( 08| 1 | O 5 03 5 | 02 |Tasit Kiralamasi Giderleri 250.000,00
46| 07| 22| 43 iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 79.000,00
46| 07| 22(43| 4|9 |9 |1 5 [01] 1| 1 | 02| Taban Aylik 37.000,00
46| 07 22/43| 4|1 9|91 5 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 12.000,00
46| 07| 22|143| 4 | 9| 9 | 1 5 |o0o1| 1 | 3| 01| Odenekler 20.000,00
46| 07 22|43| 4 | 9|9 |1 5 01| 1 | 4 | 01| Sosyal Haklar 3.000,00
46| 0722|1431 4 |9 |9 |1 5 | 02| 1 | 6 | 01|Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 5.000,00
46| 07(22({43| 4|9 |9 |1 5 02| 1 | 6 | 02|Saghk Primi Odemeleri 2.000,00
46| 07| 22| 44 KRES MUDURLUGU 2.596.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 01| 1 | 1 | 02 Taban Ayhk 7.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 § | 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 5.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 | 01| 1| 3| 01| Odenekler 6.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 | 01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 5.000,00
46| 07| 22| 44( 09| 9 | 9 5 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsiig Sézlegmeli Personel Ucretleri 15.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 01| 2 | 2 | 02| Kadro Kargih§ Sézlegmeli Personel Zam ve Tazmina 1.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 01| 4 | 1 | 03|usta Ogreticilere Yapilacak Odemeler 2.100.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 2.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 02| 1 | 6 | 02| Saglik Pirim Odemeleri 2.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 02| 2 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 3.000,00
46| 07| 22| 44| 09| 9 | 9 5 | 02| 4 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 450.000,00
46| 07| 22| 45 MUHTAR i$LERi MUDURLUGU 102.000,00
46| 07| 22| 45| 01| 9 | 9 5 01| 1 | 1 | 01| Temel Maaglar 7.000,00
46| 07| 22| 45| 01| 9 | 9 5 01| 1| 1 | 02| Taban Aylik 30.000,00
46| 07| 22| 45| 01| 9 | 9 5§ | 01| 1| 2 | 01| Zamlar ve Tazminatlar 9.000,00
46| 07| 22| 45| 01| 9 | 9 5 | 01| 1| 3 | 01| Odenekler 22.000,00
46| 07| 22| 45| 01| 9 | 9 5 |01]| 1 | 4 | 01| Sosyal Haklar 23.000,00
46| 07| 22| 45| 01| 9 | 9 5 | 02| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 7.000,00
46| 07| 22| 45| 01| 9 | 9 5 | 02| 1| 6 | 02| Saglk Pirim Odemeleri 4.000,00
46| 07| 22| 47 iSLETME MUDURLUGU 152.000,00
46| 07| 22| 47| 01| 3 | 9 5 |01 1| 1 [ 01]|Temel Maaglar 8.000,00
46| 07| 22| 47| 01| 3 | 9 5 (01| 1| 1 | 02| Taban Aylk 39.000,00
46| 07| 22| 47| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 2 | 01| Zamiar ve Tazminatlar 19.000,00
46| 07| 22| 47| 01| 3 | 9 5 | 01| 1| 3 | 01| Gdenekler 29.000,00
46| 07| 22| 47| 01| 3 | 9@ 5 | 01| 1| 4 | 01| Sosyal Haklar 39.000,00
46| 07| 22| 47| 01| 3 | © 5 |[02]| 1 | 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 12.000,00
46| 07| 22| 47| 01| 3 | 8 5 02| 1| 6 | 02| Saghk Pirim Odemeleri 6.000,00
46| 07| 22| 49 TARIMSAL HizZMETLER MUDURLUGU 126.000,00
46| 07| 22| 49| 04| 2 | 1 5 01| 2 | 1 | 02 |Kadro Karsihig: Sézlegmeli Personel Ucretleri 25.000,00
46| 07| 22| 49| 04 1 02 6 | 01| Sosyal Giivenlik Pirim Odemeleri 1.000,00
46| 07| 22| 49| 04 1 03 1 | 90 |Diger Dayaniklh Mal ve Malzeme Alimlari 100.000,00
46| 07| 22| 50 MUHTAR ISLERI MUDURLUGU 98.000,00
46| 07| 22| 50 | 05 5 |01] 1 02 | Taban Ayhk 35.000,00
46| 07| 22| 50 | 05 01| 1 | 2 | 01| Zamlar ve Tazminatiar 46.000,00
46| 07| 22| 50 | 05 01| 2 | 1 | 02| Kadro Karsihg Sozlegmeli Personel Ucretleri 17.000,00




Kesinlesen Biitge

Ekonomik
Agiklamasi
Il i v Odenedi(TL))
Sermaye Gelirleri 94.400.000,00
1 Tasinmaz Satig Gelirleri 94.400.000,00
Arsa Satis 94.400.000,00
1|Arsa Satisi 94.400.000,00
GELIR TOPLAMI 94.,400.000,00
KODU
T m Y ACIKLAMA 2022 Yih Butge Tabmini
LIKiDITE AMAGLI TUTULAN NAKIT,MEVDUAT VE
5.600.000,
MENKUL KIYMETLER 600.000,00
Bankalar 5.600.000,00
2 Bankalar 5.600.000,00
2 1|Tiirk Lirasi Cinsinden Banka Hesaplar 5.600.000,00
Toplam 5.600.000,00
GENEL TOPLAM 100.000.000,00




T.C. KON Y-,’C\LTI

KONYAALTI BELEDIYE BASKANLIGI BELEDIVES
MECLIS KARARI
] n DONEMI EKIM/2022
MECLIS BASKANI : Semih ESEN TARIAT 11/10/2022
DIVAN KATIBi  :ilter AYDIN BIRLESIM 2 B
DIVANKATIBI  : Hasan AKKOYUN OTURUM . 1
KATILAN UYE SAYISI 32/27

HAZIRUN: Belediye Bagkam Semih ESEN, Meclis Uyeleri; Metin ALTUNBAS, Sevket KORKUT, Safak
OTUZALT], Btisra OZDEMIR, Ali POLAT, Hasan AKKOYUN, Hacet KAVAK, Yiiksel DOY, Nail AVCL, Ozlem
SAHIN, Hasan KIRAZ, Ozgtir ERDOGAN, ilter AYDIN, Fatma DURMUS, Demet GONDUZ, Nurten ERENLER,
Hasan Hiiseyin ATASOGLU, Bora FIDANGUL, Tupba ERKE BOSTAN, Abdurrahman YILMAZ, Ruhi BESIKTAS,

Durali KOLPAK, Ayla DUYGULU, Mahmut AHI, Mervem GOKAY BALKIC ve Kazim BUYRUK.
MUDURLUGU| Mali Hizmetler Miidirliigtintin 10/10/2022 tarih ve 2704 sayih yazis:.

5393 Sayih Belediye Kanunun 18. maddesi (b) fikras: ve Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe
. Ydnetmeliginin 37. maddesi geregince, 2022 yili ek biitgesine iligkin 10/10/2022 tarihli Plan ve
0ZU | Bitge Komisyonu raporu, Biitge Kararnamesi, Gider Biitgesi, Gelir Biitcesi, Finansmanmn
Ekonomik Siniflandmnlmas: ve Aynntrh Harcama Programlar: ile Finansman Programlan 4’iincil
fic avlik dénem itibarivle toplamlan; ov birligi ile kabul edilmistir.

GUNDEM NO | 04 KARAR NO ] 134
ANTALYA KONYAALTI BELEDIYE MECLISI’NIN 11/106/2022 TARIH,
134 SAYILI KARARIDIR
“Baskanlik Makamina;

Belediye Meclisinin 06.10.2022 tarih ve 130 sayili karar ile Plan ve Biitge Komisyonuna
havale edilen; 2022 y1hi ek biiige taslaf incelenmis olup, diizenlenen Plan ve Biitce Komisyon Raporu
ekte gdnderilmistir.

Konunun Belediye Meclisinde gorilgiilmesini arz ederim.” Ifadeli, Mali Hizmetler
Miidiirliigtinin 10/10/2022 tarih ve 2704 sayilt yazisi.

PLAN VE BUTCE KOMISYON RAPORU
Tarih: 10/10/2022

| Komisyona Sevk Edilen | Karar Tarihi | 06/10/2022 - f

| M;.c!l's Ks_trarmm ) _J Kalzr No _‘.1_30 - -
| Midarlagi | Mali Hizmetler Mudueltg |
i OZ0 | Belediyemiz 2022 Yili Ek Biitce Taslag incelenmesi, |

Beledive Meclisimizin 06/10/2022 tarih ve 130 sayili karan ile tetkik edilmek iizere
komisyonumuza havale edilen, Belediyemiz 2022 Yili Ek Biltge Taslagn incelemek (iizere,
Komisyonumuz 10/10/2022 tarihinde saat 13.30°da Belediyemiz hizmet binasimn -1. Katinda bulunan
1 nolu Biitge ile ilgili yapilan incelemede; 2022 Y1l Biitgesinde, Gider biitgesine 280.000.000,00.-TL
ddenek verildigi, gelir biitgesinin 260.000.000,00.-TL olarak tahmin edildigi; gider biitgesinde tahmin
edilen tdenckler ile gelir biitcesinde tahmin edilen gelirler arasinda Finansmanin Ekonomik
Smflandirilmasi ile 20.000.000,00.-TL bor¢lanma kaynak gdsterilmek sureti ile denklik saglandif,
24/11/2021 tarih 835 sayih meclis karan ile kabul edilerek 01.01.2022 tarihinde yliriirliige gectigi
gorlilmiis olup; 18.05.2022 tarih ve 482 nolu Bilyitksehir Belediye Meclis karan ile 155.000.000,00
TL’lik ek gider kalemlerine kargilik olarak, ek gelir biitgesi 155.000.000,00.- TL'lik ek biitge

onaylanmastir.
2022 Yih ek biitge taslag: incelendifinde gider biitgesinde ngorilemeyen ve yetersiz kalacag
tahmin edilen 100.000.000,00 TL’lik gider kalemlerine karsilik olarak, ek gelir biitgesinde
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94.400,000,00.-TL, gelir tahmin edildigi ve gider biitesinde tahmin edilen Odenekler ile gelir
biitgesinde tahmin edilen gelirler arasinda Finansmanimn Ekonomik Smiflandiriimas; ile 5.600.000,00.-
TL borglanma kaynak goisterilmek sureti ile denklik saglandif gdrillmustiir.

Komisyonumuzea 2022 yili Ek Bittge Taslaj tizerinde yapilan ¢aligmalar neticesinde;

Ek Biitcenin Miidtirliikler bazinda dafihmimn,

KURUMSAL KURUM ADI

'KOD | KOD KOD KOD
1 2 | 3 | 4 | )
46 { 7 | 22 02 |OZEL KALEM MUDURLUGU

'BUTCEYE |
! 2022_ " ORANL
TL %

s e e S

S480000 055
5.016.000,00| 5,02

46 | 7 | 22| 04 |DESTEK HiZMETLERIMUDURLOGD | J |
‘ %6 | 7 22 | 05 INSANKAYNAKLARIVEEGITIMMUD. | 22100000 022
46 | 7 2 10 BILGHSLEM MODORLOGO [ 23000000 025
46 | 7 | 22 | 18 YAZIiSLERI MODURLUGU 653.00000 0,65
46 | 7 | 22 | 24 |HUKUKISLERIMODURLUGU | 101.000,00| 0,10
‘ 46 | 7 | 22 | 25 |BASINYAY.VEHALKLAILISMOD. | 15.00000] 0,02
46 | 7 | 22 | 30 |CEVREKOR.VEKONT.MUDURLUGU ~ 10.000,00| 0,01
46 | 7 | 22 | 31 |EMLAK VEISTIMLAK MODORLUGO 59.054.000,00 59,05
46 | 7 | 22 | 32 FENISLERIMODORLUGD 9.661.00000 966 |
46 | 7 | 22 33 IMAR VESEHIRCILIK MODURLUGU | 548.000,00) 055 |
46 | 7 | 2 | 3 KOLTORVESOS.ISLERMUDURLUGU |  4765.00000) 477
' 46__‘__7 | 22 | 35 'MALIHIZMETLER MODURLUGU 11.736.000,00 | 1,74 |
46 | 7 | 22 | 36 |PARK VEBAHCELER MUDURLOGU 155100000 155 |
46 | 7 | 22 | 37 SAGLIKISLERIMUDURLOGO 58.00000 006
46 | 7 | 22 | 38 TEMIZLIK iSLERt MUDUORLOGU 429.000,00 0,43
46 | 7 | 22 40 |ZABITAMUDURLUGO 545.00000 0,55
' 46 7 | 22 4 |ETODPROJEMUDURLUGD _93.00000 009
146 | 7 | 22 | 42 1SPORI$LERI'MﬁDﬂR}i_J§_ﬁ | 161300000 161
46 7 | 22 | 43 |ISLETME VEI§TIRAKLER MUDURLUGU | 79.00000| 0,08 |
46 | 7 | 22 | 44 'KRE§SMODURLOGO | 259600000 260
6 | 7 |22 45 |MUH1_'431$1.ERIM@RLUGU 102,000,000 0,10
|46 | 7 | 22 | 47 |ISLETMEMODORLUGO 152.000,00| 0,15
| 46 7 | 22 | 49 |TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU 12600000 013 |
e | | e e
' 2 7 | 22 | 49 [IKLIMDEGISIKLIGI VESIFIRATKMUD _____ 98.00000, 0,10 |
| GIDERLER TOPLAMI | 100.000.000,00 100,00
Oldugu;
2022 Yih Ek Biitge Giderlerinin Fonksiyonel Siniflandinimasimnin;
| r | - BUICEYE !
E Fg{KSIY(_)Pi ] FONKSIYON ADI | 2@ | OR%‘_I |
K?D K‘Z)D Kgl) K?D TL %
117 | |GENELKAMUHIZMETLERI | 1877400000 1877
| 3 | — ' KAMU DUZENI VE GUV HIZ. 545.000,00| 0,55
[ - | 'EKONOMIK ISLER VEHIZ. | 205.000,00, 0,21
s [ |CEVREKORUMA HIZMETLERT | 537.00000 054
6 | | |ISKAN VE TOPLUM REFAHIHIZ. | 69.356.000,00;\ 69,36
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SAGLIK HIZMETLERI [ ~58.000,00 0,06 |

)
KN _ ' DINLENME, KULT VE DIN HIZM. | 7.604.000,00 7,60
9 | EGITIM HIZMETLERE 2.921.000,00 2,92
| | GIDERLER TOPLAMI ~ T T 10000000000 _ 100
Teskil ettiBi ve toplam 100.000.000,00 TL oldugu;
Biitgenin Finansman tipi sinrflandirmasining
|5 | Mahalli idareler - | ""7100.000.000,00.-TL ile Ek Biitsenin %1004
Seklinde oldugu,
Ekonomik simflandirma diizeyinde ise;
1?_(;‘:36! EKONOMIK | BUTCEGIDERININTORD | 2022 |oRasa |
L K(;D | K(Z)D ' K(3)D IK?D ~ | TL | %
| 830 ‘ 1 ] PERSONEL GIDERLERI |  7.393.000,00 739
830 | 2 __ 50S. GOV. KUR. DEV. PRIMIGID. | 1.067.000,00 1,07
830 | 3 | |MAL VE HIZMET ALIM GID. 77.370.000,00| 7737 |
830 | 4 || |FAIZGIDERLERI | 150000000 150
(830 | 5| | |CARITRANSFERLER _I 1.170.000,00| 1,17
| 830 | 6 r | | SERMAYE GIDERLERI 2.500.000,00| 2,50
"$0 9 | | | |YEDEKODENEKLER | 9.000.000,00 9,00
' BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 100.000.000,00| 100
Olusturdugu ve Ek Gider Biitgesinin toplam 100.000.000,00.-TL olarak tespit edildigi
goriilm{igtir.
2022 Ek Gelir Biitgesinin ise;
’ 2022 YILI GELIR BUTCES]
T TABMINI | BUTCEYE
GELIRIN CESIDI | BUTCE ORANI
i - - L |  GELURI(TL) =~ %
'SERMAYE GELIRLERI ] 94.400.000,00 | 100
‘ TOPLAM 94.400.000,00 100

Olugturdugu ve Ek Gelir Biltgesinin 94.400.000,00 TL oldugu gorillmigtir.

2022 yih ek gider biitgesinde tahmin edilen ddenekler ile ek gelir biitgesinde tahmin edilen
gelirler arasinda Finansmanm Ekonomik Simflandiriimasi ile 5.600.000,00,-TL borglanma kaynak

gbsterilmek sureti ile denklik saglanmagtir.

'KOD  FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TUTAR |
1.8.1.1 | BANKALAR BORCLANMA | 5.600.000,00-TL
' TOPLAM | 5.600.000,00-TL

Buna gbre; 2022 Yih Ek Biitgesi ile 2022 Gider Butgesi 535.000.000,00.-TL’ye yiikseldigi,

2022 Gelir Biltgesi ise 509.400.000,00.-TL’ye yiikselerek; gider biit¢esinde tahmin edilen Sdenekler
ile gelir biltgesinde tahmin edilen gelirler arasinda Finansmann Ekonomik Siniflandinlmas: ile
25.600.000,00.-TL borglanma kaynak gésterilmek sureti ile denklik saglandift gortilmistlr.

Komisyonumuzea, 2022 Yili Ek Biitcesinin, Biitge Kararnamesi, Odenek Cetveli A (Ornek
14), Gelirlerin Ekonomik Simflandirlmasi Cetveli B (Omek 15), Gelirlerin Yasal Dayanagim Gosterir

K
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{ C) Cetveli (Omek-17), Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Biitge Teklifi Cetveli
(Omek-7), Aynntih Harcama Programi (Omek-27, Finansman Program: (Ornek—28) ayn ayn
incelenmig olup, yasa ve ytnetmeliklere uygun olduju gbriilmistar.

fs bu raporumuzun Belediye Meclisimize sunulmasina karar verildi. ifadeli, Komisyon Bagkam
Ozlem SAHIN (imzali), Komisyon Bagkan V. Durali KOLPAK (gekimser-imzalr), Stzci Demet
GONDUZ (imzah), Uye Mustafa TASBAS (imzal), Uye Hasan Hiiseyin ATASOGLU (imzal) Plan

ve Biitge Komisyonu Raporu.

Baskan; konuyu miizakereye agti. Yapilan miizakereler sonunda oylamaya gegildi.

Yapilan oylama sonucunda;

2022 yih ek biitgesine iligkin 10/10/2022 tarihli Plan ve Biitce Komisyonu raporu; oy birlifi ile
kabul edilmistir.

Bagkan: Oy birligiyle kabul edilmistir, Evet.
Bagkan; 2022 Yih Ek Biitge Kararnamesine gecilmesini istedi.
2022 YILI EX BUTCE KARARNAMES]

Bitro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU: MADDE 1 - Belediye birimleri igin “(A) Odenek
Cetvelinde” gosterildigi gibi toplam 100.000.000,00 Tiirk Liras: ek ddenek verilmigtir.

Bagkan; 2022 yih Ek Biitge Kararnamesinin 1. maddesini oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
2022 yihi Ek Biitge Kararnamesinin 1. maddesi; oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU: MADDE 2 — 2022 Yih ek gider biitcesinde
dngiriilemeyen ve yetersiz kalacafh tahmin edilen gider kalemlerine karplik olarak, gelir
biltcesinde arsa satip gelir kalemi 94.400.000,00.- Tiirk Liras: olarak tahmin edilmigtir.

Bagkan; 2022 y1l1 Ek Biitge Kararnamesinin 2. maddesini oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
2022 yih Ek Biitge Kararnamesinin 2. maddesi; oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU: MADDE 3- 2022 Yih gider biit¢esinde yer alan
ddenekler, gelir biit¢esinde tahmin edilen gelirler ile finansmanin ekonomik smiflandiriimas
tablosundaki (5.600.000,00) Tirk Liras1 bor¢lanma kaynak gosterilmek sureti ile denklik
saglanmstir.

Baskan; 2022 yili Ek Biitce Kararnamesinin 3. maddesini oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucumnda;
2022 yih Ek Biltge Kararnamesinin 3. maddesi; oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU: MADDE 4- Ek Biitce asafida belirtilen

cetvellerden olugur:
1- Biitce Kararnamesi,
2- Odenek Cetveli A (Ornek- 14)
3. Gelirlerin Ekonomik Smiflandirmasi (B ) Cetveli (Ornek -15)
4- Gelirlerin Yasal Dayanagm: Gisterir ( C) Cetveli ((?rnek—l7) i
' l
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5- Ayrmtih Harcama Program (Ornek-27)
6- Finansman Program (Ornek-28)
7- {htiya¢ Duyulan Diger Cetveller

Bagkan; 2022 yihi Ek Bitge Kararnamesinin 4. maddesini oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
2022 yih Ek Biitge Kararnamesinin 4. maddesi; oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU: MADDE 5 - Bu kararname hiikiimleri Antalya
Bikyitkschir Belediyesi Meclisince karara baglanmasim milteakip yiiriirlige girer.

Bagkan; 2022 yih Ek Bittge Karamamesinin 5. maddesini oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

2022 yih Ek Biitge Kararnamesinin 5. maddesi; oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU: MADDE 6 - Bu kararname hiikiimlerini iist
yinetici yiiriitir.

Bagkan; 2022 yihi Ek Biitce Kararnamesinin 5. maddesini oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
2022 yih Ek Biltge Kararnamesinin 5. maddesi; oy birligi ile kabul edilmistir.

GIDER BUTCESI
Bagkan; 2022 Yih Ek Gider Biltcesine gecilmesini istedi.

Bitro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; OZEL KALEM MUDURLUGU 01- GENEL
KAMU HiZMETI 548.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Ozel Kalem Miidiirligii 01- GENEL KAMU HIZMETi’nin 548.000,00.-TL olmas: oy
birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 01-
GENEL KAMU HiZMETI 5.016.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Destek Hizmetleri Miidiirliigii 01- GENEL KAMU HIZMETD’nin 5.016.000,00.-TL
olmas oy birligi ile kabul edilmistir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MODURLUGU 01- GENEL KAMU HIZMETLERI 221.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

insan Kaynaklan ve Egitim Midfrliizi 01- GENEL KAMU HiZMETLERI’nin
221.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmistir. 2

/W
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Bro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; BILGI ISLEM MODURLUGU 01- GENEL
KAMU HIZMETLERI 230.060,00.-TL.
Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
Bilgi Islem Miidiirligii 01- GENEL KAMU HiZMETLERI’nin 230.000,00.-TL olmast oy

birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; YAZI iSLERI MUDURLUGU 01- GENEL
KAMU HIZMETLERI 653.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
Yaz Igleri Mitdiirliigii 01- GENEL KAMU HiZMETLERI’nin 653.000,00.-TL olmasi oy

birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; HUKUK ISLERI MODURLUGU 01- GENEL
KAMU HIZMETLERI 101.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Hukuk lgleri Miidiirliigii 01- GENEL KAMU HIZMETLER({’nin 101.000,00.-TL olmasi
oy birligi ile kabul edilmistir.

_Biro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER

MUDURLUGU 01- GENEL KAMU HIZMETLERT 15.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Basmn Yaym ve Halkla lligkiler Miidiirliigli 01- GENEL KAMU HIiZMETLERI’nin
15.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

_ Biro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; CEVRE KORUMA VE KONTROL
MUDURLOGU 05- CEVRE KORUMA HIZMETLERI 10.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi 05- CEVRE KORUMA HiZMETLERI’nin
10.000,00.-TL olmas oy birligi ile kabul edilmigtir.

_ Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; EMLAK VE ISTIMLAK MODURLUGU 06-
ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 59.054.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
Emlak ve Istimlik Miidiirligt 06- iISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI’nin

59.054.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmistir.
4. W
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Btiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; FEN ISLERI MUDURLUGU 06- ISKAN VE
TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 9.661.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Fen fsleri Midirligi 06- ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERi’nin
9.661.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.
_ Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 06-
iSKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 548.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

imar ve Sehircilik Miidiirligt 06- ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI’nin
548.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU: KULTUR VE SOSYAL ISLERI MUDURLUGO
08- DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLER 4.765.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
Kaltir ve Sosyal Igleri Muadiirligi 08- DINLENME, KULTUR VE DIN

HiZMETLERI’nin 4.765.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; MALI HIZMETLER MUDURLUGU 01- GENEL
KAMU HIZMETI 11.736.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Mali Hizmetler Miidiirligi 01- GENEL KAMU HiZMETi’nin 11.736.000,00.-TL olmas:
oy birligi ile kabul edilmigtir. ,

Bitro Personeli Mustafs MEYVECIOGLU; PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 08-
DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI 1.551.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylams sonucunda;
Park ve Bahgeler Midiirliiga 08- DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI’nin
1.551.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

Bitro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; SAGLIK ISLERI MODURLUGU 07- SAGLIK
HIZMETLERI 58.000,00.-TL.
Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
Saghk Igleri Miidiirtiigii 07- SAGLIK HIZMETLERI’nin 58.000,00.-TL olmas: oy birligi

ile kabul edilmigtir.
L) l
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Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 05- CEVRE
KORUMA HIZMETLERI 429.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Temizlik Isleri Miidiirliigi 05- CEVRE KORUMA HiZMETLERI’nin 429.000,00.-TL
olmas) oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; ZABITA MUDURLUGU 03- KAMU DUZEN]
VE GUVENLIK HIZMETLERI 545.000,00.-TL.

Baskan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Zabita Midirligi 03- XAMU DUZENI VE GUVENLIK HiZMETLER’nin
545.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

Bilro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; ETUD PROJE MUDURLUGU 06- ISKAN VE
TOPLUM REFAHI HIZMETLERT 93.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Etid Proje Midiirlighi 06- iSKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI’nin
93.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

Bilro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; SPOR ISLERT MUDURLUGU 08- DINLENME,
KULTOR VE DIN HIZMETLERI 1.613.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
Spor Isleri Miidarligi 08- DINLENME, KULTOR VE DIN HIZMETLERI’nin
1.613.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; ISLETME VE ISTIRAKLER MODURLUGU 04-
EKONOMIK iSLER VE HIZMETLER 79.000,00.-TL.
Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
igletme ve istirakler Midiirliigii 04- EKONOMIK ISLER VE HIiZMETLER 79.000,00.-

TL obmasi oy birligi ile kabul edilmistir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; KRES MUDURLUGU 09- EGITIM
HiZMETLERI 2.596.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
Kres Miidiirligii 09- EGITIM HIZMETLERI nin 2.596.000,00.-TL olmas: oy birliZi ile

kabul edilmistir.
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Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; MUHTAR ISLERI MOUDURLUGU 01- GENEL
KAMU HIZMETLERI 102.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.
Yapilan oylama sonucunda;

Muhtar igleri Miidilrliigii 01- GENEL KAMU HiZMETLERI 102.000,00.-TL olmas: oy
birligi ile kabul edilmistir.
_ Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; ISLETME MUDURLUGU 01- GENEL KAMU
HiZMETLERI 152.000,00.-TL.
Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

isletme Midiirligii 01- GENEL KAMU BIZMETLERI’nin 152.000,00.-TL olmas: oy
birligi ile kabul edilmistir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 04-
EKONOMIK ISLER HIZMETLERI 126.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

Tarmsal Hizmetler Miidrligd 04- EKONOMIK ISLER HIZMETLERI’nin
126.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU 05- CEVRE KORUMA HIZMETLERI 98.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
{Klim Degisikligi Ve Sifir Atk Madtrliigi 05- CEVRE KORUMA HIZMETLERI nin
98.000,00.-TL olmas) oy birligi ile kabul edilmistir.
Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 2022 YILI EK GIDER BUTCESI TOPLAM:
100.000.000,00.-TL.
Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

2022 YILI EK GIDER BUTCESI TOPLAM’mn: 100.000.000,00.-TL olmas: oy birligi ile
Kkabul edilmistir.

GELIR BUTCESI
Bagkan; 2022 yih Ek Gelir Biitcesine gecilmesini istedi.
2022 YILI GELIR BUTCESI -
S—— | P
06-SERMAYE GELIRLER! 94.400.00000 100,00
'TOPLAM ' ' 94.400.000,00 100,00
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Biiro Personeli Mustafa MEY VECIOGLU; 06 SERMAYE GELIRLERI: 94.000.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.
Yapilan oylama sonucunda;
06 Sermaye Gelirlerinin 94.000.000,00.-TL olmas, oy birligi ile kabul edilmistir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 2022 YILI EK GELIR BUTCES! TOPLAMI:
94.000.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

2022 yzh Ek Gelir Biitcesi Toplammm 94.000.000,00.-TL olmass, oy birligi ile kabul
edilmigtir,

Bagkan; 2022 yih ek biitce finansmanm ekonomik simflandirilmasimma gecilmesini istedi.

KOD IFINANSMAN]N EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI | TUTAR

1 |ICBORCLANMA _ | 5.600.000,00
' TOPLAM L | 5,600.000,00

Biiro Gorevlisi Mustafa MEYVECIOGLU; IC BORCLANMA: 5.600.000,00.-TL.
Baskan; oylamaya sundu,

Yapilan oylama sonucunda;
I¢ Borglanma: 5.600.000,00.-TL olmas); oy birligi ile kabul edilmistir.,

Bagkan; 2022 yih ek bfitge aynntih harcama programlan ile finansman programina
gecilmesini istedi.

Biro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 01-PERSONEL GIDERLERI - Dérdiinei i¢ aylik
donem 7.393.000,00.-TL, TOPLAM 7.393.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

01-PERSONEL GIDERLERI - Dirdiincit ii¢ ayhk dénem 7.393.000,00.-TL, TOPLAM
7.393.000,00.-TL olmas oy birligi ile kabul edilmigtir.

. Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 02-SOS. GUV. KUR. DEV. PRiMI GIDERI -
Dérdiincil ig ayhk dénem 1.067.000,00.-TL, TOPLAM 1.067.000,00.-TL.
Bagkan; oylamaya sundu.
Yapilan oylama sonucunda;

02-SOS. GUV. KUR. DEV. PRiMi GIDERI - Dirdiincit ii¢ aylik dénem 1.067.000,00.-
TL, TOPLAM 1.067.000,00.-TL olmasi oy birligi ile kabul edilmistir.

M WA
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Btiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 03 - MAL ve HIZMET ALIM GIDERLER] -
Dérdtinet ti¢ ayhik dénem 77.370.000,00.-TL, TOPLAM 77.370.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

03 - MAL ve HIZMET ALIM GIDERLERI - Dérdiincii ii¢ ayhk dénem 77.370.000,00.-
TL, TOPLAM 77.370.000,00.-TL olmas oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 04- FAIZ GIDERLER! - Dérdtincii ii¢ aylik ddnem
1.500.000,00.-TL, TOPLAM 1.500.000,00.-TL..

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

04 FAIZ GIDERLERI - Dérdiinett fi¢ ayhik donem 1.500.000,00.-TL, TOPLAM
1.500.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmistir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 05- CARI TRANSFERLER - Dérdiinci ti¢ aylik
dénem 1.170.000,00.-TL, TOPLAM 1.170.000,00.-TL.
Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
05- CARI TRANSFERLER - Dirdiincil ii¢ ayhk dénem 1.170.000,00.-TL, TOPLAM
1.170.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir,

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 06 - SERMA YE GIDERLER] - Dérdiinci li¢ aylik
dbnem 2.500.000,00.-TL, TOPLAM 2.500.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

06 - SERMAYE GIDERLERI - Dirdiincii ti¢ ayhk dénem 2.500.000,00.-TL, TOPLAM
2.500.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabal edilmisgtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; 09- YEDEK (O)DENEKLER - Dérdiinci ti¢ ayhk
dénem 9.000.000,00.-TL, TOPLAM 9.000.000,00.-TL.
Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;
09- YEDEK ODENEKLER - Dérdiincti ii¢c ayhk dénem 9.000.600,00.-TL, TOPLAM
9.000.000,00.-TL olmas: oy birligi ile kabul edilmigtir.

Biiro Personeli Mustafa MEYVECIOGLU; TOPLAM - Dordilncii #i¢ ayhk donem
100.000.000,00.-TL, olmak tizere TOPLAM 100.000.000,00.-TL’dir.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapiian oylama sonucunda;
TOPLAM - Dirdiincii ii¢ ayhk donem 100.000.000,00.-TL olmak fizere TOPLAM
100.000.000,00.-TL olmasi oy birligi ile kabul edilmigtir.
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Bagkan; 2022 Yih Ek Biitge Finansman Programma gecilmesini istedi.

Bitro Personeli Mustafa MEY VECIOGLU; 06 SERMAYE GELIRLERI- Dardtineii iig aylik
d6nem 94.400.000,00.-TL, TOPLAM 94.400.000,00.-TL.

Bagkan; oylamaya sundu.

Yapilan oylama sonucunda;

06 SERMAYE GELIRLER{- Dérdiinci ii¢ ayhk donem 94.400.000,00.-TL, TOPLAM
94.400.000,00.-T1./olmas: oy birligi ile kabul edilmistir.

1/
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