T.C.
ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI S
Itfaiye Dairesi Baskanlig

Say1 : E-94645120-105.02-269044 17.04.2023
Konu : Itfaiye Denetim Raporu

BASKANLIK MAKAMINA

21.10.2006 tarih ve 26326 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurtrluge giren Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 32. Maddesinin (b) bendi geregince Valilik
Makaminmn 03.03.2023 tarih ve 111141 sayili onayina istinaden Antalya Valiligince 17.03.2023 tarihinde yapilan Antalya Bityiikyehir Belediyesi itfaiye Dairesi
Bagkanlifin Genel Is ve Yiiritimi Denetimine iligkin dizenlenen Denetim Raporunun, Biiyiiksehir Belediye Meclisinin bilgisine sunulmak tizere Mayis Ay meclis
giindemine alinmas1 hususunun incelenerek. Biiytiksehir Belediye Meclisine havalesini arz ederim.

Ahmet KISA
Itfaiye Dairesi Baskant

Uygun goriisle arz ederim.
Tuncay SARIHAN
Genel Sekreter Yardimcisi

BUYUKSEHIR BELEDIYE MECLISINE
Av.Cansel TUNCER
Baskan a.
Genel Sekreter

Ek: Antalya Valiliginin 06.04.2023 tarih ve E.62844594-250-114458 say1li yazisi ve ekli Denetim Raporu.

Dogrulama Kodu: +43VPv-V/Y4gR-6+£Qs £~ DsHOY-pO0gRfQw Dogrulama Linki: hteps://www.turkive gov. tr/icisleri-beledive-ebys

Yiiksekalan Mahallesi Adnan Menderes Bulvan No:20 07310 Muratpasa/Antalya Bilgi igin: Erhan ONCE ='E_| ke e
Telefon No: (242)249 50 00 Faks No: (242)249 52 75 itfaiye Eri ‘3 L
e-Posta: info(@antalya bel.tr intemnet Adresi: hitps://www.antalva bel.ir Telefon No:
Kep Adresi: abb@hs01.kep.tr



T.C.
ANTALYA VALILIGI
[dare ve Denetim Miidiirligi

Sayr : E-62844594-250-116458 06.04.2023
Konu : Itfaiye Denetim Raporu

ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA

Ilgi : 03.03.2023 tarihli ve 62844594-250-111141 sayth Valilik Olur'u.

21.10.2006 tarihli ve 26326 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirirlige giren,
Belediye [tfaiye Yonetmeliginin Denetim baglikl: 32 nci maddesinin (b) bendi
geregince, Valilik Makaminin 03.03.2023 tarih ve 111141 sayili Onayina istinaden,
_ Bilyiiksehir Belediye Bagkanlig: itfaiye Daire Bagkanlig1 Teskilati Genel Is.ve Yiirtitiimii ..
Denetimi 17.03.2023 tarihinde yapilmistir. o o '

Belediyeniz Itfaiye Daire Bagkanhig1 Teskilat1 Genel Is ve Yiiriitiimii Denetim Raporu
ekte gonderilmis olup, Denetim Raporunda belirtilen hata ve noksanliklarin giderilerek
tenkit, tavsiyelerin yerine getirilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dr.Atf CICEKLI
Vali a.
Vali Yardimeist

Ek: Denetim Raporu (5 sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
Dogrulama Kodu: OKwzcN-7Be051~T/ LWx0~+LCNV1-chZiWIGu Dogrulama Linki: kttps://iwww. turkive. gov.triicisleri-ebys

Gazi Bulvari Bayindir Mah. No:2 07030 Muratpasa Antalya Bilgi igin: Umit DOSKAYA IR
Telefon No: (242)243 97 91 Dahili: 510 Faks No: (242)248 93 95 Memur (S) T

e-Posta: 07mahalliidareler(@icisleri.gov.ir Internet Adresi: http://www.antalya.gov.tt/ Telefon No: B {
Kep Adresi: icisleribakanligi@hs01.kep.tr i fn
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BUYUKSEHIR BELEDIYESI iTFAIYE DAIRE BASKANLIGI TESKILATI GENEL IS VE
YURUTUMU DENETIM RAPORU

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Bagkanhign Teskilainin Genel is ve
Yiiriittimiiniin, Valilik Makaminin 29.03.2022 tarih ve 61218 sayili olur ile gorevlendirilen Idare ve |
Denetim Miidiirii V. Muazzez KURTAY tarafindan yapilan denetim sonucunda, goriilebilen hata ve
noksanliklar ile tenkit ve tavsiyeyi gerektiren hususlar agagida maddeler halinde agiklanmustir.

I-ONCEKI TEFTIiS- DENETIM VE SONUCU:

Belediye Itfaiye Daire Bagskanlig1 teskilatinin-Genel I§ ve Yiiriitiimii, en son 31.03.2022 tarihinde
Antalya Valiligi Idare ve Denetim Miidiir V. Aysun SUNAL tarafindan teftis edilerek, rapora
dokiilmustiir.

1.01- Onceki teftislerde belirtilen bazi hususlarin yer yer gereklerinin yerine getirildigi goriilmiigtir.
1.02- Ayrica 5393 sayih Belediye Kanununun 55. Maddesinin 5. Fikrast geregince 5393 sayih
Kanunun yuriirlige girdigi 13.07.2005 tarihinden sonra yapilan denetimlere iliskin sonuglarimin;
Kamuoyuna agiklanip, ardindan Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisi bilgisine sunuldugu
goriilmiistiir.

II- TEFTIS DENETIM DOSYA VE DEFTERI

2.01- Itfaiyé Teft1§ Denetlm deftenmn usuliine uygun tu‘fuldugu gorulmustur

2.02-Yine, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiyesi Daire Bagkanligina ait teftig rapotlariun ve
bunlarla ilgili yazaigsmalarin 6zel bir dosyada saklandigr goriilmiistiir.

II-BRIFING :

Denetim sirasinda Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Bagkan V. Levent OKUTAN’ dan
[tfaiye Daire Bagkanligimn teskilati, gorevleri ve ¢aligmalar: hakkinda 6zet brifing alinmugtir.
Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Bagkanhiginda, 1 Daire Baskam, 5 Sube Midiirii, 1 Grup
Koordinatsr Amiri, 7 Gruplar Amiri, 10 Itfaiye Cavusu, 463 Itfaiye Eri ve 193 diger personel (Sirket)

. olmak tizere, 680 personelin gorev yaptigy, 3 vardiya ¢aligildigi ifade edilmigtir.

Itfaiye Daire Bagkanlig1 personelinin, Belediye Itfaiye Yonetmeliginde belirtilen esaslara gére resmi
kiyafet kullandig1, -Personelin resmi kiyafet- giderlerinin; yazhk, kishk, harici elbise ve kigisel
koruyucu teghizat da dahil olmak iizere ihtiyaca ve giiniin sartlarina gére, 657 sayili Kanunun 211

inci maddesi esas alinarak Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkanlig: tarafindan karsilandigi, Yazhk
ve kislik elbise her yil, toren elbisesi ise iki yilda bir verildigi bildirilmistir.

ftfaiye Daire Bagkanhiginda hizmet esasinn 7/24 esasina gore hizmet yapildigi, Itfaiye Miidahale
Personelinin ¢alisma saatlerinin 24. saat gérev, 48 saat istirahat ve 3 (ii¢) vardiya seklinde
diizenlendigi bildirilmistir.

Daire Baskanliginda; 6 adet resmi,3 adet kiralik hizmet araci, 64 adet Merdivenli Miidahale Araci,
43 adet Maksatli ve Su Tkmal Aract, 19 Adet Cok Maksatlt Itfaiye Araci, 4 adet Merdivenli Itfaiye
Aracl, 4 adet Kurtarma Aracy, 2 adet resmi, 20 adet kiralik gift kabinli Ilk Miidahale Itfaiye Araci, 1
adet ATV, 1 adet resmi motosiklet, 1 adet kiralik olmak tizere toplam 169 Arag-Gerecle gorev
yapildig1, Teghizat ve malzemelerin temininde TSE ve CE standartlarina uyuldugu, Daire
Baskanligina gelen ihbarlarin istatistikleri 112 Acil Cagri Merkezi tarafindan y&nlendirilerek giinliik-
aylik-yillik seklinde tutuldugu, Personelin gorev degisikliginin devir-teslim tutanagr ile yapildigi,
Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 08.01.2015 tarihli ve 7 sayili karar ile uygun bulunan
Itfaiye Daire Baskanhg: I¢ Hizmet Yénergesinin bulundugu griilmiigtiir.
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, IV-ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI KURULUSU VE PERSONELI :

4.01-Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskanhg: Itfaiye Daire Bagkanliginin, 5393 sayilt Belediye
Kanunun 52 inci maddesinde belirtilen usul ve esaslar ile 18.12.2021 tarih ve 31683 sayili Resmi
Gazetede Yayimlanarak yiriirliige konulan Belediye Itfaiye Yonetmeligine gore olusturuldugu
goriillmiistiir.

4.02- Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Bagkanligiun, Bilyiiksehir Belediye Meclisinin
12.08.2022 tarihli ve 740 Sayili karanyla teskilatlandirildigs ve [tfaiye Daire Bagkanhg: teskilati
personel kadro ve unvanlarimn, Belediye ve Bagl Kuruluslan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Iliskin Esaslara gére; Itfaiye Daire Bagkan, [tfaiye Sube Miidiiri, Itfaiye
Amiri, Itfaiye Cavusu ve Itfaiye Eri, memur, is¢i, sozlesmeli personel seklinde olusturuldugu
anlasiimigtir.

4.03- itfaiye Daire Bagkanhg: Personelinin;

a) Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi Itfaiye Daire Baskanlifinda, 680 Personelin gérev
yaptig1, 485 Personelin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi oldugu, 70 Personelin Is¢i, 2
Personelin Sozlesmeli ve 123 personelin ise Antalya Biyiiksehir Belediye Baskanhgl Insan
Kaynaklari Anonim Sirketi tarafindan alinan girket eleman: oldugu bildirilmigtir.

{tfaiye’ Dairé Baskanligi Personelinin Ozlikk Dosyasinin Antalya Bilyitksehir Belediye Bagkanligy
Insan Kaynaklann Daire Baskanligi bunyesmde saklandig, izin-rapor vb. idari islemler i¢in aymi
zamanda itfaiye Daire Bagkanligi Idari Hizmetler Sube Midirliigtinde dosya tanzim edildigi
gorulmiigtiir.

¢) Ceza Islemlerinin, 657 sayili kanunun 124 ve devami maddeleri, Disiplin Kurullan ve Disiplin
Amirleri hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére yriitildiigii, 5525 sayih Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlerinin Bazi Disiplin Cezalarimin Affi hakkinda Kanun ile 19.07.2006 giin ve 26233 sayil
Resmi Gazetede yayimlanan Devlet Personel Bagkanhgiin 2006/1 sayii Genelgesi hiikiimlerinin
gdz Oniinde bulunduruldugu, 2019 yilinda 657 DMK ¢ 125. Maddesine gore Disiplin Cezasi
i uygulanan 3 personelin oldugu bildirilmistir. :

! d) 657 Sayili Kanunu’nun 64 ve devami maddeleri ile 15/3/1999 tarihli ve 99/12647 sayih Bakanlar
1 Kurulu Karan ile yiirtirliige konulan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina dair Genel Yonetmelik hitkiimlerine ve 21.10.2006 giin ve 26326 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanarak Belediye Itfaiye Yonetmeligi gercevesinde, 23.11.2013 tarihinden bu yana
‘ Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi agilmadig bildirilmistir.

e) 657 sayili Kanunun 122. Maddesine gére Basari ve Ustiin Bagan Belgesi alan personel olmadifs,
5393 sayili Belediye Kanunun 49 uncu maddesine gore, [tfaiye Personeline (memura) ikramiye
odendigi bildirilmistir.

f) Belediye Itfaiye Daire Bagkanligi personelinin maaslanmn ddenmesine aracilik eden banka
tarafindan dagitilan promosyonun, 10.08.2010 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 2010/17 sayil
Basbakanlik Genelgesine gore, biitiin personele esit sekilde dagitildigr bildirilmistir.

g) 3628 sayih Mal Bildiriminde bulunulmasi hakkinda Yonetmelik hitkuimleri cercevesinde,
; personelin mal bildiriminde bulundugu, sonu (0) ve (5) ile biten yillarin en ge¢ subat ay1 sonuna
i kadar Personelin Mal Bildirimlerini verildigi, karsilagtirmalarinin yapildiga, Mal Bildirimlerinin
Insan Kaynaklar1 Daire Bagkanhiginda dosya seklinde saklandig goriilmiistiir.

b) Ozliik I§lemlenmn 657 sayili Kanunun 109. maddeleri g:ergevesmde yiriitildigi anlagilmug olup;




h) Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 38. Maddesi geregince, Izin Islemlerinin personel sayisina gore
ve verilen hizmetin aksatilma mahal verilmeksizin yillik olarak planlandigi, 657 DMK’ nun 178 inci
maddesi geregince giinliik ¢aligma saatleri disinda fazla ¢aligmalarin licretlerinin ddendigi, Itfaiye
Daire Baskanhg personelinin haftalik ¢aligma saatinin, 3 (lig) vardiya sistemi, 24 saat gdrev, 48 saat
istirahat seklinde ve haftalik 45 saat olarak belirlendigi, 657 sayili Kanunun 104. Maddesine geregi
Mazeret izinlerinin, Personelin ihtiyaci ve gereksinimlerine gore Kanunda belirtilen kistaslara gore
kullandinldigy anlagilmustir.

1) 2946 sayili Kamu konutlar1 Kanunu ile 23.09.1984 giin ve 18254 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu Konutlann Yonetmeligi gergevesinde, Itfaiye Daire Baskanligina tahsis edilen
Kamu Konutu bulunmadi bildirilmistir.

i) 657 sayili Devlet Memurlar Kanunun 212 nci ve 11.12.1986 giin ve 19308 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Devlet Memurlan Yiyecek Yardimi Yoénetmelik hiikiimleri geregince, 657 sayith DMK
personeline yemek yardimi yapilmadigy, itfaiye Daire Baskanligma bagh her istasyon biinyesinde
yemekhanenin mevcut oldugu, personelin yemek ihtiyacimin kendilerince kargilandigi, kadrolu is¢i
pozisyonunda bulunan Personele sendika yemek yardimi yapildig: bildirilmistir.

4.04- Belediye Kanununun 67. Maddesinde sayilan hizmetlerin diginda, figiincli sahislara ihale
yoluyla Itfaiye hizmeti gordiiriilmedigi anlagilmugtir.

4.05- Belediye Itfalye Yonetmeliginin. 15. ve 18 inci maddesi geregi; [tfaiye  Memurluguna
atamalarda ve Kamu Kurum ve Kuruluslardan Itfaiye Daire Baskanhgma naklen gecislerde
yonetmelik hiikiimlerine uygun islem yapildig: anlagilmigtir. ‘

4.06- Fazla mesai ticreti olarak, y111k biitge kanununda belirtilen {ist sinirt asmamak kaydiyla, maktu
ticretin belediye meclis karariyla tespit edildigi ve ddendigi anlagilmugtir.

4.07- Itfaiye Daire Bagkanhg Personelinin kilik kiyafetlerinin, Yonetmeligin 35 inci maddesindeki
kurallara uygun oldugu goriilmiistiir.

4.08- Giyecek yardimmin, Belediye Itfaiye Yonetmeligi ve Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi
Yénetmelik hiikiimlerine gore yapildigt anlagilmagtir.

4.09- Yonetmeligin 44.- Maddesi.geregince, Itfaiye personeline kimlik belgesi verildigi anlagilmisgtir.
V-iTFAIYE HIZMETLERI: ‘
5.01- Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 31 inci maddem ve 657 sayili Kanun degisik 214. Maddesi

geregince, Hizmet esasina ve giinlitk ihtiyaclara gore yap1lan program gergevesinde, gunluk haftalik
ve aylik Hizmet I¢i Egitim programu diizenlendigi ve egitimlerinin yapildifi miisahede edilmistir.

5.02- Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 33 inci maddesi geregince, Spor egitimlerinin giinliik ve
haftalik olarak programlandigi ve program ¢ergevesinde yapildigi anlagibmistir.

5.03- Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 42 nci maddesi geregince, Arag, Teghizat ve Malzeme Ikmal
ve Donatiminin temin edildigi, itfaiye araglarinin genellikle eski model oldugu, Bakimlarmin bir
program ¢ergevesinde, Antalya Biiyiikgehir Belediye Bagkanligi Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Sube Miidiirliigii tarafindan yapildig, giinlitk vardiya degisim sirasinda bakim yapildig) anlagilmigtir.

5.04- 21/10/2006 giin ve 26326 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulan Belediye
itfaiye Yonetmeliginin 48 inci maddesi geregince, Antalya Biiyliksehir Belediye Meclisinin
08.01.2015 tarihli ve 7 sayih Karanyla, [tfaiye Daire Bagkanligi I¢ Hizmet Yonergesinin gikartildig,
Yonergeyle; Yangin yoniinden hassas bolgelerin tespit edildigi, Yangin musluklarinin yerlerinin
belirlendigi, Haberlesme sisteminin kuruldugu, haberlesmenin Telsiz, Uydu Gorintiilil Telefon ve
Cep Telefonu gibi cihazlarla saglandigi, her yangin sonrasinda istatistiklerin tutuldugu, her yangin




sonrasi yerinde degerlendirme yapildigi ve sonrasinda talep eden kurum ve sahislarla paylasildig
miisahede edilmistir.

5.05- 18.12.2021 tarih ve 31683 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliie konulan Belediye
Itfaive Yonetmeligi geregi yapilan inceleme neticesinde; Itfaiye Daire Baskanligi ana yerlesim
alaminin, fiziki yerlesim agisindan diizenli ve yeterli oldugu, ancak bagli istasyonlarin Yemekhane,
Yatakhane, Dershane, Depo, garaj vb. alanlarinin yetersiz geldigi ve ihtiyag oldugu bildirilmistir.

VI- GOREV, HATA ve NOKSANLIKLAR ile TENKIT ve TAVSIYEYi GEREKTIREN
HUSUSLAR;

6.01-Yapilan Denetim sonucunda

a) Itfaiye Daire Bagkanliginin, Meclis karartyla norm kadro sayisinin 680 olarak belirlendigi, buna
mukabil itfaiye personelinin 485 kisinin 657 DMK ’na tabii olarak gérev yaptig1, diger gorev yapan
personelin; 70 Personelin Igci, 2 Personelin Sézlesmeli ve 123 personelin ise Antalya Biiyliksehir
Belediye Baskanhigi Insan Kaynaklari Anonim Sirketi tarafindan alinan sirket elemam oldugu
anlagimustir.

Belediye Itfaiye Yonetmeliginin, Belediye Itfaiye Yangin Personelini belirleyen 9 uncu maddesi;
“« Belediye itfaiye teskilatinda galigan itfaiye eri, itfaiye cavusu, itfaiye amiri, itfaiye sube miidird,

. .itfaiye miudiirii ve itfaiye daire.baskam yangm personelidir. Bu personel, bizzat yangmn. yerinde. .

bulunmak ve yangina miidahale etmekle sorumlu ve gérevlidir.” hikmiine haizdir.

Yine, Anayasa Mahkemesinin, yangin personeli olarak ¢ahigtirilacak Itfaiye personeline iliskin vermis
oldugu E.2019/27, K.2019/56 sayili kararinda; “Yangmlarin ve olasi bir yangin aninda can ve mal
kaybinin en aza indirilmesi ve yangin amnda ortaya ¢ikabilecek riskleri ortadan kaldirmak amaciyla
kamu giivenliginin s6z konusu oldugu itfaiye hizmetinin, idarenin asli ve stirekli etkinleri i¢inde yer
ald181 ve bu konuda yapilacak faaliyetlerin 6zel bir meslek bilgisini ve uzmanlif1 gerektiren tecriibeli
personel tarafindan yerine getirilmesi zorunluluk arz ettifinden dolay ancak memurlar ve diger kamu
gorevlileri eliyle yiiriitiilmesi gerektigi anlagiimaktadir.” hilkmiini vermigtir.

Bu itibarla; Belediye Itfaiye Yonetmeliginde, yanginda gorevi yerine getirecek personelin “ itfaiye
eri, itfaiye ¢avusu, itfaiye amir, itfaiye sube miidiri, itfaiye midiiri ve itfaiye daire bagkani” olarak
belirlendigi, Anayasa Mahkemesinin mezkir; “itfaiye hizmetinin, idarenin asli ve siirekli etkinleri
icinde yer aldig1 ve bu konuda yapilacak faaliyetlerin 6zel bir meslek bilgisini ve uzmanlhig: gerektiren
tecriibeli personel tarafindan yerine getirilmesi zorunluluk arz ettigi” karar: geregi, yangin personeli
olarak calistirilacak personelin, Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 9 uncu maddesi belirtilen, 657 DMK
kanuna tabi personel eliyle yiiriitiiimek tizere, norm kadro cercevesinde itfaiye personeli temin
edilmesi, diger mevzuata tabi personelin (ig¢i, sozlesmeli personel, sirket elemam) ise, itfaiye
teskilaimin  biiro, ¢agn merkezi, bakim onarim vb. hizmetlerde destek personeli olarak
galistirtlmalannin saglanmasinin, ftfaiye Hizmetinin daha etkin ve verimli yiiriitiilmesi ve olasi bir
yangin aninda can ve mal kaybiun en aza indirilmesi acisindan zorunluluk arz ettigi

degerlendirilmektedir.

b) Itfaiye Daire Baskanligina tahsis edilen Arag, Gereg. Teghizat ve Makinelerin genel olarak yeterli
oldugu, ancak itfaiye araglarinin modellerinin eski ve glinimiiz teknolojisinden yer yer geride kaldig
gozlemlenmistir.

Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 43. Maddesi; “Jtfaiye teskilatinda kullamlacak teghizat ve
malzemelerin cins, miktar ve nitelikleri hizmet gereklerine gore teknolojik gelismelere uygun olarak
tespit edilir” hiikmiine haizdir.




Belediye Itfaiye Teskilatinin ehemmiyeti, hizmetlerin etkin ve verimli yiiriitiilmesi, olasi yangin ve
bir yangin aminda risklerin en aza indirilmesi agisindan, tahsis edilen arag, gere¢, makine ve
techizatlarin, yonetmeligin 43 iincii maddesi geregince, giiniin teknolojik gelismisligine gore
yenilenerek donatiminin saglanmast gerektigi degerlendirilmektedir.

¢) 6 Subat 2023 tarihinde iilkemizde meydana gelen deprem nedeniyle kullanilmasi énem arz eden
ses djnleme cihazlarinin artirilmasi tavsiye edilmektedir.

6.02-Denetim Dénemi Icerisinde, Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Itfaiye Daire Baskanlig1 gorevinin
Ahmet KISA tarafindan yiiriitiildiigii anlagilmugtir.

6.03- Biiyiiksehir Belediye Baskanlig Itfaiye Teskilatimn Genel Is ve Yiiriitiimii, Valilik makaminin
29.03.2022 tarihli ve 61218 sayih Oluru ile gdrevlendirilen, Idare ve Denetim Miidir V. Muazzez
KURTAY, Sef Aysun SUNAL, Memur (s) Umit DOSKAYA ile, il Afet ve Acil Durum
Miidiirltigiinden V.H.K.I Mehri REIS tarafindan denetlenmis olup, 2 niisha olarak diizenlenen bu
raporun 1 niishas1 Idare ve Denetim Miidiirliigiine, 1 niishas1 Biiyiiksehir Belediye Bagkanligina

gonderilmistir. 24/03/2023

Muazzez KURTAY Aysun SUNAL {imit DOSKAYA ° Mehri REW)

idare Ve Denetim M.V. Sef * Memur (s) V/}W?‘

GORULDU
-~ Q¥ 02023
Dr.Atf CICEKLI

Vali a.
Vali Yardimcis
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