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ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI 12./01/2023
PLAN VE BUTCE KOMISYONU RAPORU
BiRIM Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanlig1
MECLIS TOPLANTISININ | Biiytiksehir Belediye Meclisinin 09/01/2023 tarihli toplantisinda
TARIHI VE GUNDEM giindemin 132 nci maddesi gorisiilerek Plan ve Biitge
'M ADDESI Komisyonuna havale edilmistir.
KONU Sozlesmeli Sanatkar Memurlarin Vize Islemleri

KOMISYON RAPORU
Biiyiiksehir Belediyesinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun Ek Gegici 13 iincii maddesi
kapsaminda 2022 yilinda sézlesmeli Sanat¢1 ve Stajyer Sanatei ile Sanat Ve Sahne Uygulaticis1 olarak
istihdam edilenlerden 2023 yilinda da gorevlerine devam etmeleri uygun goriillenlere 01.01.2023 tarihinden
gecerli olmak {izere Gdenecek briit iicretin tespit edilmesi ve tip sdzlesme ornedi ile kadro pozisyonunun
vize edilmesine iliskin Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligimn 09/01/2023 tarihli ve E-348085 95-
907.04-234428 sayili teklifi Komisyonumuzea uygun goritlmiigtiir.

isbu Komisyon Raporu imza altina alinarak, Meclisin takdirine sunulmustur.

EKLER:

1- A Tipi Hizmet Sozlesmesi

2- B ve C Tipi Hizmet Sozlesmesi
3- Ucret Skalasi

4- Dolu Bos Kadro Cetveli

5- Ongoriilen Puan Cetveli
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ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESiI SEHIR TIYATROSU SANAT VE SAHNE
UYGULATICISI HIZMET SOZLESMESI

Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkanli@t adina ... ile
arasinda asagidaki sartlarda bir hizmet sozlesmesi

diizenlenmistir.
Bu sozlesmede gegen “Baskanlik” deyiminden Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkant,

“Personel” deyiminden ise Antalya Biiyiiksehir Belediye Tiyatrosu Sanat ve Sahne Uygulaticisi

anlasilir.
SOZLESMELIi PERSONELIN

a) Ad1 ve Soyadi § L attantaanteauseseanenennesnnasentaann e ot auteass Fanscene Manensaasane
b) Babasimin Ad1 PO UOOPPPOOIOPPPPN
¢) Dogum Yeri ve Yili SO OO OOOP TP OPP
d) Uyrugu D eerversteresseeesaseessastesaereeererneeesrateenstasistese it tenrr e rn s na ey
e) Ogrenim Durumu S et ee—eeee—eee e —ee e et oo e b ettt e et enn s
f) Kanuni Ikametgahi 2 veveeeesessesnnecssstesasretsssersesssastessssesstttssaesssranessnnssnarsestie
1) Gérev Unvam S LER R s o2 SRl « SR ofa S s e - Sl n SRS AAINS . 8 S S - - - s o
h) Ayhk Briit Ucreti L etestesseesessesseeseessesseessensissesbessisasereeseeseesessseressrses

MADDE 1- Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisinin ......occovevvieicieneece. tarth ve
...................... saylli karar1 geregince Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrolarina
............................................................... olarak kabul edilmistir.

MADDE 2- Personele yapacag hizmete karsilik ...../.../2023 ile ...../.../2023 tarihleri
arasinda her ay ............ ( ) puan karsihigi olarak Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan
2023 il i¢in vize edilen tcretler ...... sayili 2023 yili Merkezi Yonetim Biltge Kanunu
cergevesinde yapilacak iicret artiglar: sonucunda bulunan ticretler tizerinden..........oooeuevvuneen. brit

aylik s6zlesme iicreti denir. Odemeler her ayin onbesinde pesin olarak denir.

Sozlesmeli olarak galisanlara; bir mali yili iginde Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda
olmak iizere ve ¢ahistiklari giinlerle orantili olarak (hastalik ve senelik izinleri dahil) her birinde
birer aylik iicretleri tutarinda dort adet ikramiye ddenir. Ayrica olaganiistii gayretle galigmalan
sonucunda emsallerine gére bagarih gérev yaptiklari tespit edilenlere; Belediye Bagkaninin teklifi,
ilgili Bakanligin uygun goriisii ve Bagbakamn onayi ile ilki Haziran ikincisi Aralik ayinda olmak
iizere her biri birer aylik iicret tutarinda iki adet tegvik ikramiyesi verilebilir.

MADDE 3- Personel Bakanlar Kurulunun 07/05/1987 tarih ve 87/11782 sayih kararname
eki esaslarinda belirtilen 6demelerden yararlandirilir.

MADDE 4- Ilgililer gorevinde 5441/1310 sayili kanun ve 657 sayili kanunun ilgili

maddeleri ve sdzlesme hiikiimleri ile Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrolan
Midirliiginiin meveut veya ¢ikarilacak tiizilkk, kararname, y&netmelik, yonerge, karar ve
duyurularina tam olarak uymak zorundadir.

Sozlesme donemi icinde kanun, tiiziik, kararname ve yonetmelik degisiklifi veya yeniden
diizenlenmesi durumlarinda bu mevzuatla sézlesme hiikiimleri arasinda celiski dogdugu takdirde
yeni mevzuat hitkiimleri uygulanir.
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MADDE 5- Ilgililerin 657 sayih kanunun 48. maddesinin (a) bendinin 4-5-6-7 ve 8
numarali alt bentlerinde belirtilen sartlan tastmas1 zorunludur. Bu sartlardan herhangi birini
tasimadig1 sonradan anlagilanlar ile s6zlesme siiresi iginde bu sartlan kaybedenlerin s6zlesmeleri
re’sen fesh edilerek gorevlerine son verilir.

MADDE 6- [lgililerin yurt i¢inde gorev yeri disinda gegici olarak gérevlendirilmesi
halinde giindelik ve yol giderleri 6245 Sayilh Harcirah Kanunu hilkiim]erinde saptanan stireyi
asamaz, gegici ve sirekli gorevlendirilmelerde 8denecek giindelik tutar: 1-4 derece Devlet
Memurlarina ddenen giindelik miktar1 asamaz.

MADDE 7- Bu sézlesme ile sdzlesme devresi sonuna kadar olmak tizere saptanmis olan
aylik ticretler miiktesep hak olusturmaz. Ileri ki galigma yillari i¢in diizenlenecek sdzlesmelere
esas olacak tcretler kararname esaslarina ve Yonetim Kurulunun degerlendirilmesine gore

yeniden tespit edilir.

MADDE 8- Sézlesmenin is bu ¢alisma yilina iliskin s6zlesme siiresinin bitimini izleyen
¢alisma yilinda da yenilenmesi i¢in Kurum ¢agrida bulunur. Cagn belli siire saptanarak, Kurum
duyuru tahtalarinda ilan edilir. Bu siire on giinii gegemez. Ayrica bildiri génderilmez.

Sihhi izinli, resmi gérev veya izinli olmak gibi nedenler diginda ve Yonetim Kurulunca
kabule sayan bir 6zrii olmayarak duyurulan siire i¢inde yeni sozlesmelerini imza ettirmeyenler
istifa etmis sayilir. S6zlesme imzalamamadan dolay1 kurumun bir zarari dogmusgsa ilgiliden tahsil

edilir.

MADDE 9- Sanat ve Sahne Uygulaticilari, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrolari
Miidiirligii ile szlesmeli bulunduklan siirece, biitiin ¢aligmalarim kurum iginde yiiklenecekleri
gérevlere yoneltirler. Kazang edinmek amaciyla bagka islerle ugrasamazlar. Ancak 657 Sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 89. Maddesindeki haklari sakhdir.

MADDE 10- Sézlesme hiikiimlerini kabul eden Sanat ve Sahne Uygulaticilar1 Antalya
Biiyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu Sube Miidiirliigiiniin Antalya ilinin ilgelerinde ve gehrin
muhtelif semtlerinde kurulmus ya da kuracag tiyatrolarda, mevcut muhtelif sahnelerde, yurtici ve
yurtdisinda diizenleyecegi turnelerde siirekli ve gegici olarak, isleri ile ilgili her tirlii eserde
kendilerine verilecek biitiin gorevleri yerine getirmeye ve Tiyatro Miidiirliigiince kendilerine sahne
disinda meslekleri ile ilgili verilecek difer gorevleri de yapmakta ytikiimludir. Sanat ve Sahne
Uygulaticilar: hizmet igi egitim esaslarina uymakla ytikiimltdiirler.

MADDE 11- a) Sehir Tiyatrolar1 Sanat ve Sahne Uygulaticilan, yasalarla belirlenen resmi
niteliklerinin gerektirdigi saygmlik ve giivene yakisir olduklarini, gorevlerini yerine getirirken
kurum icinde ve kurum digindaki davraniglari ile gostermek zorundadirlar.

Sanat ve Sahne Uygulaticilari, kurumun i¢inde ve diginda kurumu, amirlerini ve
arkadaslarim kiiciik diistirecek konusma ya da davramslarda bulunmak, amirlerine kars: gelmek
ya da verilen emirleri dinlememek, baskalarim kuruma kars: tahrik etmek, kurum aleyhine yaym
yapmak ya da demeg vermek gibi davraniglarda bulunamazlar.

b) Topluca yolculuk yapan oyun gruplar yol boyunca, oyunlarin sergilendigi sehirlerde,
kalman otellerde, resmi sayginlipn zedeleyici, isin ciddiyetini ve Onemini sarsici, kurumun
onurunun ortadan kaldiran tutum ve davramglar iginde bulunamazlar. Sahne ve Sanat
Uygulaticilari, turnelerin yapildig: sehirlerde oyunlarin sergilendigi tiyatrolarin kalman otellerin
ve kurumlar misafirhanelerinin 6zel kosullarina uymaya zorunludurlar.

Bu nedenlerin birinden bir uygunsuzluk dogdugunda turne bagkani en kisa yoldan bu
kosullara uymayan Sanat ve Sahne Uygulaticilarim esas gorev yerlerine gonder' ve durumu rapor

halinde idareye bildirir.
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¢) Izin almadan bu tiir davranista bulunduklarinda, s6zlesmenin disiplin hitkiimlerine gore
iglem yapilir.

: MADDE 12- Her Sanat ve Sahne Uygulaticisi, gorevlerini aksatmadan saglikl bir bigimde
yerine getirmek amaciyla ilan tahtalarindaki ¢alisma programlarim Genel Sanat Yonetmenliginin
yénerge, genelge, duyuru ve Tiyatro Miidiirliigiiniin duyurularini okumaya ve geregini yapmaya
zorunludurlar.

MADDE 13- Sanat ve Sahne Uygulaticilan: kendilerine verilecek gorevlerden dogacak
kisisel sorunlarim herhangi bir yanlishiga ve zaman kaybettirecek tartismalara engel olmak igin
snce ilgili rejisre yazili olarak iletirler. Bdylece sorunun giderilmesine ¢aligilir. Soruna ¢oziim
bulunamazsa Tiyatro Miidiirliigiine yazil olarak bagvurur. Bu konuda karart Yénetim Kurulu
verir. Sanat ve Sahne Uygulaticilan, karar alinincaya kadar gorevine devam etmek zorundadir.

MADDE 14- Kendi arzusu ile isten ayrilmak isteminde bulunan Sanat ve Sahne
Uygulaticist 3 ay 6nceden yazili olarak bagvurup s6zlesmenin feshini isteyebilir. Sanat ve Sahne
Uygulaticilari bu 3 ayin bitimine kadar verilen gorevleri yapmaya zorunludur. Gerek goriiliirse bu
tiirden istemler karsisinda szlesme 3 aylik siire tamamlanmadan, 3 ay kaydina bagh kalmaksizin
Yonetim Kurulunun teklifi ile Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkanlhig: tarafindan fesh edilebilir.
S6zii gegen 3 ay iginde s6zlesmesi heniiz Antalya Bityiiksehir Belediye Baskanhg: tarafindan fesh
edilmedigi halde bu siirenin bitimini beklemeden gérevinden aynlanlara bu yiizden idarenin
ugrayacagi maddi ve manevi zararlar odettirilir.

MADDE 15- Sanat ve Sahne Uygulaticisi, oyunlarda kullanacaklar malzeme ve techizat
idare tarafindan verilir. Sanat ve Sahne Uygulaticisi, kendilerine verilecek malzemeyi 6zenli ve
tutumlu bicimde kullanmak igin azami dikkati gdstermek zorundadirlar. Sanat ve Sahne
Uygulaticis1 aldigy esya arasindan kostlim, peruk, aksesuar, demirbag ve miath malzeme
niteliginde olanlar1 her temsil sonunda ilgililere teslim etmeye zorunludur. Teslim etmediginde
Disiplin Kurulu Karari ile esyanim giiniin rayicine esas olan bedeli, Saymanlikg¢a aylk ticretinden
kesilir.

Sanat ve Sahne Uygulaticilan, ilgili yonetmen ve dekoratoriin bilgisi diginda kumas
secemezler ve atdlyelerde yapilan ya da onarilan dekor, kostiim, peruk, sapka ve ayakkabi gibi
islerin resimlerine uygun bir bicimde yapilmasi konusunda oyunun rejisdr ve dekoratériintin
birlikte saptadiklari kostiim, peruk, sapka ve ayakkabi eskizlerindeki stil ve esasi bozacak

degisiklikleri yapamazlar.

MADDE 16- Sahne ve atdlyelerde verilen esyanin temiz tutulmasinda ve korunmasinda
bu esyayr kullanan Sanat ve Sahne Uygulaticist sorumludur. Hor kullanmaktan ya da
dikkatsizlikten dogacak zarar Disiplin Kurulu kararinca Saymanlik tarafindan aylik ticretinden
kesilir. Ancak sahnede rol geregi kullanilamaz hale gelen malzeme bu kaydin diginda tutulur.

MADDE 17- Antalya Biiyiiksehir Belediyesi $ehir Tiyatrolar1 Sanat ve Sahne
Uygulaticilar: hakkinda 5434 sayili T.C. Emekli Sandig1 Kanununun Maluliyet ve Emekliye Sevk
Hiikiimleri, 5441/1310 sayil1 kanunlarla saptanmig olan 1 yillik sézlesme siiresi i¢inde ya da bu
siirenin bitiminde Y6netim Kurulunun Karar ile Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sechir TiyatrOSIBV

tarafindan uygulanir.
TURNELER
MADDE 18- Turnelerin gerekhhglne Genel Sanat Yonetmeni karar verir. _'7 ﬂ;} ﬂ
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Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrolarinin yurt i¢inde miinferiden veya topluca

yapacag sanat faaliyetleri turne kapsami i¢indedir.
Turneler sanat, teknik, mali ve idari imkanlar 6l¢iisiinde esitlik ilkesi i¢inde programlanur.
Turneye ¢ikacak oyunda goérevli sanatgr ve teknik personelde degisiklik Genel Sanat

Y6netmeninin onay1 ile yapilir.

a) Turnelerde hangi yoldan ve hangi aragla yolculuk yapilacag: Biitge Kanunu uygulama
talimat1, Bagbakanlik Genelgeleri ve Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 Genelgelerine gore
Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrolart Miidiirliigiince tespit edilir. Turneye katilan Sanat
ve Sahne Uygulaticilarmin Miidiirlitkge belirlenen yol ve aracin diginda, bagka bir aragla ve yoldan
turneye katilma ve aynlma istekleri yazili izne baghdir.

b) Turnelerde gérev alan sanat ve sahne uygulaticilannin en geg¢ yolculuk yapacaklar
aracin (vapur, ugak, tren, otobiis, otomobil) hareketinden en ge¢ yarim saat ¢nce tasitin yola
¢ikacagl yerde bulunmalari gereklidir. Turnelerde yolculuk hareket, giin ve saatleri Sahne

Direktorliigiince dnceden saptanir.

¢) Sanat ve Sahne Uygulaticilari, turnelerde yolculuk yapacaklar: tagitlarin birinci simf
yerlerinde yolculuk yaparlar. (ugak harig).

d) S6zlesmenin sahne, prova ve oyun basliklar: altinda belirlenen maddeleri, turneler
siiresince yapilacak ¢aligmalar sirasinda da aynen uygulanir.

¢) Turnclerde hastalananlara Devlet Memurlarnin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri
Yonetmeligi hitkiimleri uygulanir.

MADDE 19- Sanat ve Sahne Uygulaticilari, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sehir
Tiyatrolarimin ¢aligmalar ile ilgili olarak diizenlenecek sanat etkinliklerinde kendilerine verilecek

gorevleri yerine getirirler.
PROVA VE OYUNLAR

MADDE 20- Tiyatronun iginde atdlye ve is yerlerine, sahne kulislerine konuk alinamaz.
Bu yerlerde yabanci biriyle gériistilmez. Sanat ve Sahne Uygulaticilar sahneye ve tiyatroya gocuk
getiremezler. Prova ve oyunlarda sahne, kulis ve salon gibi yerlerde sigara, kahve, ¢ay vb.
igecekler igilemez.

MADDE 21- Sanat ve Sahne uygulaticilari, kendilerine verilen gérevleri ile ilgili sahne
calismalarim ve meslekleri ile ilgili her tiirlii ¢alismay1 zamamnda bitirmeyi, kabule sayan bir
bi¢imde teslim etmeye zorunludurlar.

MADDE 22- Son provalarda saptanan dekor, aksesuar ve 151k planlar1 oyunlarda aynen
uygulanir.

MADDE 23- Sanat ve Sahne Uygulaticilari, kullandiklar1 malzemede azami tasarrufa
uymakla yikiimliidiirler. Israf olunan malzeme ve is¢ilik bedeli ilgililere ddetilir.

MADDE 24- Sanat ve Sahne Uygulaticilari oynanacak eserlerin hazirlamginda prova ve
atSlye galismalar igin yetkililerce saptanmms saatlerde gérevleri baginda bulunmaya zorunludurlar.
Bu calismalar yetkili yonetmen dekoratdr ve §eﬂer1n saptadig siirece devam eder.
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MADDE 25- Her sahne eserinin teknik provast (dekor kurulmas: ve 151k diizenlenmesi)
Genel Sanat Y6netmeninin onay ile Genel provadan 6nce sanat teknik yetkilisi, ilgili yonetmen
ve dekoratér tarafindan saptanr. Teknik prova bir giinden az olamaz. Gerekli durumlarda

uzatilabilir.

MADDE 26- Prova ve oyunlarda Sanat ve Sahne Uygulaticilari, gérevlerinin gerektirdigi
isleri saptanan saatte kontrol ederler. Prova ve oyunlarin tam zamaninda baslamasindan ve diizenli

bir bigimde devamindan sorumludurlar.

MADDE 27- Prova ve oyunlar basladiktan sonra sahnede ancak gérevli olanlar bulunur.
Kulis ve ¢ikis kapilar1 serbest birakailir.

MADDE 28- Provalar, oyunlarda oldugu gibi ciddiyetle Sanat ve Sahne Uygulaticilari
tarafindan gorevlerinin hizmetlerin incelikleriyle izlenir.

Prova yapilirken konusulmaz, saka edilmez, giilinmez ve giiriiltil yapilmaz. Sanat ve Sahne
Uygulaticilan kendilerine kurum tarafindan verilen is kiyafetlerini gorevleri siiresince giymek

zorundadirlar.

MADDE 29- Prova ve oyunlara ickili gelen Sanat ve Sahne Uygulaticilarim oyunun
ySnetmeni ya da sahne amiri prova ve oyunda sahneye sokmayabilir.

MADDE 30- Sanatgilar sahneye girmeden énce Sanat ve Sahne Uygulaticilan sanatcilara
gerekli malzeme ve aksesuarlan kontrol ederek vereceklerdir.

MADDE 31- “Dekor Hazir” isareti verilip perde agildiktan sonra sahne kapist kapanir.
Giris ve ¢ikislar kontrol altina alinir, gereksiz yere sahne kapilar agilmaz.

MADDE 32- Rol geregi sahnede sigara igilmesi ya da mum ve lamba yakilmas:
gerektiginde, gorevli bulunan ilgili Sahne Uygulaticis1 yangina meydan vermemek lizere 6nceden
gerekli emniyet onlemlerini almakla yiikiimliidiir. Tedbirsizliginden dolay1 ¢ikacak kaza ve
yangindan sahsen sorumludur.

MADDE 33- Sanat ve Sahne Uygulaticilar, Sivil Savunma Sekreterligi ve Uzmanhginca
ve Koruma amir ve Memurlugunca kendilerine verilen yangi, sabotaja kars1 korunma ve bagkaca
énlemlerin alinmasina biiyiik bir titizlik ve 6zenle uymak zorundadirlar.

MADDE 34- Oyunlarda gorev alan Sanat ve Sahne Uygulaticilart oyun sirasinda ve perde
aralarinda, seyirci salonlarinda, gise Onlerinde, fuayede ve koridorlarda goriinmez ve

dolagsamazlar.

MADDE 35- Sahne Amirleri gérev aldiklari oyunun provalarl ve temsilleri boyunca
yoénetmen, tarafindan belirlenen sanat ve teknik programlarm diizenli ve aksamadan

yiritilmesinden sorumludur.
Prova temsil ve turnelerde oyunda gorevli teknik personel (Sahne Amiri Yardimeilari,

Sahne Sef Makinistleri, Aksesuarcilar Kadin ve Erkek Terzileri, Kuaférler, Suflér-Suflozler,

Kondiivit ve Sahne Isik¢ilar) Sahne Amirine bagh olarak gorev yaparlar.

Prova ve temsillerde ¢alismalarin saglikh yiiriitiilmesinden birinci derecede Sahne Amiri
yetkili ve sorumludur. Prova ve temsil raporlari, Sahne Amiri ve yénetmen, yonetmen olmadig:
durumlarda yénetmen yardimeisi tarafindan diizenlenir.

Genel Sahne Amirinin diizenleyecegi ara¢ programina esas olmak {izere; oyunda gorevli
personelin adreslerini tespit eder Miidiirliige iletir. A
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MADDE 36- Sahne Amiri, suflor-sufléz, kondiivit ve 191k kumanda gorevlisi sahneye
konacak eserin prova ve temsillerde kendilerine ait islerin diizenli bir bi¢imde yapilmasindan
sorumludurlar. Sahne Amirleri, suflér-suflozler, kondiivit ve 151k kumanda gorevlileri kendilerine
verilen gorevleri Genel Sanat Y8netmeninin onay1 olmadan degistiremezler.

MADDE 37- Suflor-Suflozler sufle ettikleri eserin provalar siiresince ve oyunun
promiyerinden sonra Genel Sanat Yonetmeninin uygun gorecegi siire boyunca eseri sufle etmeye
devam eder. Bu siire sonunda Genel Sanat Yonetmenligi tarafindan oyundaki sufle gorevine son

Verir.

MADDE 38- Kondiivitler, yonetmenin yorumuna uygun olarak, oyunun miizik, efekt ve
diger ses etmenleriyle ilgili aragtirma yapar. Gerekli dokiimanlan toplayarak yonetmene sunar.
Y 6netmenin belirledigi miizik, efekt ve diger ses etmenlerinin kayt ve montajini gergeklestirerek
akig bandini hazirlar. Hazirladigi akig bandini oyunun provalari ve temsil sliresince, yonetmenin
saptadigy sanatsal programlar dogrultusunda gerekli uygulamay1 gergeklestirir.

MADDE 39 - Sahne 1sikeilars, bas 1s1k uzmanlarinin denetiminde; takip ve efekt
1giklarini, projeksiyonlari, renk degisimlerini temsil éncesinde tablo aralarinda 151k képriilerinde
herzelerde ve sahnede bulunan tim 151k kaynaklarimin ayarlarini yaparlar. Isik Dekoratori veya
Bas Isik Uzmani tarafindan turneye gitmesine karar verilen biitiin malzemeyi teknigine uygun
olarak sandiklara yerlestirir. Yerlestirme, yiikleme ve bosaltma hatalarindan ve ihmalinden dolay1
meydana gelen hasardan ve malzeme zayiinden birinci derecede sorumludur.

Sahne Isikgilari Tiyatro Yonetiminin verecegi meslekleriyle ilgili her tiirli gérevi de

yaparlar.
MADDE 40- Oyun etkinlikleri ile ilgili tasima, yiikleme ve bosaltma konusunda;

a) Yerlesik tiyatrolarda ve turnelerde her birim (elektrik, 151k, aksesuar, kostiim, ses,
dekor) kendine ait arag ve geregleri sandiklara yerlestirir. Temsil faaliyetleri, ile ilgili yiikleme,
bagajlama, bosaltma ve tagima igleri birim farki gézetmeksizin sahne makinistleri ile malzemenin
ozelligi nedeniyle arag ve gereg sorumlular: tarafindan birlikte yapilir. Sahne makinistlerinin hangi
birime 6ncelikle yardimer olacaklar oyunda gdrevli Sahne Amiri tarafindan belirlenir. Ancak
zorunlu durumlarda (zamanin darligi, parga basi esyann agirhgi ve goklugu, taginacak yerin
uzakligy, turne gurubunun yorgunlugu) tagtyic: tutuldugunda her birimin elemanlari (elektrik, 151k,
aksesuar, kostiim ses, dekor) yiikleme, bagajlama ve bosaltma islerini kendi sorumluluklarinda

gerceklestirirler.

b) Turne disinda (atdlyeler, depo, ambar ve sahneler arasinda) her birim kendi ara¢ ve
gereglerinin tasinmasindan sorumludur.

HASTALIK HUKUMLERI

MADDE 41- a) Hastalanan sanat ve sahne uygulaticilan, énce kurum doktoruna
basvurarak muayene ve tedavisini yaptirir. Kurum doktoru tarafindan gerek goriilenler tedavi igin
2007 vili i¢in ¢ikarilan “Tedavi Yardimina Iliskin Uygulama Tebliginde” belirtilen saglhk

kuruluslarina gonderilir.

b) Sanat ve Sahne Uygulaticilarnin yukarida belirtilen sevk usuliine uyulmaksizin

alacaklar1 hastalik raporlan gegersiz sayilir. Ani ve acil durumlarda yukarida belirtilen sevk |

usuliine uyulmaksizin tedavisine baglanms olanlarin durumlan aciliyeti ilgili kurumun raporu ile
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belirlenmek kosulu ile bu kaydin diginda tutulur. Bu gibi durumlarda hastanin saglik kurumuna
génderilme islemi sonradan kendisi tarafindan tamamlamr.

MADDE 42- Sanat ve Sahne Uygulaticilarimin gegici hastalik durumunda kurum
doktorunun raporu iizerine ve iyilesme amact ile 41. madde uyarinca Resmi Saghk Kurumlarina
gonderilmesi durumunda hastaligin bu kurumlarca diizenlenecek raporla, eger hastalig1 devamlilik
gosteriyorsa gonderildigi kurumun Saghk Kurulunca diizenlenecek raporla belirlenmig olmasi
zorunludur. Bu kurullarin verecekleri raporlarda hastaligin belirtileri, ayrmntili bir bi¢imde
aciklanarak varilan teshisin agik¢a belirtilmesi sarttir. Hastamn tedavi ve dinlenmesine gerek
goriiliirse bunun stiresi, isine engel olup olmayacagi, nerede ve nasil gegirilecegi verilecek raporda
aciklanir. Sanat ve Sahne Uygulaticilan raporlu bulundugu siirece raporun gerektirdigi bigimde
davranmaya zorunludur. Tibbi gerekge ile hastaligin gegirilecegi sehir raporda belirtilmediginde,
Sanat ve Sahne Uygulaticis1 raporlu olusunu neden gostererek gorevli oldugu sehirden disar
cikamaz. Hastaliklarin tiirii ve zelligine gore tedavi bigimi ayrica belirtilir. Kurum doktoru 20
giinliik rapor verebilir. Daha fazla giin igin rapor, ancak resmi saghk kurumlarmm yetkili

kurullarinca verildiginde gegerlidir.

MADDE 43- Sanat ve Sahne Uygulaticilari ani hastalik halinde malzemelerin bulundugu
yerin anahtarmi tiyatroya gondermeye zorunludur. Hastalik hali devam ediyorsa ya da sifa

bulmussa bu durumlari giinii giiniine idareye bildirecektir.
Hasta olan Sanat ve Sahne Uygulaticisi rahatsizhini en geg¢ oyunun baslama saatinden 6

saat 6nce, ani durumlarda derhal idareye bildirmeye zorunludur.

MADDE 44- Sanat ve Sahne Uygulaticilarina devamli hastalik durumlarinda s6zlesmenin
17. maddesi hitkmii uygulanacag: gibi, hastaligm siirekliliginden dogan durumun Snemine gore
657 Sayil Kanunun 105. maddesi uyarinca uygulama yapilir. Sozii gegen maddelerde belirtilen
siire icinde szlesmelerini yenilemeye Genel Sanat Yonetmeni ve Yonetim Kurulu yetkilidir.

MADDE 45- Sanat ve Sahne Uygulaticilarindan sahnelerde gérevli olanlar Pazartesi
giinleri, atdlyelerde gorevli olanlar Pazar giinleri, haftada 1 giin izinli sayilirlar. Ancak hafta tatili
giinii gerekli goriildigiinde Yonetim Kurulunca bagka bir giine alinabilir.

DiSiPLIN HUKUMLERI

MADDE 46- Sanat ve Sahne Uygulaticilarina verilecek Disiplin Cezalar ile her bir
Disiplin cezasimi gerektiren fiil ve haller gunlardir:

1) Uyarma: Ilgiliye gérevinde ve davranislarinda daha dikkatli olmast gerektiginin yazi
ile bildirilmesidir.

Uyarma cezasim gerektiren fiil ve haller sunlardir;

A) 657 sayili Kanununun 125. Maddesinin A) fikrasinda sayilan fiil ve haller.

B) Madde 24’de belirtildigi iizere, yetkililerce saptanmig siirelerde gbrevi basina (prova
vb.) gelme stiresine 5 dakika kadar geg gelerek, provanin gecikmesine ve aksamasina neden olmak.

C) Baskalarmn gorevlerine miidahale etmek.

D) Turnelere gidilirken haber vermeden Miidiirlikkge saptanan araglar disinda yolculuk
yapmak, saptanan yerler disginda kalmak ve kahnan yerlerde ve yolculukta gdrevin ciddiyet ve
onuru ile bagdagsmayan davraniglarda bulunmak.

E) Kurumeca yasaklanan yerlere izinsiz misafir almak, ¢ocuk getirmek.

F) Kurumca yasaklanan yerlerde sigara, ¢ay, kahve, mesrubat vb. igecekler icmek.

2) Kmama: Ilgiliye goérevinde ve davramslarinda kusurlu oldugunun yazi ile
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Kinama cezasimi gerektiren fiil ve haller sunlardir;

A) 657 Sayili Kanunun 125. Maddesinin (B) fikrasinda sayilan fiiller ve haller.

B) Madde 24°de belirtildigi iizere, yetkililerce saptanmis siirelerde goérevi basina (prova
vb.) gelme siiresine 15 dakika kadar gec gelerek, provamn gecikmesine ve aksamasina neden
olmak.

C) Kurumun tamtimin saglayacak haber niteligindeki televizyon ¢ekimi, fotograf ¢ekimi
vb. etkinlige gelmemek.

D) Oyun icin saptanmis olan aksesuar, kostim, makyaj, mizansen, oyun metninde
degisiklik yapmak ya da yapilmasma neden olmak.

E) Oyun baglama saatinden 1 saat dnce gorevi baginda bulunmamak.

F) Is saatlerinde gorev disi islerle ugrasmak.

G) Sahneye misafir almak, ¢ocuk getirmek provanin akigint kotii etkileyecek hal ve
davramslarda bulunmak.

H) Oyun siiresince kulis ve koridorlarda giiriiltii etmek, yiiksek sesle giilmek ve konusmak.

I) Oyun ve provalarda kullanilmas: kararlastirilan dekor, aksesuar, makyaj malzemesi,
kostiim, 151k planlarimin uygulama hatasina sebep olmak prova ve oyun antresinden &nce
denetlememek nedeniyle ¢alisma ve oyun akiginin bozulmasina sebebiyet vermek.

2) Ayhktan Kesme: {lgilinin briit ayligindan 1 giin ile 3 ay arasinda kesinti yapilmasidir.
Ayliktan Kesme cezasin gerektiren fiil ve haller sunlardir;

A) 657 Sayih Kanunun 125. Maddesinin (C) fikrasinda sayilan fiiller ve haller,

B) Oyunun 10 dakikaya kadar ge¢ baglamasima neden olmak,

C) Oyunun ciddiyet ve akigini bozucu davranislarda bulunmak,

D) lIzinsiz provay: terk etmek,

E) ilan edilen oyun giinlerinde gorevli olmayan, ancak yedek olarak belirlenmis olan Sanat
ve Sahne Uygulaticisinin oyunun baslangicindan 1 saat nce Kurumdan yazili olan adreslerinde

bulunmamasi,
F) Gérev iginde ve diginda ¢aliganlar hakkinda gercek disi beyanda bulunmak, saygisizlik

etmek,

G) Oyun iptal edilmemek kaydiyla 1 giin géreve gelmemek,

H) Madde 24°de belirtildigi tizere, yetkililerce saptanmig saatlerde gérevi bagina (prova
vb.) gelme siiresine 15 dakikadan fazla ge¢ gelerek, provanin gecikmesine ve aksamasina neden

olmak.
) Cagrilmasi halinde izinsiz selama ¢ikmamak,

4) Kademe Ilerlemesinin Durdurulmasi: Ilgilinin bulundugu kademede ilerlemesinin 1-
3 yil i¢in durdurulmasidir.

Kademe ilerlemesinin Durdurulmas: cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir;

A) 657 Saythh Kanunun 125. Maddesinin ( D) fikrasinda sayilan fiil ve haller,

B) Oyunun 10 dakikadan fazla ge¢ baslamasina neden olmak,

C) 2-5 kez provanin iptaline neden olmak,

D) Oyun iptal edilmemek kaydiyla 5 giin oyuna gelmemek,

5) Devlet Memurlugundan Cikarma: Sozlesmenin fesh edilerek gérevine son vermektir.

Devlet Memurlugundan Cikarma cezasim gerektiren fiil ve haller sunlardur;

A) 657 Sayili Yasanm 125. Maddesinin ( E ) fikrasinda sayilan fiil ve haller.

B) Oynamakta olan oyunun iptaline veya programdan ¢ikarilmasina neden olmak.

C) Ogrenim durumlarn nedeniyle yikselebilecekleri kadrolarin son kademelerinde
bulunanlara kademe ilerlemesinin durdurulmas: cezasinin verilmesini gerektiren hallerde briit
ayliklarimin 3 aylig kesilir. Tekerriiriinde gorevlerine son verilir.
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MADDE 47- Izinsiz ve mazeretsiz olarak kesintisiz 6 giin géreve gelmeyen Sanat ve Sahne
Uygulaticilarinin stzlesmesi resen fesh edilir.

MADDE 48- Kusurlu bir eylem ya da davramsm bu sozlesmede yer alan disiplin
suglarinda hi¢ birine uymamasi, bu eylem ve davranigin cezasiz kalmasini gerektirmez. Bu
durumda yukarida belirtilen fiillerden hangisine en yakin goriiliirse o fiile iligkin disiplin cezas

verilir.

MADDE 49- 46. Madde de belirlenen Uyarma Cezalarim 2 giine, Kinama Cezalarini 5
giine, Kademe Tlerlemesi Cezalarimi 3 aya kadar Para Kesme Cezasina doniistiiriilmesine Disiplin

Kurulu yetkilidir.
MADDE 50- Cezalar, Disiplin Kurulu kararina istinaden Mudiirlikkge uygulanr.

MADDE 51- Bu sézlesmede yer alan disiplin cezalarinin sicilden silinmesine iligkin siire
icinde;

1) Disiplin cezalar verilmesine sebep olunmus ayn1 fiil veya halleri tekrarlayanlara,

2) Daha once ayn fiil veya haller nedeniyle aym derecede iki disiplin cezast alinmig

olanlara,
Bir derece agir ceza uygulanir.

MADDE 52- Davramslarindan dolay1 haklarinda Hukuk ve Ceza Davasi agilmasi disiplin
cezas1 verilmesine engel degildir.

MADDE 53- Disiplin kovusturmasina ugrayanlarm savunma haklar hicbir gekilde
kisitlanamaz, savunma alinmadan ceza verilemez.

Savunma siiresi 7 giindiir. Siiresi iginde savunmasim yapamayanlar savunma haklarindan
vazgecmis sayilirlar. Kovusturma altinda bulunanlar her tiirlii belgeyi delil olarak ileri stirebilirler.
Turnede bulunanlar veya gecici gorevle gorevlendirilenler savunma haklan igin gegerli mazeret
beyan ederek savunmalarim doniisten sonra 7 giin iginde verebilirler. Ancak, Yonetim Kurulu
talebi uygun bulmazsa ilgiliye bildirerek en geg 7 giin iginde savunmasini ister.

MADDE 54- Bir olayda kisinin birden fazla disipline aykin fiili varsa, her fiille ilgili
disiplin hiikiimleri ayr1 ayr1 uygulanir.

Disiplin Kurulu ceza tayin ederken kovusturmaya ugrayan kisinin genel durumunu, olaym
olug seklini, nedenlerini veya bu kimsenin yetki, gérev ve sorumluluk derecelerini degerlendirerek
hafifletici ve agirlastiric: nedenlerin varliini tespit ederse, bir derece hafif veya agir disiplin cezast

verilebilir.

MADDE 55- Disiplin cezalani ilgililere yaz: ile bildirilir. Ilgili, ceza bildirisini aldig:
tarihten itibaren 10 giin icinde ve gerekge gostererek cezaya itiraz edebilir. Bu durumda Yonetim
Kurulu itiraz1 ret edilebilir veya dosyamn yeniden incelenmesini Disiplin Kurulunda isteyebilir.

MADDE 56- Disiplin cezalar1 verildigi tarihten itibaren hiikiim ifade eder ve uygulanir.

MADDE 57- Disiplin cezasim gerektiren kusurlu hareketi ile bir zarara yol agan personele,
disiplin cezas1 verilmekle beraber sebep oldugu zarar da odetilir.

DiGER HUKUMLER
e
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MADDE 58- Sanat ve Sahne Uygulaticilan izinli bulundugu tarihleri ....../....../2023 ile
....... /..../2023 tarihleri arasinda arandiginda bulunabilecegi yerin adresini yazih olarak Sahne
Amirligine verecek ve ¢agrildigi zaman derhal gérevine dénecektir.

MADDE 59- Bu sozlesme, 657 Sayili Kanunun ek gegici 13 ve ek gegici 16. maddeleri
ile 07/05/1987 tarih ve 87/11782 sayih kararnamenin 15. maddesi uyarmca akdedilmistir. Bu
Sozlesmede yer almayan hususlar hakkinda arulan kanun ve kararname hiiklimleri ¢ergevesinde

islem yapilir.

MADDE 60- Bu sézlesme ...../...../2023 tarihinden ...../...../2023 tarihine kadar gegerli
olmak tizere diizenlenmistir.

GECICI MADDE- S6zlesme dénemi iginde Kanun ve Kararname ile ticretlerde ve diger
sosyal haklarda meydana gelecek artislar gegerlilik tarihinden itibaren sozlesme degisiklifine
gerek kalmaksizin uygulanir. Degerlendirme, vize ve benzer nedenlerle sézlesmenin baslangig
tarihinden hazir olmamas1 halinde bir y1l 6nceki ilicretlerin 6denmesine mevzuat gercevesinde
devam olunur. Sozlesme imzalanmasindan sonra aradaki fark 6denir veya tahsil olunur.

Sanat ve Sahne Uygulaticisi
...... {12023

Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskan

Sayfa 10 /10
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ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI SEHIR TIYATROLARI SANATCI VE
STAJYER SANATCI HIZMET SOZLESMESI

Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskanligi adina ... ile
arasinda asagidaki sartlarda bir hizmet sozlesmesi

diizenlenmistir.
Bu sozlesmede gecen “Baskanlik” deyiminden Antalya Biiyliksehir Belediye Bagkant,

“Personel” deyiminden ise Antalya Biiyiiksehir Belediye Tiyatrosu Sanatei ve Stajyer Sanatgisi
anlagilir.

SOZLESMELJ PERSONELIN

a) Adive Soyadi L et e eeer e e et e e eeateeaatbeeeatbee s e tee e st e et e e n e e ts s abaaeans
b) Babasinmn Ad1 E U OOV P PP POUR IO PPRION

¢) Dogum Yeri ve Yih LR TP URU OISO

d) Uyrugu OOV U SRR

¢) Ogrenim Durumu S ettt e e et e eei—ee s tas sttt a e e e e e e e s s e et eba e e s e e aaa

f) Kanuni Ikametgahi © reeeseessesessssorarsssnesansesusessatessstresarsssssssrasansesanenatasssssassss

1) Gorev Unvam L ereesesireessssesrsssssrsssssiessssesssSREERSSIereasssersreREssesisees

h) Ayhk Briit Ucreti D LesemeieerrencsassaseriassESEEReSNMSSSEsIEsESeRSLELINSISaSRSRORRSIRLRELES

MADDE 1- Antalya Biiyliksehir Belediye Meclisinin ..........cccoooeiceinee. tarth ve
...................... sayill karar1 gerefince Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrolarina
............................................................. olarak kabul edilmistir.

MADDE 2- Personele yapacag: hizmete kargilik ....../...../2023 ile ...../...../2023 tarihleri
arasmdaheray ............ ( ) puankarsiligi olarak Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan
2023 wyih igin vize edilen tcretler ...... sayith 2023 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu
gercevesinde yapilacak ticret artislari sonucunda bulunan iicretler tizerinden...........c.cccccenenenne. briit

aylik s6zlesme iicreti 6denir. Odemeler her ayin onbesinde pesin olarak ddenir.

Sozlesmeli olarak galisanlara; bir Mali y1ili i¢inde Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda
olmak iizere ve ¢alistiklan giinlerle orantih olarak (hastalik ve senelik izinleri dahil) her birinde
birer ayhk iicretleri tutarinda dort adet ikramiye ddenir. Ayrica olaganiistii gayretle ¢ahismalan
sonucunda emsallerine gore basarih gérev yaptiklan tespit edilenlere; Belediye Bagkanimn teklift,
ilgili Bakanligin uygun goriisii ve Bagbakanin uygun goriisii ile ilki Haziran ikincisi Aralik ayida
olmak iizere her biri birer aylik ticret tutarinda iki adet tegvik ikramiyesi verilebilir.

MADDE 3- Personel Bakanlar Kurulunun 07/05/1987 tarih ve 87/11782 say1h kararname
eki esaslarinda belirtilen 6demelerden yararlandirilir.

MADDE 4- llgililer gérevinde 5441/1310 sayili kanun ve 657 sayih kanunun ilgili
maddeleri ve sozlesme hiikiimleri ile Antalya Biyiiksehir Belediyesi Sehir Tiyatrolan
Miidiirliigiiniin mevcut veya g¢ikarlacak tlizilk, kararmame, yoOnetmelik, yonerge, karar ve
duyurularna tam olarak uymak zorundadir.

Sozlesme donemi iginde kanun, tiiziik, kararname ve yonetmelik degisikligi veya yeniden
diizenlenmesi durumlarinda bu mevzuatla sdzlesme hiikiimleri arasinda geliski dogdugu takdirde
yeni mevzuat hitkiimleri uygulanir.

MADDE 5- Ilgililerin 657 sayili kanunun 48. maddesinin (a) bendinin 4-5-6-7 ve 8
numarali alt bentlerinde belirtilen sartlar tasimasi zorunludur. Bu sartlardan herhangi b1rm1
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tasimadig sonradan anlagilanlar ile sézlesme siiresi iginde bu sartlar1 kaybedenlerin sdzlesmeleri
re’sen fesh edilerek gorevlerine son verilir.

MADDE 6- lgililerin yurticinde gorev yeri disinda gegici olarak gérevlendirilmesi halinde
giindelik ve yol giderleri 6245 Sayili Harcirah Kanunu hitkiimlerinde saptanan siireyi agamaz,
gecici ve siirekli gorevlendirilmelerde ddenecek giindelik tutar1 1-4 derece Devlet Memurlarna

ddenen giindelik miktarin1 agsamaz.

MADDE 7- Bu sézlesme ile s6zlesme devresi sonuna kadar olmak lizere saptanmis olan
aylik ticretler miiktesep hak olusturmaz. iler ki ¢aligma yillan igin diizenlenecek s6zlesmelere esas
olacak iicretler, kararname esaslarina ve Yoénetim Kurulunun degerlendirmesine gére yeniden

tespit edilir.

MADDE 8- Sézlesmenin is bu ¢alisma yilina iliskin sozlesme siiresinin bitimini izleyen
¢alisma yilinda da yenilenmesi igin kurum ¢agrida bulunur. Cagr1 belli siire saptanarak kurum
duyuru tahtalarinda ilan edilir. Bu siire on giinii gecemez. Ayrica bildiri gonderilmez.

Sthhi izinli, resmi gorev veya izinli olmak gibi nedenler disinda ve Yonetim Kurulunca
kabule sayan bir 6zrii olmayarak duyurulan siire iginde yeni sozlesmelerini imza ettirmeyenler
istifa etmis sayilir. Sézlesme imzalamamadan dolay1 kurumun bir zarar1 dogmussa ilgiliden tahsil

edilir.

MADDE 9- Sézlesme hiikiimlerini kabul eden Sanatgilar Antalya Biiyiiksehir Belediyesi
Sehir Tiyatrosu Sube Miidiirliigiiniin Antalya ilinin ilgelerinde ve sehrin muhtelif semtlerinde
kurulmus ya da kuracagi tiyatrolarda, mevcut muhtelif sahnelerde, yurti¢i ve yurtdiginda
diizenleyecegi turnelerde siirekli ve gegici olarak kendilerine verilecek gorevleri, sdzlesmenin tim
hitkiimleri uyarinca yiiriitmekle yiikiimliidiirler. Dekoratorler kendilerine verilecek dekor, kostiim
ve 151k tasarmm islerini yapmakla yikiimliidiirler. Sanatgilar hizmet igi egitim esaslarina uymakla

hiikimludirler.

MADDE 10 a)- Sehir Tiyatrolarinin Sanatgilar1 kanunlarla belirlenen resmi niteliklerinin
gerektirdigi saygmlik ve giivene yakigir olduklarimi, gérevlerini yerine getirirken kurum i¢inde ve

kurum digindaki davramslariyla gostermek zorundadirlar.
Sanatcilar, kurum iginde ve diginda kurumu amirlerini ve arkadaglarim kii¢ik diigiirecek

konusma ya da davramglarinda bulunmak, amirlerine karst gelmek ya da verilen emirleri
dinlememek, baskalarim kuruma kars1 tahrik etmek, kurum aleyhine yayin yapmak ya da demeg
vermek gibi davraniglarda bulunamazlar.

b) Topluca yolculuk yapan oyun gruplari yol boyunca, oyunlarin sergilendigi sehirlerde,
kalian otellerde, resmi sayginh@ zedeleyici, igin ciddiyetini ve $nemini sarsic1, kurumun onurunu
ortadan kaldiran tutum ve davramslar iginde bulunamazlar. Sanatgilar turnelerin yapildigi
sehirlerde oyunlarin sergilendigi tiyatrolarin, kalinan otellerin ve kurumlar misafirhanelerinin 6zel

kosullarina uymaya zorunludurlar.

Bu nedenlerin birinden bir uygunsuzluk dogdugunda turne baskam en kisa yoldan bu
kosullara uymayan sanatgiy1 esas gorev yerlerine gonderebilir ve durumu rapor halinde idareye
bildirir.

Sanatcilar kazang getirici faaliyette bulunamazlar. Ancak sahne ve sanata yonelik
calismalan Tiizik, Yonetmelik, Yonerge ve Genelge hiikiimlerine uygun olarak izin almak
kaydiyla yapabilirler.

¢) Izin almadan bu tiir davranista bulunduklarinda, sozlesmenln dlslplm hiikiimlerine gére
islem yapilir. \

\fif\ f% fg/ f:i{// ' Sayfaz/10 \\/ / k\%

—



MADDE 11- Her sanatg1 gorevlerini aksatmadan saglikli bir bigimde yerine getirmek
amaciyla ilan tahtalarindaki ¢aligma programlarimi Genel Sanat Yonetmenliginin ydnerge,
genelge, duyuru ve Tiyatro Midirliginin duyurularnm okumaya ve geregini yapmaya
zorunludurlar.

MADDE 12- Sanatgilar kendilerine verilecek gorevlerden dogacak kisisel sorunlarim her
hangi bir yanlishiga ve zaman kaybettirecek tartigmalara engel olmak i¢in once ilgili rejisdre yazil
olarak iletirler. Boylece sorunun giderilmesine galisilir. Soruna ¢oziim bulunamazsa Tiyatro
Miidiirliigiine yazili olarak bagvurur. Bu konuda karar1 Yonetim Kurulu verir. Sanatgr karar
alinincaya kadar gérevine devam etmek zorundadir.

MADDE 13- Kendi arzusu ile isten ayrilmak isteminde bulunan sanat¢1 3 ay dnceden yazih
olarak bagvurup sézlesmesinin feshini isteyebilir. Sanatgt bu 3 aymn bitimine kadar verilen
goérevleri yapmaya zorunludur. Gerek goriiliirse bu tiirden istemler kargisinda sozlesme 3 aylik
siire tamamlanmadan, 3 ay kaydina bagl kalmaksizin Yénetim Kurulunun teklifi ile Antalya
Biiyiiksehir Belediye Baskanlig: tarafindan fesh edilir. Sozii gegen 3 ay iginde sdzlesmesi heniiz
Antalya Biiyilksehir Belediye Bagkanligi tarafindan fesh edilmedigi halde bu siirenin bitimini
beklemeden gorevinden ayrlanlara bu yiizden idarenin ugrayacag: maddi ve manevi zararlar
odettirilir.

MADDE 14- Sanatcilara oynayacaklari oyunlarda kullanmalar igin gerekli goriilen
malzeme, techizat, makyaj malzemeleri ve perukalar idare tarafindan verilir. Sanatcilar kendilerine
verilecek malzemeyi 6zenli ve tutumlu bir bigimde kullanmak igin azami dikkati gostermek
zorundadirlar. Cagdas tiyatro yapitlarinda gerektiginde kostiimle ilgili kisisel giyim, sanatg
tarafindan saglanacag1 gibi, oyun siiresince kurum tarafindan da verilebilir. Sanat¢1 aldig1 esya
arasinda (kostiim, peruk ve aksesuar), demirbag ve miadli malzeme niteliginde olanlar: her temsil
sonunda ilgililere teslim etmeye zorunludur. Teslim etmediginde disiplin kurulu karart ile esyanin
giiniin rayicine esas olan bedeli Saymanlik¢a ayhk ticretinden kesilir.

Sanatcilar ilgili yonetmen ve dekoratoriin bilgisi disinda kumas secemezler ve atdlyelerde
yapilan ya da onarilan dekor, kostiim, peruk, sapka ve ayakkabi gibi islerin resimlerine uygun bir
bi¢imde yapilmasi konusunda oyunun rejisér ve dekoratoriiniin birlikte saptadiklari kostiim, peruk,
sapka ve ayakkabi eskizlerindeki stili ve esas1 bozacak degisiklikleri yapamazlar.

MADDE 15- Oyunlarda, verilen esyanin temiz tutulmasinda ve korunmasindan bu esyay1
kullanan sanatgi sorumludur. Hor kullanma