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Ilgi : 22.06.2023 tarihli ve 99313561-045.02/290691 sayili yazi.

Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 29.11.2012 tarihli ve 635 sayili karari ile yiiriirliige giren

“Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi Bagkanligi Toptanci Hal Sube
Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y6netmelik” Miidiirliigimiiz, Zabita Dairesi Baskanligina
bagli olarak faaliyet gosterdiginden ve I¢ Denetim Birimi Baskanhgmin 12.01.2023 tarihli ve 2022-1543/26-
1518/9 sayili I¢ Denetim Raporunda da belirttigi izere, bu Yonetmelik, 6360 sayil Kanun yiirlirliige girdigi
tarihten 6nce diizenlendigi i¢in il¢elerde kurulan toptanci hali subelerimizi ve mevcut teskilat yapisim
icermediginden yeniden diizenleme ihtiyaci hasil olmustur.

Bu kapsamda diizenlenen, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Dairesi Bagkanligi Toptanc: Halleri
Sube Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik Taslag: icin 24.02.2022 tarihli ve 31760
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmeligin 6 nc1
maddesine istinaden olusturulan mevzuat karsilastirma cetveli ile birlikte, 5 inci maddesinin birinci fikras:
hitkmii geregince, Hukuk Miisavirligimizden goriis talebinde bulunulmustur.

Hukuk Miisavirliginin ilgi yazisindaki goriisleri dogrultusunda gézden gegirilerek yeniden diizenlenen
ekteki Yonetmelik Taslagmin degerlendirilerek, 5393 sayili Belediye Kanununun 18 inci maddesinin (m)

bendi hitkmii geregince karara baglanmak iizere Biiyiikschir Belediye Meclisine havalesini arz ederim.

Yakup ONDER
Zabita Dairesi Bagkam V.

Uygun goriigle arz ederim.
Mustafa GURBUZ
Genel Sekreter Yardimcist

BUYUKSEHIR BELEDIYE MECLISINE
Av. Cansel TUNCER
Baskan a.
Genel Sekreter

Ek: Toptanci Halleri Sube Miidiirliigii Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik Taslag:
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ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ZABITA DAIRESI BASKANLIGI
TOPTANCI HALLERI SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK TASLAGI

BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amact; Antalya Biiyliksehir Belediyesi Zabita Dairesi
Bagkanlig1 Toptanc: Halleri Sube Miidiirliigii Merkez Toptanci Hali ve subeleri ile il miilki
siirlarimiz igerisinde, sebze ve meyve ticaretinin kaliteli, standartlara ve gida giivenilirligine
uygun olarak serbest rekabeét sartlar1 i¢inde yapilmasini saglamak ve iiretici, tiiketici ile meslek
mensuplarinin hak ve menfaatlerini korumak v.b. faaliyetlerini ilgili mevzuata uygun olarak
daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

(2) Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Dairesi Bagkanligi Toptanci Halleri Sube
Miidiirliigii’niin ¢alisma usul ve esaslari ile gérev, yetki ve sorumluluklarim diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; il miilki sinirlarimiz igerisinde Antalya Biiyiiksehir
Belediyesi Zabita Dairesi Bagkanlig1 Toptanci Halleri Sube Miidiirliigti ve bagh alt birimlerinin
gorev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yo6netmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu, 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve
Yirmi Yedi Ilge Kurulmas: ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun, 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ve bu Kanuna istinaden
yiiriirliige giren 07/07/2012 tarihli ve 28346 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sebze ve Meyve
Ticareti ve Toptanci Haller Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar q

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Ticaret Bakanligini,

b)Belediye: Antalya Biiyliksehir Belediyesini,

¢)Belediye Enciimeni: Antalya Biiyiiksehir Belediye Encilimenini,

¢) Belediye Meclisi: Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

d) Daire Baskani: Zabita Dairesi Bagkanini,

€) Hal Yoneticisi: Toptanci Halleri Sube Miidiiriini,

f) Hal Yonetici Yardimcisi: Toptanct hallerinde Yonetmeligin 20 nci maddesinin
dordiincii fikrasina istinaden gorevlendirilen personeli,

g) Hal Y6netim Birimi: Toptanci Halleri Sube Miidiirliigiindi,

g) llgili mevzuat: 5957 sayih Kanun ve bu Kanuna istinaden yiiriirliige giren
mevzuatlar,

h) isyeri: Toptanci hal yoénetimince belirlenen ve mallann iiretici, tretici Orgiitil,



komisyoncu ve tiiccarlar tarafindan toptanct halinde toptan olarak alim satiminin yapildig1
yerleri,

-1) Kanun: 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan
Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanunu,

i) Komisyoncu: Mallarin toptan satisi amaciyla kendi adina ve bagkas1 hesabina
komisyon esasi tizerinden ¢alisan meslek mensuplarini,

j) Mal: Organik ve iyi tannm uygulamalar1 kapsaminda {iretilen sertifikal tirlinler dahil
ticarete konu sebze ve meyveleri,

k) Merkez Toptanci Hali: Antalya Toptanci Halini,

1) Meslek kurulusu: Ilgili meslek odalarini,

m) Meslek mensubu: Mallarin ticaretiyle istigal eden ilgili meslek odalarna kayith
kisileri,

n) SAYSIS: Web tabanh belediye otomasyon sistemi. .

0) Sistem (HKS): Bakanlik biinyesinde elektronik ortamda kurulan ve internet tabanl
calisan merkezi Hal Kayit Sistemini,

0) Sube Miidiirii: Toptanct Halleri Sube Miidiirtinii,

p) Toptanc1 Hali: Yonetmelikte belirtilen asgari kogullar1 tagiyan projeler gergevesinde
belediyeler ile gergek veya tiizel kigiler tarafindan kurulan, mallarin toptan ahm ve satimi ile
kaydimin yapildig: yerleri,

r) Toptanci Hal Subesi: Yonetmeligin 5 inci maddesinin dordiincii fikrasina istinaden
Merkez Toptanci Haline bagl olarak kurulan toptanc: hallerini,

s) Tiiccar: Mallarin toptan satisi amaciyla kendi adina ve hesabina galisan meslek
mensuplarini,

s) Uretici: Mallan iiretenleri,

t) Uretici Orgiitii: Ureticilerce kurulan ve ilgili Yonetmelige gore tiretici 6rgiitii belgesi
almus olan tiizel kisilikleri,

u) Yonetmelik: 07/07/2012 tarihli ve 28346 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sebze
ve Meyve Ticareti ve Toptanci Haller Hakkinda Yonetmeligi,

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Toptanci Halleri Sube Miidiirliigiiniin
Yonetim Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Toptane1 Halleri Sube Miidiirliigiiniin yonetim yapis:

MADDE 5- (1) Zabita Dairesi Bagkanligina bagh Toptanci Halleri Sube Miidiirliigiiniin
yonetimi, belediye teskilati biinyesinde, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
olusturulan hal yoneticisi (Toptanci Halleri Sube Miidiirii), yonetici yardimeisi, sef, hal zabitas
ve diger personelden olusur.

(2) Toptanc1 Halleri Sube Miidiirliigii;

a) Idari ve Mali Isler Servisi,

b) Yazi Isleri ve Personel Servisi,

¢) Kiralama ve Devir Servisi,

~ ¢) Hal Kayzt Sistemi (HKS) ve Kontrol Servisi,
d) Toptanci1 Hal Subeleri,
e) Hal Zabita Amirligi’nden olusur.

Toptanc1 Halleri Sube Miidiiriiniin/Toptanc1 Hal Yéneticisinin gorev, yetki ve
sorumluluklan ,

MADDE 6- (1) Toptanci Halleri Sube Miidiiriiniin/Toptanc1 Hal Ydneticisinin gorev,
yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) 5957 sayili Kanun ve bu Kanuna istinaden diizenlenen diger mevzuatlarin hal
yOneticisine vermis oldugu tiim yetki, gérev ve sorumluluklar1 Antalya Merkez Toptanct Hali
ve Subelerinde yerine getirmek.

b) Toptanci hallerini isletmek, hallerin ¢aligma dénemi veya giinleri ile agilis ve
kapanig saatlerini belirlemek.

¢) Toptanci hallerini sevk ve idare etmek, hallerde yiiriitiilen -faaliyet ve islemleri
denetlemek.

¢) Toptanci halleri y6netim biriminin idari iglerini ve ¢alismalarini diizenlemek,
koordine etmek ve yonetmek, personelin gérev ve yetki dagilimini yapmak/yaptirmak.

d) Toptanci halleri y6netim biriminin faaliyetleri, hesaplar: ve islemleri ile personelinin
calismalarini denetlemek, personele gerekli emir ve talimatlar1 vermek.

¢) Toptanci hallerinin ¢alismasi, sorunlar ve ihtiyaglar1 hakkinda raporlar hazirlamak
ve bunlar 6nerileri ile birlikte yonetime sunmak.

f) Toptanci hallerindeki faaliyetlere iliskin Bakanlikga istenecek raporlarin
diizenlenmesini saglamak.

g) Toptanci halleri yonetim birimince yapilan islemlerle ilgili kayit ve defterlerin
tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve bunlarin muhafazasim saglamak.

) Personelin beceri ve mesleki bilgi a¢isindan daha iyi yetismesi amaciyla gerektiginde
egitim programlarinin tertip edilmesini, yurt i¢i ve disinda diizenlenen kurs, seminer ve
toplantilara katilmasini saglamak. 7

h) Personelin ise alinmasi, yiikselmesi, ddiillendirilmesi, cezalandirilmasi ve isine son
verilmesi konusunda iist yonetime Onerilerde bulunmak, personelin izinlerini diizenlemek.

1) Sistemin kullanilmasina y6nelik yetkilendirme islemlerini yapmak.

i) Toptanci hal zabitasinin gorev ve sorumluluklar: ile ilgili gerekli denetimlerin v.b.
islemlerin koordinasyonunu saglamak, yapilan denetimlere ait (glinlik, aylik ve yillik)
raporlarin diizenlenmesi ve muhafazasim saglamak.

j) Kanun, Yonetmelik, ilgili mevzuat ve Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri
yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.
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<= Toptanel1 Hal Yonetici Yardimcisinin gorev, yetki ve:sorumluluklary

MADDE 7- (1) Toptanci Hal Yonetici Yardimcisinin gérevli bulundugu Merkez
Toptanct Hali ya da subesindeki yetki ve sorumluluklari sunlardir: -, .

a) Toptanc halinin sevk ve idare edilmesinde, halde yiiriitiilen faaliyet ve iglemlerin
denetiminde Hal Yoneticisine yardumci olmak.

b) Toptanct hal yénetim biriminin idari isleri ve ¢alismalarinin diizenlenmesinde,
koordine edilmesi ve yonetiminde, personelin gérev ve yetki dagilimim yapmak.

c) Toptanci hal yonetim biriminin faaliyetleri, hesaplar1 ve iglemleri ile personelinin
calismalarim hal yoneticisi adina denetlemek, personele gerekli emir ve talimatlar: vermek.

¢) Toptanci halinin ¢alismasi, sorunlarin ¢6zlimii ve ihtiyaclarin giderilmesi hakkinda
Hal Yoneticisine bilgi vermek ve Onerilerde bulunmak.

d) Toptanci hal yonetim birimince yapilan iglemlerle ilgili kayit ve defterlerin
tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve bunlarin muhafazasini saglamak.

¢) Personelin ¢alisma saatleri, denetim hizmetleri, vardiya diizeni, izinler v.b. konularda’
Hal Yoéneticisine yardimei olmak.

f) Toptanci hal zabitasinin gérev ve sorumluluklar ile ilgili gerekli denetimlerin v.b.
islemlerin koordinasyonunu saglamak, yapilan denetimlere ait (giinlik, aylik ve wyillik)
raporlarin diizenlenmesi ve muhafazasini saglamak.

g) Sistemin kullanilmasina yonelik yetkilendirme islemlerini yapmak.

§) Kanun, Yonetmelik, ilgili mevzuat ve Toptanci Hal Yoneticisince verilen gérevleri
yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

Servis Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 8- (1) Servis Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklan sunlardir:

a) Toptanci hallerin sevk ve idaresinde, halde vyiiriitilen faaliyet ve islemlerin
mevzuata uygun olarakyapilmasinda hal yonetimine yardimer olmak.

b) Toptanci hal ydnetim biriminin idari islem ve ¢alismalarim diizenlemek, koordine
etmek, personele yapilacak gorev ve yetki dagiliminda yonetime yardimei olmak.

c) Toptanci hal yonetim birimince yapilan islemlerle ilgili kayit ve defterlerin
tutulmasin, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve bunlarin muhafazasini saglamak.

¢) Personelin c¢alisma saatleri, denetim hizmetleri, vardiya diizeni, izinler v.b.
konularda hal ydnetimine yardimci olmak.

d) Yetkili ve sorumlusu oldugu servisteki personelin ¢aligmalarint ve ig akigim takip
etmek.

¢) Kanun, Yonetmelik, ilgili mevzuat ve Toptanct Hal Yoneticisi tarafindan verilen
gorevleri yerine getirmek.

Toptanci Halleri Sube Miidiirliigiine bagh birimlerin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 9- (1) Toptanci Halleri Sube Miidiirliiiine bagli birimlerin gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir:
a) Idari ve Mali Isler Servisinin gorev, yetki ve sorumluluklar
1) Miidiirliigiin Stratejik Plan, Performans Programi, Biitce ve Faaliyet Raporunu
hazirlamak.
2) Muhasebe, 6deme emri ve avans ig ve islemlerini yiiriitmek.
3) Satin alma is ve islemlerini yapmak.
4) Tasmir/tasinmaz kayit, kontrol ve takibini yapmak.
5) Midiirliik arsivini yonetmek.
6) Toptanci halindeki hizmet tesislerinin amacina y6nelik etkin ve verimli kullanimi
i¢in her tiirlii is ve islemleri yapmak.



+ 7). Midiirliikk hizmet araglarimn sevk ve idaresi; yakit, muayene, bakim vb. takibini
yapmak. x
) -8) Miidiirliigiin fiziki ortamdaki evraklarinin ilgililerine teslim edilmesini saglamak.

9) Sekretarya hizmetleri ve misafirlerin agirlanmasina iligkin teamdilleri yerine
getirmek.

10) Idari binamn temizligini, bakimini, ¢ay ve ikram servisinin yapilmasim saglamak.

11) Toptanci halinin genel temizlik, bakim ve onarim hizmetlerini yiiriitmek.

12) Yesil alanlarin korunmasi, temizlik ve bakim islerini yiirtitmek.

13) Servisin gorev, yetki ve sorumluluk alani dahilinde ilgelerde bulunan toptanci hal
subeleri ile koordinasyonu saglamak ve bununla ilgili is ve islemleri takip ederek
sonuglandirmak.

14) Daire Baskani ve Sube Midiirii tarafindan verilen difer gdrevleri yerine getirmek.

b) Yaz isleri ve Personel'Séi'visihin'giirev, yetki ve sorumluluklar:

1) Biiyiiksehir Belediye Meclis giindeminin takibini yapmak.

2) Toptanci hallerinin kurulus, taginma, devir ve kapanis siireglerini yiirtitmek.

3) Bakanlik ve hukuk goriisii sormak.

4) Midurliikle ilgili mevzuati incelemek, takibini yapmak ve gerektiginde yeni
yonetmelik taslagi hazirlamak.

5) Toptanci hallerinin ¢alisma dénem, giin ve saatlerinin belirlenmesi ile ilgili islemleri
yiirlitmek.

6) Gelen ve giden evraklarin kaydi, sevki ve postalamasini yapmak.

7) CIMER ve ABIM basvurularini cevaplandirmak.

8) Personelin 6zliik haklarinin takibini yapmak ve dosyalarim tutmak.

9) Personelin gorevlendirme yazigmalarin1 yapmak.

10) Personelin mesai, puantaj, izin vb, islemlerini yapmak bunlarin onay siireclerinin
takibini ve kontroliinii yapmak. ‘

11) Personelin disiplin iglemlerini yiirﬁtmek.

12) Personel ile ilgili dava ve hukuki siire¢lerin takibini yapmak.

13) Isci personelin kiyafet istihkakinin takibi ve dagitimim yapmak.

14) Hizmet i¢i egitim ¢alismalarim yiirlitmek.

15) Servisin gorev, yetki ve sorumluluk alan1 dahilinde ilgelerde bulunan toptanci hal
subeleri ile koordinasyonu saglamak ve bununla ilgili is ve islemleri takip ederek
sonuglandirmak.

16) Daire Bagkan1 ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

¢) Hal Kayit Sistemi (HKS) ve Kontrol Servisinin gérev, yetki ve sorumluluklan

1) Uretici, tiretici 6rgiitii, komisyoncu ve tiiccarlara iliskin bilgileri HKS’ye kaydetmek
ve giincellemek.

2) Bildirim isglemleri ile hal riisumuna iligkin is ve islemleri yliriitmek.

3) HKS liizerinde yapilan yanlis bildirimlerin iptal edilmesi i¢in gerekli islemleri
yapmak.

4) Siiresi igerisinde 6denmeyen ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanuna tabi olmus riisum borglarinin tahakkuklarim SAYSIS programina girmek ve
Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlifina génderilmesini saglamak.

5) Isyeri devir islemleri ile ilgili HKS’den istenen bilgi ve belgelerin teminini saglamak.



6) Sebze ve meyvelerin cins, miktar ve:fiyatlar: ile:Bakanlik¢a uygun goriilen diger
bilgileri elektronik ortamda tutmak, bu bilgilerden istatistikler olusturmak Uygun gorilenleri
yayimlamak ve ilgili kurum ve kuruluslarca istenilenleri vermek.

7) Toptanct hal giinliik fiyat listesinin hazirlanmasini ve yayinlanmasini saglamak.

8) Antalya Toptanci Halleri ve Miidiirliik ile ilgili rapor, brifing ve sunum hazirlamak.

9) Is saghg ve giivenligi is ve islemlerini yapmak, yiiriitmek.

10) Kalite Yonetim Sistemi siirecini yiiriitmek.

11) Bilgi iglem sisteminin igletilmesini saglamak ve takibini yapmak.

12) Teknik donamim hizmetlerini yerine getirmek.

13) Giivenlik kameralarinin bakim, onarim ve takibini yapmak.

14) HKS’ye entegre kap1 kontrol programinin igletilmesini saglamak.

15) Ureticiler gibi muafiyet kapsaminda bulunanlarin kap1 kontrol programina arag
plaka kaydim yapmak. &

16) Toptanci hal giinliik fiyat listesinin yaymlanmasim saglamak.

17) Toptanci haline gelen ve halden ¢ikan fiiriinler icin HKS bildirimi yapilip
yapilmadigim ve bildirimlerin dogru olup olmadigini kontrol etmek.

18) Yapilmamig ya da eksik bildirimleri hal zabitasina iletmek.

19) Merkez Toptanci Hali ve ilgelerde bulunan toptanci hal subelerinin fatura/bildirim
kontrol gorevlilerinin ndbet gizelgelerini ve takibini yapmak.

20) Servisin gorev, yetki ve sorumluluk alam dahilinde ilgelerde bulunan toptanci hal
subeleri ile koordinasyonu saglamak ve bununla ilgili is ve iglemleri takip ederek
sonuglandirmak.

21) Daire Bagkam ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

¢) Kiralama ve Devir Servisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

1) Toptanci hallerimizdeki komisyoncu ve tiiccar igyerlerinin 2886 ve 5957 sayili
Kanunlar ile Yonetmelik hiikiimlerine gére kiralanmasina dair tiim is ve iglemleri yapmak ve
stirecini takip etmek.

2) 5957 sayili Kanunun 11 inci maddesi ile Yonetmeligin 50 nci maddesine gore fesih,
tahliye islem ve siireglerini yiirlitmek. Devaminda dava agilirsa yargi siireclerini takip etmek.

3) 2886 sayili Kanuna gére ihalesi sonug¢lanan igyerlerinin kira sézlesmelerini yapmak.

4) 5957 sayili Kanuna gére kira s6zlesmelerini yapmak.

5) Ilgelerde bulunan toptanci hal subeleri dahil tiim isyerlerinin kiraci bilgilerinin
tutulmasi, giincellenmesi ve dosyalanmasini saglamak.

6) Yonetmeligin 32 nci maddesine istinaden igyeri devir islemlerini yapmak.

7) 5957 'sayili Kanunun 12 nci maddesi ve Yonetmeligin 31 inci maddesine goére
teminatlarin takibini yapmak. Teminatlara iliskin bilgileri kaydetmek ve giincellemek. Hal
Hakem Heyeti ve mahkeme kararlarini uygulamak.

8) Miidiirliigiin gelir tarifesinin hazirlanmasi, takibi ig ve islemlerini yapmak.

9) Kira ve isgallerin takibi ile kira ve isgaliye tahakkuklarmin SAYSIS programina
giriglerini yapmak.

10) Gerektiginde tahakkuktan terkin iglemlerini yapmak.
11) Borcunu ddemeyen kiracilarin icra takibi igin listesini ve evraklarini Hukuk
Miisavirligine géndermek.

12) Uretici 6rgiitii, komisyoncu ve tiiccarlarin vergi miikellefiyeti ve meslek
kuruluslarina kaydinin giincelliginin takibini yapmak.

13) Toptanci Hallerinin kira, isgaliye, devir vb. gelirleri ile ilgili rapor hazirlamak.

14) Kira borcunu 6demeyen ve 5957 sayili Kanuna gére teminatim tamamlamayan



+kiracilarin tahsis veya s6zlesmelerinin-feshi igin gerekli islemleri baglatmak:

15) Servisin gorev, yetki ve sorumluluk alani dahilinde ilgelerde bulunan toptanci hal
subeleri ile koordinasyonu saglamak ve bununla ilgili is ve  islemleri takip ederek
sonuglandirmak. .

16) Daire Bagkani ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.

d) Toptanci Hal Subelerinin girev, yetki ve sorumluluklar:

1) Toptanci hal subeleri, Yonetmeligin 20 nci maddesinin 4 tincii fikras1 hitkmiine
istinaden, hal ydnetici yardimeis: tarafindan yonetilir.

2) 5957 sayil1 Kanun ile Yoénetmeligin hal yoneticisine vermis oldugu tiim yetki, gorev
ve sorumluluklari hal yonetici yardimeisi olarak gorevli bulundugu toptanct hal subesinde
yerine getirmek.

3) Fatura/bildirim kontrol personelinin nobet ¢izelgesini hazirlamak.

4) Toptancr hal subesinde goérevli personelin 6zliikk islemleri ile diger islemlerini,
yiirlitmek. Personelin izin, mesai ve puantajlarim1 hazirlamak ve takibini yapmak. "

5) Toptanc: hal subesinin ¢alisma dénem, giin ve saatlerinin belirlenmesi i¢in gerekli
calismalar1 yapmak.

6) Merkez Haldeki servislerin; satin alma, demirbag, HKS, istatistik, personel, ihale,
kiralama, fesih, s6zlesme, devir, teminat, tahakkuk vb. yiirlittiigii is ve iglemler i¢in subede
yerine getirilmesi gereken tiim ¢alisma ve hazirliklari yapmak. Istenen bilgi ve belgeleri temin
etmek, zamaninda Miidiirliige ulagtirmak. Miidiirliik merkez servisleri ile koordineli ve isbirligi
halinde ¢alismak.

7) Daire Bagkam ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

e) Hal Zabita Amirliginin gorev, yetki ve sorumluluklar

1) Antalya il miilki sinirlar1 ve toptanci halleri igerisinde, 5957 sayili Kanun ile
Yonetmelik hiikiimlerine gore gerekli denetimleri yapmak ve mevzuata aykir eylemleri tespit
edilenler hakkinda cezai iglem uygulamak. '

2) Toptanci halinde can ve mal giivenligini koruyucu tedbirleri almak, gerektiginde
itfaiye ve kolluk kuvvetlerinden yardim talebinde bulunmak.

3) Toptanci hal igerisinde trafik diizeni ve giivenligini saglamak.

4) Toptanci hallerin icerisinde seyyar, ¢izgi, sergi, temizlik, kagak yapilasma vb.
denetimleri yapmak.

5) Cezalh Hal Riisumu ve Idari Para Ceza Tutanaklarninm, 5957 sayilh Kanun ve
Yonetmelige uygunlugunu kontrol ederek Belediye Enciimenine sunmak.

6) Belediye Enciimeni Kararindan sonra tahakkuk ve teblig islemlerini yiirtitmek.

7) Uygulanan cezai islemlerin aleyhinde agilan davalara iliskin mahkeme ve Hukuk
Miisavirligimiz ile devam eden siiregleri takip etmek.

8) Cezali Hal Riisumu tahsilatindan, Yoénetmeligin 6ngordiigii kamu gorevlilerine
yapilacak ikramiye 6demelerine iliskin dosyay1 hazirlamak ve 6deme islemlerini takip etmek.

9) Amirligin gorev, yetki ve sorumluluk alam dahilinde il¢elerde bulunan toptanci hal
subeleri ve zabitalan ile koordinasyonu saglamak ve bununla ilgili is ve islemleri takip ederek
sonuglandirmak.

10) Daire Bagkam ve Sube Miidiirli tarafindan verilen dier gérevleri yerine getirmek.



: UCUNCU-BOLUM
Isyerlerinin Kiralanmasi, Devri ve Satisi

Toptanci hallerinde bulunan isyerlerin kiralanmasi ve satigi

MADDE 10- (1) Belediye toptanci halindeki igyerlerinin kiralanmasi ve satis1 2886
sayili Devlet [hale Kanunu ile 5957 sayili Kanun ve Yénetmelik hiikiimlerine gére yapilir.

(a) Kanun ve Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda birinci fikraya goére kiralanan
isyerlerindeki kiracilarla yapilan s6zlesmeler, Belediye adma Biiyiiksehir Belediye Bagkaninin
yetkilendirdigi yonetici tarafindan imzalanir. Kiracilar diizenlenen sézlesme hitkiimlerine gore
kira bedellerini dder.

(b) 5957 sayili Kanuna tabi komisyoncu ve tiiccar igyerlerinden, satigina karar
verilenlerin, satis is ve islemleri Belediyemizin taginmazlarinin idaresinden sorumlu Daire
Bagkanligi tarafindan ytirtitiiliir.

(2) Toptanci halleri igerisinde bulunan 5957 sayili Kanuna.tabi olmayan (lokanta,
banka, biife vb.) ¢esitli isyerlerinin kiralama/satis is ve islemleri Belediyemizin taginmazlarimin
idaresinden sorumlu Daire Bagkanhifi tarafindan yapilir. Bahsi gecen igyerlerindekiler bu
Yonetmeligin ilgili hiikkiimlerine uymak zorundadirlar.

Toptanci hallerinde bulunan igyerlerinin devri

MADDE 11— (1) Kanuni mirasgilara devir;

a) Toptanc: hallerinde kiralanan igyerleri, kiracimin vefat etme ve/veya is goremeyecek
derecede kaza gegirme, hastalik ya da yaghlik gibi zaruri hallerde kanuni miras¢ilara
devredilebilir.

b) Kiracimin vefat1 halinde devir, vefat tarihinden itibaren ii¢ ay ig¢inde yazih talepte
bulunulmas: ve kanuni mirasgilarin anlagmasina baglidir. Mirasgilarin anlagtiini gosterir noter
onayl belge ile veraset ilanmu talep dilekgesine eklenir.

c) Vefat disinda (a) bendinde ‘belirtilen diger durumlarda devir, yazih talepte
bulunulmas: ve zaruri halin belgelendirilmesine baglidir. (Saglik kurulu raporu)

¢) (a) bendinde belirtilen nedenlerden dolay: yapilan devir islemlerinden herhangi bir
ticret tahsil edilmez.

(2) Mirasgilar digindaki gergek ve tiizel kisilere devir;

a) Yonetmeligin 36 nc1 maddesinin dokuzuncu veya on birinci fikralarindaki ya da 37
nci maddesinin birinci fikrasimin (g) bendindeki veya 42 nci maddesinin altinci fikrasindaki
hiikiimlere aykin hareket etmeleri nedeniyle herhangi bir cezai islem uygulanmams olan
kiracilar, birinci fikra hilkmii disinda isyerlerini bagkalarina devredebilir. Bu devir, Belediye
Meclisince belirlenen bedel karsiliginda 5957 sayili Kanun ve Yonetmelik hiikiimleri
gergevesinde yapilir.

b) 2 nci fikramn (2) bendine gore igyerlerini devredecekler, devir taleplerini toptanci
hal yonetim birimine yazli olarak bildirir. Devir talebinin, YoOnetmelik hiikiimlerine
uygunlugu, hal yonetim birimince kontrol edilir. Devir talebinin Belediye Encilimenince uygun
goriilmesi iizerine, kiracihk hakkim devralanlarla, mevcut kira sozlesmesi ile aym sartlar
dahilinde, kira sézlesmesi yapilir. Bu sekilde kiracilik hakkini devralanlar, kiracilik hakkim
devredenlerle yapilmis olan kira sozlesmesinde belirtilen siireyi tamamlar.

¢) Kiracilik hakkini devralacaklarda, 07/07/2012 tarihli ve 28346 sayil1 Resmi Gazetede
yaymmlanan Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptancit Haller Hakkinda Yo6netmeligin 29 uncu
maddesindeki sartlar aranir.

¢) 5957 sayil Kanun ve Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda isyeri devri yapilmasi
halinde; yeni kiraci, kira bedeline ilaveten, sdzlesmeye konu taginmaz i¢in aym yil Belediye
Meclisince belirlenen bedeli, kira sdzlesmesini imzalamadan 6nce Belediyeye Odemekle



yiikiimliidiir.-Bu ‘bedelin 6denmesi, kira s6zlesmenin imzalanmasr igin -aranan sartlardandir.

‘Sézlesmenin imzalanmasindan sonra herhangi bir sebeple bedelin iadesinin talep edilmesinin

ardindan, sonugta bedelin iadesi halinin dogmasi s6zlesmenin fesih sebebidir.

.(3) Toptanci hallerindeki igyerlerinde kiract bulunan tiizel kisilerin, mevcut ortaklarinin
kendi aralarinda ya da disardan yeni bir ortak dahil ederek yapmak istedikleri hisse devir
taleplerinin mevzuat hiikiimlerine uygunlugu hal yonetim birimince kontrol edilir. Devir iglemi,
Yonetmelik hiiktimleri ¢ergevesinde, Belediye Meclisince belirlenen devir bedeli karsiliginda,
Belediye Enciimeni karar ile gergeklestirilir.

(4) Toptanci hallerinde hak sahibi bulunan kiracilarin, kendi aralarinda anlasarak
igyerlerini takas etme talepleri;

a) Takas olacak igyerlerinin metrekare alanlarinin esit olmast halinde,

b) Faaliyet konusunun ayni olmasi halinde,

¢) Kalan kira siireleri farkli ise kira siresi ile ilgili kendi aralarinda anlastiklarimi ve
bununla ilgili daha sonra hak iddia etmeyeceklerine dair beyanlar ile Midiirliige muvafakat
vermeleri halinde, ‘

bedelsiz olarak yapilabilir.

(5) Ortaklik yapis1 aymi kalmak kaydiyla tiizel kisiliklerde yapilan nevi veya faaliyet
konusu degisiklikleri ile unvan ekleme, unvan degistirme islemlerinde devir ticreti tahsil
edilmez.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Toptanci hallerinde ¢ikas iicreti, parklanma ve trafik akasi ile ilgili diizenlemeler

MADDE 12— (1) Toptanci hallerine giris yapan her tiirlii arag siiriictileri, Sube
Miidirliigiince olusturulacak (otomatik gecis, karthi gegis, ticretli park ve plaka okuma,
v.b) sistemlere, glizergaha konulan levhalar ile trafik kurallarina, gorevlilerce yapilacak
yonlendirmelere uymak zorundadirlar ve sadece kendilerine ayrilan alanlarda park etme,
yiikleme ve bosaltma yapabilirler.

2) Bu madde hiikiimlerine aykir1 hareket eden ve uygunsuz yerlere park eden arag
siirliciilerine, Yonetmelik ve/veya Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Dairesi
Bagkanligi Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda idari
para cezasi uygulamir. Toptanci hallerine giris-¢ikis yapan araglardan tiiriine gore Belediye
Meclisince belirlenecek miktarda ¢ikis licreti alinir.

Masraflara istirak bedeli

MADDE 13- (1) Toptanci hallerinin temizligi, ¢evre saghginin korunmasi, park
bahge ile yol bakim onarimi i¢in meslek mensuplarinca bir aylik kira bedeli tutarinda
masraflara istirak bedeli, ilgili yilin ilk kira taksiti ile birlikte ddenir. Masraflara istirak
bedelinin tahsilinde is yeri kira bedelinin tahsil sekli uygulanir.

Toptanci hallerine mal getiren nakliyeciler

MADDE 14— (1) Toptanct hallerinde bulunan igyerlerinde faaliyet gosteren meslek
mensuplarinin, nakliyeciler tarafindan kendilerine getirilen mallari, hale giris saatinden
itibaren 3 (li¢) is giinii igerisinde bogaltmasi1 zorunludur.



BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler

- Yiiriirliikkten kaldirilan hiikiimler
MADDE 15- (1) 29/11/2012 tarihli ve 635 sayil1 Antalya Buyuksehlr Beled1yes1 Meclis
Karar1 ile kabul edilen Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Bagkanliga Toptanc: Halleri
Sube Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik yiirtirliikten kaldirlmasgtir.

Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 16-Y6netmelikte yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikkiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 17- (1) Bu Yoénetmelik, Biiyiiksehir Belediye Meclisinin onaylndan sonra

yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Antalya Biiyliksehir Belediye Bagkam

BUYUKSEHIR BELEDiYE MECLIiSi TARAFINDAN KABUL EDILEN YONETMELIGIN

TARIHI | SAYISI ADI REVIZYON NO:

29.11.2012 635 Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi R.00
Baskanhgi Toptanci Hal Sube Miidiirliigii
Cahsma ve Esaslan Yonetmeligi




